
 

  
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា
ជាតិ  សាសនា  ព្រះម្ហារសព្ត 

រដ្ឋា ររទឹរសវយត័ព្រងុភ្នពំរញ 

៣០  មិថុនា  ២០២៥ 

ឯកសារសម្រាប់ចលូរមួមហាសន្នបិាតភាគហ ុន្កិលលើកទី១៣ 



 

មាតិកា 
ទំរ័រ 

រ. ពសចរតីណែនាសំតរីី ការចូលរមួ្ និងពបាះពនន តពៅរនងុម្ហាសននិបាតភាគហ ុនិរ.........................១ 
ខ. ឯកសារបង្ហា ញផ្លូវសម្រាបច់លូរមួមហាសន្និបាតភាគហ ុន្ិក ......................................................២ 
គ. ការណតងតងំអាែតតិគាហរៈ (អ្នរតណំាង).................................................................................២ 
ឃ. ឯរសារសព្មាប់ម្ហាសននបិាតភាគហ ុនិរ....................................................................................២ 
 ១.   របាយការណ៍លទ្ធផលអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២៤……………………………………………………………………… ២ 

២.   ទ្ិសដៅអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២៥ ……………………………………………………………………………………… ២ 

ឧបសម្ព័នធ 

ឧបសម្ពន័្ធ ១: របបៀបចូលរមួ និងនីតិវធិីននការបបាោះបនោ តមហាសនោបិាតភាគហ ៊ុនិកបលកីទ១ី៣ 

ឧបសម្ពន័្ធ ២:  ប្បវតតិរូបអភិបាលឯករាជ្យ និងអភិបាលមិនប្បតិបតតតិំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជ្ន 
ដែលនឹងប្តូវបបាោះបនោ តអន៊ុមត័បនតអាណតត ិ

 ឧបសម្ពន័្ធ ៣:  លខិិតតតងតាំងអាណតតិគាហកៈ (អ្នកតាំណាង) 

ឧបសម្ពន័្ធ ៤:  របាយការណ៍ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៤ 

 ឧបសម្ពន័្ធ ៥:  ទ្ិសដៅអាជីវកម្មឆ្ន ាំ២០២៥ 

ឧបសម្ពន័្ធ ៦:  ដសចកតសីដប្ម្ចសតីពី ការដផេរសិទ្ធិដលីការដរៀបចាំម្ហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិកដលីកទ្១ី៣ 

ឧបសម្ពន័្ធ ៧:  ដសចកតសីដប្ម្ចសតីពី ការចតត់ាំងគណៈកម្មការដរៀបចាំ ន្ិងដាំដណីរការម្ហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិកដលកីទ្ី១៣ 

ឧបសម្ពន័្ធ ៨: សប្ម្ងខ់លឹម្សារនន្លកខន្តកិៈ រ.ទ្.ស.ភ 



 

 

រ.   ពសចរតីណែនាសំតរីី ការចូលរមួ្ និងពបាះពនន តរនងុម្ហាសននិបាតភាគហ ុនរិ 

 ភាគហ ៊ុន្ិកដែលមាន្សទិ្ធិច៊ុុះដ ម្ ុះចូលរមួ្ដៅកន៊ុងម្ហាសន្នបិាតដន្ុះ ល៊ុុះប្តតតមាន្លិខិតអ្ដ ជ្ ីញចូលរមួ្ 
ម្ហាសន្នបិាតភាគហ ៊ុន្ិកដលកីទ្ី១៣ របស់រដ្ឋា ករទ្កឹសវយត័ប្កុងភនាំដពញ (រ.ទ្.ស.ភ) ន្ិងបាន្ដ្វកីារបញ្ជជ ក់
ការចូលរមួ្ជាម្ួយ  ្នាគារ  ដអ្ស៊ុីលដី្ឋ  ភអី្ិលស៊ុី (ភាន ក់ងារច៊ុុះប ជ្ ីដផេរមូ្លបប្ត ន្ងិភាន កង់ារទូ្ទាត)់  ចប់ពី
នងៃទ្ី០៤ ដល់ នងៃទ្២ី៣ តខមថិ៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៥។  

 ែំបណីរការននការច៊ុុះដ ម្ ុះចូលរមួ្កោ៊ុងម្ហាសន្និបាត ប្តូវបាន្កាំណត់ែូចតបៅ ៖ 
➢ ការច៊ុោះប ម្ ោះ  ប្បប្ពឹតតបៅែូចខាងបប្កាម ៖ 
o ចូលរមួបោយផ្ទា ល់ : សូមអប ជ្ ីញបៅច៊ុោះប ម្ ោះបៅស្នោ ក់ការ រ.ទ.ស.ភ (សូមពិនិតយឯកស្នរ

បង្ហា ញផ្លូវ សប្ាប់ចូលរមួមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកែូចានកោ៊ុង ទពំ័រទី២ ននឯកស្នរបនោះ) 
o ចូលរមួតាមប្បព័នធអនឡាញ :  សូមដសេន្ QR Code បៅកោ៊ុងលិខិតអប ជ្ ីញដែលបានភាជ ប់ជូន្ 

បែីមបចី៊ុោះប ម្ ោះចូលរមួ និងទាញយកឯកស្នរមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិក បោយអន៊ុវតតតាមរបបៀប
ចូលរមួមហាសនោបិាតភាគហ ៊ុនិកបលីកទី១៣ តាមរយៈក៊ុំពយូទ័រ និងស្នម តហវូន (ចណំ៊ុ ច ក កោ៊ុង
ឧបសមព័នធ១)។  អោកចូលរមួទាងំអស ់រមួទាងំភាគហ ៊ុនិក ប្តូវមាន្ទូ្រស័ពេនដ បថដបលត ឬក៊ុាំពយូទ្័រ 
ប្ពមទាាំងប្តូវដាំដ ងីកម្មវ ិ្ ី ZOOM ជាម្៊ុន្។ 

➢ កាលបរបិចេទ :  នថៃចនា ៥បកតី ដខអាស្នឍ នោ មំាញ់ សបតស័ក ព.ស.២៥៦៩ ប្តូវនងឹនថៃទី៣០ 
ដខមិថ៊ុនា នោ ២ំ០២៥ 

➢ បពលបវលា :  ចាប់ពីបា៉ោ ង ០៨:០០ ែល់បា៉ោ ង ០៩:០០ ប្ពឹក 

 ែំបណីរការននការបបាោះបនោ តម្ហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិកដលកីទ្ី១៣ នងឹដ្វីដ ងីតម្រយៈប្បព័ន្ធអនឡាញបៅបលី
កមមវតថ៊ុចនំួន៥គឺ   (ទ្ី១)ការដបាុះដឆ្ន តអ្ន្៊ុម្ត័តបងតចកភាគលាភជូ្នភាគហ ៊ុនិក  (ទ្ី២)ការដបាុះដឆ្ន តអ្ន្៊ុម្័ត
ដលលីាភការរបស់ប្កមុ្ប្បឹកាភិបាល (ទី៣)ការបបាោះបនោ តអន៊ុមត័បនតអាណតតិជូ្នអភបិាលឯករាជ្យ (ទ៤ី) 
ការបបាោះបនោ តអន៊ុម័តបនតអាណតតិជូ្នអភិបាលមិនប្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជ្ន និង(ទី៥)ការបបាោះបនោ ត
អន៊ុម័តបលីការបបងកនីបែីមទ៊ុនរបស់ រ.ទ.ស.ភ ។  ភាគហ ៊ុន្កិទាាំងអ្ស់ប្តូវមាន្ទូ្រស័ពេនដ បថដបលត ឬក៊ុាំពយូទ្័រ ប្ពម្
ទាាំងប្តូវអ្ន្៊ុវតតតម្ន្ីតិវ ិ្ ីនន្ការដបាុះដឆ្ន តម្ហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិកដលីកទ្ី១៣ ែូចានកោ៊ុងឧបសម្ព័ន្ធ១ នន្
ឯកសារដន្ុះ។ 

 ភាគហ ៊ុនិកដែលចូលរមួបោយផ្ទា ល់ ឬតាមរយៈអាណតតិគាហកៈ(អោកតណំាង) កោ៊ុងមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិក
បលីកទ១ី៣ របស់ រ.ទ.ស.ភ ប្តូវភាជ ប់មកជាមួយនូវលិខតិអប ជ្ ីញ បៅនថៃប្បារពធមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកបនោះ 
តាមបពលបវលា និងកាលបរបិចេទខាងបលី បែីមបចី៊ុោះប ម្ ោះចូលរមួបៅកោ៊ុងមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកបនោះ។ 

 

 

 

 

១ 



 

 

 

ខ. ឯកសារបង្ហា ញផ្លូវសម្រាប់ចលូរមួមហាសន្នបិាតភាគហ ុន្កិ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គ. ការណតងតងំអាែតតិគាហរៈ (អ្នរតណំាង) 

   ភាគហ ៊ុន្ិកតដលចូលរមួ្ម្ហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិក ដលីកទ្ី១៣ របស់ រ.ទ្.ស.ភ តម្រយៈអាណតតិគាហកៈ
ប្តូវតតងតាំងអាណតតិគាហកៈតម្ទ្ប្ម្ង់ “លិខិតតតងតាំងអាណតតិគាហកៈ (អ្នកតាំណាង)” ដូចមាន្កន៊ុង ឧបសម្ព័ន្ធ៣ 
នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

   ភាគហ ៊ុន្កិមាន ក់តតងតាំងអាណតតិគាហកៈបាន្តត ០១រូប ប ៊ុដណាណ ុះ។ ភាគហ ៊ុន្ិកដប្ចីន្នាក់អាចតតងតាំង
អាណតតគិាហកៈរមួ្គាន បាន្។ 

ឃ.   ឯរសារសព្មាបម់្ហាសននបិាតភាគហ ុនិរ 
១.   របាយការែ៍លទធផលអាជវីរម្ម នន ២ំ០២៤ 

   លទ្ធផលអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ រ.ទ្.ស.ភ ប្តវូបាន្បងាា ញដៅកន៊ុង របាយការណ៍ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២៤ 
ដូចមាន្ដៅកន៊ុង ឧបសម្ព័ន្ធ ៤ នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

២.   ទសិពៅអាជីវរម្ម នន ២ំ០២៥ 

   ទ្ិសដៅអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២៥ របស ់រ.ទ្.ស.ភ ប្តូវបាន្បងាា ញដៅកន៊ុង ឧបសម្ព័ន្ធ ៥ នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

២ 



 

 

 

 
 

ឧបសម្ព័នធ ១ 
រលបៀបចូលរមួ ន្ិងន្ីតិវិធីនន្ការលបាោះលនន ត 
មហាសន្និបាតភាគហ ុន្ិកលលើកទី១៣ 

 

 
 
 
 
 
 



របបៀបចូលរមួមហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិក
បលើកទី ១៣



ក.ការច៊ុុះប ម្ ុះ

ការចូលរមួតាមរយៈ Online

▪ ស្កេន QR Code ដែលមានក្នុងលិខិត
អស្ ជ្ ើញ កម្រមាប់ Smart Phone។

▪ ឬចូលស្ៅកាន់ស្េហទំព័រ
https://gms13.ppwsa.com.kh/
កម្រមាប់ Computer។

http://gms13.ppwsa.com.kh/


ចុចស្លើរូបទង់ជាតិស្ែើមបើស្ម្ររើកស្រ ើកភាសាដខែរ
ឬអង់ស្េេក។

ក.ការច៊ុុះប ម្ ុះ

ការចូលរមួតាមរយៈ Online

https://gms13.ppwsa.com.kh



វាយប ច្ូ ល Passcode ស្ៅក្នុងម្របអប់
ស្លខកមាា ត់។

ក.ការច៊ុុះប ម្ ុះ

ការចូលរមួតាមរយៈ Online

https://gms13.ppwsa.com.kh



ចុចស្លើប ូតុង Submit ។

ក.ការច៊ុុះប ម្ ុះ

ការចូលរមួតាមរយៈ Online

https://gms13.ppwsa.com.kh



ស្្ទៀងផ្ទទ ត់ព័ត៌មានវនិិស្ោេនិផ្ទទ លខ់េួនរបក់
ស្ោក្-អនក្។

ក.ការច៊ុុះប ម្ ុះ

ការចូលរមួតាមរយៈ Online

https://gms13.ppwsa.com.kh



កូមបង្ហា ញលិខិតអស្ ជ្ ើញរបក់ស្ោក្-អនក្
ស្ៅកានភ់ាន ក់្ង្ហរទទួលស្្ញៀវស្ តាមប ជ្ រ។

ការចូលរមួស្ោយផ្ទទ ល់

ក.ការច៊ុុះប ម្ ុះ



ស្លើទំព័រព័ត៌មានវនិិស្ោេិន ចុចប ូតុង Zoom 
ស្ែើមបើចូលរមួម្របរុំមហាកននិបាតភាេហ ុនិក្ស្លើក្
ទើ១៣ ស្ោយតម្រមវូឲ្យ ស្ោក្-អនក្ ែំស្ ើងក្មែវ ិី ើ

Zoom ជាមុន។

ខ.ការចូលរមួប្បជ៊ុុំមហាសន្នបិាតភាគហ ៊ុន្កិ

https://gms13.ppwsa.com.kh



គ.ការបបាុះបនន ត

▪ ស្កេន QR Code ដែលមានក្នុងលិខិត
អស្ ជ្ ើញ កម្រមាប់ Smart Phone។

▪ ឬចូលស្ៅកានស់្េហទំព័រ
http://gms13.ppwsa.com.kh/
កម្រមាប់ Computer។

▪ ស្លើទំព័រព័ត៌មានវនិិស្ោេិន ចុចប ូតុង
Vote។

https://gms13.ppwsa.com.kh

http://gms13.ppwsa.com.kh/


▪ ចុចកញ្ញា  ស្លើរស្ម្រមើកក្នុងក្មែវតថុស្បាោះ
ស្នន តទងំ៥ ដែលស្ោក្-អនក្ស្ពញចិតត។

▪ ចុចប ូតុង ស្បាោះស្នន ត។

គ.ការបបាុះបនន ត

https://gms13.ppwsa.com.kh



▪ ស្ោក្-អនក្អាចពិនិតយកនេឹក្ស្នន តដែល
បានស្បាោះរចួ ស្ោយចុចប ូតុង ពិនិតយ
កនេឹក្ស្នន ត។

គ.ការបបាុះបនន ត

https://gms13.ppwsa.com.kh

កូមអរេុណចំស្ ោះការស្បាោះស្នន តរបកស់្ោក្-អនក្!

ពិន្ិតយសន្លឹកបនន ត



សមូររគ៊ុ 



នីតិវធិីននការបបាោះបនោ តមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកប ីកទី១៣ 

 
រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 

ក្េះរាជាណាចក្កកម្ពុជា 
ជាតិ  សាស្នា  ក្េះម្ហាកសក្ត 

 
 

 

នតីិវិធីននការពបាះពនន តម្ហាស្ននិបាតភាគហ ុនិកព ើកទី១៣ 
 

១) នតីិវិធីច ុះឈ ម្ ុះចូលរមួឈ ុះឈនោ ត 
ភាគហ ៊ុនិកមានសិទ្ធិចូលរមួបបាោះបនោ តបាន  ល ោះត្រាតត ៖ 
១.១ បានបញ្ជា ក់ការចូលរួមជាមួយ ធនាគារបេស ីលីដា។ 
១.២ បានច៊ុោះប ម្ ោះចូ រមួមហាសនោិបាតាមកមមវធីិកំណត់ដូចមានកោ ងរបបៀបវារៈ (ចាប់ប ត្ីមពីប ៉ោ ង៨:០០ត្ររឹក ដ  ់

ប ៉ោ ង៩:០០ព្ពឹក)។ 
២) នតីិវិធីឈ ុះឈនោ ត 

ដំប ីរការននការបបាោះបនោ ត ព្តូវព្បព្ពឹតតបៅតាម ំដាប់ បំដាយដូចខាងបព្កាម ៖ 
២.១ ការបបាោះបនោ ត 

ការបបាោះបនោ តព្តូវប វ្ីប ងីតតមួយ(១)ប ីក និង នព្បាកំមមវតថ៊ុ  កោ ងបនាោះ៖ 
២.១.១ កមមវតថ៊ុទ១ី :  ការបបាោះបនោ តេន មត័តបងតចកភាគលាភជូនភាគហ  នកិ 

កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ្ កថាបានទ្ទ្ួលការគាតំ្រទ្  ល ោះត្រាតតទ្ទ្ួលបានសំបេងបបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ្” 
បត្រចីនជាងហាសិបភាគរយ(៥០%)  ផ្ទ យបៅវញិត្រតូវបានចាត់ទ្ កថា មិនបានទ្ទួ្លការគាតំ្រទ្។ 

២.១.២ កមមវតថ៊ុទ២ី :  ការបបាោះបនោ តេន មត័បលលីាភការរបសត់្រកមុត្របកឹាភបិាល 
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ្ កថាបានទ្ទ្ួលការគាតំ្រទ្  ល ោះត្រាតតទ្ទ្ួលបានសំបេងបបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ្” 
បត្រចីនជាងហាសិបភាគរយ(៥០%)  ផ្ទ យបៅវញិត្រតូវបានចាត់ទ្ កថា មិនបានទ្ទួ្លការគាតំ្រទ្។ 

២.១.៣ កមមវតថ៊ុទ៣ី :  ការបបាោះបនោ តេន មត័បនតអាណតតជូិនេភបិាលឯករាជយ 
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ្ កថាបានទ្ទ្ួលការគាតំ្រទ្  ល ោះត្រាតតទ្ទ្ួលបានសំបេងបបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ្” 
បត្រចីនជាងហាសិបភាគរយ(៥០%)  ផ្ទ យបៅវញិត្រតូវបានចាត់ទ្ កថា មិនបានទ្ទួ្លការគាតំ្រទ្។ 

២.១.៤ កមមវតថ៊ុទ៤ី :  ការបបាោះបនោ តេន មត័បនតអាណតតជូិនេភបិាលមនិត្របតបិតតតិណំាងភាគហ  នកិឯកជន 
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ្ កថាបានទ្ទ្ួលការគាតំ្រទ្  ល ោះត្រាតតទ្ទ្ួលបានសំបេងបបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ្” 
បត្រចីនជាងហាសិបភាគរយ(៥០%) ផ្ទ យបៅវញិត្រតូវបានចាត់ទ្ កថា មិនបានទ្ទួ្លការគាតំ្រទ្។ 

      ២.១.៥   កមមវតថ៊ុទ៥ី :  ការបបាោះបនោ តេន មត័បលកីារបបងកនីបដមីទ្ នរបស ់រ.ទ្.ស.ភ  
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ្ កថាបានទ្ទ្ួលការគាតំ្រទ្  ល ោះត្រាតតទ្ទ្ួលបានសំបេងបបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ្” 
ភាគបត្រចីន ២/៣ (ពីរភាគបី)  ផ្ទ យបៅវញិត្រតូវបានចាត់ទ្ កថា មិនបានទ្ទួ្លការគាតំ្រទ្។ 

២.២ ដបំ ីរការននការបបាោះបនោ តចាបប់ផ្តមីរបីមា៉ោ ង១០ នងិ៣០នាទ្ ីដលប់មា៉ោ ង១១ នងិ៣០នាទ្។ី 
២.៣ ការព្បកាស ទធ្  បបាោះបនោ ត 

 ទធ្ ននការបបាោះបនោ ត នឹងព្តូវបង្ហា ញជាព្កាហវិចបដាយសវ័យព្បវតតិបៅកោ៊ុងកិចចព្បជ៊ុំព្បព័នធ Zoom  ត្ររមទងំ 
ត្របកាសបដាយអន៊ុគណៈកមមការទ្ទួ្លបនទ កបបាោះបនោ ត  បនាទ ប់រីដំបណីរការបបាោះបនោ តត្រតូវបានបញ្ច ប់។ 

៣) កំណត់ស្ម្គា  ព់ៅកនងុនីតិវិធីពបាះពនន តម្ហាស្ននិបាតភាគហ ុនិកព ើកទី១៣ 
៣.១  មយួភាគហ  ន បសមនឹីង “មយួសបំេង” ។ 
៣.២ ការបបាោះបនោ តអន៊ុម័តបនតអា តតិជូនអភិបា មិនព្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន ព្តូវប វ្ីប ងីបដាយភាគហ ៊ុនិក

ឯកជនតតប៉ោ៊ុបណាណ ោះ  បដាយមិនអន៊ុញ្ញា តឱ្យភាគហ ៊ុនិកសាធារ ៈចូ រមួបបាោះបនោ តប យី (បោងចំ ៊ុ ច ១០ “ខ” 



នីតិវធិីននការបបាោះបនោ តមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកប ីកទី១៣ 

ននបោ ការ ៍ត នបំ ខ០០២/២២ ន.ម.ក/គ. .ន ច៊ុោះនងៃទី២០ តខមិង៊ុន នោ ២ំ០២២ សតពីីការបព្ជីសតាងំ
អភិបា ឯករាជយ និងអភិបា មិនព្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន របស់សហព្ោសសាធារ ៈបបាោះ្ាយ
 ក់មូ បព្តជាសាធារ ៈ)។ 

៣.៣ បព្ៅពីកមមវតថ៊ុបបាោះបនោ តដូចបញ្ញា ក់កោ៊ុងចណំ ច “៣.២” ខាងប ី  ការបបាោះបនោ តអន៊ុម័តបលីការតបងតចកភាគលាភ, 
ការបបាោះបនោ តេន ម័តបលីលាភការរបស់ព្កុមព្បឹកាភិបា  ,ការបបាោះបនោ តអន៊ុម័តបនតអា តតិជូនអភិបា ឯករាជ ្
និងការបបាោះបនោ តេន ម័តបលីការបបងកីនបដីមទ្ នរបស់ រ.ទ្.ស.ភ ព្តូវប វ្ីប ីងបដាយភាគហ ៊ុនិកសាធារ ៈ និង
ភាគហ ៊ុនិកឯកជន ។  

៤) ឯកសារពោងពាក់េ័នធ 
➢  កខនតិកៈរដាា ករទឹកសវយត័ព្កុងភោំបពញ  ច៊ុោះនងៃទី២៧ តខមិង៊ុន នោ ២ំ០១២ 
➢ បោ ការ ៍ត នបំ ខ០០៥/២១ ន.ម.ក/គ. .ន ច៊ុោះនងៃទី៨ តខបមសា នោ ២ំ០២១  សតីពីមហាសនោិបាតភាគ

ហ ៊ុនិក សព្ ប់ប៊ុគគ ច៊ុោះបញ្ា ី ក់មូ បព្ត 
➢ បោ ការ ៍ត នបំ ខ០០២/២២ ន.ម.ក/គ. .ន ច៊ុោះនងៃទី២០ តខមិង៊ុន នោ ២ំ០២២  សតីពីការបព្ជីសតាងំ

អភិបា ឯករាជយ និងអភិបា មិនព្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន របស់សហព្ោសសាធារ ៈបបាោះ្ាយ
 ក់មូ បព្តជាសាធារ ៈ 

➢ បសចកតីសបព្មចប ខ០០៨ ព្កព្បភ/សសរ ច៊ុោះនងៃទី២៩ តខវចិឆិកា នោ ២ំ០២៤ សតីពីការអន៊ុញ្ញា តឱ្យប ីកសំប ីស៊ុំ 
បនតអា តតជូិនអភិបា ឯករាជយ និងអភិបា មិនព្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន បដីមបដីាក់ជូនមហាសនោិបាត
ភាគហ ៊ុនិកបបាោះបនោ តអន៊ុម័តោពំ្ទ 

➢ ព្បកាសប ខ០១១/១៨ គ.ម.ក/ព្ប.ក ច៊ុោះនងៃទី១៩ តខ ោ្ូ នោ ២ំ០១៨ សតពីីអភិបា កិចចសាជីវកមមសព្ ប់ព្កុមហ ៊ុន
បបាោះ្ាយ ក់មូ បព្តជាសាធារ ៈ។ 

៥) រពបៀបចូ រមួ្ម្ហាស្ននិបាតភាគហ ុនិកព ើកទី១៣ 
សូមអន៊ុវតតតាមរបបៀបចូ រមួមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកប ីកទី១៣  ដូចមានឯកសារជូនភាា ប់មកជាមួយ។ 



 

 
 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័នធ ២ 
ម្របវតតិរបូអភិបាលឯករាជ្យ 

ន្ិងអភិបាលមិន្ម្របតិបតតិតំណាងភាគហ ុន្ិកឯកជ្ន្ 
ដែលន្ឹងម្រតូវលបាោះលនន តអន្ុម័តបន្តអាណតតិ 

 

 

 

 

 









 

 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័នធ ៣ 
លខិិតណតងតងំអាែតតិគាហរៈ(អ្នរតំណាង) 

  



 

 

លិខតិតតងតាំងអាណត្តិគាហកៈ (អ្នកតាំណាង) 
Proxy Letter 

 

ធ្វើធៅ ................................................................... 
Written at 

ថ្ងៃ........................ ខែ....................... ឆ្ន ាំ................ 
 Date  Month  Year 

 
ធេែអត្តសញ្ញា ណវនិិធោគិនធេញធោយគណៈកម្មការមូ្េបត្ត្កម្ពុជា ឬនិយត័្ករមូ្េបត្ត្កម្ពុជា.............................................................. 
Investor ID number issued by Securities and Exchange Commission of Cambodia or Securities and Exchange Regulator of Cambodia 

រូបវន្តបុគ្គល / Individual  
ន្ីតិបុគ្គល / Legal Person 

ែ្ុ ាំ/ធយើងែ្ុ ាំ.................................................................................................................... សញ្ញា ត្ិ..................................................... 
I / We  Nationality 

មានអាសយោា នធេែ................................................ ផ្លូវ.............................................. ឃុាំ/សង្កា ត្់.................................................. 
address no. Street  Commune/Sangkat 

ត្សុក/ត្កុង/ែណឌ ........................................................ ធែត្ត/រាជធានើ................................ ត្បធេស.................................................... 
District/Town/Khan  Province/Capital Country 

គឺជាភាគហ ុនិករបស់  រោា ករេឹកសវយត័្ត្កុងភ្នាំធេញ (“រ.េ.ស.ភ្”)  ធៅថ្ងៃេើ៣០  ខែឧសភា  ឆ្ន ាំ២០២៥  (កាេបរធិេេេកាំណត្់េុក)  កាន់កាប់ 
am/are a shareholder of Phnom Penh Water Supply Authority  (“PPWSA”)  on  MAY 30,  2025  (Record Date ), holding 
ភាគហ ុន្ម្មតាសរុបេាំនួន................................ភាគហ ុនមានសិេធិេូេរមួ្ និងធបាោះធឆ្ន ត្កនុងម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១៣ របស់ រ.េ.ស.ភ្ 
the total number of ordinary share                    share(s) entitled to attend and vote in the 13th General Meeting of Shareholders of PPWSA. 

ខត្ងតាាំង 
hereby appoint 

ធ ម្ ោះ..................................................................................... ធភ្េ............. អាយុ............ឆ្ន ាំ      សញ្ញា ត្.ិ...................................... 
Name    Gender Age  Year    Nationality 

កាន់អត្តសញ្ញា ណប័ណណ ឬេិែិត្ឆ្លងខែនធេែ........................................................... មានអាសយោា នធេែ.............. ផ្លូវ....................... 
holding identity card or passport number address no.  Street 

ឃុាំ/សង្កា ត្់.......................................................................... ត្សុក/ត្កុង/ែណឌ .................................................................................. 
Commune/Sangkat  District/Town/Khan 

ធែត្ត/រាជធានើ........................................................................ត្បធេស.............................................................................................  
Province/Capital  Country 

ជាអាណត្តិគាហកៈរបស់ ែ្ុ ាំ/ធយើងែ្ុ ាំ ធែើម្បើេូេរមួ្ និងធបាោះធឆ្ន ត្កនុងនាម្ ែ្ុ ាំ/ធយើងែ្ុ ាំ កនុងម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១៣ ខែេនឹងត្បត្េឹត្តធៅ 
ធៅថ្ងៃចន្ទ ៥ក ីត ខែអាសាឍ ឆ្ន ាំម្សាញ់ សបតស័ក េ.ស.២៥៦៩ ត្ត្ូវនឹងថ្ងៃេើ៣០ ខែមិ្សថុនា ឆ្ន ាំ២០២៥ ធវលាធមា៉ោ ង ០៨:០០ត្េឹក        កៅទីសាា  ់ការ 
រ.ទ.ស.ភ ឬ        តាម្ត្បេ័នធអនឡាញ(ZOOM) ឬកាេបរធិេេេ ធេេធវលា េើកខនលង ឬេត្ម្ង់អនឡាញណាម្ួយ ខែេម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិក
ធេើកេើ១៣ ធនោះអាេត្បត្េឹត្តធៅ។ រាេ់សកម្មភាេទាំងឡាយរបសអ់ាណត្តិគាហកៈខាងធេើ ធៅកនុងម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១៣ គជឺា
សកម្មភាេត្សបេាប់ត្ាំណាងឱ្យ ែ្ុ ាំ/ធយើងែ្ុ ាំ ដែលជាភាគហ ុនិករបស់ រ.េ.ស.ភ្។ 

As my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 13th General Meeting of Shareholders to be held on Monday, June 30, 2025 

at 08:00AM         at PPWSA headquarters  or           through an online meeting (ZOOM) or such other date, time and place or other online 

platforms as this 13th General Meeting of Shareholders may be held. Any act performed by the above proxy in this 13th General Meeting 

of Shareholders shall be the legal actions performed by myself/ourselves as PPWSA’s shareholder. 
 
 
 

 
 
  

 
 

ហត្ថធេខា   ត្តា1   និងធ ម្ ោះភាគហ ុនិក          ហត្ថធេខា   និងធ ម្ ោះអាណត្តិគាហកៈ 
  Signature Stamp1 and Name of shareholder              Signature and Name of the proxy 

 
1 កនុ ងករណើ ភាគហ ុនិកជាសាា ប័ន្ 
 In case of the institutional shareholder 
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ឧបសម្ព័នធ ៤ 
របាយការែ៍ព្បចនំន  ំ២០២៤ 

  



 

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
           គោលគៅយុទ្ធសាស្រ ត្ចម្បងរប្ ់រ.ទ្.្.ភ មានដូចខាងគរោម្៖ 

ពរងីកោរផ្គត់ផ្គង់ទ្កឹគៅតបំនជុ់ំវញិរាជធានីភនំគពញ គោយរកាអរា  នងិ ត្ង់ោរដូចោន គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ។  
វភិាគថ្លៃគដីម្  និងកំណែទ្រម្ងដ់ំគែីោរ   នងិណបបបទ្គដីម្បោីត់បនថយថ្លៃគដមី្ទ្ឹក    បគងកីនរប្ិទ្ធិភាពបុគគលិក 
និងបនតកសាង្ម្តថភាពរប្់្ហរោ្។ ាងំចិតតខ្ព្់  ចំគ ោះោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវដល់្ងគម្    និង បរសិាថ ន។ 
គរបៀបគ ៀបណបបយុទ្ធសាស្រ ត្ជាម្យួបណ្តត អងគភាពទ្ឹកសាា តនានា     ណដលមានរប្ិទ្ធភាពបំផុ្តកនុងពិភពគោក។ 
 

គលខ្៤៥ ផ្ៃូវ១០៦ ្ង្កក ត់រ្ោះចក ខ្ែឌ ដូនគពញ  
រាជធានីភនំគពញ រពោះរាជាណ្តចរកកម្ពុជា 

គលខ្ទូ្រ្័ពទ: (៨៥៥)៣១ ៩៣៥ ០៨ ០៨ 
គលខ្ទូ្រ្័ពទ: (៨៥៥)៣១ ៦២៥ ០៧ ០៧ 

អីុណម្៉ែល: 
ir@ppwsa.com.kh 

រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កងុភ្នពំេញ 

ក្េះរាជាណាចក្កកម្ពុជា 
ជាតិ  សាស្នា  ក្េះម្ហាកសក្ត 



i | របាយោរែ៍របចំឆ្ន ២ំ០២៤ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ទស្សនវស័ិ្យ 
 

រ.ទ្.្.ភ បានគបតជាា ចិតតបនតគ វីឱ្យគ្វាផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កសាា តរប្់ខ្ៃួនមានោររកីចគរមី្នរបកបគោយ 
ចីរភាព រពម្ទងំគ វីជាអនកផ្តល់របឹកា  ជាអនក្រម្ប្រមួ្លគដីម្បឱី្យរបជាពលរដឋរ្់គៅកនុងទី្របជំុជន 
គខ្តត-រកុង គៅទូ្ទងំរពោះរាជាណ្តចរកកម្ពុជា  និងរបជាពលរដឋរ្់គៅកនុងបណ្តត របគទ្្កំពុងអភិវឌ្ឍន៍ 
កនុងពិភពគោក មានទឹ្កសាា តគរបីរបា្់ទងំអ្់ោន ។ 

 

 

បេស្កកម្ម 
 
        គប្កកម្មរប្់ រ.ទ្.្.ភ គឺធានាផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កសាា តោម នគម្គរាគ ២៤គមា៉ែ ង ល ី ២៤ល ៉ោ ង កនុងមួ្យ 
្បាត ហ៍   មាន្មាព  រគប់រោន់   និងកនុងតថ្ម្ៃមួ្យ្ម្រ្បជូនរបជាពលរដឋទូ្ទងំរាជធានីភនំគពញ  និង
ទី្របជំុជនរប្់គខ្តតកណ្តត លណដលជាប់នឹងរាជធានីភនំគពញគោយមិ្នគមី្លរលំងរបជាពលរដឋរកីរក។ គរៅ 
ពីគនោះ រ.ទ្.្.ភ បាននឹងកំពុងណចករណំលកបទ្ពិគសា ន៍ោរង្កររប្់ខ្ៃួន ដល់បណ្តត រោឋ ករទឹ្កគខ្តត-រកុង 
មួ្យចំនួនគៅកនុងរពោះរាជាណ្តចរកកម្ពុជារពម្ទងំបណ្តត អងគភាពទឹ្កសាា តកនុងតំបន់ និងកនុងពិភពគោក 
ាម្្ំែូម្ពរ្ំគៅ្គរម្ចគោយបាននូវ លោ លៅអភិវឌ្ឍប្រករលោយចីរភាពកម្ពុជា (CSDGs)។ 

 

 



ii | របាយោរែ៍របចំឆ្ន ២ំ០២៤ 

 

  

 

 

 

 

 

សាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 

 
ឆ្ន ២ំ០២៣ 

(កំែត់គ ងីវញិ) 
ឆ្ន ២ំ០២២ 

(កំែត់គ ងីវញិ) 

រទ្ពយ្កម្ម្រុប( ន់គរៀល) ៣.២៧៩.១៦៥.២៨១ ៣.០៣៨.៣៦៥.១៧៧ ២.៦២៣.៤០៥.១៩៨ 

បំែុល្រុប( ន់គរៀល) ១.៩១៤.០៩២.៦៦៨ ១.៧៥៣.៧៦៩.៣៨៦ ១.៤០៧.១៥១.៨២១ 

មូ្ល ន្រុប( ន់គរៀល) ១.៣៦៥.០៧២.៦១៣ ១.២៨៤.៥៩៥.៧៩១ ១.២១៦.២៥៣.៣៧៧ 

 

លទ្ធផ្លហរិញ្ញវតថុ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 

 
ឆ្ន ២ំ០២៣ 

(កំែត់គ ងីវញិ) 
ឆ្ន ២ំ០២២ 

 

ចំែូល្រុប( ន់គរៀល) ៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨ ៣៣៣.៤០៨.៨៣០ ៣៤៧.២៨៣.៨៥៦ 

ចំគែញមុ្នបង់ពនធរបាក់ចំគែញ( នគ់រៀល) ១០៧.១៧៤.៣៦១ ៩៨.៩៣៨.០៤៧ ១៣០.៥១៥.៨៩២ 

ចំគែញ្ុទ្ធកនុងោរយិបរគិចេទ្( ន់គរៀល) ៨៥.០៤២.៩១៣ ៧២.៦៤៧.៥៧២ ១០៨.១៨៥.៨៦៥ 

លទ្ធផ្លលម្ាិតកនុងោរយិបរគិចេទ្( ន់គរៀល) ៨៥.០៤២.៩១៣ ៧២.៦៤៧.៥៧២ ១០៨.១៨៥.៨៦៥ 

 

អនុបាតហរិញ្ញវតថុ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 

 
ឆ្ន ២ំ០២៣ 

(កំែត់គ ងីវញិ) 
ឆ្ន ២ំ០២២ 

(កំែត់គ ងីវញិ) 

អនុបាតសា នភាព 

អនុបាត្នទនយីភាព 
អនុបាតចរនត(ចនំួនដង) ០,៣៨ ០,៧៦ ២,០៨ 

អនុបាតចរនតគលឿន(ចនំួនដង) ០,១៨ ០,៣៨ ១,៣២ 

អនុបាតចំគែញភាព 

អនុបាតចំគែញគ ៀបនងឹ 
រទ្ព្កម្ម (ភាគរយ) 

២,៦៩ ២,៥៧ ៤,៣៩ 

អនុបាតចំគែញគ ៀបនងឹ  
មូ្ល ន (ភាគរយ) 

៦,៤២ ៥,៨១ ៩,០៨ 

អនុបាតគមាៃ តចំគែញដុល 
(ភាគរយ) 

២៥,៦០ ២៥,៧២ ៣៧,២៨ 

អនុបាតគមាៃ តចំគែញភាព 
(ភាគរយ) ២៤,៤៦ ២១,៧៩ ៣១,១៥ 

ចំគែញកនុងម្យួឯកា 
មូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធ ិ(គរៀល) 

៩៧៧,៨១ ៨៣៥,២៩ ១.២៤៣,៩០ 

អនុបាតលទ្ធភាព្ងោររបាក ់(ចំននួដង) ២,២៨ ៣,៣២ ៣៥,៨៦ 

 

 



iii | របាយោរែ៍របចំឆ្ន ២ំ០២៤ 

៨៨.៣៥២

១២៩.២៧៤

១០៨.១៨៦

៧២.៦៤៨
៨៥.០៤៣

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣
(កំែត់គ ងីវញិ)

២០២៤

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ក្ាហ្វកិអេំេី័ត៌មានហ្រិញ្ញវតថសុ្ពងេប 

 

 

 

របាក់ចំគែញ្រមាប់ឆ្ន ២ំ០២៤ (ោនគរៀល) 

 

របាក់ចំគែញាម្បណ្តត ឆ្ន នំមី្ួយៗ (ោនគរៀល) 

ថ្លៃរិទ (លរៀ ) ទំហជំួញដូរ (ភាគហ ុន) 

៥,៤០០ 
៥,៦០០ 
៥,៨០០ 
៦,០០០ 
៦,២០០ 
៦,៤០០ 
៦,៦០០ 
៦,៨០០ 
៧,០០០ 
៧,២០០ 
៧,៤០០ 
៧,៦០០ 

 -

១០,០០០ 

២០,០០០ 

៣០,០០០ 

៤០,០០០ 

៥០,០០០ 

៦០,០០០ 

៧០,០០០ 

៨០,០០០ 

៩០,០០០ 

បណរម្បរម្លួតថ្ម្ៃភាគហ ុន (គិតជាគរៀល) និងទំ្ហជំញួដូរភាគហ ុន គរៀល
៧.៦០០ 
៧.៤០០ 
៧.២០០ 
៧.០០០ 
៦.៨០០ 
៦.៦០០ 
៦.៤០០ 
៦.២០០ 
៦.០០០ 
៥.៨០០ 
៥.៦០០ 
៥.៤០០ 

៩០.០០០ 

៨០.០០០ 

៧០.០០០ 

៦០.០០០ 

៥០.០០០ 

៤០.០០០ 

៣០.០០០ 

២០.០០០ 

១០.០០០ 

- 

៣៤៧.៦៩៨

១០៧.១៧៤

៨៥.០៤៣

ចំែូល្រុប

ចំគែញមុ្នបងព់នធ

ចំគែញកនុងោរយិបរគិចេទ្



iv | របាយោរែ៍របចំឆ្ន ២ំ០២៤ 

ស្មាស្ភាេ 
ក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v | របាយោរែ៍របចំឆ្ន ២ំ០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ  ៉ូ 
ប្េតិភូរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ទទួលេនទុកជា 
អគ្គនាយក ននរដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ប្កុងភនបំេញ 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

ឯកឧតតម្ ឯក សនុចាន ់
រដ្ាមន្រ្តីប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្រ្ត ី
ក្បធានក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

ឯកឧតតម្ ម្ុ ីវ ន់ 
រដ្ាបលខាធិការ 

ប្កសួ្ងបស្ដ្ាកិច្ច និងហិរញ្ញ វតថុ 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

ឯកឧតតម្ ឆាយ វីរៈ 
អភបិាលរង 

ននគ្ណៈអភិបាលរាជធានីភនបំេញ 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

ពោក មា  ណ៉ូ រា វីន 
តំណាងនិបោជិត 

ននរដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ប្កុងភនបំេញ 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

ពោក ណា ំចន្រនទី 
អភបិាលម្និប្េតិេតតិតំណាង 

ភាគ្ហ ុនិកឯកជន 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 

ពោក ពក្ស្ង ស្ំឱក 
អភបិាលឯករាជយ 

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 



vi | របាយោរែ៍របចំឆ្ន ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

 
 

  
 
 
 
 
 

កនុងឆ្ន ២ំ០២៤ គនោះ  រ.ទ្.្.ភ ផ្លិតទ្ឹកសាា តបាន ៣១២.៩៥១.៨៦២ម្៣, តបណ្តត ញជូនអតិលិជនបាន
ចំនួន ២៨.៨៩៩បណ្តា ញ កនុងគនាោះអតិលិជនចំែូលទបមានចំនួន ២.៥៩២រណ្ដា ញ និងលក់ទ្ឹកបានចំនួន 
២២៧.៨១៣.៣៤៨ម្៣។ ម្យ៉ែងគទ្ៀត របាក់ចំែូល្រុបបានគកីនគ ងីចំនួន ១៤.២៨៨.៩៤៨.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង 
៤,២៩% និងចំគែញពិតគកីនគ ងីចំនួន ១២.៣៩៥.៣៤១.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ១៧,០៦% គបីគ ៀបនឹងឆ្ន ២ំ០២៣។   

ជាម្ួយោា លនេះ ណផ្ាកាម្ផែនការលម្ដំណ្ដក់កា ទី៣ (២០២១-២០៣០) រ.ទ្.្.ភ គរោងនឹងបគងកីន
្ម្តថភាពរបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តរប្់ខ្ៃួនរហូតដល់ ១.៤៨៨.០០០ម្៣/ថ្លៃ គៅឆ្ន ២ំ០៣០ ខ្ែៈ្ម្តថភាពបចចុបបននមាន
រតឹម្ណត ១.០០០.០០០ម្៣/ថ្លៃ ាម្រយៈោរវនិិគោគគលីោរសាង្ង់គរាងចរកផ្លិតទ្ឹកសាា តបណនថម្ចំនួន៤គគរមាង  
ជាម្ួយនឹងោរពរងីកបណ្តត ញគម្នាទំ្ឹក និងណចកចយទ្ឹករបណវង ២.១៣០គ.ម្ បណនថម្ពីគលីរបផវងរណ្ដា ញផដ  នប្ារ់ 
(៥.២៨៤គ.ម្)។ 

ជាងគនោះគទ្ៀត កនុងគោលបំែងឈានគៅ្គរម្ចគោលគៅទី៦ ថ្នលោ លៅអភិវឌ្ឍន៍ប្រករលោយចីរភាពកម្ពុជា 
កនុងោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តដល់របជាជនគៅរាជធានីភនំគពញ និងរកុងាគមម ឱ្យបាន១០០%  រ.ទ្.្.ភ នឹងបនត្ហោរ
ជាម្ួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍន៍ រមួ្មានទ្ីភាន ក់ង្ករ្ហរបតិបតតិោរអនតរជាតិថ្នរបគទ្្ជប៉ែុន (JICA), ទ្ីភាន ក់ង្ករបារាងំ្រមាប់ោរ
អភិវឌ្ឍ (AFD),   នាោរវនិិគោគអឺរ ៉ែុប (EIB),  ្ហគម្ន៍អឺរ ៉ែុប (EU)  និង  Korea Eximbank  ជាគដីម្  គដីម្បគី វីោរ
វនិិគោគគៅគលីរបព័នធផ្លិតកម្ម និងរបព័នធណចកចយទ្ឹក រពម្ទងំបំ ក់របព័នធបគចចកវទិ្យកនុងោររគប់រគងទ្ឹកោម នចំែូល
ឱ្យបានទបបំផុ្តាម្ណដលោចគ វីគៅបាន, គ វីទ្ំគនីបកម្ម និងគរបីរបា្់របព័នធនវានុវតតន៍កនុងោររគប់រគងោរង្ករោជីវកម្ម និង
ោរផ្តល់គ្វារគប់ណបបោ៉ែ ង ក់ព័នធនឹងោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត ណដលជួយ្រម្ួល និងផ្តល់ភាពកក់គៅត រំែុតដល់អតិលិជន
រគប់ៗរូប។ 

សប្ រ់ឆ្ា ២ំ០២៥  រ.ទ្.្.ភ លប្ោងែ ិតទឹកាា ត ៣១៧.០៥០.០០០ម្៣, តបណ្តត ញជូនអតិលិជនចំនួន 
៣០.០០០បណ្តត ញ និងលក់ទ្ឹកឱ្យបានចំនួន ២៥៣.៦៣៩.៨០០ម្៣ រពម្ទងំលប្ោងរកចំណូ សរុរឱ្យបានចំនួន
៤៣០.៧០៥.៨៣១.០០០លរៀ  និងគរោងចំណ្ដយសរុរចំនួន ៣២៩.២១៣.៤៧៩.០០០លរៀ ។ 

 

 
  

 

ឯកឧតតម្ ឯក សនុចាន់ 
រដឋម្ន្រនាីប្រតិភូអម្នាយករដឋម្ន្រនាី 
ក្បធានក្កុម្ក្បឹកាភ្ិបាល 
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ស្កម្មភាេស្ខំាន់ៗកនងុឆ្ន ២ំ០២៤ 

គោយមានោរោរំទ្ោ៉ែ ងគពញទ្ំហងឹពី្ំណ្តក់រាជរោឋ ភិបាល រក្ួងោណ្តពយបាល និង រកុម្របឹកាភិបាល គៅ
កនុងអំ ុងឆ្ន គំនោះ រ.ទ្.្.ភ គៅណតមានោរវវិឌ្ឍន៍ោ៉ែ ងខាៃ ងំោៃ  គោយោររគប់រគងហានិភ័យបានលារបគ្ីរបានគរបីរបា្់ នូវ
 នធានហរិញ្ញវតថុមានរប្ិទ្ធភាពខ្ព្់ និងរគប់រគងោរចំណ្តយបានោ៉ែ ងហមត់ចត់ ជាពិគ្្គោយោរយកចិតត ទុ្កោក់
ខ្ព្់គលីោរោត់បនថយអរាទ្ឹកោា នចំណូ ។ គទោះបី្កម្មភាពជួ្ជុលនិងពរងីកលនល់ទូ្ទងំរាជធានីភនំគពញ ជាមូ្លគហតុ
ម្ួយកនុងចំគណ្តម្មូ្លគហតុជាគរចីន ណដលបណ្តត លឱ្យមានោរគលចធាៃ យបំពង់ទ្ឹក ដូចបង្កា ញកនុងរបាយោរែ៍ហរិញ្ញវតថុ
ណដលបានគ វី្វនកម្មគោយ្វនករឯករាជយរចួ ក៏គៅកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ គនោះ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលបានចំែូល្រុបចំនួន 
៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨.០០០គរៀល គហយីរបាក់ចំគែញមុ្នបង់ពនធគលីរបាក់ចំគែញមានចំនួន ១០៧.១៧៤.៣៦១.០០០គរៀល 
និងរបាក់ចំគែញកនុងម្ួយភាគហ ុនរប្់ភាគហ ុនិកមានចំនួន ៩៧៧,៨១គរៀល។ នាចុងោរយិបរគិចេទ្គនោះរទ្ពយ្កម្ម្រុប
បានគកីនគ ងីរហូតដល់ចំនួន ៣.២៧៩.១៦៥.២៨១.០០០គរៀល ចំណែកឯគដីម្ទុ្នវញិបានគកីនគ ងីរហូតដល់ចំនួន 
១.៣៦៥.០៧២.៦១៣.០០០គរៀល។ ោរោត់បនថយទ្ឹកោា នចំណូ ជាកាត សាៃ ប់-រ្់ រប្់ រ.ទ្.្.ភ កនុងដំគែីរោរ
របរពឹតតកម្មនិងោជីវកម្មរប្់ខ្ៃួន។ ជាម្ួយោា គនោះណដរ គដីម្បី្ រម្បគៅាម្ោរណរបរបួលថ្នអតិផ្រណ្ត គយងីបានគ វីោរណក
្រម្ួលនូវថ្លៃលក់ទ្ឹកសាា តចប់ពីថ្លៃទ្ី០១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ២ំ០២០ ដល់បចចុបបននណដលគ វីឱ្យគយងីគៅណតរកាបាននូវគចរភាព
ហរិញ្ញវតថុបានោ៉ែ ងលារបគ្ីរ ណដលោចបងកលកខែៈឱ្យគយងីមានទ្ឹកសាា ត្រមាប់ផ្គត់ផ្គង់ និងោចផ្ឹកបានពីកាលរ ៉ែូប ីគែ
ដល់រាប់មុ្ឺនរគួសាររួម្ទងំរគួសារមានចំែូលទបកនុងតថ្ម្ៃមួ្យដ៏្ម្រម្យ     គដីម្បីចូលរួម្ចំណែកកនុងគោលនគោបាយ
ោត់បនថយភាពរកីរករប្់រាជរោឋ ភិបាលកម្ពុជា។    រ.ទ្.្.ភ មាន្ម្តថភាពផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក ២៤គមា៉ែ ង/ថ្លៃ និង៧ថ្លៃ/្បាត ហ៍ 
គោយកនុងឆ្ន គំនោះោចគ វីោរផ្លិតទឹកាា តបានចំនួន ៣១២.៩៥១.៨៦២ម្៣ ។ 

ោរគ វីរបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត គឺគោរពាម្ ត្ង់ោរគុែភាពទ្ឹកជាតិ និងអងគោរ្ុខ្ភាពពិភពគោក(WHO) គោយ 
មានបនទប់ពិគសា ន៍គុែភាពទ្ឹកោចវភិាគបាន៥៣មុ្ខ្ ជាមួ្យោន គនោះគយីងណតងណតបានគ វីោរវភិាគគុែភាពទឹ្ក ពី
ម្នទីរពិគសា ន៍ គរៅរបគទ្្(ម្នទីរពិគសា ន៍ ្ិងាបុរ ីនិងគ្ៀងថ្ហ) ផ្ងណដរ។ ោរយកចិតតទុ្កោក់គលីគុែភាពទ្ឹកគនោះគ វី

ពស្ចកតីណលែងរបស្ ់

តាងនាម្ រ.ទ.ស្.ភ ខ្ុ ំមានកិតតិយស្និងកតីបោម្នស្សរកីរាយ  កនុងការ 
េង្ហា ញជូននូវរបាយការណ៍ប្េចឆំ្ន ២ំ០២៤   និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតថុ  រេស់្ 
រ.ទ.ស្.ភ ស្ប្មាេក់ារយិេរបិច្េទេញ្ចេន់ងៃទី៣១ ខខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤។ រ.ទ.ស្.ភ 
បានកតប់្តានូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតថុ ស្ប្មាេក់ារយិេរបិច្េទឆ្ន ២ំ០២៤ បនេះ 
បដ្ឋយទទួលបានច្ំណូលស្រេុច្ំនួនប្េមាណ ៣៤៨េ លីានបរៀល និងច្ំបណញ
ម្ុនេងេ់នធបលើប្បាកច់្ំណូលច្ំនួនប្េមាណ ១០៧េ លីានបរៀល និងលទធផល
លម្អតិស្រេុរេស់្ភាគ្ហ ុនិកច្ំនួនប្េមាណ ៨៥េ លីានបរៀល។ 
 

ស្ម្ិទធិផលស្ពក្ម្ចបាន 
កនងុឆ្ន ២ំ០២៤ 

 

អគ្គនាយក 

 

“ 

” ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ  ៉ូ 
អគ្គនាយក 
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មាតិកា 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

ទស្សនវស័ិ្យ ្ិងបេស្កកម្ម i 
េត័ម៌ានហិរញ្ញតថុស្បងេេ ii 
ប្កាហវិកអំេីេត័ម៌ានហិរញ្ញ វតថុស្បងេេ iii 
ស្មាស្ភាេប្កុម្ប្េកឹាភបិាល iv 
បស្ច្កតីខងែងរេស់្ប្េធានប្កុម្ប្េឹកសភបិាល vi 
បស្ច្កតីខងែងរេស់អគ្គនាយក viii 
  

ណផ្នកទី្១: ពត័ម៌ានទូ្គៅ ក់ពន័ធនឹងរោឋ ករទឹ្ក វ្យត័រកងុភនំគពញ ០១ 
     ក- អតត្ញ្ញញ ែរោឋ ករទឹ្ក វ្យ័តរកុងភនំគពញ ០១ 
     ខ្- លកខែៈថ្ន ុរកិចច ០១ 
     គ- ្ម្ព័នធភាពរោឋ ករទឹ្ក វ្យត័រកុងភនំគពញ ០១ 
     ្- រពឹតតិោរែ៍្ំខាន់ៗរបចឆំ្ន  ំ ០២ 
     ង- សាថ នភាពទី្ផ្ារ ០៤ 
     ច- សាថ នភាពរបកួតរបណជង ០៤ 
     ឆ- ណផ្នោរអនាគត ០៥ 
     ជ- កាត ហានិភ័យ ០៥ 
  

ណផ្នកទី្២: ពត័ម៌ានអំពីលទ្ធផ្លរបតិបតតិោរ ុរកិចច ១០ 
     ក- លទ្ធផ្លរបតិបតតិោរ ុរកិចច ១០ 
     ខ្- រចនា្ម្ព័នធចំែូល ១២ 
  

ណផ្នកទី្៣: េត័ម៌ានអំេីអភិបាលកិចចសាជីវកម្ម ១៣ 
     ក- អងគោរគលខ្ ១៣ 
     ខ្- រកុម្របឹកាភិបាល        ១៤ 
     គ- បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ១៤ 
  

ណផ្នកទី្៤: ពត័ម៌ានអំពីោរជួញដូរមូ្លបរត និងភាគហ ុនិករប្រ់ោឋ ករទឹ្ក វ្យត័រកងុភនំគពញ ១៦ 
     ក- ព័ត៌មានអំពីមូ្លបរត ១៦ 
     ខ្- ថ្លៃ និងបរមិាែជួញដូរមូ្លបរត ១៦ 
     គ- ភាគហ ុនិកណដលោន់ោប់ភាគហ ុនមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តចំនួនគរចីនគលី្លប់ ១៦ 
     ឃ- ភាគ្ហ ុនិកខដ្លកានក់ាេ់ភាគ្ហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន តចំ្នួនបប្ច្ើន ១៦ 
     ង- ព័ត៌មានអំពីោរណបងណចកភាគោភកនុងរយៈគពល ៣ (បី) ឆ្ន ចុំងគរោយ ១៧ 
  
ណផ្នកទី្៥: របាយោរែ៍្វនកម្មរប្់្វនករថ្ផ្ទកនុងគលីោររតតួពិនិតយថ្ផ្ទកនុង ១៨ 

ណផ្នកទី្៦: របាយោរែ៍ហរិញ្ញវតថុណដលគ វី្វនកម្មគោយ្វនករឯករាជយ ២០ 
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ណផ្នកទី្៧: ពត័៌មានអំពីរបតិបតតិោរជាម្យួភាគីជាប ់កព់ន័ធ និងទំ្នា្ផ់្លរបគោជន ៍ ២២ 
     ក- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យភាគហ ុនិកណដលមានភាគហ ុនចប់ពី៥(របា)ំភាគរយគ ងីគៅ ២២ 
     ខ្- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យអភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ២២ 
     គ- របតិបតតិោរជាមួ្យអភិបាល និងភាគហ ុនិក ក់ព័នធនឹងោរទិ្ញ-លក់រទ្ពយ្កម្ម និងគ្វាកម្ម ២២ 
     ្- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យ្មាជិករគួសារផ្ទទ ល់រប្់អភិបាល បុគគលិកជាន់ខ្ព្់    
          និងភាគហ ុនិកណដមានភាគហ ុនចប់ពី៥(របា)ំភាគរយគ ងីគៅ ២២ 
     ង- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យបុគគលណដលមានទំ្នាក់ទំ្នងជាមួ្យអភិបាលរប្់បុគគលចុោះបញ្ា ី 
          លក់មូ្លបរតរកុម្ហ ុនបុរត្ម្ព័នធឬរកុម្ហ ុនហូលឌី្ងរប្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័រកុងភនំគពញ ២២ 
     ច- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យបុគគលធាៃ ប់ជាអភិបាល  
         ឬបុគគលជាប់ ក់ព័នធជាមួ្យបុគគលធាៃ ប់ជា អភិបាល ២២ 
     ឆ- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យអភិបាលណដលោន់មុ្ខ្តំណែងណ្តមួ្យគៅកនុង្មាគម្    
         ឬអងគភាពមិ្នណ វ្ងរករបាក់ចំគែញ ឬគៅកនុងរកុម្ហ ុនណ្តមួ្យគផ្សងគទ្ៀតគរៅពី រ.ទ្.្.ភ. ២២ 
     ជ- របតិបតតិោរ្ំខាន់ៗជាមួ្យអភិបាលណដលទ្ទួ្លបានផ្លរបគោជន៍ពី រ.ទ្.្.ភ. 
         គទោះជាហរិញ្ញវតថុ ឬមិ្នណម្នហរិញ្ញវតថុ ២២ 
  
ណផ្នកទី្៨: ោរពិភាកា និងោរវភិាគរប្គ់ែៈរគបរ់គង ២៣ 
     ក- ទិ្ដឋភាពទូ្គៅថ្នរបតិបតតិោរ ២៣ 
     ខ្- កាត ្ំខាន់ៗណដលប៉ែោះ ល់គលីផ្លចំគែញ ២៧ 
     គ- ោរណរបរបួល្ំខាន់ៗគលីោរលក់ និងចំែូល ២៨ 
     ្- ផ្លប៉ែោះ ល់ថ្នោរបតូររូបិយបែណ អរាោររបាក់ និងថ្លៃទំ្និញ ២៨ 
     ង- ផ្លប៉ែោះ ល់ថ្នអតិផ្រណ្ត ២៨ 
     ច- គោលនគោបាយគ្ដឋកិចច សារគពីពនធ និងរូបិយវតថុ រប្់រាជរោឋ ភិបាល 
 
ផែាកទី៩: ពត័ ៌នចបំាចល់ែេងលទៀតសប្ រក់ារពារវនិិលោគិន 

២៩ 
 

២៩ 
  
ហតថគលខាអភិបាលរប្រ់ោឋ ករទឹ្ក វ្យត័រកងុភនំគពញ ៣០ 
  
ឧប្ម្ព័នធ១ ៖ របាយោរែ៍អភិបាលកិចចសាជីវកម្មរបចឆំ្ន ២ំ០២៤ 
ឧប្ម្ព័នធ២ ៖ របាយោរែ៍្វនកម្មរប្់្វនករថ្ផ្ទកនុង សតីពីការប្តួតពិ្ិតយលលើអ្ុលោមភាព ្ិងប្រតិរតតិការប្រចាំឆ្ន ាំ២០២៤ 
ឧប្ម្ព័នធ៣ ៖ របាយោរែ៍ហិរញ្ញ វតថុ ្ិងរបាយការណ៍ររស់្វនករឯករាជយ ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ 
ឧប្ម្ព័នធ៤ ៖ លទ្ធផ្លពិនិតយគុែភាពទឹ្កពីលោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែង ររស់ រ.ទ.ស.ភ 

 Test Report: 7191347954-CHM25-PN 
 

                       
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



1 | របាយោរែ៍របចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

ណផនកទី១: េ័ត៌មានទ៉ូពៅរបស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កងុភ្នំពេញ 
ក- អតតស្ញ្ញញ ណ រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ប្កុងភនបំេញ 
     រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ប្កុងភនបំេញ (រ.ទ.ស្.ភ) 
     PHNOM PENH WATER SUPPLY AUTHORITY (PPWSA) 

 គលខ្កូដ ត្ង់ោរៈ KH1000010004 
 ទ្ីសាន ក់ោរៈ អោរ៤៥ ផ្ៃូវ១០៦ ្ង្កក ត់រ្ោះចក  ខ្ែឌ ដូនគពញ  រាជធានីភនំគពញ រពោះរាជាណ្តចរកកម្ពុជា 
 គលខ្ទូ្រ្័ពទៈ (៨៥៥) ៣១ ៣២២ ៦៣៤៥  
 គគហទ្ំព័រៈ www.ppwsa.com.kh         អុីណម្៉ែលៈ ir@ppwsa.com.kh 
 គលខ្វញិ្ញញ បនបរតចុោះបញ្ា ី ែិជាកម្មៈ Co.០៨៣៩Et/២០១២       
 ោលបរគិចេទ្ៈ ថ្លៃទ្ី២៧ ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ២ំ០១២ 
 គលខ្ោជាា បែណោជីវកម្មៈ អនុរកឹតយគលខ្៥២អនរក.បក លចញលោយៈ ោជរោឋ ភិបា កម្ពុជា       
 ោលបរគិចេទ្ៈ ថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្ នូ ឆ្ន ១ំ៩៩៦ 
 គ្ចកតី្គរម្ចអនុញ្ញញ ត និងចុោះបញ្ា ីឯកសារផ្តល់ព័ត៌មានគលខ្ៈ ០១២/១២គ.ម្.ក/្.្.រ. 
 ោលបរគិចេទ្ៈ ថ្លៃទ្ី២៣ ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ២ំ០១២ 
 គឈាម ោះបុគគលតំណ្តងរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញៈ ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ  ៉ូ របតិភូរាជរោឋ ភិបាលកម្ពុជា 
ទ្ទ្ួលបនទុកជាអគគនាយក ថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ 

ខ- លកេណៈននធុរកិច្ច  
 វនិិគោគ កសាង ពរងីក ដំគែីរោរ  និងជួ្ជុលណលរកាម្គ យបាយ រ្មាប់ផ្លិត  និងរបព័នធណចកចយទ្ឹកសាា ត 

និងអនាម្័យ 
 គរបីរបា្់នូវរគប់វធិានោរគដីម្បីបគងកីន ផ្លិតម្មគ្វាកម្ម និង ធានាគុែភាព ទឹ្កសាា តគឆៃីយតបគៅនឹង

តរម្ូវោរ្រមាប់ជីវភាពរ្់គៅ ោជីវកម្មគ្វាកម្មនិងឧ្ាហកម្ម គ វីោជីវកម្ម គ្វាកម្ម និងោរង្ករគផ្សងៗ 
ណដលទក់ទ្ងនឹងវ ិ្ ័យទ្ឹកសាា ត និងអនាម្័យគៅកនុងឬគរៅរបគទ្្ ាម្ោរ្គរម្ចរប្់រកុម្របឹកាភិបាល 
និងគោយអនុគោម្ាម្ចាប់ 

 ្ហរបតិបតតិោរគលីណផ្នកបគចចកគទ្្  ែិជាកម្ម និងហរិញ្ញវតថុ ជាម្ួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍកនុង និងគរៅរបគទ្្ 
គដីម្បពីរងីក និងអភិវឌ្ឍ រ.ទ្.្.ភ គៅាម្គោលនគោបាយរប្់រាជរោឋ ភិបាល 

 ធានាឱ្យបាននូវចិរភាពដំគែីរោរផ្លិតកម្ម ោជីវកម្ម និងហរិញ្ញវតថុគោយផ្ារភាា ប់ជាម្ួយផ្លរបគោជន៍្ងគម្ 
 ពរងីកោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកគៅតំបន់ជុំវញិរាជធានីភនំគពញ គោយរកាអរា និង ត្ង់ោដូចោន គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ 
 បគងកីនរប្ិទ្ធភាពបុគគលិក និងបនតកសាង្ម្តថភាពរប្់្ហរោ្ 
 វភិាគកាត ថ្លៃគដីម្ និងកំណែទ្រម្ង់ដំគែីរោរ និងណបបបទ្គដីម្បោីត់បនថយថ្លៃគដីម្ទ្ឹក 
 គរបៀបគ ៀបណបបយុទ្ធសាស្រ ត្ជាម្ួយបណ្តត ញអងគភាពទ្ឹកសាា តនានាណដលមានរប្ិទ្ធភាពបំផុ្តកនុងពិភពគោក 
 ាងំចិតតខ្ព្់ ចំគ ោះោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវដល់្ងគម្ និងបរសិាថ ន។  

គ្- ស្ម្ពន័ធភាេ រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ប្កុងភនបំេញ 
រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ ពុំមាន្ម្ព័នធភាពជាម្ួយរកុម្ហ ុនណ្តម្ួយគ យី។ 

  

http://www.ppwsa.com.kh/
mailto:ir@ppwsa.com.kh
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ណផនកទី១:េ័ត៌មានទ៉ូពៅរបស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នពំេញ (ត) 
ឃ- ប្េឹតតការណ៍សំ្ខាន់ៗ ប្េចឆំ្ន  ំ 

១. ពិធីសល ព ធោក់ឱ្យដំលណីរការជាែៃូវការលោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងទី២ និងលរីកការោឋ នាងសង់លោងចប្ក 
ែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី៣ ររស់ រ.ទ.ស.ភ។ 

លៅលវលាប្ពឹកថ្លៃអង្គា រ ៤លោច ផែលជសឋ ឆ្ា លំោង ឆស័ក ព.ស.២៥៦៨ ប្តូវនឹងថ្លៃទី២៥ ផែមិ្លុនា ឆ្ា ២ំ០២៤ 
រ.ទ.ស.ភ បានប្បារពធពិធីសល ព ធោក់ឱ្យដំលណីរការជាែៃូវការលោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី២ និងលរីក 
ការោឋ នាងសង់លោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី៣    លប្កាម្អធិរតីភាពដ៏ែពង់ែពស់ររស់   ឯកឧតាម្  
អគារណឌិ តសភាចរយ អូន ព័នធមុនីរត័ន ឧរនាយករដឋម្ន្រនាី រដឋម្ន្រនាីប្កសួងលសដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ ជាតំណ្ដង 
ដ៏ែពង់ែពស់ររស់ សម្មេចមហាបវរធិបតី ហ ុន ម៉ា ណែត នាយករដ្ឋមន្រនេី ននព្ពះរាជាណាចព្កកមពុជា 
សថិតលៅលោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែង សង្គា ត់បាក់ផែង ែណឌ លប្ជាយចង្គា រ ោជធានីភាំលពញ។ 

អនុវតាលៅតាម្លោ នលោបាយររស់ោជរោឋ ភិបា កម្ពុជា លដីម្បសីលប្ម្ចបាននូវលោ លៅអភិវឌ្ឍប្រករ
លោយចីរភាព (SDG) គោយធានាឱ្យបាននូវ ោរទ្ទ្ួលបានទ្ឹកសាា ត ណដលមានគុែភាព ្ុវតថិភាព និរនតភាព និង
ថ្លៃ្ម្រម្យ ្រមាប់របជាពលរដឋរបមាែជាង ២ោននាក់ គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ និងរកុងាគមម  ថ្នគខ្តតកណ្តា ល។ 
លហតុដូចលនេះ ប្កសួងអាណ្ដពាបា  និងប្កុម្ប្រឹកាភិបា  បានអនុម្័តឱ្យ រ.ទ.ស.ភ អនុវតាគលប្ ងវនិិលោគ
ាងសង់លោងចប្កប្រប្ពឹតាកម្ាទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី២ និងទី៣។ 

ការង្គរាងសង់លោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី១ ទី២ និងទី៣ គឺសថិតលៅល ីថ្ែៃដី១៥ហិចតា 
ផដ  នសម្តថភាពែ ិតសរុរ ៥៨៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ។ គិតប្តឹម្ផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០២៤ គលប្ ងាងសង់លោងចប្ក
ែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី១ និងទី២ អនុវតាការង្គរបានសលប្ម្ច ១០០%។ សប្ រ់ជំហានទី១ បានោក់
ឱ្យដំលណីរការជាែៃូវការកា ពីផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០២៣ រឯីជំហានទី២ បានរញ្ចរ់ការាងសង់ និងបានោក់ឱ្យ
ដំលណីរការជាែៃូវការនាថ្លៃទី២៥ ផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០២៤លនេះ។ សប្ រ់ការអនុវតាគលប្ ងជំហានទី៣ នឹងចរ់លែាីម្
ដំលណីរការាងសង់ពីផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០២៤ លោយលប្ោងរញ្ចរ់ការាងសង់នាប្តី សទី៣ ឆ្ា ២ំ០២៧ ផដ 
ាងសង់លោយប្កុម្ហ ុន VINCI Construction Grands Projets ម្កពីប្រលទសបាោងំ សថិតលប្កាម្ការប្តួតពិនិតយ
ររស់ រ.ទ.ស.ភ និងការជួយែា ់លោរ ់ពីទីប្រឹការលចចកលទស SAFEGE Construction Engineers ម្កពី
ប្រលទសបាោងំ។ គលប្ ងាងសង់លនេះ ប្តូវបានអនុវតាកិចចសនាកាុងប្ករែណឌ  រចនា និងរៃង់។ 

គគរមាងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជំហានទ្ី៣ គឺជាគគរមាងម្ួយកនុងចំគណ្តម្គគរមាង្ំខាន់ៗណដលគរោង
នឹងចប់គផ្តីម្ដំលណីរការសាង្ង់ គោយអនុវតតគោងគៅាម្ោរគ វីបចចុបបននភាពណផ្នោរគម្ទ្ី៣ ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ 
រប្ ់ រ.ទ្.្.ភ គដីម្បគីរតៀម្គឆៃីយតបគៅនឹងកំគែីនតរម្ូវោរទ្ឹកសាា ត គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ និងរកុងាគមម  ថ្ន
គខ្តតកណ្តត ល នាគពលខាងមុ្ខ្ ណដលគរោងនឹងគកីនគ ងីដល់របមាែ ១,៨ោនណម្៉ែរតគូបកនុងម្ួយថ្លៃ។ 

គគរមាងទងំ៣ គនោះមានទ្ំហោំរង្ករ្ំខាន់ៗដូចខាងគរោម្៖ 
១. ោរសាង្ង់គរាងចរករបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ង៖ 

• ជំហានទ្ី១ ្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ បានបញ្ចប់ដំគែីរោរសាង្ង់ និងោក់ឱ្យ
ដំគែីរោរជាផ្ៃូវោរនាថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្ម្ិលុនា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

• ជំហានទ្ី២ ្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ បានបញ្ចប់ដំគែីរោរសាង្ង់ និងោក់ឱ្យ
ដំគែីរោរជាផ្ៃូវោរនាថ្លៃទ្ី២៥ ណខ្ម្ិលុនា ឆ្ន ២ំ០២៤ 

• ជំហានទ្ី៣ ្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ បានចប់គផ្តីម្សាង្ង់គៅថ្លៃទ្ី២៥ ណខ្ម្ិលុនា ឆ្ន ំ
២០២៤ និងគរោងបញ្ចប់ោរសាង្ង់ គៅរតីមា្ទ្ី៣ ឆ្ន ២ំ០២៧។ ដំគ ងីបំពង់ណចកចយរបណវង
របមាែ ៧៥០គី ូណម្៉ែរត និងបំពង់នាទំ្ឹកសាា តរបណវងរបមាែ ៥១គី ូណម្៉ែរត 

២. គ្វារបឹកាបគចចកគទ្្គលីោរង្កររតួតពិនិតយគគរមាង 
លោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី១ និងទី២ អាចែ ិតទឹកាា តបានចំនួន ៣៩០.០០០ម្៣/ថ្លៃ 

និងបានរផនថម្ែាត់ែាង់ជូនប្រជាព រដឋបានប្រ ណជា ២៦៣.០០០ប្គួារ។ ការោក់ឱ្យដំលណីរការលោងចប្ក
ែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី២លនេះ នឹងលធាីលអាយប្រជាព រដឋផដ រស់លៅកាុងោជធានីភាំលពញ និងប្កុងតាលមា  
ទទួ បានការែាត់ែាង់ទឹកាា តផដ ធានាបាននូវស ព ធទឹកផដ កាន់ផតប្រលសីរជាងមុ្ន។ ទនៃឹម្នឹងលនេះ រនាៃ រ់ពី
លោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែងជំហានទី៣ ប្តូវបានរញ្ច រ់ដំលណីរការាងសង់ លនាេះការែ ិតទឹកាា តលប្ោងនឹង  



3 | របាយោរែ៍របចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

ណផនកទី១:េ័ត៌មានទ៉ូពៅរបស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នពំេញ (ត) 
ឃ- ប្េឹតតការណ៍សំ្ខាន់ៗ ប្េចឆំ្ន  ំ (ត) 

 
ទទួ បានការែ ិតរផនថម្ចំនួន ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ ប្ពម្ទងំបានរផនថម្ការែាត់ែាង់ជូនប្រជាព រដឋបាន
ប្រ ណ ១៤៧.០០០ប្គួារ។ ការណ៌លនេះ រ.ទ.ស.ភ អាចនឹងែ ិតទឹកសរុរបានប្រ ណ ១.១៧៧.០០០ម្៣/ថ្លៃ 
លោយែាត់ែាង់លចញពីលោងចប្កែ ិតទឹកាា តទងំប្បា ំសប្ រ់អតិលិជនសរុរ លប្ោងប្រ ណ ៥៨៧.០០០ប្គួារ 
និង នរំពង់ផចកចយសរុរប្រ ណ ៦.២០០គីឡូផម្៉ោប្ត លៅឆ្ា ២ំ០២៧។ 

២.  ពិធី Kick-off ceremony លដីម្បីចរ់លែាីម្អនុវតាគលប្ ងប្គរ់ប្គងប្រព័នធែាត់ែាង់ទឹកាា តថ្វរវាង រ.ទ.ស.ភ និង 
ប្កុម្ហ ុន K-Water។ 

នារលសៀ ថ្លៃប្ពហសបតិ៍ ១២លកីត ផែម្ិគសិរ ឆ្ា លំោង ឆស័ក  ព.ស. ២៥៦៨ ប្តូវនឹងថ្លៃទី១២ ផែធាូ ឆ្ា  ំ
២០២៤លនេះ ឯកឧតាម្ ឡុង ណ្ដរ ៉ោូ ប្រតិភូោជរោឋ ភិបា កម្ពុជាទទួ រនៃុកជាអគានាយក ថ្នរោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុង 
ភាំលពញ និងថ្នា ក់ដឹកនា ំ រ.ទ.ស.ភ បានអលញ្ជ ីញចូ រមួ្កាុងពិធីចុេះហតថល ខាជាែៃូវការ លដីម្បចីរ់លែាីម្អនុវតាគលប្ ង 
“ប្គរ់ប្គងប្រព័នធផចកចយទឹកវយ័ឆ្ៃ ត”រវាងរោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ និងប្កុម្ហ ុនអនារជាតិ ារជីវកម្ា
ធនធានទឹកកូលរ ៉ោ (K-Water)  លប្កាម្អធិរតីភាព ឯកឧតេម ឯក សនុចាន់ រដឋម្ន្រនាីប្រតិភូអម្នាយករដឋម្ន្រនាី 
និង ជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបា  អាណតាិទី៨ ថ្នរោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ និង លលាក AN-JUNG HO 
អនុប្រធានប្កុម្ហ ុន K-Water ថ្នាធារណរដឋកូលរ ៉ោ។ 

៣.  ពិធីសល ព ធោក់ឱ្យដំលណីរការជាែៃូវការលោងចប្កែ ិតទឹករឹងធំ ររស់រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កងុភាំលពញ លប្កាម្ជំនួយ
ឥតសំណងររស់ោជរោឋ ភិបា ជរ៉ោុន - ២០០៩ (JAPAN XIII) និងលវកិារដិភាគររស់ រ.ទ.ស.ភ។ 

នាថ្លៃចនៃ ១លោច ផែម្ិគសិរ ឆ្ា លំោង ឆស័ក ព.ស.២៥៦៨ ប្តូវនឹងថ្លៃទី១៦ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៤ រ.ទ.ស.ភ 
បានប្បារពធពិធីសល ព ធោក់ឱ្យដំលណីរការជាែៃូវការលោងចប្កែ ិតទឹកាា តរឹងធំររស់ រ.ទ.ស.ភ លប្កាម្អធិរតីភាព
ដ៏ែពង់ែពស់ររស់ ឯកឧតេម ណហម វែណ ឌី រដឋម្ន្រនាីប្កសួងឧសាហកម្ា វទិាាន្រសា រលចចកវទិា និងនវានុតាន៍ 
និង ឯកឧតេម AMAKAWA HIROFUMI អនុរដឋម្ន្រនាី ទទួ រនៃុកផដនដី លហោឋ រចនាសម្ព័នធ និងកិចចការ
អភិវឌ្ឍន៍ហុកថ្កដូ ថ្នប្កសួងផដនដី លហោឋ រចនាសម្ព័នធ ដឹកជញ្ជូ ន និងលទសចរណ៍ ថ្នប្រលទសជរ៉ោុន  សថិតលៅលោងចប្ក
ែ ិតទឹកាា តរឹងធំររស់ រ.ទ.ស.ភ លៅភូមិ្រឹងធំ២ សង្គា ត់រឹងធំ ែណឌ កំរូ  ោជធានីភាំលពញ។ លោងចប្កែ ិត
ទឹកាា តលនេះ នសម្តថភាពែ ិត ៦.០០០ម្៣/ថ្លៃ លធាីឱ្យ រ.ទ.ស.ភ  នសម្តថភាពែ ិតសរុរលកីនដ ់ចំនួន 
៩៨៨.០០០ម្៣/ថ្លៃ លដីម្បែីាត់ែាង់លៅដ ់ប្រជាព រដឋផដ រស់លៅោជធានីភាំលពញ និងប្កុងតាលមា ជាមួ្យគុណភាព 
សុវតថិភាព និរនារភាព និងតថ្ម្ៃសម្រម្យ។ លោងចប្កែ ិតទឹកាា តលនេះលប្ោងនឹងែាត់ែាង់ទឹកាា តជូនដ ់ប្រជាព រដឋ 
ផដ រស់លៅកាុងភូមិ្ចំនួន១០ កាុងសង្គា ត់រឹងធំ សង្គា ត់ប្រទេះឡាង និងសង្គា ត់ពងទឹក កាុងែណឌ កំរូ  ោជធានីភាំលពញ 
លសាីនឹងប្រ ណ ៣.០០០ប្គួារ។ សម្ិទធែ លាីលនេះ បានចូ រមួ្ជាចំផណកឈានលៅសលប្ម្ចបាន លោ លៅ
អភិវឌ្ឍន៍ប្រករលោយចីរភាព ថ្នការធានាែាត់ែាង់ទឹកាា ត និងអនាម្័យបាន ១០០% សប្ រ់ប្រជាព រដឋចរ់ពី
ឆ្ា  ំ២០៣០ តលៅ លោយរចចុរបនា រ.ទ.ស.ភ ែាត់ែាង់ទឹកាា តបានប្រ ណ ៩៦% ថ្នប្រជាព រដឋផដ រស់លៅ
ោជធានីភាំលពញ និងប្កុងតាលមា  ថ្នលែតាកណ្ដា  ។ 

គលប្ ងាងសង់លោងចប្កែ ិតទឹកាា តរឹងធំ បានចរ់លែាីម្ាងសង់លៅកាុងផែម្ីនា ឆ្ា ២ំ០២៣ 
លោយអនុវតាការាងសង់ និងប្តួតពិនិតយផ្ទៃ  ់លោយម្ន្រនាីជំនាញររស់ រ.ទ.ស.ភ បានចំណ្ដយរយៈលព  ២២ផែ 
កាុងការល ចលចញនូវសមិ្ទធែ មួ្យលនេះ។ ប្រភពហរិញ្ញរបទនសប្ រ់ការាងសង់លោងចប្កមួ្យលនេះ គឺទទួ បាន
ជំនួយហរិញ្ញរបទនឥតសំណងពីោជរោឋ ភិបា ជរ៉ោុន តាម្រយៈាថ នទូតជរ៉ោុន ប្រចបំ្ពេះោជាណ្ដចប្កកម្ពុជា ចំនួន 
១.៤៩៤.០០០ដុលាៃ រអាលម្រកិ  និងលវកិារដិភាគររស់ រ.ទ.ស.ភ ផ្ទៃ  ់។ 

លហោឋ រចនាសម្ព័នធថ្នគលប្ ង៖ 
• ាថ នីយរូម្ទឹកលៅ ប្តូវបានរចនាជាប្រលភទាថ នីយរផណា ត  នសម្តថភាពរូម្បាន ៦.៣០០ម្៣/ថ្លៃ 

ផដ រូម្លចញពីប្រភពទឹកសៃឹងផប្ពកលតាា ត។ ាថ នីយរូម្ទឹកលៅលនេះ បានរំពាក់លៅលោយប្រព័នធប្គរ់ប្គង
សា័យប្រវតា ិSCADA លៅល ីការរញ្ជជ  និងការកំណត់ ំហូរទឹក។ 

• រំពង់លម្នាទំឹកលៅ ប្រលភទ HDPE ទំហ ំ៣១៥ម្ម្ ប្រផវង ០,២គីឡូផម្៉ោប្ត 
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ណផនកទី១:េ័ត៌មានទ៉ូពៅរបស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នពំេញ (ត) 
ឃ- ប្េឹតតការណ៍សំ្ខាន់ៗ ប្េចឆំ្ន  ំ (ត)  

• លោងចប្កែ ិតទឹកាា តផដ  នសម្តថភាពែ ិត ៦.០០០ម្៣/ថ្លៃ លនេះ ន៖ 
- អោរគីមី្ : ដំលឡីងធុងគីមី្ចំនួន ៦ ផដ  នទំហំ២ម្៣ និង ៉ោ សីុនរូម្ (Dosing pumps) ចំនួន១២ 
- ធុងរនេុទធ : អាងរង Lamella Settler (LS) ចំនួន៤  នសម្តថភាពែ ិត ១.៥០០ម្៣/ថ្លៃ 
- អាងប្តង : អាងលប្ចេះ Auto Siphon Filter (ASF) ចំនួន៤  នសម្តថភាពែ ិត ១.៥០០ម្៣/ថ្លៃ 
- អាងសាុកទឹកាា ត :  នសម្តថភាពសាុក ១.៥០០ម្៣/ថ្លៃ  
- អាងសាុកភក់ :  នសម្តថភាពសាុក ១៨០ម្៣ 
- ាថ នីយរូម្ទឹកាា ត :   ន ៉ោ សីុនរូម្ ៣លប្គឿង ផដ បានដំលឡីង (លរីកដំលណីរការ២លប្គឿង និងរប្មុ្ង១លប្គឿង) 

• រំពង់លម្នាទឹំក និងផចកចយទឹកាា ត នប្រផវងសរុរ ៩១គីឡូផម្៉ោប្ត លប្រីប្បាស់ទងំទុលោផដក និងរំពង់ 
HDPE 

ឯកឧតាម្ ឡងុ ណារ៉ា ូប្រតិភូោជរោឋ ភិបា កម្ពុជា ទទួ រនៃុកជាអគានាយកថ្ន រ.ទ.ស.ភ បានសំផដងនូវ
ម្លនាសលញ្ចតនារលំភីររកីោយោ៉ោ ងថ្ប្កផ ង និងបានរញ្ជជ ក់ែងផដរថ្ន “ភាពលជាគជ័យលនេះ គឺជាចំណងមិ្តាភាពដ៏
ប្ជា លប្ៅរវាងោជរោឋ ភិបា កម្ពុជា និងោជរោឋ ភិបា ជរ៉ោុន កាុងការរមួ្ចំផណកអភិវឌ្ឍន៍ប្ពេះោជាណ្ដចប្កកម្ពុជា។ 
ទនៃឹម្នឹងលនេះ សមិ្ទធិែ ថ្នលោងចប្កែ ិតទឹកាា តរឹងធំលនេះ ក៏ទទួ បានការោបំ្ទពីសំណ្ដក់ប្កសួងអាណ្ដពាបា 
ទងំពីរ ប្កសួងឧសាហកម្ា វទិាាន្រសា រលចចកវទិា និងនវានុវតាន៍ និងប្កសួងលសដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ ប្ពម្ទងំ 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  ថ្ន រ.ទ.ស.ភ  អភិបា ោជធានីភាំលពញ  រដឋបា ែណឌ កំរូ  និងអងាភាពប្គរ់ ំោរ់ថ្នា ក់។ 
ភាពលជាគជ័យលនេះ នឹងបានជួយជាប្រលោជន៍ដ ់ប្រជាព រដឋផដ រស់លៅកាុងភូម្ិចំនួន១០ កាុងសង្គា ត់រឹងធំ  
សង្គា ត់ប្រទេះឡាង និងសង្គា ត់ពងទឹក កាុងែណឌ កំរូ  ោជធានីភាំលពញ លសាីនឹងប្រ ណ ៣.០០០ប្គួារ ទទួ បាន
ទឹកាា តររស់ រ.ទ.ស.ភ បានល ឿនជាគលប្ ងផដ បានលប្ោងទុកពីមុ្ន។ កាុងករណីប្រសិនលរី រ.ទ.ស.ភ ពុំបាន
អនុវតាលប្ោងលនេះលទ ប្រជាព រដឋផដ រស់តំរន់ដូចបានលរៀរោរ់ខាងល ី នឹងប្តូវរង់ចដំ ់រ៉ោុនាា នឆ្ា លំប្កាយលទៀត 
លទីរ រ.ទ.ស.ភ  ន ទធភាពែាត់ែាង់ជូនបានប្សរតាម្ផែនការលម្ ររស់ រ.ទ.ស.ភ។ លដីម្បចូី រមួ្ចំផណកកាុង
យុទធាន្រសាអភិវឌ្ឍន៍ជាតិកម្ពុជា  រ.ទ.ស.ភ លៅផតលរាជាា ចិតាកាុងការពប្ងីក ផក ម្ា និងរលងាីនសម្តថភាពែ ិតកម្ា 
និងការផចកចយទឹកាា ត ជាពិលសសអនុវតាតាម្ការលធាីរចចុរបនាភាពថ្នផែនការលម្ទី៣ ររស់ រ.ទ.ស.ភ ឆ្ា ២ំ០២១-
២០៣០ លដីម្បធីានាបាននូវពាកយលាៃ ក “ទឹកស្អា តសព្មប់ទ ាំងអសគ់្នន ” និងការែាត់ែាង់ទឹកាា តប្រករ
លោយនិរនារភាព។ 

 
ង- ោថ នភាេទីផារ 
 ទ្ីផ្ារផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តរប្់ រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ គឺរគប់រគងាម្រយៈ “ថ្ែៃលសវាទងំ ១៤ែណឌ  កាុងោជធានី
ភាំលពញ និងប្កុងតាលមា ” ឱ្យែាត់ែាង់ទឹកាា ត ២៤ល ៉ោ ង ជូនប្រជាព រដឋរស់លៅកាុងោជធានីភាំលពញ និងប្កុងតាលមា  លោយ
 នស ព ធទឹកប្គរ់ប្ោន់  នគុណភាពទឹកាា តប្សរតាម្សាង់ោទឹកែឹកថ្នា ក់ជាតិ និងអងាការ WHO ប្ពម្ទងំថ្លៃ ក់ទឹក 
សម្ប្សរ។ 
ច្- ោថ នភាេប្េកួតប្េខជង 

រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ គឺជា្ហរោ្សាធារែៈណតម្ួយគត់ (Monopoly) កនុងោរគ វីោជីវកម្មថ្នោរផ្គត់ផ្គង់ 
ទ្ឹកសាា តកនុងរាជធានីភនំគពញ និងរកុងាគមម  ណដលមានលកខែៈបគចចកគទ្្ និងគ្ដឋកិចច។ រ.ទ.ស.ភ ម្ិនគ វីោររបកួត-
របណជងគលីថ្លៃលក់ទ្ឹកគៅកនុងទ្ីផ្ារគទ្ និងម្ិនរង្មាព  ណផ្នកនគោបាយ គទោះ ថ្ិតកនុងដំណ្តក់ោលណ្តក៏គោយ។ 
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ណផនកទី១:េ័ត៌មានទ៉ូពៅរបស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នពំេញ (ត) 
ឆ- ខផនការអនាគ្ត 
 ជំរុញោរាម្ោន និងអនុវតតរចចុរបនាភាពណផ្នោរគម្គលីកទ្ី៣ ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ កនុងោរពរងឹង្ោត នុពល និង

វសិាលភាពថ្នោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តគៅកនុងរាជធានីភនំគពញ និងរកុងាគមម ។ 
 បនតជំរុញោរគ វីនវានុវតតន៍គលីបគចចកគទ្្ និងបគចចកវទិ្យគលីវ ិ្ ័យទ្ឹកសាា ត គដីម្បឱី្យរ្បគៅនឹងយុទ្ធសាស្រ ត្បញ្ច គោែ 

ដំណ្តក់ោលទ្ី១ គលីោទ្ិភាពគនៃឹោះចំនួន២ កនុងចំគណ្តម្ ៥ គ ឺទ្ឹក និងបគចចកវទិ្យ រពម្ទងំនគោបាយរោឋ ភិបាលឌ្ីជីលល
កម្ពុជាកនុងោរធានាឱ្យបាននូវនិរនតរភាព គលីោររគប់រគងរបព័នធផ្លិតកម្ម និងណចកចយទ្ឹករបកបគោយរប្ិទ្ធភាព។ 

 បនតោត់បនថយោរចំណ្តយណ្តណដលម្ិនចបំាច់  និងបគងកីនរប្ិទ្ធភាពទររបាក់ថ្លៃទ្ឹក  រពម្ទងំខ្ិតខ្ំរកចំែូលពី
គ្វាកម្ម និងចំែូលគផ្សងៗ ឱ្យបានាម្ណផ្នោរ។ 

 ជំរុញ និងផ្សពវផ្ាយបណនថម្អំពីគុែ្ម្បតតិថ្នោរគរបីរបា្់ Mobile App រប្់អងគភាព ដល់អតិលជនឱ្យបានទូ្លំទូ្ោយ។ 
 បនតបគងកីនរប្ិទ្ធភាពកនុងោរជួ្ជុលណលទរំបព័នធរបរពឹតតកម្ម និងរបព័នធផ្គត់ផ្គង់គដីម្បរីកាោយុោលឱ្យបានយូរអណងវង 

និងមានរប្ិទ្ធភាពខ្ព្់ គដីម្បធីានាោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តជូនរបជាពលរដឋ ២៤គមា៉ែ ង/៧ ថ្លៃ។ 
 ្ិកា និងគរៀបចំគលីឯកសារបទ្ោឋ នបគចចកគទ្្ឱ្យមានលកខែៈ ត្ង់ោរ ្រមាប់ោររគប់រគងរបព័នធផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកឱ្យ

ោន់ណតមានរប្ិទ្ធភាពខ្ព្់។ 
 រនាជំរុញការប្គរ់ប្គងធនធានម្នុសេ លដីម្បអីនុវតាការង្គរប្រករលោយលសថរភាព និងប្រសិទធភាពជាពិលសសកាុងររត់ថ្ន

ររវិតាន៍ល ីរលចចកវទិាឌ្ីជីល ។ 
 រនាកិចចសហការជាម្ួយអាជាា ធរពាក់ព័នធ ជាពិលសសាលាោជធានីភាំលពញ កាុងការជួយអនាោគម្ន៍ពលនៃឿនល ីសំលណីសំុ

ជីកោក់រំពង់រមួ្ ន៖ រំពង់លម្នាទំឹកាា ត និងរំពង់ផចកចយទឹកាា តលៅតាម្រណ្ដា ទីតាងំការោឋ នគលប្ ងកាុង
ោជធានីភាំលពញ។ 

 ជំរុញ និងពលនៃឿនការង្គរដំលឡងីរំពង់លម្នាទំឹក យុទធាន្រសាលដីម្បធីានាការប្គរ់ប្គងស ព ធែាត់ែាង់ទឹកឱ្យកាន់ផត ន
ភាពប្រលសីរលឡងីនាលព អនាគត។ 

 គ វីោរោត់បនថយអរាទ្ឹកបាត់បង់ឱ្យបានោន់ណតទប និងកនុងករម្ិតណដលោចគ វីគៅបាន។ 

ជ- កតាត ហានិភយ័ (ការវភិាគ្ និងទស្សនៈអនកប្គ្េប់្គ្ង និងវធិានការទេោ់ា ត)់ 
រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ ទ្ទ្ួលបនទុកោរង្ករផ្លិតកម្ម និងណចកចយទ្ឹក្រមាប់គរបីរបា្់ទូ្គៅកនុងោរបគរម្ី

ដល់ណផ្នកគ្វាកម្មសាធារែៈជាលកខែៈរដឋបាល និងបគចចកគទ្្ គោយមានោរធានាទងំបរមិាែ និងគុែភាពទ្ឹកសាា ត
ោម នគម្គរាគ រពម្ទងំោចផ្ឹកបានពីបណ្តត ញគោយផ្ទទ ល់។ គទោះជាោ៉ែ ងណ្តក៏គៅមានកាត ហានិភ័យម្ួយចំនួន ណដលកំពុង
ជួបរបទ្ោះ និងមានវធិានោរទ្ប់សាក ត់ ដូចខាងគរោម្៖ 
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ណផនកទី១:េ័ត៌មានទ៉ូពៅរបស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នពំេញ (ត) 

ជ- កតាត ហានិភយ័ “ការវភិាគ្ និងទស្សនៈអនកប្គ្េប់្គ្ង និងវធិានការទេោ់ា ត”់ (ត) 

កត្តត ហានិភ្័យ/កត្តត ក្បឈម្ វិធានារទប់សាា ត់ និងដ្ំពណាះក្សាយ 

១- ារងារណផនារ និងគ្ពក្មាង 

▪ គទោះបីជាគពលលមីៗកនៃងម្កគនោះ រ.ទ្.្.ភ បាន ោក់
ឱ្យដំគែីរោរគរាងចរករបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តលម ី ចំនួនពីរ
បណនថម្គទ្ៀតក៏គោយ ប៉ែុណនតគៅាម្តំបន់ម្ួយចំនួន កនុង
រាជធានីភនំគពញ គៅមានបញ្ញា របឈម្នឹងអតុលយភាព
គលី្មាព  ផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត។ 

▪ បនតគ វីនវានុវតតន៍គលីបគចចកគទ្  ្និងបគចចកវទិ្យគលីវ ិ្ ័យ
ទ្ឹកសាា ត  គដីម្បឱី្យ្ម្រ្បគៅនឹងគោលនគោបាយ  
រោឋ ភិបាលឌ្ីជីលលកម្ពុជា កនុងោរធានាឱ្យបាននូវនិរនតរ
ភាពគលីោររគប់រគងរបព័នធណចកចយទ្ឹក រពម្ទងំោត់
បនថយអរាទ្ឹកបាត់បង់របកបគោយរប្ិទ្ធភាព 

▪ បនតដំគ ងីបំពង់គម្នាទំ្ឹក និងបំពង់ណចកចយទ្ឹក 
▪ ជរម្ុញោក់ឱ្យដំគែីរោរនូវរបព័នធរគប់រគងបណ្តត ញ 
ទ្ឹកសាា តថ្វឆ្ៃ ត 

▪ ោររគប់រគង នធានម្នុ្ស គដីម្បអីនុវតតោរង្កររបកប
គោយ ថ្ិរភាព និងរប្ិទ្ធភាព ជាពិគ្្កនុងរបទ្ថ្ន 
បរវិតតកម្មគលីបគចចកវទិ្យឌ្ីជីលល។ 

▪ កំគែីនោ៉ែ ងគលឿនថ្នរបជាជនាម្រយៈោរពរងីក 
ការអភិវឌ្ឍគហោឋ រចនា្ម្ព័នធទ្ីរកុង និងោរពរងីកថ្ផ្ទ
គ្វារដឋបាលថ្នរាជធានីភនំគពញ បានគ វីឱ្យមាន
កំគែីនថ្នតរម្ូវោរទ្ឹកសាា តខ្ព្់។ 

▪ ជរម្ុញ និងអនុវតតរ្បាម្បចចុបបននភាពណផ្នោរគម្
គលីកទ្ី៣ ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ រប្់ រ.ទ្.្.ភ 

▪ បនតកិចច្ហោរឱ្យមានរប្ិទ្ធភាពជាម្ួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍន៍ 
និងរក្ួង ក់ព័នធ្ំគៅោ៉ែ ងណ្តពគនៃឿនគលីរគប់មុ្ខ្
្ញ្ញញ ថ្នោរង្ករលទ្ធកម្មគគរមាងបរគទ្្ 

▪ បគងកីនរប្ិទ្ធភាពកនុងោរជួ្ជុលណលទរំបព័នធរបរពឹតតកម្ម 
្ំគៅរកាោរផ្លិត និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តជូនរបជាពលរដឋ 
២៤គមា៉ែ ង/ថ្លៃ និង៧ថ្លៃ/្បាត ហ៍។ 

២- ារងារក្គ្ប់ក្គ្ងក្បេ័នធផលតិកម្ម 

▪ ថ្ិតកនុងោលៈគទ្្ៈ ណដលោោ្ធាតុមានោរណរបរបួល 
រ.ទ្.្.ភ បានគិតគូរពិចរណ្តកនុងោរគ វីោ៉ែ ងណ្ត 
“រតូវណតផ្លិតទ្ឹកគចញពីគរាងចរកឱ្យអ្់្ ម្តថភាព និង
របកបគោយ្ុវតថិភាពជូនអតិលិជនរប្់ រ.ទ្.្.ភ”។ 

▪ ម្នុ្ស (Operator) : និគោជិតដំគែីរោរគរាងចរក 
បានអនុវតតោរង្ករគោយមានរប្ិទ្ធិភាពខ្ព្់ និងោត់ 
បនថយភាពអ្កម្មថ្នដំគែីរោររបព័នធផ្លិតកម្ម 

▪ គរគឿងចរក (Machine and Spair Part) : គរគឿងចរក
គៅាម្គរាងចរក រតូវណតដំគែីរោរម្ិនឱ្យអ្កម្ម និង
មានគរគឿងបនាៃ ្់រគប់រោន់ រ្មាប់ជួ្ជុលផ្ទៃ ្់បតូរ 
កនុងករែីមានគរគឿងចរកណ្តម្ួយអ្កម្មគកីតមានគ ងី 
ជាយថ្នគហតុ 

▪ វតថុធាតុគដីម្ (PAC, Salt, Chlorine & Reagent): 

ទ្ឹកផ្លិតគចញពីគរាងចរក រតូវមានគុែភាពរ្បាម្
ា្ង់ោទ្ឹកផ្ឹកថ្នន ក់ជាតិ និង WHO ដូគចន ោះវតថុធាតុគដីម្ 

បគរម្ីឱ្យោរផ្លិតទ្ឹករតូវណតមានបរមិាែគរបីរបា្់
រគប់រោន់គៅកនុងឃ្លៃ ងំ ត្ុក។ 



7 | របាយោរែ៍របចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

កត្តត ហានិភ្័យ/កត្តត ក្បឈម្ វិធានារទប់សាា ត់ និងដ្ំពណាះក្សាយ 
▪ ោរង្កររគប់រគងណលទ-ំជួ្ជុល ឧបករែ៍-បរោិខ របគរម្ី
ដល់ោរង្ករផ្លិតកម្ម និងដំគែីរោរកម្មវ ិីរបព័នធរគប់
រគង Asset Management & Maintenance ណដល
បានោក់ឱ្យ Go Live ្រមាប់គរាងចរករបរពឹតតកម្មទ្ឹក
សាា តបាក់ណខ្ងគៅចុងឆ្ន ២ំ០២៤ គៅម្ិនទនម់ានភាព
លារបគ្ីរ។ 

 

▪ គរៀបចំរកុម្ោរង្ករជំនាញ ្រមាប់ចូលរមួ្កនុងោរង្ករ
គរៀបចំរបព័នធរគប់រគង Asset Management and 
Maintenance  កនុងោររតួតពិនិតយ និងោរង្ករជួ្ជុល-
ណលទគំរគឿងចរកឧបករែ៍បរោិខ រគផ្សង  ៗគដីម្បជីាោរណ្វង
យលឱ់្យកាន់ផតចាស់ មុ្ននឹងឈានគៅដល់ោរគ ន្ី្ំុ
គរៀបចំ ្ រមាប់ាម្បណ្តត គរាងចរកទងំអ្់។ 

▪ ផ្ាល់ម្តិជំនាញ គៅោន់រកុម្ហ ុនគរៀបចំរបព័នធគដីម្បគី វី
ោរណក្រម្ួល ឱ្យរបព័នធោន់ណតមានភាពង្កយរ្ួល 
និងោចឱ្យោរង្ករអនុវតតបានរបកបគោយរប្ិទ្ធិភាព។ 

▪ កាត ណរបរបួលោោ្ធាតុ និងកាត ម្នុ្សបាន គ វីឱ្យ
ប៉ែោះ លគ់ៅគលីគុែភាពទ្ឹកគៅ រពម្ទងំកម្ព្់ទ្ឹកទ្គនៃ។ 

▪ បគងកីនោរចំណ្តយកនុងោររបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តាម្រយៈ៖ 
➢ បគងកីនកនុងោរគរបីរបា្់វតថុធាតុគដីម្ គដីម្បឱី្យគុែ
ភាពទ្ឹកមានលកខែលារបគ្ីររ្បាម្ ត្ង់ោទ្ឹក
ផ្ឹកថ្នន ក់ជាតិ និង WHO 

➢ បគងកីន្ម្តថភាពកនុងោរបូម្ទ្ឹកគៅ គដីម្បីយកម្ក
របរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តឱ្យរគប់រោន់គៅាម្តរម្ូវោរ 

៣- ារងារក្គ្ប់ក្គ្ងក្បេ័នធផគត់ផគង់ទឹក 

▪ កាត អភិវឌ្ឍន៍គហោឋ រចនា្ម្ព័នធរគប់វ ិ្ ័យ កនុងរាជធានី
ភនំគពញរគប់ទ្ីកណនៃងដូចជា៖ ោរណក្រម្ួល របព័នធលូ 
គ វីផ្ៃូវ និងពរងីកផ្ៃូវ ជីកោក់របព័នធណខ្សគរោម្ដីរគប់
របគភទ្ គោយម្ិនមានោរជូនដំែឹងឱ្យបានទន់គពល
គវោណដលគ វីឱ្យប៉ែោះ ល់ដល់របព័នធផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត។ 

▪ គរៀបចំរកុម្ោរង្ករ គដីម្បី្ ហោរជាម្ួយោជាា  រមូ្លោឋ ន 
និងចុោះាម្បណ្តា ោរោឋ នអភិវឌ្ឍន៍គហោឋ រចនា្ម្ព័នធ 
គដីម្បជូីនដំែឹងឱ្យបានទន់គពលគវោ និងោត់បនថយ
ផ្លប៉ែោះពា ់។ ទ្នទឹម្នឹងគនោះណដរ ក៏មានោរពិន័យោ៉ែ ង
 ៃន់ ៃរ ចំគ ោះអនកបងករផ្លប៉ែោះ ល់ដល់របព័នធផ្គត់ផ្គង់
ទ្ឹកសាា ត។ 

៤- ារងារដ្ំពឡើងបណាា ញផគត់ផគង់ទឹក 
▪ ណផ្ាកគលីបទ្ពិគសា ន៍ណដលទ្ទ្ួលបានកនុងឆ្ន  ំ ២០២៤ 
កាត ទ្ីាងំជីកោក់បំពង់គម្នាទំ្ឹក និងបំពង់ណចកចយ 
ណដលមានភាព ម្ុគសាម ញ ជាពិគ្្របព័នធគរោម្ដី មាន
ដូចជា៖ ណខ្សគភៃីង ណខ្សអុបទ្ិច របពន័ធបណ្តា ញលូ ជាគដីម្។ 

▪ គដីម្បគីោោះរសាយនូវភាព ម្ុកសាម ញ ណដលគកីតមាន
គ ងីកនុងរបព័នធគរោម្ដី គៅគពលអនុវតតោរង្ករជីកោក់
បំពង់ រតូវមានម្ស្រនតីជំនាញ ក់ព័នធចូលរមួ្្ហោរ និង
មានោររបុងរបយត័នខ្ព្់ រពម្ទងំ្ិកាឱ្យបាន
ចា្់ោ្់មុ្នគពលអនុវតត។ 

៥- ារងារអាជីវកម្ម 

▪ អរាថ្លៃលក់ទ្ឹកជាម្ យម្ របឈម្នឹងោរធាៃ ក់ចុោះ ណដល
ោចបណ្តត លម្កពីបញ្ញា របឈម្្រមាប់ភាពគៅរទ្ឹងថ្ន
ោរអភិវឌ្ឍវ ិ្ ័យអចលនរទ្ពយ និងដំគែីោរោក់ខាន
ថ្នវ ិ្ ័យឧ្ាហកម្ម ្ិបបកម្ម ោជីវកម្ម កនុងឆ្ន ំ
២០២៣-២០២៤។  

▪ បានោក់ណផ្នោរ កនុងោរណ វ្ងរកអតិលិជនណដលមាន
្ោត នុពលមានតរម្ូវោរគរបីរបា្់ទ្ឹកសាា តខ្ព្់។ 

▪ បានពរងឹង ថ្នោរអនុវតតកិចច្នយអតិលិជនណដលគរបី
របា្់នា ោិ ំៗ របគភទ្ោជីវកម្ម។ 

៦- ារងារគ្ណពនយយ 

▪ ោរគកីនគ ងីថ្នបនទុកចំណ្តយោរង្ករជួ្ជុលទ្ឹកធាៃ យ 
និងណលទ ំបរោិខ របព័នធផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក 

▪ ចត់ណចង និងគរៀបចំកនុងោររគប់រគង្មាព  ទ្ឹកឱ្យបាន
្ម្រ្ប គដីម្បឈីានគៅដល់ោត់បនថយបញ្ញា គលចធាៃ យ 
និងបនទុកចំណ្តយកនុងោរជួ្ជុលទ្ឹកធាៃ យ ក៏ដូចជាោរ
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កត្តត ហានិភ្័យ/កត្តត ក្បឈម្ វិធានារទប់សាា ត់ និងដ្ំពណាះក្សាយ 
▪ បនទុកចំណ្តយជួ្ជុលណលទំ បរោិខ របព័នធណចកចយ
ទ្ឹកសាា តមានោរគកីនគ ងី បនាទ ប់ពីោរោក់ឱ្យដំគែីរ
ោរ គរាងចរករបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជំហានទ្ី ១ 
និងទ្ី ២។ ោរគកីនគ ីងថ្ន្មាព  ទ្ឹកនាឱំ្យោរគលច
ធាៃ យគកីនគ ងី ណដលទម្ទរឱ្យមានោរជួ្ជុលគរចីន
ជាម្ួយោន ផ្ងណដរ គោយសារោរអភិវឌ្ឍគហោឋ រចនា្
ម្ព័នធផ្ៃូវលនល់ របព័នធលូទ្ឹក គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ ក៏បាន
គ វីឱ្យប៉ែោះ ល់ដល់របព័នធផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក ណដលនាឱំ្យោរ
ចំណ្តយ គរ-ីគរៀប បំពង់គកីនគ ងីផ្ងណដរ។ 

្ហោរជាម្ួយោជាា  រណដនដី កនុងោររតួតពិនិតយោរ
អនុវតតគគរមាងអភិវឌ្ឍន៍គហោឋ រចនា្ម្ព័នធ កនុងរាជធានី
ភនំគពញ ្ំគៅគ វីោ៉ែ ងណ្តឱ្យផ្លប៉ែោះ ល់គលីរបព័នធផ្គត់
ផ្គង់ទ្ឹក ោន់ណតតិចាម្ណដលោចគ វីគៅបាន។ 

៧- ារងាររដ្ាបាល និងធនធានម្នុស្ស 

▪ ជំនាញបគចចកគទ្្ គៅមានតរម្ូវោរបែាុ ោះបណ្តា ល
បណនថម្។ 

▪ រ.ទ្.្.ភ បានគរៀបចំចត់ណចងម្ស្រនតី-និគោជិត គដីម្បគីៅ
ណ វ្ងយល់ និងបែាុ ោះបណ្តា លបណនថម្គៅ Office 
International de l’Eau (OiEau) គៅរបគទ្្បារាងំ។ 

▪ កងវោះអោរោរោិល័យ ្រមាប់ម្ស្រនតីនិគោជិត កនុងោរ
បំគពញភារកិចច។ 

▪ ថ្ដគូអភិវឌ្ឍន៍ AFD បានឯកភាពកនុងោរអនុញ្ញញ តគរបី
របា្់កញ្ចប់លវោិ ថ្ិតគៅកនុងហរិញ្ញបបទន ថ្នគគរមាង
សាង្ង់គរាងចរករបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជំហាន
ទ្ី ៣ និងរមួ្ជាម្ួយបដិភាគពី រ.ទ្.្.ភ គដីម្បគីរបីរបា្់
្រមាប់សាង្ង់អោររដឋបាលលមី ។ 

៨- ារងារេ័ត៌មានវិទា 
▪ ោរអភិវឌ្ឍវ ិ្ ័យបគចចកវទិ្យព័ត៌មានវទិ្យោន់ណតទ្ំគនីប
ពីម្ួយថ្លៃគៅម្ួយថ្លៃ បានបណ្តា លឱ្យមានោរគរមាម្
កំណហងគៅគលី្នតិ្ុខ្សាយប័រ។ ោរគរមាម្កំណហង
ទងំគនោះ ោចមានចប់ពីោរវាយរបហារបនៃំ (Phishing) 
និងគម្គរាគចប់ជរម្ិត (Ransomware) ដល់ោរ
បំ នទ្ិននន័យ និងោរគរមាម្កំណហងខាងកនុងណដលប
ណ្តត លឱ្យខូ្ចខាតដល់ហរិញ្ញវតថុ គករ ត ិ៍គឈាម ោះ និងរបតិបតតិ
ោរោរង្ករោ៉ែ ង ៃន់ ៃរ។ 

▪ អនុវតតវ ិីសាស្រ ត្្ុវតថិភាពរងឹមា ំ (Strong Security 
Protocols)៖ 
➢ គរបីរបា្់របព័នធ្ុវតថិភាព (Firewall) របព័នធរក
គ្ញី/ោរ រោរឈាៃ ន ន (IDS/IPS) និងកម្ម
វ ិីកមាច ត់គម្គរាគ 

➢ គរបីវ ិីសាស្រ ត្ End-to-end encryption ្រមាប់
ោររកាទុ្ក និងបញ្ាូ នទ្ិននន័យ 

➢ អនុវតតោរគផ្ទៀងផ្ទទ ត់ពហុកាត  (MFA) ្រមាប់
របព័នធ្ំខាន់ៗទងំអ្់។ 

▪ គ វី្វនកម្ម្ុវតថិភាពជារបច៖ំ 
➢ វាយតថ្ម្ៃភាពង្កយរងគរោោះ ាម្រយៈោរគ វីគត ត្
គរជៀតចូល 

➢ គ វីបចចុបបននភាពកម្មវ ិីជារបច ំគដីម្បោីត់បនថយោរ
គកងរបវញ័្ច  (Exploits)។ 

▪ អប់រ ំនិងបែាុ ោះបណ្តា លបុគគលិក 
➢ គបីកវគគបែាុ ោះបណ្តា លោរយល់ដឹងពី្ុវតថិភាព ជា

កាតពវកិចច្រមាប់បុគគលិក 
➢ បែាុ ោះបណ្តា លបុគគលិកឱ្យយល់ដឹងពីោរប៉ែុនប៉ែង
បនៃំ និងរកាព័ត៌មានគោយោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវ។ 

▪ ោររគប់រគងោរចូលគរបីរបា្់៖ 
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កត្តត ហានិភ្័យ/កត្តត ក្បឈម្ វិធានារទប់សាា ត់ និងដ្ំពណាះក្សាយ 
➢ អនុវតតគោលោរែ៍ ថ្ន្ិទ្ធិតិចតួចបំផុ្ត (POLP) 
គដីម្បរីតឹបនតឹងោរចូលគរបីទ្ិននន័យ 

➢ ពិនិតយ និងគ វីបចចុបបននភាពោរអនុញ្ញញ តចូលគរបី
រប្់អនកគរបីរបា្់ជារបច។ំ 

▪ ោរលតចម្ៃងទ្ីននន័យរកាទុ្ក និងោរសាា រគរោោះម្ហនតរាយ៖ 
➢ កំែត់ោលវភិាគ ថ្នោរបរម្ុងទុ្កគោយ វ្័យ
របវតតិថ្នទ្ិននន័យ្ំខាន់ៗ 

➢ សាកលបងណផ្នោរសាា រគរោោះម្ហនតរាយជារបច ំ
គដីម្បធីានារប្ិទ្ធិភាព។ 

▪ ាម្ោន និងលឆៃីយតបគៅនឹងោរគរមាម្កំណហង៖ 
➢ គរបីរបា្់របព័នធព័ត៌មាន្ុវតថិភាព និងោរ
រគប់រគងរពឹតតិោរែ៍ (SIEM) គដីម្បាីម្ោន
រពឹតតិោរែ៍្ុវតថិភាពកនុងគពលជាក់ណ ា្ង 

➢ បគងកីតរកុម្គឆៃីយតបឧបទ្ទវគហតុ គដីម្បគីោោះរសាយ
ោរបំ នឱ្យបានឆ្ប់រហ័្ និងមានរប្ិទ្ធិភាព។ 
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ណផនកទី២: េ័ត៌មានអំេីលទធផលក្បតិបតតិារធុរកិចច 
ក- លទធផលប្េតិេតតិការធុរកិច្ច បដ្ឋយរមួ្េញ្ចូ លេត័ម៌ានធុរកិច្ចតាម្ខផនក 
ក.១- លទធផលការង្ហរប្េប្េឹតតកម្មប្េេន័ធខច្កចយទឹក និងការង្ហរកាតេ់នថយទឹកគ្មា ្ចាំណូល 
ក.១.១- លទធផលការង្ហរប្េប្េឹតតកម្ម 

ោររបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តគៅកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ គនោះ មានដូចកនុងារាងខាងគរោម្៖ 

ពរាងចក្កផលតិទឹកសាា ត ក្បភ្េទឹក ណផនារ 
(គិតជាណម្៉ែរតគុប) 

អនុវតតជាក់ណស្តង 
(គិតជាណម្៉ែរតគុប) 

អក្ត្ត 
(គិតជា %) 

ភូម្ិណរពក ទ្គនៃសាប ៥៩.៤៤១.០០០ ៥៦.៣៩៣.១៤០ ៩៥ 
គរជាយចង្កវ រ ទ្គនៃគម្គងគគលី ៤១.៤២០.០០០ ៥០.៥៨៥.០០២ ១២២ 
ចំោរម្ន ទ្គនៃបាសាក់ ១៩.៦៣៩.០០០ ១៧.៩៤៣.៣៨៤ ៩១ 
និគរា  ទ្គនៃគម្គងគគរោម្ ៩៦.៩២១.០០០ ៩៨.៥០៥.៣៤៦ ១០២ 
បាក់ណខ្ង ទ្គនៃគម្គងគគលី ៩១.៩០២.០០០ ៨៨.១២០.៨៣២ ៩៦ 
រឹងធំ បឹង ំ ៧៩៧.០០០ ៣០៦.៤៤៥ ៣៨ 
គម្ៃច ទ្ំនប់គម្ៃច ៥៥៨.០០០ ៥២៤.៨៩៦ ៩៤ 
តបូង្មុ ំ បឹងាវា៉ែន់ ៥៤៦.៣០០ ៥៧២.៨១៧ ១០៥ 

ស្របុ ៣១១.២២៤.៣០០ ៣១២.៩៥១.៨៦២ ១០១ 

ោរគរបីរបា្់វតថុធាតុគដីម្ និងអគគិ្នីកនុងោរផ្លិតទ្ឹកសាា តលៅកាុងឆ្ន ២ំ០២៤៖ 

បរោិយ គរាងចរកផ្លិតទ្កឹសាា ត 
សរុរ 

ភូម្ិណរពក គរជាយចង្កវ រ ចំោរម្ន និគរា  បាក់ណខ្ង រឹងធ ំ គម្ៃច តបូង្មុ ំ
PAC (គី ូរោម្) ៧៣២.០០០ ៣៧០.៨០០ ២៤៤.៧០០ ១.១១៤.៥០០ ១.៣៥៥.១៣០ ១០.៨២៥ ៨.៣០០ ២២.២២១ ៣.៨៥៨.៤៧៦ 
អំបិល (គីឡូប្កាម្) ១៣៧.៣០០ ២៥៥.៤៥០ ១៣៤.៥៧៥ ០ ៨៩០.៦៥០ ០ ០ ០ ១.៤១៧.៩៧៥ 
កៃ័រោវ (គីឡូប្កាម្) ២៩.៣៨៤ ៤៦.៥១៦ ២៤.៤៨៩ ០ ២១៦.៦១៧ ០ ០ ០ ៣១៧.០០៦ 
កៃ័រឧសា័ន(គីឡូប្កាម្)  ១៥៦.៣៧០ ១០៣.៧៣៧ ០ ៣១៨,២០៩ ០ ០ ០ ០ ៥៧៨.៣១៦ 
កៃ័រលម្ៅ (គីឡូប្កាម្) ០ ០ ៦៣.៩១០ ០ ០ ២.៩៦០ ៣.៣០៨ ៦.២៩៤ ៧៦.៤៧២ 
កំលបារ (គីឡូប្កាម្) ៤៥៧.៨២០ ០ ៣៦.៦០០ ៦៥០.២០០ ៣៤២.៦០៨ ៦.៥០០ ០ ០ ១.៤៩៣.៧២៨ 
អគគិ្នី(គី ូវា៉ែ ត់គមា៉ែ ង) ១៧.០៦២.៣០០ ១៥.៤០៣.៣៧០ ៤.៣៣១.៣៦៦ ២៨.២៩៩.០២០ ១៨.៦៧៣.០០០ ៨១.១៤០ ១១៩.០៦៧ ២០៣.២៤៦ ៨៤.១៧២.៥០៩ 

គុែភាពទ្ឹកាម្បណ្តត រគរាងចរករបរពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត និងបណ្តត ញណចកចយ៖ 

មុ្ខ្វភិាគ ឯកា CNDWQS WHO 
គរាងចរកផ្លិតទ្កឹសាា ត បណ្តត ញ 

ណចកចយ ភូម្ិណរពក គរជាយចង្កវ រ ចំោរម្ន និគរា  បាក់ណខ្ង រឹងធ ំ គម្ៃច តបូង្មុ ំ
ភាពលាក ់ NTU ≤ ៥ ≤ ៥ ០,២៧ ០,១៩ ០,១៨ ០,៣៧ ០,០៨ ០,៨០ ០,៣១ ០,២៤ ០,៣០ 
តថ្ម្ៃគប៉ែហា្ ់ pH ៦,៥-៨,៥ ៦,៥-៨,៥ ៧,៥៨ ៧,៦២ ៧,៦៤ ៧,៥០ ៧,៧៣ ៧,០៨ ៧,៣១ ៧,៣៥ ៧,៥៥ 
កៃរ័គ្រ ី mg/l ០,១-១,០ ៥ ១,៦២ ១,២៩ ១,១៥ ១,៤២ ១,២២ ១,២៣ ១,២៦ ១,០៦ ០,៤៦ 
កៃរ័្រុប mg/l - - ១,៨៤ ១,៤៣ ១,៣០ ១,៧៥ ១,៣៤ ១,៤៦ ១,៦៩ ១,២២ ០,៥៩ 
គម្គរាគកូលីហវម្ cfu/100ml ០ ០ ០ ០ 0 ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
គម្គរាគអីុកូលី cfu/100ml ០ ០ ០ ០ 0 ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
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២៤៣ ២០៨ ២៩៧ ៤១១ ៤៦២ ៥៦២ 

៣.៣៤៤ ៣.៥៥២ ៣.៨៤៩
៤.២៦០

៤.៧២២
៥.២៨៤

២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

របណវងបំពង់កនុងរោ របណវងបំពង់្រុបចុងរោ 

ណផនកទី២: េ័ត៌មានអំេីលទធផលក្បតិបតតិារធុរកិចច (ត) 
ក- លទធផលប្េតិេតតិការធុរកិច្ចបដ្ឋយរមួ្េញ្ចូ លេត័ម៌ានធុរកិច្ចតាម្ខផនក (ត) 
ក.១- លទធផលការង្ហរប្េប្េឹតតកម្មប្េេន័ធខច្កចយទឹកនិងការង្ហរកាតេ់នថយទឹកគ្មា ្ចាំណូល (ត) 
ក.១.២- លទធផលការង្ហរបរៀេចំ្ ប្េេន័ធខច្កចយទឹកោអ ត 

ប្េខវងេំេងខ់ដ្លបានដ្ឋកត់ាម្ឆ្ន នំីម្យួៗ (គ្ិតជាគ្ីឡូខម្៉ែប្ត) 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
ក.១.៣- លទធផលការង្ហរកាតេ់នថយទឹកគ្មា ្ចាំណូល 

 
ទ្ឹកោម នចំែូលរប្់រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ គៅកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ មានអរាដូចខាងគរោម្៖ 
 ោជធានីភាំលពញ និងប្កុងតាលមា    :  ២៧,២៧% 
 លែតាកំពត, លោងចប្កែ ិតទឹកាា តលម្ៃច :     ០,២៩% 
 លែតាតបូងឃាុ,ំ លោងចប្កែ ិតទឹកាា តតបូងឃាុ ំ :   ១៤,៥៩% 

ក.២- ស្កម្មភាេ និងលទធផលការង្ហរអាជីវកម្ម  

ក.២.១- ការង្ហរផគតផ់គងទឹ់កោអ ត ជូនប្េជាេលរដ្ាមានចំ្ណូលទាេ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

៥៣១ 

១.៣៩០

៨២០ 
១.១៦២

១.៤៤៧

៣.៧០៨

២.៥៩២

២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

បណ្តត ញអតិលិជនមានចែូំលទបកនុងរោាម្បណ្តត ឆ្ន នំមី្ួយៗ
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ណផនកទី២: េ័ត៌មានអំេីលទធផលក្បតិបតតិារធុរកិចច (ត) 
ក- លទធផលប្េតិេតតតិការធុរកិច្ចបដ្ឋយរមួ្េញ្ចូ លេត័ម៌ានធុរកិច្ចតាម្ខផនក (ត) 
ក.២.២- ការង្ហរតេណាត ញចូ្លផទេះ និងការប្គ្េប់្គ្ងអតិងិជន 

ក្បពភ្ទអតិលជិន 
២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ 

(ចំនួនបណ្តត ញ) (ចំនួនបណ្តត ញ) (ចំនួនបណ្តត ញ) (ចំនួនបណ្តត ញ) (ចំនួនបណ្តត ញ) (ចំនួនបណ្តត ញ) (ភាគរយ) 
ជីវភាព ៣២១.២១២ ៣៣៣.០៩៩ ៣៥០.៤៦៣ ៣៦០.៩៤៨ ៣៨១.៧៥២ ៣៩៧.៤៧៩ ៧៩,២៩១៤ 
ោជីវកម្ម ៦២.៣៦៦ ៦៨.១៣៦ ៧៤.៣៤៤ ៨៣.៨៧៤ ៨៩.៧០២ ៩៧.២៣៤ ១៩,៣៩៦៨ 
អងគភាពរដឋ ៦៩៦ ៧៤៤ ៨២៣ ៩១៣ ៩១៨ ៨៤០ ០,១៦៧៦ 
អនកលក់ទ្កឹ ០៧ ១០ ១១ ០៩ ០៦ ០៦ ០,០០១២ 
តំណ្តងណចកចយ ១៧ ១៤ ១៦ ០៥ ០៣ ០៣ ០,០០០៦ 
Standpipe ១៧ ១៧ ១៦ ១៦ ១៤ ១៣ ០,០០២៦ 
បនទបជ់ួល ៥.៧៥២ ៥.៧៥៩ ៥.៧២៨ ៥.៧៨៩ ៥.៧៤៦ ៥.៧១៤ ១,១៣៩៩ 

 ៣៩០.០៦៧ ៤០៧.៧៧៩ ៤៣១.៤០១ ៤៥១.៥៥៤ ៤៧៨.១៤១ ៥០១.២៨៩  

 
ក.៣- ការង្ហរប្គ្េប់្គ្ងធនធានម្នុស្ស 
 

 

 

 

 

 

 

 

្រុបចំនួនម្ស្រនតី-និគោជិតកាុ ងឆ្ន ២ំ០២៤: ១.៤៣៤រូប (រ្ីៈ ២៤៨រូប) 
ខ- រច្នាស្ម្ពន័ធចំ្ណូល 

ល. រ ក្បភ្េចំណ៉ូ ល 
ឆ្ន ២ំ០២៤ ឆ្ន ២ំ០២៣ 

(កំែត់គ ងីវញិ) 
ឆ្ន ២ំ០២២ 

( ន់គរៀល) ភាគរយ ( ន់គរៀល) ភាគរយ ( ន់គរៀល) ភាគរយ 

១ ចំែូលពីោរលក ់ ៣១៧.៧៧៨.៩៩៦   ៨៩,១៨%  ២៩៧.៤១៦.១៤១   ៨៩,១៨%  ២៩៩.៧២៣.៥០៧ ៨៦,៣១% 

២ កថ្រម្ពីគ្វាសាង្ង ់ ១១.៣៩២.១១២ ៤,២៥% ១៤.៨៥៤.៥៣៩ ៤,៤៦% ២៤.៩៧៦.៣១៦ ៧,១៩% 

៣ ចំែូលពីោរបតូររូបិយប័ែណ-្ុទ្ធ - -   -  -   ១.១០៥.៧០០ ០,៣១% 

៤ ចំែូលគផ្សងៗ ១៨.៥២៦.៦៧០ ៥,៥២% ២១.១៣៨.១៥០ ៦.៣៤% ២១.៤៧៨.៣៣៣ ៦,១៨% 

 ចំែូល្រុប ៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨  ៣៣៣.៤០៨.៨៣០  ៣៤៧.២៨៣.៨៥៦  

 

១៣៨ រូប (៩,៦២%)

២២០ រូប (១៥,៣៤%)

៣៩ រូប (២,៧២%)

៤១៦ រូប (២៩,០១%)

៩៦ រូប (៦,៦៩%)

៤៤២ រូប (៣០,៨២%)

៨៣ រូប (៥,៧៩%)

កម្មករពលកម្ម

អនកមានបទ្ពិគសា នោ៍រង្ករ
ចបពី់១០ឆ្ន គំ ងី

អនកបគចចកគទ្្ + កម្មករជំនាញ

ម្ យម្្ិកាទុ្តិយភូមិ្ និងទ្ទ្លួបាន
ោរបែតុ ោះបណ្តត លរយៈគពលខ្ៃី

បរញិ្ញញ បរតរង / BST

បរញិ្ញញ បរត / វ ិ្ វករ

អនុបែឌិ ត
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ណផនកទី៣: េ័ត៌មានអំេីអភ្ិបាលកចិចសាជីវកម្ម  
ក- អងគការបលខ 
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ណផនកទី៣: េ័ត៌មានអំេីអភ្ិបាលកចិចសាជីវកម្ម (ត) 
ខ- ប្កុម្ប្េឹកាភបិាល 

ល.រ. ព ម្ ះអភ្ិបាល តំណណង 
ាលបរពិចេទ 

ាែ យជាអភ្ិបាល 
ាលបរពិចេទ 

បញ្ជប់អាណតតិបចចុបបនន 
១ ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន់ របធានរកុម្របឹកាភិបាល ២១ ឧ្ភា ២០២៤ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
២ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់ ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ០៦ ម្ករា ២០២៣ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
៣ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ  ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ០៦ ម្ករា ២០២៣ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
៤ ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ១៧ កញ្ញញ  ២០២៤ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
៥ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ២៧ កុម្ភៈ ២០២៣ ២៧ កុម្ភៈ ២០២៦ 
៦ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក អភិបាលឯករាជយ ១៣ ឧ្ភា ២០២២ ១៣ ឧសភា ២០២៥ 

៧ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
អភិបាលមិ្នរបតិបតតិ 
តំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន 

១៣ ឧ្ភា ២០២២ ១៣ ឧ្ភា ២០២៥ 

 គឈាម ោះគលខា ិោរ្ហរោ្រប្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័រកុងភនំគពញៈ   
- ពោក ហួ្ត ស្ខុពហ្ង  

គ្- េុគ្គលិកជានខ់ពស់្ 
ស្មាស្ភាេេុគ្គលិកជានខ់ពស់្ 

ល.រ ព ម្ ះ ពភ្ទ តំណណង 

១ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ របុ្ អគគនាយក 

២ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី របុ្ ម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋអម្ រ.ទ.ស.ភ 

៣ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី របុ្  អគគនាយករង 

៤ គោកប្សី គរឿន ណ្តរ ី រ្ី អគគនាយករង  

៥ គោក ជា ្តិភទ្ទ របុ្ អគគនាយករង 

៦ គោក គផ្ង ទី្ របុ្ អគគនាយករង 

៧ គោក គដង ប៉ែូលីណដន របុ្ អគគនាយករង និងបុគគលិកទ្ទួ្លបនទុកផ្ាល់ព័ត៌មាន 

៨ គោក ជូ ផ្ោៃ  របុ្ អគគនាយករង និងបុគគលិកទ្ទួ្លបនទុកផ្ាល់ព័ត៌មាន 

៩ គោក អ ូ គុែវឌ្ឍន៍ របុ្ អគគនាយករង 

១០ គោក ោងំ គសាភីណ្ត របុ្ ជំនួយការអគានាយក 

១១ គោក ហួត ្ុខ្គហង របុ្ គលខា ិោរ្ហរោ្ 

១២ គោក ្ុខ្ ណ្តគរ ៉ែត របុ្ របធាននាយកោឋ នគែគនយយ និងហរិញ្ញវតថុ 

១៣ គោក ទុ្យ ប ុនគ្ររីទិ្ធ របុ្ របធាននាយកោឋ នរគប់រគងរបព័នធផ្គត់ផ្គង់ទឹ្ក 

១៤ គោក ណកម្ ោនវចិិរត របុ្ របធាននាយកោឋ នរគប់រគងរបព័នធផ្លិតកម្ម 

១៥ គោក រាងំ ចន់ភិរម្យ របុ្ របធាននាយកោឋ នសាខាគ្វាកម្មទឹ្កសាា ត និងអនាម័្យ 

១៦ គោក ខឹ្ម្ វឆ័ិយនីន របុ្ របធាននាយកោឋ នណផ្នោរ និងគគរមាង 

១៧ លលាក សំអូន សិរសុីម្នុ របុ្ របធាននាយកោឋ នរសាវរជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍ 

១៨ គោក គអឿ លុច របុ្ របធាននាយកោឋ នរដឋបាល និង នធានម្នុ្ស 

១៩ កញ្ញញ  ឈមឹ្ កកកោ រ្ី របធាននាយកោឋ នោជីវកម្ម 

២០ គោករ្ី គ្ង ោារា រ្ី របធាន្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
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ណផនកទី៣: េ័ត៌មានអំេីអភ្ិបាលកចិចសាជីវកម្ម (ត) 
គ្- េុគ្គលិកជានខ់ពស់្ (ត) 

ស្មាស្ភាេេុគ្គលិកជានខ់ពស់្ 

ល.រ ព ម្ ះ ពភ្ទ តំណណង 

២១ គោក សាវុ  វឌ្ឍនា របុ្ របធានម្ែឌ លព័ត៌មានវទិ្យ 

២២ គោក ឈមឹ្ លសរវីុធ របុ្ របធាននីតិកម្ម និងគោោះរសាយវវិាទ្ 

២៣ គោករ្ី របាក់ ចន់ម្ករា រ្ី ជំនួយោរអគគនាយករងទ្ទួ្លបនទុករដឋបាល និង នធានម្នុ្ស 

២៤ គោករ្ី ្ឹុម្ វលៃិោ រ្ី របធានអងគភាពលទ្ធកម្ម 

២៥ គោក មា្ កុ្ល របុ្ ជំនួយោរអគគនាយករងទ្ទួ្លបនទុកណផ្នោរ និងគគរមាង 

២៦ គោក រ្ ់បូរនិទ របុ្ ជំនួយោរអគគនាយក 

២៧ គោក បា៉ែ  ្ំវឌ្ឍនៈ របុ្ ជំនួយោរអគគនាយក 

២៨ គោក គយៀប ប ុនថ្ន របុ្ ជំនួយោរអគគនាយក 

២៩ គោករ្ី គ្ង ពុទធ វ ី រ្ី របធានគលខា ិោរ ថ្នអងគភាពគលខា ិោរ្ហរោ្ 

៣០ គោក គសាម្ ្ុវែណ របុ្ របធានអងគភាពរចកគចញចូលណតមួ្យ 
្មាគ ល់ៈ ព័ត៌មានលម្ាិត ក់ព័នធអភិបាលកិចចសាជីវកម្មមានភាា ប់ជាមួ្យឧប្ម្ព័នធ១។ 
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ណផនកទី៤: េ័ត៌មានអំេីារជួញដ្៉ូរម្៉ូលបក្ត និងភាគ្ហ្ ុនិក 
ក- េត័ម៌ានអំេីមូ្លេប្ត 
១- េត័ម៌ានអំេីមូ្លេប្តកម្មសិ្ទធិ 

 គឈាម ោះមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិៈ ភាគហ ុន ម្មា 
 និម្ិតត្ញ្ញញ មូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិៈ PWSA 
 ចំណ្តត់ថ្នន ក់ថ្នមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិៈ មូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន ត 
 តថ្ម្ៃចរកឹកនុងម្ួយឯកាមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិៈ ១.០០០គរៀល 
 ថ្លៃលក់កនុងម្ួយឯកាមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិ (IPO Price): ៦.៣០០គរៀល 
 បរមិាែមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិ្រុបទងំអ្់ណដលកំពុងគ វីចរាចរគលីទ្ីផ្ារ: ១៣.០៤៥.៩៧៥មូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិ 
 មូ្ល នូបនីយកម្មទ្ីផ្ារៈ ៥៥៣.១៤៩.៣១០.៣២០គរៀល (ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤) 
 គឈាម ោះទ្ីផ្ារមូ្លបរតរបតិរ្ុតៈ ផ្ារមូ្លបរតកម្ពុជា (ផ្ម្ក) 
 ោលបរគិចេទ្ថ្នោរចុោះបញ្ា ីលក់មូ្លបរតៈ ថ្លៃទ្ី១៨ ណខ្គម្សា ឆ្ន ២ំ០១២ 

ខ- នងែ និងេរមិាណជួញដូ្រមូ្លេប្ត 
ម្៉ូលបក្តកម្មស្ទិធិ ម្ករា កមុ្ភៈ ម្ីនា ពម្សា ឧស្ភា ម្ិលុនា 

ថ្លៃជួញដូរ 
អតិបរមា ៧.២៨០ ៧.៣០០ ៧.២៨០ ៧.២៤០ ៧.៣៨០ ៧.៣៦០ 
ម្ យម្ ៧.២៦៥ ៧.២៧៤ ៧.២៥១ ៧.១៧១ ៧.២១៥ ៧.០៤០ 
អបបបរមា ៧.២២០ ៧.២៤០ ៧.១៨០ ៧.០០០ ៧.០០០ ៦.៩៤០ 

បរមិាែ 
ជួញដូរ 

អតិបរមា ២១.៥៥៣ ៦.៦៥៤ ៣.៣១០ ១៩.៥៦១ ១៤.២៨២ ២៩.៥០១ 
ម្ យម្ ២.១៧១ ១.៤៦៩ ១.១១១ ៣.៥៦០ ៧.១៨២ ៩.១៤៧ 
អបបបរមា ២៨ ៨៨ ៨៧ ១៩៧ ៤១១ ១.៦១៦ 

 

ម្៉ូលបក្តកម្មស្ទិធិ កកាដ្ឋ ស្ហីា កញ្ញញ  តុោ វិចេាិ ធន៉ូ 

ថ្លៃជួញដូរ 
អតិបរមា ៧.០៨០ ៧.០០០ ៦.៨៤០ ៦.៤៦០ ៦.៤៨០ ៦.៣៨០ 
ម្ យម្ ៧.០៣០ ៦.៩១៧ ៦.៦៨៨ ៦.២៩៣ ៦.២៧៩ ៦.២០៩ 
អបបបរមា ៦.៩៨០ ៦.៨០០ ៦.៥០០ ៦.១៨០ ៦.១៨០ ៦.១៦០ 

បរមិាែ 
ជួញដូរ 

អតិបរមា ៣៣.៤២២ ២០.៦៧៧ ៨៣.០៥២ ២១.៥៨៥ ១៨.៩៣៣ ២៤.៣៨៩ 
ម្ យម្ ៧.១៤៣ ៣.៧៧១ ១៥.៨១៨ ៧.៦៨២ ៦.៣៧៧ ៧.៤៧៥ 
អបបបរមា ៤០០ ១៨២ ១.១១៧ ១.១៧១ ១.០៤១ ៧៧៦ 

គ្- ភាគ្ហ ុនិកខដ្លកានក់ាេភ់ាគ្ហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន តចំ្នួនបប្ច្ើនបលើស្លេ ់
ល.រ ព ម្ ះ ស្ញ្ញជ តិ ចំនួនម្៉ូលបក្ត ភាគ្រយ 
១ រដឋ តំណ្តងគោយរក្ួងគ្ដឋកិចច និងហរិញ្ញវតាុ ណខ្មរ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 

្រុប ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 

ឃ- ភាគ្ហ ុនិកខដ្លកានក់ាេភ់ាគ្ហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន តចំ្នួនបប្ច្ើន 
        គិតរតឹម្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ រ.ទ្.្.ភ ពុំមានភាគហ ុនិកណដលោន់ោប់ភាគហ ុនមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តចំនួនគរចីន 
គនាោះគទ្។ 
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ណផនកទី៤: េ័ត៌មានអំេីារជួញដ្៉ូរម្៉ូលបក្ត និងភាគ្ហ្ ុនិក (ត) 

ង- េត័ម៌ានអំេីការខេងខច្កភាគ្លាភកនុងរយៈបេល ៣ (េី) ឆ្ន ចុំ្ងបប្កាយ 
 

េិេណ៌នាលអំិតអំេី 
ារណបងណចកភាគ្ោភ្ 

២០២៣ ២០២២ ២០២១ 

ចំគែញ្ុទ្ធ ( ន់គរៀល) ១២៦.៦០៩.៥៨២ ១០៨.១៨៥.៨៦៥ ១២៩.២៧៣.៩១៧ 
ភាគោភជាសាច់របាក់្រុប ( ន់គរៀល) ៣០.៤៤០.៦០៦ ២៨.៧០១.១៤៣  ២៦.៩៦១.៦៨០  
ភាកោភជាមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិ្រុប ោា ន ោា ន ោា ន 
ភាគោភគផ្សងៗគទ្ៀត ោា ន ោា ន ោា ន 
អនុបាតថ្នោរណបងណចកភាគោភ ២៤,០៤ % ២៦,៥៣ % ២០,៨៦ % 
ទ្ិននផ្លភាគោភ * ៤,៨១ %  ** ៤,៣៧ %  *** ៤,៣៣ %  
ភាគោភកនុងម្ួយឯកាមូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិ ៣៥០ លរៀ  ៣៣០ លរៀ  ៣១០ លរៀ  

*ថ្លៃរិទទីែារប្រចថំ្លៃទ២ី៩ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៣ គឺ ៧.២៨០លរៀ  
**ថ្លៃរិទទីែារប្រចថំ្លៃទី៣០ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២២ គ ឺ៧.៥៦០លរៀ  
*** ថ្លៃរទិទីែារប្រចថំ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២១ គឺ ៧.១៦០លរៀ  
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ណផនកទី៥: 
របាយារណ៍ស្វនកម្ម 
របស្ស់្វនករនផទកនងុ 
ពលើារក្តួតេនិិតយនផទកនងុ 
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របាយារណ៍ស្វនកម្មនផទកនងុ 
ស្តេីីារក្តួតេនិិតយពលើអនុពោម្ភាេ និងក្បតិបតតិារ 

ក្បចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

ក្តូវបានភាជ បជ់៉ូនកនងុឧបស្ម្ព័នធ ២ 
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ណផនកទី៦:  
របាយារណ៍ហ្រិញ្ញវតថ ុ
ណដ្លពធវើស្វនកម្មពដ្ឋយ 
ស្វនករឯករាជយ 
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របាយារណ៍ហ្រិញ្ញវតថុ 
និង 

របាយារណ៍របសស់្វនករឯករាជយ 
នលៃទី៣១ ណខធន៉ូ ឆ្ន ២ំ០២៤ 

ក្តូវបានភាជ បជ់៉ូនកនងុឧបស្ម្ព័នធ ៣ 
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ណផនកទី៧: េ័ត៌មានអំេីក្បតិបតតិារ  ជាម្ួយភាគ្ីជាប់ពាក់េ័នធ 
                និងទនំាស្ផ់លក្បពោជន៍ 
ក- ប្េតិេតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួភាគ្ហ ុនិកខដ្លមានភាគ្ហ ុនចេេ់ី៥ (ប្បា)ំ ភាគ្រយបឡើងបៅ ននម្ូលេប្តកម្ម

សិ្ទធិកំេុងបធវើច្រាច្របលើទីផារ 
គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 

ខ- ប្េតិេតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាល និងេុគ្គលិកជានខ់ពស់្ 
  គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
គ្- ប្េតិេតតិការជាម្យួអភបិាល និងភាគ្ហ ុនកិពាកេ់ន័ធនឹងការទិញ-លកប់្ទេយស្កម្ម និងបស្វាកម្ម 
  គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ឃ- ប្េតិេតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួស្មាជិកប្គ្ោួរផ្ទទ ល់រេស់្អភបិាល និងេគុ្គលិកជានខ់ពស់្ និងភាគ្ហ ុនកិ 

ខដ្លមានភាគ្ហ ុនចេេ់ី៥ (ប្បា)ំ ភាគ្រយបឡើងបៅ 
  គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ង- ប្េតិេតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួេគុ្គលខដ្លមានទំនាកទ់ំនងជាម្យួអភបិាលរេស់្េុគ្គលចុ្េះេញ្ជ ី  
    រកុម្ហ ុនបុរត្ម្ព័នធ ឬរកុម្ហ ុនហូលឌ្ីងរប្់បុគគលគបាោះផ្ាយ ណដលទ្ំនាក់ទ្ំនងរប្់បុគគល  ទងំគនាោះគកីតមានគៅ

កនុងរបតិបតតិោរ ឬោរចត់ណចងណ្តម្ួយណដលគ វីគ ងីគោយ រ.ទ្.្.ភ 
  គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ច្- ប្េតិេតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួ េុគ្គលធាែ េជ់ាអភបិាល ឬេគុ្គលជាេព់ាកេ់ន័ធ ជាម្យួេុគ្គលធាែ េជ់ាអភបិាល  
  គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ឆ- ប្េតិេតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាលខដ្លកានម់្ខុតំខណងណាម្យួបៅកនុងស្មាគ្ម្ ឬអងគភាេម្និខស្វង 

រកប្បាកច់្ំបណញ ឬបៅកនុងប្កមុ្ហ ុនណាម្យួបផសងបទៀតបប្ៅេី រ.ទ.ស្.ភ 
គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 

ជ- ប្េតេិតតិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាលខដ្លទទួលបានផលប្េបោជនេ៍ ីរ.ទ.ស្.ភ បទាេះជាហិរញ្ញ វតថុ ឬម្និខម្ន
ហិរញ្ញ វតថុ 

គិតរតឹម្ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពុំមានរបតិបតតិោររបគភទ្គនោះគកីតគ យីចំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
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ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង 
ក- ទិដ្ាភាេទូបៅននប្េតេិតតិការ  
 ១- ការវភិាគ្ចំ្ណូល 
 រ.ទ្.្.ភ មានចំែូល៣របគភទ្ ំៗ គឺចំែូលបានម្កពីោរលក់ទ្ឹក គ្វាសាង្ង់  និងចំែូលគផ្សងៗ៖ 

- ចំែូលបានម្កពីោរលក់ទ្ឹករមួ្មានៈចំែូលពីោរគរបីរបា្់របគភទ្ជីវភាព ោជីវកម្ម ឧ្ាហកម្ម អងគភាពរដឋ 
បនទប់ជួល និងអនកលក់ទ្ឹកបនត។ ចំែូលទងំគនោះរតូវបានរាយោរែ៍ាម្តថ្ម្ៃទ្ទ្ួលបាន្ុទ្ធ គរោយោរោត់កងជាម្ួយ 
អបបហារវភិាជន៍ និងឥែទនគហយីរតូវបានទ្ទ្ួលសាគ ល់ាម្បរមិាែទ្ឹកណដលបានផ្គត់ផ្គង់ជូនអតិលិជនរប្់ខ្ៃួន។ ោរគ វ ី
វកិកយបរតថ្នោរគរបីរបា្់ទ្ឹក រតូវបានគ វីគ ងីកនុងរយៈគពលគរៀងរាល់២ណខ្ម្តង។ 

- ចំែូលបានពីគ្វាសាង្ង់: គឺជាចំែូលបានម្កពីគ្វាសាង្ង់ ទក់ទ្ិនគៅនឹងោរបតូរ និងោរពរងីក 
របព័នធណចកចយទ្ឹកណដល រ.ទ្.្.ភ បានសាង្ង់ជូនរកុម្ហ ុន្ំែង់ម្ួយ។ 
 - ចំែូលគផ្សងៗរមួ្មាន: ចំែូលបានម្កពីោរណលទនំា ោិ លក់្មាភ រតបណ្តត ញទ្ឹក ោរផ្ទកពិន័យគលីោរគរបី 
របា្់ទ្ឹកពុំមានោរអនុញ្ញញ តពី រ.ទ្.្.ភ និងគផ្សងៗ។ 

 ចំែូលណលទនំា ោិ៖គឺចំែូលបានពីថ្លៃឈនួលណលទនំា ោិគោយគិតថ្លៃ៥០គរៀលកនុង១ម្ីលីណម្៉ែរតកនុង
ម្ួយណខ្ថ្នទ្ំហនំា ោិទ្ឹកកនុងអំ ុងវដតថ្នោរគិតរបាក់ គហយីរតូវបានកត់រាជារបាក់ចំែូល។ ចំែូល 
គនោះរតូវបានគរបីរបា្់្រមាប់ផ្ទៃ ្់បតូរនា ោិជូនអតិលិជននាគពលអនាគត។ 

 ចំែូលពីោរលក់្មាភ រតបណ្តត ញទ្ឹក៖ គឺជាចំែូលទ្ទ្ួលបានពីោរលក់នា ោិ ទ្ង់ទ្ឹក  បំពង់  និង 
្មាភ រតភាា ប់។ 

 ចំែូលពីោរផ្ទកពិន័យ៖ គឺជាចំែូលទ្ទ្ួលបានពីោរផ្ទកពិន័យគលីោរបង់ថ្លៃគរបីរបា្់ទ្ឹកយតឺោ៉ែ វ 
និងពិន័យគលីបទ្គលមី្តបណ្តត ញទ្ឹកគោយពុំមានោរអនុញ្ញញ តពី រ.ទ្.្.ភ។ 

 ចំែូលគផ្សងៗ៖  គឺជាចំែូលទ្ទ្ួលបានម្កពីោររមួ្ចំណែករប្់អតិលិជនរបគភទ្ ែិជាកម្ម    និង 
ឧ្ាហកម្មកនុងោរវនិិគោគ្រមាប់ោរភាា ប់បណ្តត ញពិគ្្ចូលទ្ីាងំផ្ទទ ល់រប្់ពួកគគ។គរៅពីគនាោះ
គឺជាចំែូលណដលទ្ទ្ួលបានពីកថ្រម្គ្វាគលីោរទរថ្លៃណលទលូំទ្ឹក ា្ុយរប្់សាោរាជធានីភនំគពញ។ 

 

➢ដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ គរបៀបគ ៀបជាមួ្យដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ 

បរោិយ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 
 ន់គរៀល 

ឆ្ន ២ំ០២៣ 
 ន់គរៀល 

(កំែត់គ ងីវញិ) 

បណរម្បរម្លួ 

 ន់គរៀល ភាគរយ 
              (ក)            (ខ្)         (ក - ខ្) (ក-ខ្)/ខ្*១០០ 

ចំែូលសរុប ៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨ ៣៣៣.៤០៨.៨៣០ ១៤.២៨៨.៩៤៨ ៤,២៩% 
 

 រ.ទ្.្.ភ មានចំែូល្រុប ៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨.០០០គរៀល ្រមាប់ដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ំ
២០២៤ និង ៣៣៣.៤០៨.៨៣០.០០០គរៀល ្ រមាប់ដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ ណដលមានទ្ឹករបាក់
គកីនគ ងីចំនួន ១៤.២៨៨.៩៤៨.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ៤,២៩%។ គយងីគ្ញីថ្នកាត ចម្បងថ្នោរលកីនលឡងីថ្នចំែូល
សរុរគនោះ លោយារចំែូលពីោរលក់បានគកីនគ ងីចំនួន ២០.៣៦២.៨៥៥.០០០គរៀល គ ន្ីនឹង ៦,៨៥%។ 

២- ការវភិាគ្ចំ្ណូលតាម្ខផនក 
 ោរវភិាគចំែូលាម្ណផ្នករប្់ រ.ទ្.្.ភ មានដូចខាងគរោម្ៈ 

បរោិយ 
ឆ្ន ២ំ០២៤  
 ន់គរៀល ភាគរយ 

ឆ្ន ២ំ០២៣  
 ន់គរៀល 

(កំែត់គ ងីវញិ) 
ភាគរយ 

ចំែូលពីការលក់ ៣១៧.៧៧៨.៩៩៦ ៩១,៤០% ២៩៧.៤១៦.១៤១ ៨៩,២០% 
កថ្ប្ម្ពីការសាង្ង់ ១១.៣៩២.១១២ ៣,២៨% ១៤.៨៥៤.៥៣៩ ៤,៤៦% 
ចំែូលគផ្សងៗ ១៨.៥២៦.៦៧០ ៥,៣៣% ២១.១៣៨.១៥០ ៦,៣៤% 
ចំណូ សរុរ ៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨  ៣៣៣.៤០៨.៨៣០  
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ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង (ត) 
ក-ទិដ្ាភាេទូបៅននប្េតិេតតិការ (ត) 
 ២- ការវភិាគ្ចំ្ណូលតាម្ខផនក (ត) 
 មានណតរបាក់ចំែូលាម្របគភទ្ជាសារវនតរតូវបានគលីកគ ងី្រមាប់ោរវភិាគខាងគរោម្៖ 
➢ដំណ្តចោ់រយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ គរបៀបគ ៀបជាម្យួដំណ្តចោ់រយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 
បរោិយ 

ឆ្ន ២ំ០២៤ ឆ្ន ២ំ០២៣ បណរម្បរម្លួ 

បរមិាែ ទ្ឹករបាក ់ បរមិាែ ទ្ឹករបាក ់
(កំណត់លឡីងវញិ) 

បរមិាែ ទ្ឹករបាក ់ ភាគរយ 
(ម្៣) ( ន់គរៀល) (ម្៣) ( ន់គរៀល) (ម្៣) ( ន់គរៀល) 

 (ក) (ខ្) (គ) (្) (ក-គ) (ខ្-្) (ខ្-្)/្*១០០ 
ជីវភាព ១១០.៦១៥.៦១៥ ១១០.៦២០.៣២០ ១២៩.៣០៩.៥៣៤ ១០៥.១៥៦.០៣២ (១៨.៦៩៣.៩១៩) ៥.៤៦៤.២៨៨ ៥,២០% 
ោជីវកម្ម ៩៤.៨០៤.៩០៨ ១៦០.១២៨.៣៦៧ ៩២.៩៧៣.៤៥៤ ១៤៥.៨៧៤.៨១២ ១.៨៣១.៤៥៤ ១៤.២៥៣.៥៥៥ ៩,៧៧% 
រគឹោះសាថ នសាធារែៈ ៩.២៩១.០១៥ ២៣.០៥៤.២៧០ ១០.២១៣.៨៦១ ២១.៥៨៦.២៤០ (៩២២.៨៤៦) ១.៤៦៨.០៣០ ៦,៨០% 
តំណ្តងណចកចយ 
និងបនទប់ជួល ១៣.១០១.៨១០ ៩.៩១០.៥៨៧ ១៦.៦៨៣.៥៤៧ ៩.៦៧៩.៨៩៥ (៣.៥៨១.៧៣៧) ២៣០.៦៩២ ២,៣៨% 

 ចំែូលពីោរលក់ទ្ឹកសាា តជូនអនកគរបីរបា្់ាម្ផ្ទោះ (របគភទ្ជីវភាព) 
ចំែូលថ្លៃលក់ទ្ឹកជូនអតិលិជនរបគភទ្ជីវភាពមានចំនួន ១១០.៦២០.៣២០.០០០គរៀល នាដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ 

ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ និង ១០៥.១៥៦.០៣២.០០០គរៀល នាដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ ផដ  នទ្ឹករបាក់គកីន
គ ងីចំនួន ៥.៤៦៤.២៨៨.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ៥,២០%។ គយងីគ្ញីថ្នគទោះបីជា បរមិាែទ្ឹកគរបីរបា្់កនុង១បណ្តត ញកនុង១ណខ្
បានលយចុោះចំនួន ៥,៣៣ម្៣ (ពី ៣០,៤៦ម្៣ ម្ក ២៥,១៣ម្៣) ប៉ែុណនតថ្លៃលក់ទ្ឹកជាម្ យម្បានគកីនគ ងីចំនួន ១៨៦,៨៣គរៀល/ម្៣ 
(ព ី៨១៣,២១គរៀល/ម្៣ គៅ ១.០០០,០៤គរៀល/ម្៣)។ 

 ចំែូលពីោរលក់ទ្ឹកសាា តជូនអនកគរបីរបា្់ជាលកខែៈោជីវកម្ម (របគភទ្ោជីវកម្ម និងឧ្ាហកម្ម) 
ចំែូលថ្លៃលក់ទ្ឹកជូនអតិលិជនរបគភទ្ោជីវកម្មចំនួន ១៦០.១២៨.៣៦៧.០០០លរៀ  នាដំណ្ដច់ការយិររលិចេទ 

ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៤ និង ១៤៥.៨៧៤.៨១២.០០០លរៀ  នាដំណ្ដច់ការយិររលិចេទ ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៣  ផដ  ន
ទឹកប្បាក់លកីនលឡងីចំនួន ១៤.២៥៣.៥៥៥.០០០លរៀ  លសាីនឹង ៩,៧៧%។ គយងីគ្ញីថ្នគទោះបីជា បរមិាែទ្ឹកគរបីរបា្ក់នុង
ម្ួយបណ្តត ញកនុងម្ួយណខ្បានលយចុោះចំនួន ៥,៦០ម្៣ (ពី ៨៩,៣៣ម្៣ ម្ក ៨៣,៧៣ម្៣) ប៉ែុណនតថ្លៃលក់ទ្ឹកជាម្ យម្បានគកីន
គ ងីចំនួន ១២០,០៤គរៀល/ម្៣ (ពី ១.៥៦៨,៩៩គរៀល/ម្៣ គៅ ១.៦៨៩,០៣គរៀល/ម្៣)។ 

 ចំែូលពីោរលក់ទ្ឹកសាា តជូនអនកគរបីរបា្់រគឹោះសាថ នសាធារែៈ (របគភទ្អងគភាពរដឋ) 
ចំែូលថ្លៃលក់ទ្ឹកជូនអតិលិជនរបគភទ្អងគភាពរដឋចំនួន ២៣.០៥៤.២៧០.០០០លរៀ  នាដំណ្ដច់ការយិររលិចេទ 

ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៤ និង ២១.៥៨៦.២៤០.០០០លរៀ  នាដំណ្ដច់ការយិររលិចេទ ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៣ ផដ 
 នទឹកប្បាក់លកីនលឡងីចំនួន ១.៤៦៨.០៣០.០០០លរៀ  លសាីនឹង ៦,៨០%។ គយងីគ្ញីថ្នគទោះបីជា បរមិាែទ្ឹកគរបីរបា្់
កនុងម្ួយបណ្តា ញកនុងម្ួយណខ្បានលយចុោះចំនួន ១៤០,៨៤ម្៣ (ពី ១.០៣២,៥៩ម្៣ ម្ក ៨៩១,៧៥ម្៣) ប៉ែុណនតថ្លៃលក់ទ្ឹកជា
ម្ យម្គលរ ២.៥០០គរៀល/ម្៣។ 

 ចំែូលបានពីោរលក់ទ្ឹកសាា តជូនតំណ្តងណចកចយ និងបនទប់ជួល 
ចំែូលពីោរលក់ទ្ឹកសាា តជូនតំណ្តងណចកចយ/បនទប់ជួលចំនួន ៩.៩១០.៥៨៧.០០០លរៀ  នាដំណ្ដច់ការយិររលិចេទ 

ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៤ និង ៩.៦៧៩.៨៩៥.០០០លរៀ  នាដំណ្ដច់ការយិររលិចេទ ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៣ ណដលមានទ្ឹក
របាក់គកីនគ ងីចំនួន  ២៣០.៦៩២.០០០គរៀល  គ ម្ីនឹង  ២,៣៨%។  គយងីគ្ញីថ្នគទោះបីជា បរមិាែទ្ឹកគរបីរបា្់កនុងម្ួយប
ណ្តត ញកនុងម្ួយណខ្បានលយចុោះចំននួ ៥០,៩៨ម្៣ (ពី ២៣៩,៣៥ម្៣ ម្ក ១៨៨,៣៧ម្៣) ប៉ែុណនតថ្លៃលក់ទ្ឹកជាម្ យម្គកីនគ ងីចំនួន 
១៧៦,២២គរៀល/ម្៣ (ពី ៥៨០,២១គរៀល/ម្៣ គៅ ៧៥៦,៤៣គរៀល/ម្៣)។ 
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ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង (ត) 
ក- ទិដ្ាភាេទូបៅននប្េតិេតតិការ (ត) 

៣- ការវភិាគ្គ្មាែ តចំ្បណញដុ្ល 
រ.ទ្.្.ភ បានគរៀបចំរបាយោរែ៍លទ្ធផ្លរប្់ខ្ៃួនកនុងទ្រម្ង់ជារបាយោរែ៍លទ្ធផ្លាម្របគភទ្ ដូចគនោះពុំមាន 

ោរបង្កា ញ ឲ្យគ្ញីគៅចំគែញដុលគនាោះគទ្។ ប៉ែុណនតកនុងទ្រម្ង់របាយោរែ៍គនោះោចឲ្យគយងីគ វីោរពិភាកា និងវភិាគគលី 
ចំគែញរបតិបតតិោរ ណដលទ្ទ្ួលបានពីចំែូល្រុបដកនឹងចំណ្តយរបតិបតតិោរ។ 
 ចំណ្តយរបតតិបតតិោរនឹងគលីកយកម្កពិភាកាគៅចំែុចទ្ី ៤- ោរវភិាគចំគែញ/(ខាត)មុ្នបង់ពនធខាងគរោម្។ 

៤- ការវភិាគ្ចំ្បណញ/(ខាត) មុ្នេងេ់នធ 
ោរចំគែញមុ្នបង់ពនធគឺជាលទ្ធផ្លណដលទ្ទ្ួលបានពីចំែូល្រុបដកនឹងចំណ្តយរបតិបតតិោរ និង ចំែូល 

(ចំណ្តយ) ោររបាក់្ុទ្ធ។ កនុងោរពិភាកា និងោរវភិាគថ្នចំណ្តយរបតិបតតិកោរ គយងីគលីកយកណតចំណ្តយរលំ្់ រទ្ពយ
្កម្មរូបនីិងអរូបី ចំណ្តយគលីោរគរបីរបា្់អគគិ្នី និងចំណ្តយគលីរបាក់គបៀវតសរ ៍ និងរបាក់ឈនួល  ចំណ្តយវតថុធាតុគដីម្
្រមាប់ផ្លិតទ្ឹកសាា ត ចំណ្តយគ្វាសាង្ង់ ចំែូល (ចំណ្តយ) ោររបាក់ យកម្កពិភាកាដូចខាងគរោម្៖ 

➢ ដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ គរបៀបគ ៀបជាមួ្យដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ 

បរោិយ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 
 ន់គរៀល 

 

ឆ្ន ២ំ០២៣ 
 ន់គរៀល 

(កំែត់គ ងីវញិ) 

បណរម្បរម្លួ 

 ន់គរៀល ភាគរយ 

 ក ខ្ ក - ខ្ (ក-ខ្)/ខ្*១០០ 
ចំែូល្រុប ៣៤៧.៦៩៧.៧៧៨ ៣៣៣.៤០៨.៨៣០ ១៤.២៨៨.៩៤៨ ៤,២៩% 
ចំណ្តយរលំ្់រទ្ពយ្កម្មរូបី និង 
រទ្ពយ្កម្មអរូបី 

(៥៩.៥១៥.៩១៤) (៦១.៩៧៨.១៣៤) ២.៤៦២.២២០ (៣,៩៧%) 

ចំណ្តយោរគរបីរបា្់អគគិ្នី (៤៨.៦៥៣.០៦៣) (៤២.២៩១.៤៤៦) (៦.៣៦១.៦១៧) ១៥,០៤% 
ចំណ្តយរបាក់គបៀវតស របាក់ឈនួល 
និងចំណ្តយ ក់ព័នធគផ្សងៗ 

(៨៥.៥៥២.៥១០) (៨០.២៩២.៤៣៨) (៥.២៦០.០៧២) ៦,៥៥% 

ចំណ្តយវតថុធាតុគដីម្្រមាប់ 
ផ្លិតទឹ្កសាា ត 

(១៨.៩៧៦.៥៩០) (១៥.៨៧៥.៣១៣) (៣.១០១.២៧៧) ១៩,៥៤% 

ចំណ្តយគ្វាសាង្ង់ (៨.៩៦១.៥៩៦) (៩.៧៣១.៥១៨) ៧៦៩.៩២២ (៧,៩១%) 
ចំែូលហរិញ្ញវតថុ ៥៧.១៦៩.៣៨៧ ៣៩.០៣៨.៥៩១  ១៨.១៣០.៧៩៦ ៤៦,៤៤% 
ចំណ្តយហរិញ្ញវតថុ (៣៩.០០១.៤៧៦) (២៥.៨៦០.៥៩៧) (១៣.១៤០.៨៧៩) ៥០,៨១% 
ចំគែញមុ្នបង់ពនធ ១០៧.១៧៤.៣៦១ ៩៨.៩៣៨.០៤៧ ៨.២៣៦.៣១៤ ៨,៣២% 

 រ.ទ្.្.ភ មានចំគែញមុ្នបង់ពនធចំនួន ១០៧.១៧៤.៣៦១.០០០គរៀល នាដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ និង ៩៨.៩៣៨.០៤៧.០០០គរៀល ្រមាប់ដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ ណដលមានទ្ឹករបាក់
គកីនគ ងីចំនួន ៨.២៣៦.៣១៤.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ៨,៣២%។ គយងីគ្ញីថ្នកាត ចម្បងថ្នោរគកីនគ ងីចគំែញមុ្នបង់
ពនធ គោយសារចំែូលពីោរលក់បានគកីនគ ងីចំនួន ១៤.២៨៨.៩៤៨.០០០គរៀល គ ន្ីនឹង ៤,២៩% និងចំែូលហរិញ្ញវតថុ 
បានគកីនគ ងីចំនួន ១៨.១៣០.៧៩៦.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ៤៦,៤៤% គទោះបីជាចំណ្តយហរិញ្ញវតថុបានលកីនលឡងីចំនួន 
១៣.១៤០.៨៧៩.០០០គរៀល លសាីនឹង ៥០,៨១%។ 

៥- ការវភិាគ្ចំ្បណញ/(ខាត) និងលទធផលលម្អតិកនុងការយិេរបិច្េទ 
 រ.ទ្.្.ភ ថ្ិតគរោម្ចាប់ថ្នរកុម្ហ ុន ែិជាកម្មកនុងវ ិ្ ័យពនធោរ និងោករ ដូចគនោះ រ.ទ្.្.ភ មានោតពវកិចចរតូវ
បង់ពនធគលីរបាក់ចំែូលអរា  ២០%។   គោយណ កពនធគលីរបាក់ចំែូលណដលជាប់អរា ២០%  បានម្កពីលទ្ធផ្លថ្ន
របាក់ចំគែញគែគនយយទូ្ទត់ជាម្ួយនឹងចំណ្តយណដលម្ិនោចោត់កងបានកនុងអរាពនធ ២០%។  
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ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង (ត) 
ក- ទិដ្ាភាេទូបៅននប្េតិេតតិការ (ត) 

៥- ការវភិាគ្ចំ្បណញ/(ខាត) និងលទធផលលម្អតិកនុងការយិេរបិច្េទ (ត) 
 ដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ គរបៀបគ ៀបជាមួ្យដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ 

បរោិយ 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 
 ន់គរៀល 

 

ឆ្ន ២ំ០២៣ 
 ន់គរៀល 

(កំែត់គ ីងវញិ) 

បណរម្បរម្លួ 

 ន់គរៀល ភាគរយ 

 គ ្ គ - ្ (គ-្)/្*១០០ 
ចំគែញមុ្នបង់ពនធ (ក) ១០៧.១៧៤.៣៦១ ៩៨.៩៣៨.០៤៧ ៨.២៣៦.៣១៤ ៨,៣២% 
ចំណ្តយពនធ (ខ្) (២២.១៣១.៤៤៨) (២៦.២៩០.៤៧៥) ៤.១៥៩.០២៧ (១៥,៨២%) 
ចំគែញកនុងោរយិបរគិចេទ្ ៨៥.០៤២.៩១៣ ៧២.៦៤៧.៥៧២ ១២.៣៩៥.៣៤១ ១៧,០៦% 
លទ្ធផ្លលម្ាិតកនុងោរយិបរគិចេទ្ ៨៥.០៤២.៩១៣ ៧២.៦៤៧.៥៧២ ១២.៣៩៥.៣៤១ ១៧,០៦% 
អរាពនធរប្ិទ្ធភាពគលីរបាក់ចំគែញ 
(ខ្)/(ក) 

២០,៦៥% ២៦,៥៧%   
 

 រ.ទ្.្.ភ មានចំគែញកនុងោរយិបរគិចេទ្ចំនួន ៨៥.០៤២.៩១៣.០០០គរៀល នាដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ ថ្លៃទ្ី៣១ 
ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ និង ៧២.៦៤៧.៥៧២.០០០គរៀល នាដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៣ ណដលមានទ្ឹករបាក់
គកីនគ ងីចំនួន ១២.៣៩៥.៣៤១.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ១៧,០៦%។ គយងីគ្ញីថ្នកាត ចម្បងថ្នោរគកីនគ ងីចំគែញកនុង
ោរយិបរគិចេទ្ គោយសារចំែូលពីោរលក់បានគកីនគ ងីចំនួន ១៤.២៨៨.៩៤៨.០០០លរៀ  លសាីនឹង ៤,២៩% និង
ចំណូ ហរិញ្ញវតថុបានលកីនលឡងីចំនួន ១៨.១៣០.៧៩៦.០០០លរៀ  លសាីនឹង ៤៦,៤៤% ប្ពម្ទងំចំណ្ដយពនធបានលយចុេះ
ចំនួន ៤.១៥៩.០២៧.០០០គរៀល លសាីនឹង ១៥,៨២%។ 

៦-ការវភិាគ្េីកតាត  និងនិនាន ការខដ្លេ៉ែេះពាល់ោថ នភាេ និងលទធផលហិរញ្ញ វតថុ 
 សាថ នភាពអូ្បនាៃ យគពលថ្ន្ស្រង្កគ ម្រវាងរបគទ្្រុ្ស ី និងអ ុយណរកន ក៏ដូចជាាថ នភាពមិ្នប្បាកដប្រជាថ្នលសដឋកិចច
ពិភពលលាកបានបនតគ វីគោយប៉ែោះ ល់ដល់ោររកីចំគរនីថ្នគ្ដឋកិចចពិភពគោក និងគៅកនុងតំបន់ផ្ងណដរ ប៉ែុណនតគទោះជាោ៉ែ ងណ្ត  
រ.ទ្.្.ភ គៅណតបនតរបតិបតតិោររបចថំ្លៃ និងគៅណតមានផ្លចំគែញ កនុងឆ្ន ២ំ០២៤។ ោរបនតរកាបាននូវផ្លចំគែញគនោះ 
គោយសារចំែូលពីោរលក់គៅណតមានកគំែីនណដរ គឺគោយសារណតមានកាត ោរំទ្ ដូចខាងគរោម្៖ 
  - ោរបគងកីនចំនួនអតិលិជន៖ គដីម្បទី្ទ្ួលបាននូវចំែូលពីោរលក់ទ្ឹកសាា ត រ.ទ្.្.ភ. បានបគងកីនចំនួន 
អតិលិជន រប្់ខ្ៃួន គោយពរងីកថ្ផ្ទគ្វាផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តគៅតំបន់ណដលពុំទន់មានោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត ដូចជាោរបំគពញថ្ផ្ទ
គ្វាឲ្យបាន ១០០% គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ តំបន់ជុំវញិរាជធានីភនំគពញ ជាពិគ្្តំបន់ណដលមាន្ោត នុពលគ្ដឋកិចច។ 
  - ោរបគងកីនថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្៖ ាម្រយៈោរណ វ្ងរកអតិលិជន ណដលជារបគភទ្ោជីវកម្ម-ឧ្ាហកម្ម   គ វីឲ្យ 
ថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្រប្់ រ.ទ្.្.ភ គកីនគ ងីគោយសារណតថ្លៃគរបីរបា្់ទ្ឹករប្់អតិលិជនរបគភទ្គនោះ     មានករម្ិតខ្ព្់ជាង 
អតិលិជនរបគភទ្គផ្សងគទ្ៀត។ 
  - ោររគប់រគងគលីោរចំណ្តយរបតិបតតិោរ៖ រ.ទ្.្.ភ គ វីោររគប់រគងគលីោរចំណ្តយគនោះ ពិគ្្ោរ 
ចំណ្តយគលីោរគរបីរបា្់ថ្នម្ពលអគគិ្នីណដលជាចំណ្តយដ៏ ំ និង្ំខាន់កនុងដំគែីរោរែ ិតទ្ឹកសាា ត ាម្រយៈោរគរបី
របា្់នូវ បគចចកវទិ្យលមីៗ ដូចជាគរជី្គរ ី្ យកោរគរបីរបា្់មា៉ែ ្ីុនបូម្ទ្ឹកណដលោចណរបរបួលគៅាម្្ំ  ទ្ឹក ក៏ដូចជា
ោរចត់ណចងោរគរបីរបា្់នូវវតថុធាតុគដីម្កនុងការផ្លិតទ្ឹករបកបគោយរប្ិទ្ធភាព និង្នសំ្ ំថ្ចខ្ព្់។ 
 ចំគ ោះោរចំណ្តយដំគែីោរ្ហរោ្ រ.ទ្.្.ភ ក៏បានខ្ិតខ្ំោត់បនថយនូវោរចំណ្តយណដលម្ិនចបំាច់   ដូចជា 
ចំណ្តយរដឋបាលទូ្គៅ ចំណ្តយគលីោរជួ្ជុលណលទទូំ្គៅ ណដលអងគភាពបានយកចិតតទុ្កោក់កនុងោររតួតពិនិតយ និងណលទ ំ
ឧបករែ៍បរោិខ គរបីរបា្់ជារបច ំគដីម្បធីានាបានគុែភាពគរបីរបា្់ និងោត់បនថយោរចំណ្តយជួ្ជុលនានា។ 
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ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង (ត) 
ក- ទិដ្ាភាេទូបៅននប្េតិេតតិការ (ត) 

៦- ការវភិាគ្េីកតាត  និងនិនាន ការខដ្លេ៉ែេះពាល់ោថ នភាេ និងលទធផលហិរញ្ញ វតថុ (ត) 
 - ោរអនុវតតោ៉ែ ងខាា ប់ខ្ាួននូវដំគែីរោរកិចចលទ្ធកម្ម៖ រ.ទ្.្.ភ បានអនុវតតោ៉ែ ងខាា ប់ខ្ាួននូវចាប់បញ្ញតតិ និង
គោលោរែ៍ណែនាគំផ្សងៗ្រមាប់ដំគែីរោរកិចចលទ្ធកម្មកនុងោរទ្ិញ្មាភ រ  បរោិខ រ  និងវតថុធាតុគដីម្ ណដលដំគែីរោរគនោះ
ឆៃុោះបញ្ញច ងំឱ្យគ្ញីពី តមាៃ ភាព និងោររបកួតរបណជងថ្លៃទ្ំនិញគៅគលីទ្ីផ្ារណដលជាគហតុគ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលបានោរទ្ិញ
ទ្ំនិញមានតថ្ម្ៃ្ម្រម្យ គុែភាពោចទ្ទ្ួលយកបាន។ 

- ោររគប់រគងសាច់របាក់៖ ាម្រយៈអរាទររបាក់ណដលមានករម្ិតខ្ព្់៩៩,៩០% បានគ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ 
មានលទ្ធភាពរគប់រោន់កនុងោររគប់រគងសាច់របាក់គោយទ្ទ្ួលបាននូវរប្ិទ្ធភាពខ្ព្់។  កនុងោររគប់រគង រ.ទ្.្.ភ  បាន 
រកាទុ្កនូវសាច់របាក់្រមាប់គរបីរបា្់ជាទុ្នបងវិលកនុងរយៈគពល ២គៅ៣ណខ្    ឯសាច់របាក់ណដលទ្ំគនរពុំមានតរម្ូវោរគរបី 
របា្ ់ រ.ទ្.្.ភ បានគ វីោរវនិិគោគរយៈគពលខ្ៃី គោយោក់របាក់បគញ្ញីមានោលកំែត់រយៈគពលខ្ៃីគៅ នាោរ ែិជា 
ជាម្ួយនឹងោរទ្ទ្ួលបាននូវអរាោររបាក់ខ្ព្់ ប៉ែុណនត រ.ទ្.្.ភ  ក៏បានគ វីោរលៃឹងណលៃងពីហានិភ័យ  និងផ្លចំគែញពីអរា 
ោររបាក់ខ្ព្់គនោះផ្ងណដរ។ 
  - ោរគរជី្គរ ី្ យកនូវអនកផ្តល់ហរិញ្ញបបទនណដលផ្តល់អរាោររបាក់ទប៖      គោយសារមានតរម្ូវោរគរបី 
របា្់ទ្ឹកសាា ត គកីនគ ងីខ្ព្់ គ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ  មានតរម្ូវោរហរិញ្ញបបទន្រមាប់គគរមាងវនិិគោគដូចជាោរ   សាង្ង ់
គរាងចរកផ្លិតទ្ឹកសាា ត  ោរតបណ្តត ញគម្នាទំ្ឹក  និងបណ្តត ញណចកចយ។  រ.ទ្.្.ភ  បានណ វ្ងរកថ្ដគូអភិវឌ្ឍអនតរជាតិ
ដូចជាទ្ីភាន ក់ង្ករបារាងំ ្រមាប់អភិវឌ្ឍន៍(AFD) គដីម្បទី្ទ្ួលបាននូវហរិញ្ញបបទន ណដលមានអរាោររបាក់ទប។ 
  - សាថ នភាពគ្ដឋកិចច៖  គទោះបីជា្ស្រង្កគ ម្រវាងរបគទ្្រុ្ស ីនិងអ ុយណរកន ក៏ដូចសន្រង្គា ម្រវាងអុីប្ាផអ  និង
បា៉ោ លឡសៃីន លៅផតបនតអូ្បនាៃ យ  បានលធាីឱ្យរ៉ោេះពា ់ដ ់គ្ដឋកិចចពិភពលលាក  ក៏ដូចប្រលទសកម្ពុជា  ក៏ថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្រប្់ 
រ.ទ្.្.ភ ពុំមានោរប៉ែោះ ល់ខាៃ ងំគ យី។ 

ខ- កតាត សំ្ខានខ់ដ្លេ៉ែេះពាល់បលើប្បាកចំ់្បណញ 
  ១- ការវភិាគ្េីលកេខណឌ ននតប្មូ្វការ និងការផគតផ់គង ់

គោយគោងគៅាម្ោរ្ិកា ថ្នតរម្ូវោរគរបីរបា្់ទ្ឹកគ ៀបគៅនឹងកំគែីនរបជាជន គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ 
គោយសារោរពរងីកតំបន់ជុំវញិរាជធានីភនំគពញ រ.ទ្.្.ភ បានគ វីោរសាង្ង់គរាងចរកែ ិតទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជំហាន១ ណដល
មាន្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ និងបានប្រកាសោក់ឱ្យដំលណីការកា ពីថ្លៃទី១៩ ផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០២៤ និង
កំពុងបនតសាង្ង់គរាងចរកែ ិតទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជំហាន២ ណដលមាន្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ ដូចោន  
ផដ លប្ោងនឹងោក់ឱ្យដំលណីរការលៅលដីម្ឆ្ា ២ំ០២៤ និងលោងចប្កែ ិតទឹកាា តរឹងធំ ផដ  នសម្តថភាពែ ិត 
៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ លប្ោងោក់ឱ្យដំលណីរការពាក់កណ្ដា  ឆ្ា ២ំ០២៤ ែងផដរ គដីម្បបីំគពញតរម្ូវោរទ្ឹកសាា តនាបចចុបបនន និង
គពលអនាគត។ 

២- ការវភិាគ្េីការបឡើងចុ្េះនននងែវតថុធាតុបដ្ើម្ 
   ោរណរបរបួលថ្នថ្លៃវតថុធាតុគដីម្្រមាប់ផ្លិតទ្ឹកសាា ត ោចប៉ែោះ ល់ដល់ថ្លៃគដីម្ផ្លិត ប៉ែុណនតម្ិនមានផ្ល
ប៉ែោះ ល ់ៃន់ ៃរគនាោះគទ្ គោយសារោរចំណ្តយគនោះមានអរាម្ិនគលី្ពី១០% ថ្នចំណ្តយរបតិបតតិោរ។ គទោះជាោ៉ែ ងណ្ត 
ក៏គោយ រ.ទ្.្.ភ ក៏បានអនុវតតោ៉ែ ងខាា ប់ខ្ាួននូវនីតិវ ិីលទ្ធកម្ម គដីម្បធីានាថ្លៃវតថុធាតុគដីម្្ម្រ្បគៅាម្តថ្ម្ៃគលីទ្ីផ្ារ 
ជាក់ណ ត្ង គហយីនីតិវ ិីគនោះ ក៏ផ្តល់លទ្ធភាព្រមាប់ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលបាននូវតថ្ម្ៃរបកួតរបណជងណដលមានតថ្ម្ៃទប។  

៣- ការវភិាគ្បលើេនធ 
   រ.ទ្.្.ភ. ថ្ិតគរោម្ចាប់ថ្នរកុម្ហ ុន ែិជាកម្មកនុងវ ិ្ ័យពនធោរ និងោករ ដូចគនោះ រ.ទ្.្.ភ មាន
ោតពវកិចច រតូវបង់ពនធោករគៅាម្ចាប់ និងបញ្ញតតិជា រមាន។ រ.ទ្.្.ភ មានោតពវកិចចបង់ពនធោករ គៅាម្របប្វ័យ
របោ្ និង ជា្ហរោ្ជាប់ពនធ ំ ណដលកំែត់គោយអគគនាយកោឋ នពនធោរ។ 

៤- ការវភិាគ្បលើធាតុខដ្លខុស្េីធម្មតា និងធាតុវោិម្ញ្ញ  
នាដំណ្តច់ោរយិបរគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ គនោះ គែៈរគប់រគងយល់ថ្ន រ.ទ្.្.ភ  ពុំមានធាតុ 

ណដលខុ្្ពី ម្មា និងវសិាម្ញ្ញគនាោះគទ្។ 



28 | របាយោរែ៍របចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង (ត) 
គ្- ការខប្េប្េួលសំ្ខាន់ៗ បលើការលក ់និងច្ំណូល  
 ចំែូល្ំខាន់រប្់  រ.ទ្.្.ភ  គឺចំែូលពីោរលក់ (ចំែូលលកទ់្ឹក និងភាា ប់បណ្តត ញ) ណដលជាតរម្ូវោរចបំាច់ 
រប្់របជាជនគៅកនុងរាជធានីភនំគពញ។   ចំែូលគនោះបានចូលរមួ្ចំណែករបមាែ  ៩១.៤០%    ថ្នចំែូល្រុបគៅកនុង 
ឆ្ន ២ំ០២៤ គហយី រ.ទ្.្.ភ ក៏ជាអនកផ្គត់ផ្គង់ផ្ទត ច់មុ្ខ្គៅកនុងរាជធានីភនំគពញ និងតំបន់ជុំវញិរាជធានីភនំគពញ។ របាក់ចំែូល
គនោះោចមានោរគកីនគ ងី ោរ្័យគៅាម្កំគែីនថ្នចំនួនរបជាពលរដឋណដលរ្់គៅ កនុងរាជធានីភនំគពញ និងតំបន់ទ្ីរកុង
ាគមម ផ្ងណដរ។ 
ឃ-ផលេ៉ែេះពាល់ននការេតូររេូិយេណ័ណ  អប្តាការប្បាក ់និងនងែទំនិញ 
 ឃ.១- ផលេ៉ែេះពាល់ននអប្តាេតូរប្បាក ់
 រ.ទ្.្.ភ បានកត់រាបញ្ា ីគែគនយយគោយគរបីរបា្់រូបិយប័ែណគោលគឹ“របាក់គរៀល”។របតិបតតិោរជារូបិយប័ែណ 
បរគទ្្រតូវបានបតូរគៅជារូបិយប័ែណគោលាម្អរាបតូររបាក់នាោលបរគិចេទ្ថ្នរបតិបតតិោរគនាោះ។  ចំគែញ  និងខាតណដល
បណ្តត លម្កពីោរទូ្ទត់របតិបតតិោរណបបគនោះោរបតូររទ្ពយ្កម្ម និងបំែុលរូបិយប័ែណបរគទ្្រតូវបានកត់រាគៅកនុងរបាយ-
ោរែ៍លទ្ធផ្លលម្ាិត។  ចំលពាេះោរទូ្ទត់ទ្ំនិញរប្់ រ.ទ្.្.ភ ភាគគរចីនគ វីគ ងីគោយរបាក់គរៀល ដូចគនោះពុំមានផ្លប៉ែោះ
 ល់ខាៃ ងំគោយអរាបតូររបាក់គនាោះគទ្។  

ឃ.២- ផលេ៉ែេះពាល់ននអប្តាការប្បាក ់
  ឃ.២.១- ផលេ៉ែេះពាល់ននអប្តាការប្បាកប់លើច្ំណូលការប្បាក ់
  គោយសារគៅរបគទ្្កម្ពុជាពុំមានទ្ីផ្ាររូបិយប័ែណ ដូគចនោះ រ.ទ្.្.ភ មានលទ្ធភាពរតឹម្ណតវនិិគោគរយៈ
គពលខ្ៃ ី គលីោរោក់របាក់បគញ្ញីមានោលកំែត់រយៈគពល ៣ផែ លៅ៩ណខ្ គៅ១២ណខ្ គៅ នាោរ ែិជាកនុងរ្ុកណត
ប៉ែុគណ្តណ ោះ។ 

ឃ.២.២- ផលេ៉ែេះពាល់ននអប្តាការប្បាកប់លើច្ណំាយការប្បាក ់
  រ.ទ្.្.ភ មានរបភពហរិញ្ញបបទនពីរ ណដលមានអរាោររបាក់គលរ និងណរបរបួល។ ហរិញ្ញបបទនណដល
មានអរាោររបាក់ គលរមាន ហរិញ្ញបបទនណដលទ្ទ្ួលាម្រយៈរក្ួងគ្ដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ ពី នាោរអភិវឌ្ឍន៍ោ្ីុ 
(ADB)   មានករម្ិតអរា១,៦៥% និងភាន ក់ង្ករ្ហរបតិបតតិោរអនតរជាតិជប៉ែុន(JICA)មានករម្ិតអរា០,៦៦% កនុងម្ួយ
ឆ្ន ។ំ ហរិញ្ញបបទនណដលមានអរាោររបាក់ណរបរបួលមាន ហរិញ្ញបបទនពីទ្ីភាន ក់ង្ករបារាងំ្រមាប់អភិវឌ្ឍន៍(AFD) គៅអរា 
EURIBOR ៦ណខ្ ដក១,៣៥ពិនទុ។ ណតអរាគនោះម្ិនឲ្យទបជាង០,២៥% និងម្ិនខ្ព្់ជាង៥,២១% កនុងឆ្ន គំនាោះគទ្។  

ឃ.៣- ផលេ៉ែេះពាល់នននងែទំនិញ 
 ាម្រយៈដំគែីរោរកិចចលទ្ធកម្មរប្់  រ.ទ្.្.ភ ណដលអនុគោម្គៅាម្ចាប់ និងបញ្ញតតិជា រមាន  រមួ្ផ្សនំឹង
គោលោរែ៍ណែនាគំផ្សងៗ ណដលតរម្ូវឲ្យ រ.ទ្.្.ភ   គ វីកិចច្នយជាម្ួយអនកផ្គត់ផ្គង់្មាភ រ និង   វតថុធាតុគដីម្គៅាម្តថ្ម្ៃ
របកួតរបណជងឬតថ្ម្ៃចរចររចួ។  ោរអូ្បនាៃ យថ្ន្ស្រង្កគ ម្រវាងរបគទ្្រុ្សនីិងអ ុយណរកន និងសន្រង្គា ម្រវាងអុីប្ាផអ  និង
បា៉ោ លឡសៃីនបានគ វីគោយតថ្ម្ៃ្មាភ រ និងវតថុធាតុគដីម្គៅគលីទ្ីផ្ារកនុងរ្ុក  និងគរៅរ្ុកមានោរគកីនគ ងី។  ោរគកីនគ ងី
ថ្នតថ្ម្ៃ្មាភ រ  និងវតថុធាតុគដីម្   ក៏បានជោះឥទ្ធិពលដល់ចំណ្តយវនិិគោគ និងចំណ្តយដំគែីរោររប្់ រ.ទ្.្.ភ ផ្ងណដរ។    
ប៉ែុណនតគទោះបីជាោរគកីនគ ងីថ្នតថ្ម្ៃ្មាភ រ និងវតថុធាតុគដីម្ដូចគនោះកតីក៏គែៈរគប់រគងបានគិតគូរោ៉ែ ងហមត់ចត់គលីណផ្នោរ 
និងតរម្ូវោរ្មាភ រ បរោិខ  វតថុធាតុគដីម្   គដីម្បធីានាគោយោរគរបីរបា្់បានទន់គពល និងមានតថ្ម្ៃ្ម្រម្យ គោយអនុវតតាម្
ចាប់លទ្ធកម្មសាធារែៈជា រមាន។ 

ង- ផលេ៉ែេះពាល់ននអតិផរណា 
 រ.ទ្.្.ភ បានរកានូវថ្លៃលក់ទ្ឹកគលរម្ិនណរបរបួលចប់ាងំពីឆ្ន ២ំ០០១ រហូតដល់ឆ្ន ២ំ០១៩។ គដីម្បគី វីោរណក
្រម្ួលគៅ ាម្ោរណរបរបួលថ្នអតិផ្រណ្ត គយងីបានគ វីោរណក្រម្ួលនូវថ្លៃលក់ទ្ឹកសាា តចប់ពីថ្លៃទ្ី០១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ២ំ០២០ 
ដល់បចចុបបនន គហយីគៅណតរកាបាននូវគចរភាពហរិញ្ញវតថុបានោ៉ែ ងលារបគ្ីរ។ 
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ណផនកទី៨: ារេភិាកា និងារវភិាគ្របស្គ់្ណៈក្គ្ប់ក្គ្ង (ត) 
ច្- បោលនបោបាយបស្ដ្ាកិច្ច ោរបេើេនធ និងរេូយិវតថុរេស់្រដ្ឋា ភបិាល 
       ុរកិចចរប្់ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលោរជោះឥទ្ធិពលពីគោលនគោបាយម្ួយចំនួន ណដលកំែត់គោយរាជរោឋ ភិបាលដូចជា៖ 

- ោរពរងីកថ្ផ្ទគ្វា៖  ោរពរងីកថ្ផ្ទគ្វាបណនថម្គដីម្បីផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កសាា ត រតូវបានរតឹតបិតគោយគប្កកម្មរប្់       
រ.ទ្.្ .ភ ណដលអនុញ្ញញ តឲ្យផ្លិត និងណចកចយទ្ឹក រ្មាប់ោរគរបីរបា្់រប្់សាធារែជនគៅកនុងរាជធានីភនំគពញ
ណតប៉ែុគណ្តណ ោះ ោររតឹតបតិគនោះរតូវបានកំែត់គោយអនុរកឹតយគលខ្៥២អនរក.បក ចុោះថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្ នូ ឆ្ន ១ំ៩៩៦ 
ត្ីពីោរបគងកីត រ.ទ្.្.ភ។ 

- ោរពរងីករាជធានីភនំគពញ៖រាជរោឋ ភិបាលមានគោលនគោបាយពរងីករាជធានីភនំគពញ គោយបញ្ចូ ល្ុ ំបណនថម្ 
  ចំនួន២០្ុ ំគទ្ៀត  គៅកនុងតំបន់រាជធានីភនំគពញណដលគ វីឲ្យថ្ផ្ទគ្វារប្់   រ.ទ្.្.ភ   កនុងោរផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត 
  ក៏រតូវពរងីកបណនថម្ណដរ។ 
- គោលនគោបាយពនធគលីអចលនរទ្ពយ៖ រក្ួងគ្ដឋកិចចនិងហិរញ្ញវតថុបានោក់ឱ្យអនុវតតនូវរបោ្គលខ្ 
៤៩៣្ហវ.របក ចុោះថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១០ ត្ីពី "ោររបមូ្លពនធគលីអចលនរទ្ពយ" ។ អចលនរទ្ពយ 
រប្់ រ.ទ្.្.ភ គឺ្រមាប់បគរម្ីឱ្យរបព័នធផ្លិតកម្មទ្ឹកសាា ត ណដលអចលនរទ្ពយរបគភទ្គនោះ រតូវបានគលីកណលងពនធ 
ាម្រយៈគ្ចកតីជូនដំែឹងគលខ្០០៦្ហវ. អពដ. ចុោះថ្លៃទ្ី១៨ ណខ្ឧ្ភា ឆ្ន ២ំ០១១ រប្់រក្ួងគ្ដឋកិចច 
និងហរិញ្ញវតថុ។ 

ណផនកទី៩: េ័ត៌មានចបំាច់ពផសងពទៀតស្ក្មាប់ារពារវិនិពោគ្ិន 
រ.ទ.ស.ភ បាន និងកំពុង ែិតែំប្រឹងផប្រងែ ិតទឹកាា តប្រករលោយគុណភាព និង នសុវតថិភាពជូនប្រជា

ព រដឋផដ លប្រីប្បាស់ទឹកាា តររស់ រ.ទ.ស.ភ។ លដីម្បទីទួ បានទំនុកចិតារផនថម្ពីប្រជាព រដឋ ផដ ជាអតិលិជនររស់
ែៃួនលៅកាុងប្តី សទី៤ ឆ្ា ២ំ០២៤ រ.ទ.ស.ភ បានរញ្ជូ នទឹកគំរូាកផដ លចញពី លោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែង  លៅ 
ពិនិតយគុណភាពលៅម្នៃីរពិលាធន៍ឯកោជយ TUV SUD PSB Pte Ltd. ថ្នប្រលទសសឹងហរុរ ី ផដ  ន មុ្ែវភិាគចំនួន 
១២៦មុ្ែ ដូចខាងលប្កាម្៖ 

១. បា៉ោ ោ៉ោ ផម្៉ោប្តម្ីប្កូជីវាន្រសា (Microbiological Parameter) ចំនួន  ១ មុ្ែ 
២. បា៉ោ ោ៉ោ ផម្៉ោប្ត កខណៈរូរ (Physical Parameters) ចំនួន  ៦ មុ្ែ 
៣. បា៉ោ ោ៉ោ ផម្៉ោប្តវទិយុសកម្ា (Radiological Parameters) ចំនួន  ២ មុ្ែ 
៤.  បា៉ោ ោ៉ោ ផម្៉ោប្ត កខណៈគីម្ី (Chemical Parameters) ចំនួន  ១១៧ មុ្ែ 

ជា ទធែ  ទឹកាា តផដ ែ ិតពី លោងចប្កែ ិតទឹកាា តបាក់ផែង  ររស់ រ.ទ.ស.ភ គឺបានអនុលលាម្លៅ
តាម្សាង់ោរទឹកែឹកថ្នា ក់ជាតិ និងសាង់ោរររស់ អងាការសុែភាពពិភពលលាក ២០២២ សប្ រ់គុណភាពទឹកែឹក ដូច ន
រង្គហ ញ ទធែ  ម្ាិតទងំប្សុងលៅកាុងឧរសម្ព័នធ TEST REPORT: 7191347954-CHM25-PN ។ 
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ឧបស្ម្ព័នធ ១ 
របាយារណ៍អភ្បិាលកិចចសាជីវកម្មក្បចឆំ្ន ២ំ០២៤ 
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មាតិកា 
 

 

 
ណផ្នកទ្១ី: ភាគហ ុនកិ          ០១ 
 ក- រចនា្ម្ព័នធភាគហ ុនិក         ០១ 
 ខ្- ្ិទ្ធិរប្់ភាគហ ុនិក និងោរោរ រ្ិទ្ធិរប្់ភាគហ ុនិក      ០២ 
 គ- ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក         ០២ 
 ្- ោរណបងណចកភាគោភ         ០៣ 
 
ណផ្នកទ្ី២: រកមុ្របឹកាភបិាល         ០៥ 
 ក- រកុម្របឹកាភិបាល          ០៥ 
 ខ្- គែៈកមាម  ិោររកុម្របឹកាភិបាល        ១០ 
 គ- ោភោរ ឬប្បាក់រំណ្ដច់         ១២ 
 ្- ោរវាយតថ្ម្ៃលទ្ធផ្លរបចឆំ្ន រំប្់រកុម្របឹកាភិបាល អភិបាលនីម្ួយៗ    ១៣ 
 ង- ោរបែតុ ោះបណ្តត ល្រមាប់អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់     ១៣ 
 
ណផ្នកទ្ី៣: ោរអនុវតតរកម្្ីល ម្៌្រមាប់អនុវតត ុរកិចច      ១៦ 
 ក-  គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងរកម្្ីល ម្៌្រមាប់អនុវតត ុរកិចចរប្់អភិបាល បុគគលិកជាន់ខ្ព្់  
    និងនិគោជិត          ១៦ 
 ខ្- ោរផ្សពវផ្ាយរកម្្ីល ម្៌្រមាប់អនុវតត ុរកិចចដល់អភិបាល បុគគលិកជាន់ខ្ព្់គោយនិគោជិត  
   (Whistle Blower)         ១៩ 
 គ- យនតោរ និងនីតិវ ិីាម្ោនោរអនុវតតរកម្្ីល ម្៌្រមាប់អនុវតត ុរកិចច    ១៩ 
 ្- របតិបតតិោរជាម្ួយភាគី ក់ព័នធ        ១៩ 
  
ណផ្នកទ្៤ី: ោររគប់រគងហានិភយ័ ោររតួតពនិិតយថ្ផ្ទកនុង នងិោរគ វី្វនកម្ម    ២០ 
 ក- ្គងខបអំពីរបព័នធរគប់រគង់ហានិភ័យ ឬគោលនគោបាយរគប់រគងហានិភ័យ    ២០ 
 ខ្- ្គងខបអំពីរបព័នធរតួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង        ២០ 
 គ- ោរគ វី្វនកម្ម          ២១ 
    
ណផ្នកទ្៥ី: ភាគី កព់័នធ          ២៣ 
 ក- បង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាព       ២៣ 
 ខ្- ពិពែ៌នាអំពីទ្ំនួលខុ្្រតូវ្ងគម្រប្់ រ.ទ្.្.ភ      ២៧ 
  
ណផ្នកទ្៦ី: ោរបង្កា ញពត័៌មាន និងតមាៃ ភាព        ៣០ 
 ក- ោរបង្កា ញព័ត៌មានកនុងរបាយោរែ៍របចឆំ្ន  ំ       ៣០ 
  ខ្- យនតោរថ្នោរបង្កា ញព័ត៌មាន ម្គ យបាយ នីតិវ ិី និងបុគគលិកទ្ទ្ួលព័ត៌មាន   ៣០ 

គ- ទ្ំនាក់ទ្ំនងជាម្ួយវនិិគោគិន        ៣១ 
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ឧបស្ម្ព័នធននរបាយារណ៍ក្បចឆំ្ន ២ំ០២៤ 
របស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 

របាយារណ៍អភ្ិបាលកិចចសាជីវកម្មក្បចឆំ្ន  ំ
ណផនកទី១. ភាគ្ហ្ ុនិក 
ក- រចនា្ម្ព័នធភាគហ ុនិក(គិតរតឹម្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤) 
១. ព័ត៌មានភាគហ ុនិក  

បរោិយ ស្ញ្ញជ តិ ក្បពភ្ទភាគ្ហ្ ុនិក ចំនួនភាគ្ហ្ ុនិក ចំនួនម្៉ូលបក្ត ភាគ្រយ 

តិចជាង ៥% 
្ញ្ញា តិណខ្មរ 

រូបវនតបុគគល ៤.៥៣៥ ៥.២១០.១៤០ ៥,៩៩១% 
នីតិបុគគល ៦ ២.០៨៤.៥៤៦ ២,៣៩៧% 

ម្ិនណម្ន 
្ញ្ញា តិណខ្មរ 

រូបវនតបុគគល ៦២៣ ៥.២៩៥.១៤៨ ៦,០៨៨% 
នីតិបុគគល ៦ ៤៥៦.១៤១ ០,៥២៤% 

ចប់ពី៥% ដល់
តិចជាង៣០% 

្ញ្ញា តិណខ្មរ 
រូបវនតបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 
នីតិបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

ម្ិនណម្ន 
្ញ្ញា តិណខ្មរ 

រូបវនតបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

នីតិបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

ចប់ពី ៣០%គ ងី
គៅ 

្ញ្ញា តិណខ្មរ 
រូបវនតបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

នីតិបុគគល ១ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 
ម្ិនណម្ន 
្ញ្ញា តិណខ្មរ 

រូបវនតបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

នីតិបុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

 

២. ភាគហ ុនិកជាអភិបាល បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងនិគោជិត រ.ទ្.្.ភ  

ភាគ្ហ្ ុនិក ចំនួនភាគ្ហ្ ុនិក ចំនួនម្៉ូលបក្ត ភាគ្រយ 
អភិបាល ៤ ៤៦.៥៦៤ ០,០៥៤% 
បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ២៣ ១៣៣.០៩៧ ០,១៥៣% 
និគោជិត ២៩១ ៥៤៨.៩៩៤ ០,៦៣១% 

្រុប ៣១៨ ៧២៨.៦៥៥ ០,៨៣៨% 
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ណផនកទី១. ភាគ្ហ្ ុនិក (ត) 
ខ្- ្ិទ្ធិរប្់ភាគហ ុនិក និងោរោរ រ្ិទ្ធរិប្់ភាគហ ុនិក 
១. ្ិទ្ធរិប្់ភាគហ ុនិក 
 ភាគហ ុនិកោន់ោប់ភាគហ ុន ម្មារប្់ រ.ទ្.្.ភ មាន្ិទ្ធិគ ម្ីៗោន  ណដល្ិទ្ធិទងំគនាោះរមួ្មាន៖ 

- ្ិទ្ធិទ្ទ្ួលបានព័ត៌មានណដលផ្ាល់គោយ រ.ទ្.្.ភ រ្បាម្ចាប់ និងបញ្ញតិជា រមាន។ 
- ្ិទ្ធិចូលរមួ្ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិករប្់ រ.ទ្.្.ភ គោយរតូវអនុវតតាម្គ្ចកតីណែនាំ្ រមាប់ោរចូលរមួ្
ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក។ 

- ្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តគៅកនុងម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក  គោយរតូវអនុវតតាម្គ្ចកតីណែនាំ្ រមាប់ោរចូលរួម្
ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក។ 

- ្ិទ្ធិទ្ទ្ួលភាគោភ  ណដលរបោ្គោយរកុម្របឹកាភិបាលរប្់ រ.ទ្.្.ភ  ាម្្មាមារតភាគហ ុនណដលខ្ៃួន
ោន់ោប់។ 

- ្ិទ្ធិកនុងោរទ្ទ្ួលនូវរទ្ពយណដលគៅគ្្្ល់រប្់ រ.ទ្.្.ភ គៅគពលមានោររោំយាម្្មាមារតភាគហ ុន។ 
- ្ិទ្ធិគផ្សងៗគទ្ៀតណដលកំែត់គោយចាប់ និងបញ្ញតិជា រមាន។ 

២. ោរោរ រ្ិទ្ធិរប្់ភាគហ ុនិក និងោរអនុវតតកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ 
សិទធិររស់ភាគហ ុនិក រោឋ ករទឹកសាយ័តប្កុងភាំលពញ ប្តូវបានការពារលោយ កខនាិកៈររស់ រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុង

ភាំលពញ ចុេះថ្លៃទី២៧ ផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០១២ និងតាម្រយៈការរលងាីតឱ្យ ននូវប្កម្សី ធម្៌សប្ រ់អភិបា  និងរុគា ិក
ជាន់ែពស់។ 

កាុងឆ្ា ២ំ០២៤ រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ បានលរៀរចំម្ហាសនាិបាតភាគហ ុនិកល ីកទី១២ ផដ ប្រប្ពឹតាិ
លៅកា ពីថ្លៃទី២៤ ផែឧសភា ឆ្ា ២ំ០២៤ ផដ ភាគហ ុនិកទងំអស់ ទទួ បានព័ត៌ នលសាីោា    នសិទធិចូ រមួ្លសាីោា
លោយលោរពតាម្នីតិវធិី ថ្នការចូ រមួ្ម្ហាសនាិបាតភាគហ ុនិក ររស់រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ និងលធាីការ
លបាេះលឆ្ា តល ីរលរៀរវារៈ ផដ បានល ីកលឡងី។  

ទនៃឹម្លនេះផដរ រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ ក៏បានលធាីការផរងផចកភាគលាភប្រចឆំ្ា ២ំ០២៣ ជូនដ ់
ភាគហ ុនិក រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ លោយលធាីការទូទត់នាថ្លៃទី១៩ ផែម្ិលុនា ឆ្ា ២ំ០២៤ កនៃងម្ក។ 

៣. ោរោរ រ្ិទ្ធិរប្់ភាគហ ុនិកណដលោន់ោប់ភាគហ ុនភាគតិច និងោរអនុវតតកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ 
ភាគហ ុនិកផដ កាន់ការ់ភាគហ ុនភាគតិចររស់ រ.ទ.ស.ភ ទទួ បានលសាីោា នូវការការពារ និងការអនុវតាដូចលៅ

នឹងភាគហ ុនិកដថ្ទដូចបានលរៀរោរ់ខាងល ី លោយពុំ នការរតិតបតិសិទធិណ្ដម្ួយលទ។ 

គ- ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក 
១. និតិវ ីិថ្នោរគរៀបចំ្ននិបាតភាគហ ុនិក និងោរគបាោះគឆ្ន ត 
  ោគរៀបចំម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក និងោរគបាោះគឆ្ន តរតូវបានអនុវតតគៅាម្ចាប់ និងបញ្ញតតិជា រមាន។ 
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ណផនកទី១. ភាគ្ហ្ ុនិក (ត) 
គ- ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក (ត) 
២. ព័ត៌មានម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិកគលីកទី្១២ 

ល.រ ាលបរពិចេទ ក្បពភ្ទ 
កិចចក្បជុ ំ ក៉ូរ  មុ្ននកិចចក្បជុ ំ រពបៀបវរៈ ពស្ចកាីស្ពក្ម្ច 

 ១ ថ្លៃទី២៦ 
ផែឧ្ភា 
ឆ្ា ២ំ០២៤ 

សាម្ញ្ញ ចំនួន ១៩៨នាក់ 
(៧៥.២០៤.០៨៦ 

ភាគហ ុន) 
គ ម្ីនឹង៩៩,៦៣% 

 

១. របាយោរែ៍លទ្ធផ្លោជីវកម្ម
ឆ្ន ២ំ០២៣ និងទិ្ គ្ៅោជីវកម្ម 
ឆ្ន ២ំ០២៤ 

២ . ្ំនួរ-ចគម្ៃីយ 
៣. កម្មវ ីិគបាោះគឆ្ន តអនុម័្តគលី៖ 
ក ោរគបាោះគឆ្ន តអនុម័្តគលីោរ
ណបងណចកភាគោភជូនភាគ-
ហ ុនិក្រមាប់ឆ្ន ២ំ០២៣ 

ែ  ោរអនុម័្តគលីោភោររប្់
រកុម្របឹកាភិបាលឆ្ន ២ំ០២៤ 

 

លទ្ធផ្លថ្នោរគបាោះគឆ្ន ត៖ 
➢  ឯកភាពណបងណចកភាគោភឆ្ន ២ំ០២៣ 
ណដលបានម្កពីរបាក់ចំគែញឆ្ន ២ំ០២៣ 
គិតជាសាច់របាក់ចំនួន  

   ៣០.៤៤០.៦០៦.៧០០គរៀល៖ 
     ▪  ចំនួន ៣៥០គរៀល/ភាគហ ុន 
     ▪  ោលបរគិចេទ្កំែត់ទុ្ក: ថ្លៃទី្៧ណខ្មិ្លុនា 

ឆ្ន ២ំ០២៤ 
     ▪  ោលបរគិចេទ្ទូ្ទត់: ចប់ពីថ្លៃទី្១៩ ដល់

ថ្លៃទី្២៥ ណខ្មិ្លុនា ឆ្ន ២ំ០២៤  
➢  ឯកភាពគលីោភោររប្់រកុម្របឹកាភិបាល
៧រូប និងម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋ ១រូប ្រមាប់
ឆ្ន ២ំ០២៤ ណដលមានទឹ្ករបាក់្រុបចំនួន 
១.១០៧.៩៧៩.០០០គរៀល។      

្- ោរណបងណចកភាគោភ 
១- គោលនគោបាយណបងណចកភាគោភ 

គរោយពីបានអនុម្័តគលីគែនីគបីពិនិតយគ្ញីថ្នមានចំគែញ រកុម្របឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ្.្.ភ ោច្គរម្ច
គផ្ទរទ្ឹករបាក់ទងំគនាោះគដីម្ប៖ី 
១.១.   ោរទូ្ទត់ោរខាតបង់គៅកនុងឆ្ន កំនៃងគៅ 
១.២. បនាទ ប់ពីបានទូ្ទត់ោរខាតបង់គៅកនុងឆ្ន កំនៃងគៅរចួ រប្ិនគបីមានរបាក់ចំគែញ គនាោះរបាក់ចំគែញគនោះ

រតូវណបងណចក្រមាប់៖ 
ក  ណលៃង្រគ្ីរដល់ថ្នន ក់ដឹកនា ំនិងនិគោជិត ាម្លកខខ្ែឌ ៖ 

- កនុងករែីរបាក់ចំគែញគៅ្ល់មានចំនួនពី ៥% ដល់ ១០% ថ្នចំណ្តយដំគែីរោររប្់ រ.ទ្.្.ភ 
្រុបកនុងឆ្ន  ំ គនាោះោរណលៃង្រគ្ីររតូវគ ម្ីនឹងម្ួយណខ្ថ្នរបាក់គបៀវតស្ុទ្ធសា រប្់ថ្នន ក់ដឹកនា ំ និង
និគោជិតមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករែីរបាក់ចំគែញគលី្ពី ១០% ដល់ ២០% ថ្នចំណ្តយដំគែីរោររប្់ រ.ទ្.្.ភ ្រុបកនុងឆ្ន  ំ 
គនាោះោរណលៃង្រគ្ីររតូវគ ម្ីនឹងពីរណខ្ថ្នរបាក់គបៀវតស្ុទ្ធសា រប្់ថ្នន ក់ដឹកនា ំ និង   និគោជិតមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករែីរបាក់ចំគែញគលី្ពី ២០% ថ្នចំណ្តយដំគែីរោររប្់ រ.ទ្.្.ភ ្រុបកនុងឆ្ន  ំគនាោះ
ោរណលៃង្រគ្ីររតូវគ ម្ីនឹងបីណខ្ថ្នរបាក់គបៀវតស្ុទ្ធសា រប្់ថ្នន ក់ដឹកនា ំ និងនិគោជិតមាន ក់ៗ។ 

ខ្  ចំនួន ២% ្រមាប់របាក់គសា ននិវតត និងអ្ម្តថភាពវជិាា ជីវៈ។ 
គ  បគងកីតភាគបរម្ុងាម្ចាប់ ៥%។ 
្ បគងកីតភាគបរម្ុងគ្រចីំនួន ៥%។ 
ង  មូ្លនិ ិ ៥% គលីរបាក់ចំគែញ្រមាប់បគរម្ីផ្លរបគោជន៍្ងគម្ ណដលរតូវកត់រាចូលកនុងបនទុកកនុងឆ្ន  ំ

ណដលគ វីរបតិបតតិោរចំណ្តយគនាោះ។ 
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ណផនកទី១. ភាគ្ហ្ ុនិក (ត) 
្- ោរណបងណចកភាគោភ (ត) 
១- គោលនគោបាយណបងណចកភាគោភ (ត) 

១.៣.  ចំនួនរបាក់ណដលគៅ្ល់បនាទ ប់ពីោរណបងណចកខាងគលីគនោះរតូវ៖ 
ក  ដករបាក់រកាទុ្កគដីម្បគី វីោរវនិិគោគនាគពលខាងមុ្ខ្ ណដលចំនួនគនោះរតូវអនុម្័តគោយរកុម្របឹកាភិបាល។ 
ខ្  របាក់គៅ្ល់គរោយពីោររកាទុ្ក្រមាប់គ វីោរវនិិគោគរតូវគ វីោរណបងណចក ៨៥% គៅរក្ួងគ្ដឋកិចច 

និងហរិញ្ញវតថុ និង ១៥% គៅភាគហ ុនិកណដលជាវនិិគោគិនសាធារែៈ។ 

២. ព័ត៌មានអំពីោរណបងណចកភាគោភកនុងរយៈគពល ៣ឆ្ន ចុំងគរោយ 

ល.រ 
េិេណ៌នាលម្ាិតអេំីារណបងណចក 

ភាគ្ោភ្ 
២០២៣ ២០២២ ២០២១ 

១ ោលបរចិេទ្របោ្ណបងណចកភាគោភ ២៤ ឧសភា ២០២៤ ២៦ ឧសភា ២០២៣ ១៣ ឧសភា ២០២២ 

២ ោលបរចិេទ្កំែត់ទុ្ក ០៧ មិ្លុនា ២០២៤ ០៩ មិ្លុនា ២០២៣ ៣០ ឧសភា ២០២២ 

៣ ោលបរចិេទ្ទូ្ទត់ភាគោភ ១៩ មិ្លុនា ២០២៤ ២០ មិ្លុនា ២០២៣ ០៨ មិ្លុនា ២០២២ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល 
ក. រកុម្របឹកាភិបាល 
១. ្មា្ភាពរកុម្ភិបាល 
ល.រ. ព ម្ ះអភ្ិបាល តំណណង 

ាលបរពិចេទ 
ាែ យជាអភ្ិបាល 

ាលបរពិចេទ 
បញ្ជប់អាណតតិបចចុបបនន 

១ ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន់ របធានរកុម្របឹកាភិបាល ២១ ឧ្ភា ២០២៤ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
២ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់  ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ០៦ ម្ករា ២០២៣ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
៣ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ  ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ០៦ ម្ករា ២០២៣ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
៤ ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ១៧ កញ្ញញ  ២០២៤ ០៦ ម្ករា ២០២៦ 
៥ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល ២៧ កុម្ភៈ ២០២៣ ២៧ កុម្ភៈ ២០២៦ 
៦ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក អភិបាលឯករាជយ ១៣ ឧ្ភា ២០២២ ១៣ ឧ្ភា ២០២៥ 

៧ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
អភិបាលមិ្នរបតិបតតិ 
តំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន 

១៣ ឧ្ភា ២០២២ ១៣ ឧ្ភា ២០២៥ 

 គឈាម ោះគលខា ិោរ្ហរោ្រប្់ រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញៈ 
- ពោក ហួ្ត ស្ខុពហ្ង 

២. ជីវរបវតតិរូប្គងខបរប្់អភិបាលនីម្ួយៗ 
 - ជីវរបវតតិរូប្គងខបរប្់ឯកឧតតម្ ឯក សុនចន់ 

   ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញា តិណខ្មរ ឯកឧតតម្ គកីតគៅថ្លៃទ្ី១០ ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ១ំ៩៥០ និងបានទ្ទ្ួលជាវ ិ្ វករជំនាញពីវទិ្យ
សាថ នបគចចកគទ្្ជាន់ខ្ព្់ម្ិតតភាពកម្ពុជា-្ូគវៀត កនុងឆ្ន ១ំ៩៧៥ (វ ិ្ វករអគគី្នី)។ ឯកឧតតម្ជានាយករោឋ ករទ្ឹកភនំគពញ ពី
ឆ្ន ១ំ៩៩៣ ដល់ឆ្ន ១ំ៩៩៦ និងជាអគានាយករោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ ពីឆ្ា ១ំ៩៩៧ ដ ់ឆ្ា ២ំ០១២។ លៅឆ្ា ២ំ០១២ 
ឯកឧតាម្ បានកាៃ យជាអនុរដឋល ខាធិការប្កសួងឧសាហកម្ា ផរ ៉ោ និងថ្នម្ព  លហយីរនាៃ រ់ម្កជារដឋល ខាធិការប្កសួង
ឧសាហកម្ា និងសិរបកម្ា លៅឆ្ា ២ំ០១៣។ ចរ់តាងំពីឆ្ា ២ំ០១៨ ឯកឧតាម្ប្តូវបានផតងតាងំជារដឋម្ន្រនាីប្រតិភូអម្នាយករដឋ
ម្ន្រនា,ី អនុប្រធានប្កុម្ប្រឹកាាា រ អភិវឌ្ឍន៍វស័ិយកសិកម្ា និងជនរទ និងជាអនុប្រធានប្កុម្ប្រឹកាជាតិោពំារសងាម្។ លៅផែ
ឧសភា ឆ្ា ២ំ០២៤ ឯកឧតាម្ប្តូវបានផតងតាងំជា ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបា  រោឋ ករទឹកសាយត័ប្កុងភាំលពញ អាណតាិទី៨។ 

 - ជីវរបវតតិ្គងខបរប្់ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
    ជនជាតិណខ្មរ  ្ញ្ញា តិណខ្មរ  ឯកឧតតម្  គកីតគៅថ្លៃទ្ី០៦ ណខ្តុោ ឆ្ន ១ំ៩៦៩  និងបានទ្ទ្ួលអនុបែឌិ ត
គោលនគោបាយគ្ដឋកិចចថ្ន្កលវទិ្យល័យ D’AUVERGNE របគទ្្បារាងំគៅឆ្ន ១ំ៩៩៩។ ឯកឧតតម្បានទ្ទ្ួលបែឌិ ត
គ្ដឋកិចច ែិជាកម្មថ្ន្កលវទិ្យល័យ PRESTON ្ហរដឋោគម្រកិ  គៅឆ្ន ២ំ០០៩។ ចប់ពីឆ្ន ២ំ០១៣ ឯកឧតតម្បាន
បគរម្ោីរង្ករឱ្យរក្ួងគ្ដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ ជាអគគនាយក ថ្នអគគនាយកោឋ នឧ្សហកម្មហរិញ្ញវតថុ និងឆ្ន ២ំ០១៧ ឯកឧតតម្
រតូវបានណតងាងំជា របតិភូរាជរោឋ ភិបាលទ្ទ្ួលបនទុកជាអគគនាយកថ្នអគគនាយកោឋ នឧ្ាហកម្មហរិញ្ញវតថុ ឋានៈគ ម្ីអនុរដឋ
គលខា ិោរ។ ពីឆ្ន ២ំ០១៩ ដល់ឆ្ន ២ំ០២០ ឯកឧតតម្ បានោៃ យជាទ្ីរបឹកា ថ្នឧតតម្រកុម្របឹកាគ្ដឋកិចចជាតិ មានឋានៈគ ម្ីរដឋ
គលខា ិោរ។ ចប់ឆ្ន ២ំ០២០ រហូតដល់បចចុបបនន ឯកឧតតម្រតូវបានណតងាងំជារដឋគលខា ិោរ ថ្នរក្ួងគ្ដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ។ 
ចប់ពីឆ្ន ២ំ០២១ ដល់បចចុបបនន ឯកឧតតម្ោៃ យ្មាជិករកុម្របឹកា និងជាអគគគលខា ិោរ ថ្នអគគគលខា ិោរោឋ នោជាា  រគ្វា
ហិរញ្ញវតថុម្ិនណម្ន នាោរ។ ឯកឧតតម្ ម្ុី វ ន់ ចូលជា្មាជិក រកុម្របឹកាភិបាល អាណតាិទី៥ ថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័
រកុងភនំគពញ ពីថ្លៃទ្ី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០១៣ រហូតដល់បចចុបបនន។ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ក. រកុម្របឹកាភិបាល (ត) 
២. ជីវរបវតតិរូប្គងខបរប្់អភិបាលនីម្ួយៗ (ត) 

- ជីវរបវតតិ្គងខបរប្់ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
ជនជាតិណខ្មរ  ្ញ្ញា តិណខ្មរ  ឯកឧតតម្  គកីតគៅថ្លៃទ្ី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ១ំ៩៦៦។ ឆ្ន ១ំ៩៨៤ ដល់ឆ្ន ១ំ៩៨៨ ្ិកា 

គៅសាោ   Engineering School for Plant and Construction “ Georgi Dimitroff ” Glauchau  (East Germany) 
គោយទ្ទ្ួលបាន្ញ្ញញ បរតវ ិ្ វករយនតសាស្រ ត្។ គៅឆ្ន ២ំ០០៤ ទ្ទ្ួលបានអនុបែឌិ តរដឋបាល  ែិជាកម្ម  ពីសាកលវទិ្យល័យ  
ឆ្ន ១ំ៩៨៩  និង  ទ្ទ្ួលបានោរណតងាងំជារបធាននាយកោឋ នបគចចកគទ្្ ផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គងទ្ឹកគៅឆ្ន ១ំ៩៩៧។ ចប់
ពីឆ្ន ២ំ០០២ ដល់ ឆ្ន ២ំ០០៦ ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលបនទុកនាយកោឋ នបគចចកគទ្្  និង  ផ្លិតកម្ម  និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក។ ពីឆ្ន ំ
២០០៦ ដល់ ឆ្ន ២ំ០១២   ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលបនទុករតួតពិនិតយ  និងរគប់រគងគគរមាងសាង់្ង់គរាងចរកផ្លិតទ្ឹកសាា ត
គរជាយចង្កវ រ និងនិគរា ។ ឆ្ន ២ំ០១២ ដល់ ថ្លៃទ្ី១២ ណខ្្ីហា ឆ្ន ២ំ០២១ ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលបនទុកសាខាគ្វាកម្ម ទ្ឹកសាា ត 
និងអនាម្័យ និងចប់ពីថ្លៃទ្ី១២ ណខ្្ីហា ឆ្ន ២ំ០២១ ដល់បចចុបបនន ជាអគគនាយករោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ រពម្ទងំ
បានណតងាងំ និងផ្តល់ឋានៈជារបតិភូរាជរោឋ ភិបាលកម្ពុជា ទ្ទ្ួលបនទុកជាអគគនាយកថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ ពី 
ក្េះបាទស្ពម្តចក្េះបរម្នាល នពរាតតម្ ស្ហី្ម្ុនី ោលពីថ្លៃទ្ី១៣ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០២៣ រហូតដល់បចចុបបនន។  

 - ជីវរបវតតិ្គងខបរប្់ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ 
ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញា តិណខ្មរ ឯកឧតតម្ គកីតគៅថ្លៃទ្ី២០ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ១ំ៩៨៣ ឯកឧតតម្បានទ្ទ្ួល្ញ្ញញ បរតនីតិសា

ស្រ ត្ពី្កលវទិ្យល័យភូម្ិនទនីតិសាស្រ ត្ និងវទិ្យសាស្រ ត្គ្ដឋកិចច និង្ញ្ញញ បរតគ្ដឋកិចច ពីសាកលវទិ្យល័យន័រតុន កនុងឆ្ន ំ
២០០៤ និងបរញិ្ញញ បរតជាន់ខ្ព្់ជំនាញហរិញ្ញវតថុ ពី្កលវទិ្យល័យបញ្ញញ សាស្រ ត្កម្ពុជា។ ឯកឧតតម្បានចូលបគរម្ីោរង្ករ
គៅសាោរាជធានីភនគំពញ គៅឆ្ន ២ំ០០៧ ជាម្ស្រនតីអងគភាពរដឋបាលមូ្លោឋ ន និងរតូវបានណតងាងំជាអនុរបធានោរោិល័យ
ណផ្នោរគៅឆ្ន ២ំ០១០, និងជារបធានោរោិល័យកិចចោរចាប់ និងគោោះរសាយវវិាទ្គៅមូ្លោឋ នគៅឆ្ន ២ំ០១៥ បនាទ ប់ម្ក
ជានាយករងទ្ីចតោ់រកិចចោរចាប់ និង្ិទ្ធិម្នុ្សគៅឆ្ន ២ំ០១៨។ ពីឆ្ន ២ំ០២៣ ដល់ឆ្ន ២ំ០២៤, ឯកឧតតម្ជា នាយករង 
រដឋបាលសាោរាជធានីភនំគពញ។ ចប់ពីណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០២៤ ឯកឧតតម្រតូវបានណតងាងំជាអភិបាលរង ថ្នគែៈអភិបាល
រាជធានីភនំគពញ។ ចប់ាងំពីណខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០២៤ ឯកឧតតម្រតូវបានណតងាងំជា ្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល រោឋ ករទ្កឹ
្វយត័រកុងភនំគពញ ្រមាប់ោែតតិទ្ី៨។ 

 - ជីវរបវតតិ្គងខបរប្់គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
   ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញា តិណខ្មរ  គកីតគៅថ្លៃទ្ី១៥  ណខ្ម្ិលុនា ឆ្ន ១ំ៩៧៣។  គៅឆ្ន ១ំ៩៩៦  គោកបានបញ្ចប់ោរ្ិកា
ថ្នន ក់បរញិ្ញញ បរតគលីជំនាញណផ្នកវារសីាស្រ ត្គៅវទិ្យសាថ នបគចចកវទិ្យកម្ពុជា។ បនាទ ប់ម្ក គៅឆ្ន ២ំ០០៨ គោកទ្ទ្ួល្ញ្ញញ បរត
ថ្នន ក់អនុបែឌិ តជំនាញ Socio-Environmental Engineering គៅរបគទ្្ជប៉ែុន។  គោកចូលបគរម្ីោរគៅ រ.ទ្.្.ភ គៅ
ឆ្ន ១ំ៩៩៧ និងទ្ទ្ួលោរណតងាងំជារបធានោរោិល័យ្ិកាគគរមាង នាឆ្ន ២ំ០០៣។ គៅឆ្ន ២ំ០០៨ បានទ្ទ្ួលោរ
ណតងាងំជាអនុរបធាននាយកោឋ នផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក និងពីឆ្ន ២ំ០១២ ដល់ ឆ្ន ២ំ០១៨ ជារបធាននាយកោឋ ន
ផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក។ ពីឆ្ន ២ំ០១៨ ដល់ ឆ្ា ២ំ០២១ លលាកជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលបនទុកនាយកោឋ នផ្លិតកម្ម និងផ្គត់
ផ្គង់ទ្ឹក បនាទ ប់ម្កពីឆ្ន ២ំ០២១ ដល់ឆ្ន ២ំ០២៤ គោកជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលបនទុកនាយកោឋ នរគប់រគងរបព័នធផ្លិតកម្ម។ 
ទ្នទឹម្នឹងគនោះ  គោករតូវបានគផ្ទរភារកិចចជា  អគគនាយករងទ្ទ្ួលបនទុកនាយកោឋ ោជីវកម្មវញិ  ចប់ពីឆ្ន ២ំ០២៤  រហូតដល់
បចចុបបនន។  គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី  បានចូលជា្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល  ោែតាិទ្ី៧  ថ្ន  រ.ទ្.្.ភ  ពីថ្លៃទ្ី២៤  ណខ្កុម្ភៈ 
ឆ្ន ២ំ០២០ រហូតដល់បចចុបបនន។ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ក. រកុម្របឹកាភិបាល (ត) 
២. ជីវរបវតតិរូប្គងខបរប្់អភិបាលនីម្ួយៗ (ត) 

- ជីវរបវតតិ្គងខបរប្់គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
     ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញា តិណខ្មរ គកីតគៅថ្លៃទ្ី១៣ ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ១ំ៩៦២ ទ្ទ្ួលបាន្ញ្ញញ បរតអនុបែឌិ តណផ្នក រគប់រគង

 ែិជាកម្មអនតរជាតិពី West Coast University ថ្នរដឋោលីហវ័រញ៉ែ  កនុងឆ្ន ១ំ៩៩៤ និងបរញិ្ញញ បរត វទិ្យសាស្រ ត្ណផ្នកវ ិ្ វកម្ម
អគគិ្នី California State University of Long Beach កនុងឆ្ន ១ំ៩៨៨ ថ្ន្ហរដឋ ោគម្រកិ។ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក បាន
ចប់គផ្តីម្ោរង្ករគៅរកុម្ហ ុនគភ្ជាៈកូោកូឡា ជារបធានណផ្នកលក់របចរំបគទ្្ ឆ្ន ១ំ៩៩៥ ដល់ឆ្ន ២ំ០០២។ កនុងឆ្ន ំ
២០០២ គោកបានោៃ យជាម្ស្រនតីវនិិគោគ ថ្នគគរមាង MPDF ររស់ាជីវកម្ាហរិញ្ញវតថុអនារជាតិ។ ឆ្ា ២ំ០០៣ លលាកបាន
ចរ់លែាីម្ការង្គរលៅ ធនាោរលអអិនហេតិ រ ៉ោូោ៉ោ  ់ ជានាយកប្គរ់ប្គងជាន់ែពស់។ ឆ្ា ២ំ០១០ ដ ់២០១១ លលាក នតួនាទី
ជានាយកពាណិជជកម្ា ថ្នអាកាសោនោឋ នកម្ពុជា (ភាំលពញ លសៀម្ោរ និងប្កុងប្ពេះសីហនុ)។ ឆ្ា ២ំ០១២ ដ ់ឆ្ា ២ំ០១៦ 
លលាក នតួនាទីជានាយកប្គរ់ប្គងរណ្ដា ញាខា ថ្នធនាោរពាណិជជកម្ាលប្ៅប្រលទសថ្នកម្ពុជា។ ឆ្ា ២ំ០១៥ ដ ់ឆ្ា ំ
២០២១ លលាក បានកាៃ យអភិបា ឯកោជយ ថ្នប្គឹេះាថ នម្ីប្កូហរិញ្ញវតថុ អប្ម្ឹត ភីអិ សីុ លហយីបានកាៃ យជាប្រធាន
គណៈកម្ាការសវនកម្ា កាុងអំឡុងឆ្ា ២ំ០១៦ ដ ់ឆ្ា ២ំ០២០។ គិតម្កដ ់លព រចចុរបនា លលាកជាទីប្រឹកាធុរកិចច 
ររស់ប្កុម្ហ ុន  ណអក្ីុ្  អិនណវ្គម្ន  ខ្នសាល់ ីង  ចប់ពីឆ្ន ២ំ០១៦  ជាអភិបាលឯករាជយ ថ្នសាជីវកម្មធានាឥែទន
កម្ពុជា ចប់ពីឆ្ន ២០២៣ និងចប់ពីថ្លៃទ្ី១៣ ណខ្ឧ្ភា ឆ្ន ២ំ០២២ គោកក៏បានោៃ យជាអភិបាលឯករាជយ ្មាជិករកុម្
របឹកាភិបាលថ្ន រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័រកុងភនំគពញ។ 

- ជីវរបវតតិ្គងខបរប្់គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
  ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញា តិណខ្មរ គកីតគៅថ្លៃទ្ី៧ ណខ្កកកោ ឆ្ន ១ំ៩៨៦ ទ្ទ្ួលបានបរញិ្ញញ បរតជាន់ខ្ព្់រគប់រគង ោជីវកម្ម 

ឯកគទ្្រគប់រគងហរិញ្ញវតថុ ពីសាកលវទិ្យល័យភូម្ិនទនីតិសាស្រ ត្ និងវទិ្យសាស្រ ត្គ្ដឋកិចច កនុង ឆ្ន  ំ២០១៣។ គៅឆ្ន ២ំ០០៨ 
ដល់ឆ្ន ២ំ០១៣ គោក ណ្ត ំចស្រនទី បានបគរម្ីោរង្ករជារបធានគែគនយយ និងហរិញ្ញវតថុ្រមាប់គគរមាងទ្ឹកសាា ត និងអនាម្័យ 
គៅោកបាទ្រកហម្កម្ពុជា ្ហោរជាម្ួយោកបាទ្រកហម្ វ្ិ្។ ឆ្ន ២ំ០១៣ ដល់ឆ្ន ២ំ០១៥ គោកបានោៃ យជាទ្ីរបឹកា
ហរិញ្ញវតថុ គៅោជាា  រជាតិរបយុទ្ធនឹងជំងឺគអដ្៍ ្រមាប់គគរមាងមូ្លនិ ិ្កល (Global Fund) និងអងាការ MAGNA 
Children at Risk ។ ឆ្ា ២ំ០១៥ ដ ់ឆ្ា ២ំ០១៦ លលាកជាទីប្រឹកាហរិញ្ញវតថុ លៅគលប្ ងអភិវឌ្ឍកសិកម្ា និងជប្ម្ុញកំលណីន
លសដឋកិចច លៅប្កសួងកសិកម្ា រុកាខ ប្រ ញ់ និងលនាទ។ ឆ្ា ២ំ០១៦ ដ ់ឆ្ា ២ំ០១៩ លលាកជាប្រធានរដឋបា  គណលនយយ 
ហរិញ្ញវតថុ និងពនធ គៅរកុម្ហ ុន KC JSM Service Co Ltd ជាគលប្ ងអភិវឌ្ឍន៍ និងវនិិលោគអច នប្ទពយ។ រហូតម្កដ ់
លព រចចុរបនា លលាករលប្ម្ីការជាប្រធានហរិញ្ញវតថុ លៅប្កុម្ហ ុន AXS Ventures Co Ltd និងជាភាា ក់ង្គរប្គរ់ប្គងមូ្ និធិ
ឯកជនលៅប្កុម្ហ ុន អូររ  លម្លនចមុ្ិន ឯ.ក ចរ់ពីឆ្ា ២ំ០១៩, ជានាយកប្រតិរតាិថ្នប្កុម្ហ ុន ប្ពីនស៍ ល រ័រ រយួរ ៉ោូ ចរ់ពីឆ្ា ំ
២០២២, ជាសហាថ រនិកថ្នប្កុម្ហ ុន ផអ តម្ីត អុិនលវសមុ្ិន លអន អុិនលធីលណសិនណ លប្តដ ចរ់ពីឆ្ា ២ំ០២៣, 
ជាាថ រនិកថ្នប្កុម្ហ ុន អុិចសពឺត រ ីសេលនស លសនធ័រ និងជាសហាថ រនិក ថ្នប្កុម្ហ ុន ផអ តម្ីត ហាូដ លម្នូលហាកឆឺរងី ឯ.ក 
ចរ់ពីឆ្ា ២ំ០២៤ និងកាៃ យជាអភិបា ម្ិនប្រតិរតាិតំណ្ដងភាគហ ុនិកឯកជន ្ មាជិករកុម្របឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ្.្.ភ ចប់
ពីថ្លៃទ្ី១៣ ណខ្ឧ្ភា ឆ្ន ២ំ០២២។ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ក. រកុម្របឹកាភិបាល (ត) 

៣. ករែីអភិបាលណ្តមាន ក់ជាអភិបាលជាភាគហ ុនិក ឬ្ហកម្ម្ិទ្ធិរប្់រកុម្ហ ុនគផ្សងគទ្ៀត 

 .រ លឈាា េះអភិបា  លឈាា េះប្កមុ្ហ ុនពាក់ព័នធ 
អភិបា  ឬភាគហ ុនិក  
ឬសហកម្ាសិទធិករ 

១ ឯកឧតាម្ មុ្ ីវា៉ោន់ ាជីវកម្ាធានាឥណទនកម្ពុជា ស ជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
២ លលាក លប្សង សំឱ្ក ាជីវកម្ាធានាឥណទនកម្ពុជា អភិបា ឯកោជយ 

៣ លលាក ណ្ដ ំចន្រនៃី 
១.  ADMIT GROUP 
២.  ប្កុម្ហ ុន ប្ពីនស៍ ល រ័រ រយួរ ៉ោូ 
៣.  អុិចសពឺត រ ីសេលនស លសនធ័រ 

អភិបា  និងជាសហកម្ាសិទធិករ 
អភិបា  និងកម្ាសិទធិករ 
អភិបា  និងកម្ាសិទធិករ 

 

៤. តួនាទី្ ភារកិចច ោរទ្ទួ្លខុ្្រតូវរប្់រកុម្របឹកាភិបាល និងោរអនុវតត 
■ កំែត់គគរមាងអភិវឌ្ឍន៍្ហរោ្ គោយអនុគោម្ាម្ទ្ិ្គៅកំែត់រប្់រាជរោឋ ភិបាល គោងាម្្ំគែី

រប្់អគគនាយក 
■ កំែត់គគរមាងលវោិរបចឆំ្ន  ំនិងកម្មវ ិីវនិិគោគ   រពម្ទងំហរិញ្ញបបទនបរម្ុង្រមាប់្គរម្ច កម្មវ ិីវនិិគោគ 
■ អនុម្័តគលីរបាយោរែ៍គែគនយយ (របាយោរែ៍សាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ និងរបាយោរែ៍លទ្ធផ្លលម្ាិត) 
■ កំែត់នូវរចនា្ម្ព័នធចត់ាងំចំនួនរកបខ្័ែឌ ោរណបងណចកមុ្ខ្ង្ករទូ្គៅ និង របាក់គបៀរវតសររ៍ប្់និគោជិតាម្

្ំគែីរប្់អគគនាយក 
■ អនុញ្ញញ តឱ្យគបីក ឬ្គរម្ចឱ្យបិទ្្កម្មភាពរប្់ោរោិល័យភាន ក់ង្ករ ឬតំណ្តង 
■ អនុញ្ញញ តឱ្យទ្ិញអចលនរទ្ពយរគប់របគភទ្ គោយគោរពាម្របោ្គលខ្៩៩៧ ្ហវ.ទ្រ ចុោះថ្លៃទ្ី២៥ ណខ្ នូ ឆ្ន ំ

១៩៩៧ ា្ីពីោររគប់រគងលទ្ធកម្មគៅ្ហរោ្សាធារែៈ 
■ គរជី្គរ ី្ ន្ងោរគែនី និងកំែត់នូវោភោរជូនចំគ ោះ ន្ងោរគែនី 
■ ្គរម្ចយល់រពម្គលីកិចច្នយ ឬ្នធិ្ញ្ញញ គផ្សងៗ 
■ គ វីោរពិនិតយកនុងចគនាៃ ោះគពលគទ្ៀងទត់ម្ួយ គលីទ្ិ្គៅណដលបានកំែត់ឱ្យ្ហរោ្ និងគលីកគ ងីនូវបណ្តត  

វធិានោរណក្រម្ួលគលីក្ំគែី្ំុណកណរបលកខនិតកៈ។ 

៥. កិចចរបជំុរកុម្របឹកាភិបាល 

 

ល.រ ោលបរគិចេទ្ របគភទ្កិចចរបជុំ គឈាម ោះអភិបាលណដលបានចូលរមួ្ 

១ ១៥ ម្ីនា ២០២៤ សាម្ញ្ញ 

▪ ឯកឧតតម្ ្ឹុម្ ្ីុថ្ន 
▪ ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
▪ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
▪ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន 
▪ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
▪ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
▪ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ក. រកុម្របឹកាភិបាល (ត) 

៥. កិចចរបជំុរកុម្របឹកាភិបាល (ត) 

 

ល.រ ោលបរគិចេទ្ របគភទ្កិចចរបជុំ គឈាម ោះអភិបាលណដលបានចូលរមួ្ 

២ ២៧ ម្ីនា ២០២៤ វសិាម្ញ្ញ 

▪ ឯកឧតតម្ ្ឹុម្ ្ីុថ្ន 
▪ ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
▪ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
▪ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន 
▪ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
▪ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
▪ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
▪ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី (ម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋ អម្ រ.ទ្.្.ភ) 

៣ ៣ គម្សា ២០២៤ វសិាម្ញ្ញ 

▪ ឯកឧតតម្ ្ឹុម្ ្ីុថ្ន 
▪ ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
▪ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
▪ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន 
▪ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
▪ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
▪ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
▪ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី (ម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋ អម្ រ.ទ្.្.ភ) 

៤ ២៧ ម្ិលុនា ២០២៤ សាម្ញ្ញ 

▪ ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន់ 
▪ ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
▪ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
▪ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន 
▪ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
▪ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
▪ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 

៥ ១៩ កញ្ញញ  ២០២៤ សាម្ញ្ញ 

▪ ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន់ 
▪ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
▪ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
▪ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
▪ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
▪ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី (ម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋ អម្ រ.ទ្.្.ភ) 

៦ ១៩  នូ ២០២៤ សាម្ញ្ញ 

▪ ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន់ 
▪ ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
▪ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
▪ ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ 
▪ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
▪ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
▪ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
▪ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី (ម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋ អម្ រ.ទ្.្.ភ) 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ែ. គណៈក ា ធិការប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
១- រចនាសម្ព័នធគណៈក ា ធិការប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
១-១ គណៈក ា ធិការសវនម្ា 

ល.រ ព ម្ ះអភ្ិបាល តំណណង 
ាលបរពិចេទ 
ណតងត្តងំ 

ចំនួននន 
ារច៉ូលរមួ្កចិចក្បជុ ំ

ចំនួន 
កិចចក្បជុំស្របុ 

១ គោក គរ្ង ្ំឱ្ក  
របធានគែៈកមាម  ិោរ - 
អភិបាលឯករាជយ 

២៨-មី្នា-២០២៣ ៦ 

៦ 

២ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់ 
្មាជិកគែៈកមាម  ិោរ - 
អភិបាលតំណ្តងរក្ួងគ្ដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ 

២៨-មី្នា-២០២៣ ៥ 

៣ គោក ណ្ត ំចស្រនទី  
្មាជិកគែៈកមាម  ិោរ -អភិបាលមិ្ន
របតិបតតិតំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន 

២៨-មី្នា-២០២៣ ៦ 

៤ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី 
្មាជិកគែៈកមាម  ិោរ - 
ម្ស្រនតីរតួតពិនិតយរដឋអម្រ.ទ្.្.ភ 

២៨-មី្នា-២០២៣ ៤ 

៥ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
្មាជិកគែៈកមាម  ិោរ - 
តំណ្តងនិគោជិត រ.ទ្.្.ភ 

២៨-មី្នា-២០២៣ ៦ 

តួនាទ្ ីនងិភារកចិចរប្គ់ែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម៖ 
១-  ពិនិតយគលីរបាយោរែ៍ទក់ទ្ងនឹងហរិញ្ញវតថុ 
២- ពិនិតយគលីោររតួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង 
៣- ពិនិតយគលីោរគ វី្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
៤- ពិនិតយគលីោរគ វី្វនកម្មខាងគរៅ 
៥- ពិនិតយគលីោររគប់រគងហានិភ័យ ករែីម្ិនមានគែៈកមាម  ិោររគប់រគងហានិភ័យ 
៦- រាយោរែ៍ និងផ្តល់គោបល់ជូនរកុម្របឹកាភិបាល 
៧- អនុវតតកិចចោរគផ្សងៗគទ្ៀត ណដលកំែត់គោយរកុម្របឹកាភិបាល។ 

លទ្ធផ្លោរង្កររប្់គែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម  
បានផ្តល់អនុសា្ន៍ ដូចខាងគរោម្៖ 
១- គ ន្ីគ វីោរណក្រម្ួលខ្ៃឹម្សារពីរបាយោរែ៍ ត្ីពីលទ្ធផ្លោរង្ករ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ម្កជារបាយោរែ៍្វនកម្ម

ថ្ផ្ទកនុងវញិ។ 
២- គ ន្ីឱ្យគ វីោរគូ្្មាគ ល់ចំែុច (Highlights) ផដ  នកំហុសឆាង និង នែ រ៉ោេះពា ់អាីែៃេះ? លតីសវន

ោឋ នបានលធាីការឯកភាពទទួ យកលដីម្បលីធាីការផក ម្ា ឬលទ។ 
៣- គ ន្ីឱ្យបណនថម្និយម្ន័យថ្នោរវាយតថ្ម្ៃចំណ្តត់ថ្នន ក់នីម្ួយៗជាឧប្ម្ព័នធ លដីម្បឱី្យសវនោឋ នង្គយយ ់ពី

អតថន័យផដ បានលធាីការវាយតថ្ម្ៃ។ 
៤- លសាីឱ្យលរៀរចំពីសម្ិទធែ ផដ សវនកម្ាទទួ បានកាុងឆ្ា ២ំ០២៣ កនៃងម្ក។ 
៥- គ ន្ីឱ្យគរៀបចំណផ្នោរលម្ាិតចប់ពីគដីម្រតីមា្ទ្ី២ រហូតដល់ោច់ឆ្ន ២ំ០២៤។ 
៦- គ វីរបាយោរែ៍លម្ាិតបង្កា ញជូនគែៈកមាម  ិោរ្វនកម្មគៅកនុងរតីមា្ទ្ី២។ កនុងណផ្នោរគួរមានោរគរៀបចំ

ណផ្នោរយុទ្ធសាស្រ ត្កនុងោរចុោះគ វី្វនកម្ម និងណផ្នោរនីតិវ ិី្រមាប់ណកលម្ាគុែភាព និងរប្ិទ្ធភាពរប្់
្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង។ គ វីោរ្ិកាគឈវងយល់នូវចំែុចខ្វោះខាតពីនីតិវ ិីណដល្វនកម្មណផ្ទកនុងមាននាគពលបចចុបបនន 
គរបៀបគ ៀបគៅនឹងោរណែនាណំដលមានណចងកនុងអនុរកឹតយគលខ្ ២៦៥ អនរក.របក ចុោះថ្លៃទ្ី១៦ ណខ្្ីហា ឆ្ន ំ
២០២៣ ត្ីពីោរគរៀបចំ និងោររបរពឹតតគៅថ្នអងគភាព្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ្រមាប់ោរអភិវឌ្ឍ នធានម្នុ្ស និង
ណផ្នោរោរង្ករគផ្សងៗគទ្ៀត ក់ព័នធគៅនឹងោរង្កររដឋបាលរប្់្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង។ 



11 | របាយោរែ៍អភិបាលកិចចសាជីវកម្មរបចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

 

ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ែ. គណៈក ា ធិការប្កុម្ប្រឹកាភិបា  (ត) 
១- រចនាសម្ព័នធគណៈក ា ធិការប្កុម្ប្រឹកាភិបា  (ត) 
១-១ គណៈក ា ធិការសវនម្ា (ត) 

៧- គួរបានផរងផចកឱ្យោច់ពីោា លៅចំណុចណ្ដផដ បានអនុវតារចួ និងចំណុចណ្ដផដ បាននឹងកំពុងអនុវតា។ 
លោយលព រចចុរបនាពិនិតយលឃញីថ្នសវនករ ពុំទន់អនុវតាបានលពញល ញប្សរលៅនឹងផែនការនីតិវធិីសប្ រ់
ផក ម្ាគុណភាព និងប្រសិទធភាព ររស់សវនកម្ាថ្ែៃកាុង (រណាុ េះរណ្ដា  ធនធានម្នុសេ) លៅលឡយី។ 

៨- ផែនការយុទធាន្រសាសវនកម្ា ៣ឆ្ា  ំ លឃីញថ្នប្ោន់ផតជាផែនការថ្នការចុេះអនុវតាលោយដកប្សង់លចញជាផែនការ
ប្រចឆំ្ា ផំតរ៉ោុលណ្ដណ េះ រ៉ោុផនាជាក់ផសាងពុំទន់បានលឆៃីយតរលៅនឹងតប្ម្ូវការលនាេះលទ កាុងលនាេះលយងីប្តូវលរៀរចំ
ផែនការតប្ម្ូវការផដ បានលប្ោងលៅល ីទីកផនៃង និងវគារណាុ េះរណ្ដា  ។ 

៩- សប្ រ់ការលរៀរចំសាង់ោនីតិវធិីប្រតិរតាិការការង្គរសវនកម្ាថ្ែៃកាុង SOP រចចុរបនាកំពុងរង់ច ំExternal Audit 
Consultant លរៀរចំលឡងីវញិ លោយរញ្ជជ ក់ពីកា ររលិចេទផដ រពំឹងនឹងអាចអនុវតាបាន នាចុងឆ្ា  ំ ២០២៤ 
ឬលដីម្ឆ្ា  ំ២០២៥។ 

១០- ការលរៀរចំផែនការប្រចឆំ្ា បំ្តង់វាិ ភាពសវនកម្ាប្តូវពិនិតយ និងផកសប្មួ្ លឡងីវញិឱ្យប្សរលៅនឹងាថ នភាព
ជាក់ផសាង។ 

១១-  ទធែ ការង្គរអនុវតាលប្ៅផែនការ (កាុងរលរៀរវារៈទី៣) គួរបានយកម្ករង្គហ ញលៅកាុងការង្គរតាម្ោន  
អនុាសន៍ររស់គណៈក ា ធិការសវនកម្ាវញិ។ 

១២- ការលរៀរចំផែនការយុទធាន្រសាសវនកម្ា ៣ឆ្ា  ំ(២០២៥-២០២៧) ហាក់ដូចជាពុំផម្នជាផែនការយុទធាន្រសា 
សវនកម្ា គឺប្ោន់ផតជាផែនការសវនកម្ាធម្ាតា ៣ ឆ្ា  ំផតរ៉ោុលណ្ដណ េះ។ 

១៣- សប្ រ់ការង្គរតាម្ោន គួរបានល ីកយកម្ករង្គហ ញប្តឹម្រយៈលព  ៥ឆ្ា ចុំងលប្កាយ រ៉ោុផនាករណី ទធែ លៅ
ផតសថិតកាុងការវាយតថ្ម្ៃ “អែ” (បានអនុវតាតាម្អនុាសន៍ែៃេះ និងហានិភ័យសំណ ់សថិតកាុងកប្ម្ិតម្ួយម្ិន
អាចទទួ យកបាន) លទីរលធាីការោយការណ៍រផនថម្ លដីម្បរីង្គហ ញពីវឌ្ឍនភាពថ្នការអនុវតា និងតប្ម្ូវឱ្យលធាីការ
ផកសប្ម្ួ លឡងីវញិតាម្ការផណនា។ំ 

១៤- ការពិនិតយលៅល ីលសៀវលៅ ិែិតលចញ-ចូ  ករណីផដ ពុំ នែ រ៉ោេះពា ់ ពុំចបំាច់រញ្ចូ  ចំណុចលនេះលៅ
កាុងកម្ាវធិីការង្គរសវនកម្ាលឡយី។ រ៉ោុផនាប្រសិនលរីដំលណីរការថ្ន ិែិតលធាីឱ្យ នែ រ៉ោេះពា ់លៅនឹងដំលណីរ
ការលែេងៗ លនាេះចបំាច់ប្តូវផតល ីកលឡងី។ 

១៥- លសាីឱ្យរញ្ជជ ក់រផនថម្ពីលព លវលាអនុវតា និងធនធានម្នុសេកាុងកិចចដំលណីរការការង្គរ លប្ៅផែនការ និងប្តូវ
រផនថម្ការវាយតថ្ម្ៃលៅល ី ទធែ ផដ បានអនុវតា លដីម្បងី្គយប្សួ កាុងការតាម្ោន។ 

១-២ គែៈកមាម  ិោរណតងាងំ និងោភោរ 

ល.រ ព ម្ ះអភ្ិបាល តំណណង 
ាលបរពិចេទ 
ណតងត្តងំ 

ចំនួនននារ  
ច៉ូលរមួ្កិចចក្បជុ ំ

ចំនួន 
កិចចក្បជុំស្របុ 

១ ឯកឧតាម្ ឯក សុនចន់* របធានគែៈកមាម  ិោរ - 
របធានរកុម្របឹកាភិបាល 

២០ វចិេិោ ២០២៤ ១ 

២ 

២ ឯកឧតាម្ សឹុម្ សីុថ្ន ២៨ មី្នា ២០២៣ ១ 
៣ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់ 

្មាជិកគែៈកមាម  ិោរ - 
្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល 

២០ វចិេិោ ២០២៤ 
២ 

៤ ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ ** ១ 
៥ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន ២៨ មី្នា ២០២៣ ១ 

៦ 
ឯកឧតាម្អគានាយក 
រ.ទ.ស.ភ 

្មាជិកគែៈកមាម  ិោរ - 
្មាជិករកុម្របឹកាភិបាល 

២០ វចិេិោ ២០២៤ ២ 

៧ គលខា ិោរ្ហរោ្ គលខា ២៨-មី្នា-២០២៤ ២ 
្មាគ ល់៖  * ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន ់រតូវបានណតងាងំជារបធានរកមុ្របកឹាភិបាល រ.ទ្.្.ភ ោែតតទិ្ី៨  និងជារបធានគែៈកមាម  ោិរណតងាងំ នងិោភោរ ជនំួ្ 

ឯកឧតតម្ ្ឹុម្ ្ីុថ្ន។ 
** ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ រតូវបានណតងាងំជា្មាជិករកមុ្របឹកាភបិាល និងជា្មាជកិថ្នគែៈកមាម  ិោរណតងាងំ និងោភោរ ជំនួ្ឯកឧតតម្ ននួ ផ្ទរត័ន។ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ែ. គណៈក ា ធិការប្កុម្ប្រឹកាភិបា  (ត) 
១- រចនាសម្ព័នធគណៈក ា ធិការប្កុម្ប្រឹកាភិបា  (ត) 
១-២ គែៈកមាម  ិោរណតងាងំ និងោភោរ (ត) 

តួនាទ្ី និងភារកិចចរប្់គែៈកមាម  ិោរណតងាងំនិងោភោរ  
- ពិនិតយ និងផ្តល់អនុសា្ន៍គលីលកខខ្ែឌ គុែវឌ្ឍិ និងនីតិវ ិីោរគរជី្គរ ី្ គបកខភាពជាអភិបាល និងបុគគលិក 

ជាន់ខ្ព្់ 
- វាយតថ្ម្ៃគបកខភាពជាអភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ គដីម្បីោក់គ ន្ីគៅរកុម្របឹកាភិបាល 
- ពិនិតយ និងគ វីបចចុបបននកម្មគលីយនតោរ និងវាយតថ្ម្ៃរប្ិទ្ធភាពោរង្កររប្់រកុម្របឹកាភិបាល អភិបាល និង 

គែៈកមាម  ិោរនានាោ៉ែ ងគហាចណ្ត្់១(ម្ួយ)ដងកនុង១ឆ្ន  ំ
- គរៀបចំនីតិវ ិីពិនិតយ និងផ្តល់អនុសា្ន៍គលីោភោរ ឬរបាក់បំណ្តច់្រមាប់អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ 
- អនុវតតកិចចោរគផ្សងៗគទ្ៀត ណដលកំែត់គោយរកុម្របឹកាភិបាល។ 

លទ្ធផ្លោរង្កររប្់គែៈកមាម  ិោរណតងាងំនិងោភោរ  
-  ថ្លៃទី្០៣ ណខ្គម្សា ឆ្ន ២ំ០២៤ : បានគបីកកិចចរបជំុគដីម្បពិីនិតយគលី្ំគែីចំនួន៣ ដូចខាងគរោម្៖ 

១. សំលណីសំុពិនិតយល ីលរកខភាពរុគា ិកជាន់ែពស់ សប្ រ់រំលពញប្រអរ់លៅកាុងរចនាសម្ព័នធរចចុរបនា 
២. ្ំគែី្ំុពិនិតយជាមុ្នគលីគបកខភាពបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ្រមាប់របអប់ណដលគ ន្ី្ំុបគងកីតលមី 
៣.  ្ំគែី្ំុោរពិនិតយគលីោរដំគ ងីឋានៈគ ម្ីអគគនាយករង ជូនបុគគលិកជាន់ខ្ព្់។ 

- ថ្លៃទី្១៩ ណខ្ នូ ឆ្ន ២ំ០២៤ : បានគបីកកិចចរបជំុគដីម្បពិីនិតយគលី្ំគែីចំនួន២ ដូចខាងគរោម្៖ 
១. សំលណីសំុពិនិតយពិភាកាល ីសំលណីសំុពិនិតយ-អនុម័្តផតងតាងំរុគា ិកជាន់ែពស់ 
២. ្ំគែី្ំុពិនិតយពិភាការគលីលទ្ធផ្លវាយតថ្ម្ៃោរង្កររប្់រកុម្របឹកាភិបាល របចឆំ្ន ២ំ០២៤។ 

២. ោរណរបរបួល្មាជិកគៅកនុងគែៈកមាម  ិោរ 
គ្ណៈកមាម ធិារ ព ម្ ះ ម្៉ូលពហ្ត ុ

គែៈកមាម  ិោរ 
ណតងាងំ និងោភោរ 

ឯកឧតតម្ ឯក ្ុនចន់ 
 

ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ 
 
 

ឯកឧតតម្ ឯក សុនចន់ រតូវបានណតងាងំជារបធានរកុម្
របឹកាភិបាលជំនួ្ឱ្យ ឯកឧតតម្ ្ឹុម្ ្ីុថ្ន។ 

ឯកឧតតម្ ឆ្យ វរីៈ រតូវបានណតងាងំជា្មាជិករកុម្របឹកា
ភិបាលជំនួ្ឱ្យ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន។ 

គ. ោភោរ ឬរបាក់បណំ្តច ់
១. បុគគលទ្ទួ្លោភោរ ឬរបាក់បំណ្តច់ 

ល.រ 
បុគ្គលទទួលបានោភ្ារ 

ឬក្បាក់បំណាច់ 
ចំនួនោភ្ារ ឬក្បាក់បំណាច់ ពផសងៗ 

១ អភិបាល ១២៧.៨២៩.៣៥៣គរៀល  
២ អភិបាលរបតិបតតិ ៥៧.៦២៥.៣៤១គរៀល  
៣ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ៣៦៥.៧២១.៦៦០គរៀល  

៤ បុគគលិកណដលទ្ទ្ួលបានោភោរ ឬ
របាក់បំណ្តច់ខ្ព្់បំផុ្ត ៥រូប ១០១.៩១៤.៨៨៧គរៀល  
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
្. ោរវាយតថ្ម្ៃលទ្ធផ្លរបចឆំ្ន រំប្់រកុម្របឹកាភិបាល 

ល.រ បរយិាយ ដ្ាំម្ែើ រការននការវាយតនមៃ លកខែៈវិនិចឆ័យ 

១ ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  ប្កុម្ប្រឹកាភិបា បានវាយតថ្ម្ៃល ី
 ទធែ ការង្គរប្រចឆំ្ា ២ំ០២៤ 

▪ រចនាសម្ព័នធ និង កខណៈររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
▪ តួនាទី និងការទទួ ែុសប្តូវររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
▪ កិចចប្រជុំប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
▪ ការអនុវតាការង្គរររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  
▪ ទំនាក់ទំនងជាម្ួយគណៈប្គរ់ប្គង 
▪ សា័យអភិវឌ្ឍន៍ររស់អភិបា  និងការអភិវឌ្ឍន៍ររស់
រុគា ិកជាន់ែពស់ 

 
ង. ោរបែតុ ោះបណ្តត ល្រមាប់អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ 

ល.រ គឈាម ោះ មុ្ខ្ជំនាញ ោលបរគិចេទ្ ទ្ីកណនៃង 

   ោរបែតុ ោះបណ្តត លកនុងរបគទ្្: ្រមាប់អភិបាលចំនួន ៣រូប (រ្ី: ០រូរ)  

១ លលាក  ៉ោ  ណូោ៉ោ វនី 
 

ភាពជាអនកដឹកនា ំនិងោរជរម្ុញោរ
គលីកទ្ឹកចិតត 

ថ្លៃទី០១ ផែម្ីនា 
ឆ្ា ២ំ០២៤ 

រ.ទ.ស.ភ 

២ ឯកឧតតម្  ុង ណ្តរ ៉ែូ 
គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 

ការប្គរ់ប្គងទឹកបាត់រង់ 
(គរៀបចំគោយរក្ួងឧ្ាហកម្ម 

វទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ និងនវានុវតតន៍) 

ថ្លៃទ្ី១៦, ១៧, និង២៣  
ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០២៤ 

រ.ទ្.្.ភ 

៣ គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី ចូ រមួ្សិកាខ ាលាែេពាែាយសាីពី 
«ការង្គរវាយតថ្ម្ៃទទួ ាា  ់» 

ថ្លៃទ្ី០៧ និង០៨ 
ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០២៤ 

រក្ួងឧ្ាហកម្ម 
វទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ 

និងនវានុវតតន៍ 

៤ គោក ណ្ត ំចស្រនទី 
គោក មា៉ែ  ែូរា៉ែ វនី 
គោក គរ្ង ្ំឱ្ក 
 

ភាពជាអាកដឹកនាកំាុងវស័ិយទឹកាា ត ថ្លៃទ្ី០៤ និង០៥ 
ណខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០២៤ 

រក្ួងឧ្ាហកម្ម 
វទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ 

និងនវានុវតតន៍ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ង. ោរបែតុ ោះបណ្តត ល្រមាប់អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ (ត) 

ល.រ គឈាម ោះ មុ្ខ្ជំនាញ ោលបរគិចេទ្ ទ្ីកណនៃង 

   ោរបែតុ ោះបណ្តត លកនុងរបគទ្្: ្រមាប់បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ចំនួន ២៨រូប (រ្ី: ៦រូរ)  

១ គោក ចន់ ពិ្ិដឋ* 
គោក ជា ្តិភទ្ទ 
គោក គដង ប៉ែូលីណដន 
គោក គផ្ង ទ្ី  
គោក ជូ ផ្ោៃ  
គោក គសាម្ ្ុវែណ 
គោក គហង ្ ុផ្ទន់ណ្តរា៉ែត** 
គោក អ ូ គុែវឌ្ឍន៍ 
គោក ្ុខ្ ណ្តគរ ៉ែត  
គោក ទុ្យ ប ុនគ្ររីទិ្ធ 
គោក ោងំ គសាភីណ្ត  
គោក ណកម្ ោនវចិិរត 
គោករ្ី គ្ង ោារា 
គោក សាវុ  វឌ្ឍនា 
គោក ហួត ្ុខ្គហង 
គោក ឈមឹ្ គ្រវុី  
គោករ្ី របាក់ ចន់ម្ករា 
គោករ្ី ្ឹុម្ វលៃិោ 
គោក មា្ កុ្ល 
គោក រ្់ បូរនិទ 
 

ភាពជាអនកដឹកនា ំនិង 
ោរជរម្ុញោរគលីកទ្ឹកចិតត 

ថ្លៃទ្ី០១ ណខ្ម្ីនា  
ឆ្ន ២ំ០២៤ 

រ.ទ.ស.ភ 

២ លលាក លដង រ៉ោូ ីផដន 
លលាក ជូ ែលាៃ  

កម្ាវធិីអរ់រវំជិាជ ជីវៈរនា 
កាុងវស័ិយមូ្ រប្ត 

ថ្លៃទី២៦ ផែកុម្ភៈ ដ ់ 
ផលៃទី០៦ ផែម្ីនា 
ឆ្ា ២ំ០២៤ 

និយត័ករមូ្ រប្ត 
កម្ពុជា 

៣ លលាក លែង ទី 
លលាក ផកម្ កានវចិិប្ត 

ការប្គរ់ប្គងទឹកបាត់រង់ ថ្លៃទី១៦, ១៧ និង២៣ 
ផែកកាោ ឆ្ា ២ំ០២៤ 

រ.ទ.ស.ភ 

* លលាក ចន់ ពិសិដឋ បានលាឈរ់ពីការង្គរលៅកាុងផែវចិេិកា ឆ្ា ២ំ០២៤។ 
** លលាក លហង សុផ្ទន់ណ្ដោ៉ោ ត់ បានចូ និវតាន៍កាុងផែកញ្ជញ  ឆ្ា ២ំ០២៤។ 
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ណផនកទី២. ក្កុម្ក្បកឹាភ្ិបាល (ត) 
ង. ោរបែតុ ោះបណ្តត ល្រមាប់អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ (ត) 

ល.រ គឈាម ោះ មុ្ខ្ជំនាញ ោលបរគិចេទ្ ទ្ីកណនៃង 

៤ លលាក ចន់ ពិសិដឋ* 
លលាកប្សី លរឿន ណ្ដរ ី
លលាក ជា សតិភទៃ 
លលាក លដង រ៉ោូ ីផដន 
លលាក លែង ទី 
លលាក ជូ ែលាៃ   
លលាក អ ូ គុណវឌ្ឍន៍ 
លលាក លាម្ សុវណណ  
លលាក ទុយ រ ុនលសររីទិធ 
លលាក ផកម្ កានវចិិប្ត 
លលាក សុែ ណ្ដលរ ៉ោត 
លលាក ោងំ ចន់ភិរម្យ 
លលាក សំអូន សិរសុីម្នុ 
លលាក ែឹម្ វឆិ័យនីន  
លលាកប្សី លសង ោតាោ 
លលាក ឈមឹ្ លសរវុីធ 
លលាកប្សី សឹុម្ វ ៃិកា 
កញ្ជញ  ឈមឹ្ កកាោ 
 

ភាពជាអាកដឹកនា ំ
កាុងវស័ិយទឹកាា ត 

ថ្លៃទី០៤ និង០៥ 
ផែកញ្ជញ  ឆ្ា ២ំ០២៤ 

រ.ទ.ស.ភ 

៥ លលាក កាងំ លាភីណ្ដ 
លលាក ផកម្ កានវចិិប្ត 
លលាក លាម្ សុវណណ 
លលាក ទុយ រ ុនលសររីទិធ 
លលាក សំអូន សិរសុីម្នុ 
កញ្ជញ  ឈមឹ្ កកាោ 
លលាក លយៀរ រ ុនថ្ន 

ភាាអង់លគៃស ចរ់ពីថ្លៃទី១៦ ផែកញ្ជញ
ឆ្ា ២ំ០២៤ ដ ់ 
ថ្លៃទី១៦ ផែម្កោ 
ឆ្ា ២ំ០២៥ 

វទិាាថ នអរ់រ ំ
ភាាអង់លគៃស 
អុី អិ  ធី 

៦ លលាកប្សី លសង ពុទធ វ ី លរៀរចំរបាយការណ៍ និងលធាីកំណត់
លហតុប្រករលោយប្រសិទធភាព 

ថ្លៃ២៦ និង២៧  
ផែតុលា ឆ្ា ២ំ០២៤ 

លែ រ ិសេ 
(លែម្រូឌា) ឯ.ក 

   ោរបែតុ ោះបណ្តត លគរៅរបគទ្្ :  ្រមាប់បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ចំនួន ៣រូប (រ្ី: ០រូរ)  

១ គោក ខ្ឹម្ វឆិ័យនីន 
គោក ្ំអូន ្ិរ ី្ ុម្នុ 

The Third Country Training 
Programme (TCTP) cource 
entitled “Practice in Innovation 

and Digital Technology for 
Sustainable Water Management” 

ថ្លៃទ្ី០៧ ដល់២០ ណខ្ក
កកោ ឆ្ន ២ំ០២៤ 

របគទ្្ថ្ល 

២ លលាក លែង ទី 
លលាក សំអូន សិរសុីម្នុ  

ទសេនកិចចសិកាម្ណឌ   
រណាុ េះរណ្ដា   

ថ្លៃទី១៦ ដ ់២០ 
ផែកញ្ជញ  ឆ្ា ២ំ០២៤ 

ប្រលទសបាោងំ 

* លលាក ចន់ ពិសិដឋ បានលាឈរ់ពីការង្គរលៅកាុងផែវចិេិកា ឆ្ា ២ំ០២៤។ 
** លលាក លហង សុផ្ទន់ណ្ដោ៉ោ ត់ បានចូ និវតាន៍កាុងផែកញ្ជញ  ឆ្ា ២ំ០២៤។  
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ណផនកទី៣.- ារអនុវតតក្កម្ស្លីធម្៌ស្ក្មាប់អនុវតតធុរកិចច 
ក. គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងរកម្្ីល ម៌្្រមាប់អនុវតត ុរកិចចរប្់អភិបាល 
បុគគលិកជាន់ខ្ព្ ់ និងនិគោជិត៖ 
ោរអនុវតតចាប់ និងបទ្បញ្ញតតិជា រមាន 

កនុងគពលបំគពញតួនាទ្ី និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួន អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ទងំអ្់ រតូវណតអនុវតត 
និងពយោម្គ វីឱ្យ រ.ទ្.្.ភ អនុវតតាម្ចាប់ និងបទ្បញ្ញតតិជា រមាន។ រប្ិនគបីអភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណ្ត
ម្ួយបានដឹងពីព័ត៌មានណដលខ្ៃួនគជឿជាក់ថ្ន រ.ទ្.្.ភ អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់  ឬនិគោជិតណ្តម្ួយបាន
បំ នចាប់ និងបទ្បញ្ញតតិជា រមាន អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណដលបានដឹងរតូវផ្ាល់ព័ត៌មានគនោះជូន អគគនាយក 
របធានរកុម្របឹកាភិបាល របធានគែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម ឬ ្វនករថ្ផ្ទកនុង។ 
អំគពីទ្ំនា្់ផ្លរបគោជន៍ 

បណនថម្គលីបទ្បញ្ញតតិទងំឡាយថ្នមារា ១៣៤ ១៣៥ ១៣៦ និងមារា ១៣៨ ថ្នចាប់ ា្ីពី្ហរោ្
 ែិជាកម្ម អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវគជៀ្វាងនូវរាល់អំគពីទ្ំនា្់ផ្លរបគោជន៍ណដលោចគកីតមាន
ជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ។ 

ជាទូ្គៅទ្ំនា្់ផ្លរបគោជន៍គកីតគ ងីគៅគពលណដលផ្លរបគោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្ៃួនរប្់ អភិបាល ឬបុគគលិក
ជាន់ខ្ព្់ ឬ ផ្លរបគោជន៍រប្់្មាជិករគួសារផ្ទទ ល់រប្់អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ  បានគរជៀតចូលកនុង 
ឬ ោចនឹងជោះឥទ្ធិពល ៃន់ ៃរដល់៖ 
(ក) ផ្លរបគោជន៍ទូ្គៅ ឬោជីវកម្មរប្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 
(ខ្) លទ្ធភាពរប្់អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់គផ្សងគទ្ៀតកនុងោរអនុវតតតួនាទ្ី និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួន។ 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវផ្ាល់ព័ត៌មានគៅរកុម្របឹកាភិបាលរប្់ រ.ទ្.្.ភ គហយីរតូវគ វីគ្ចកាី 
របោ្ជាសាធារែៈនូវរបតិបតតិោរឬទ្ំនាក់ទ្ំនងណ្តម្ួយ ណដលខ្ៃួនគិតថ្ននឹងនាឱំ្យគកីតមានទនំា្់ផ្លរបគោជន៍
ជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ ាម្ោរកំែត់រប្់និយត័ករមូ្លបរតកម្ពុជា ឬ ផ្ារមូ្លបរតកម្ពុជា។ 

អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់រប្់ រ.ទ្.្.ភ រតូវបង្កា ញនូវផ្លរបគោជន៍រប្់ខ្ៃួនជាោយលកខែ៍អកសរ
គៅ រ.ទ្.្.ភ ឬ គ ន្ីឱ្យមានគ្ចកាីរបោ្ ណដលបានោក់ចូលគៅកនុងកំែត់គហតុថ្នកិចចរបជុំរកុម្របឹកាភិបាលកនុង
ករែីណដល៖ 
(ក)  អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ ជាភាគីថ្នកិចច្នយ  ឬ      ជាអនកគ ន្ីគ វីកិចច្នយជាម្ួយនឹង រ.ទ្.្.ភ ឬ 
(ខ្) អភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ មានផ្លរបគោជន៍្ំខាន់ជាម្ួយនឹងបុគគល ឬ  នីតិបុគគលណដលជាភាគី

កនុងកិចច្នយ ឬ ភាគីណដលគ ន្ីគ វីកិចច្នយជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ ។  
គោយគោងាម្ចាប់  និងបទ្បបញ្ញតតិជា រមាន  អភិបាលឯករាជយម្ិនរតូវមានផ្លរបគោជន៍ណ្តម្ួយគៅ

កនុង  រ.ទ្.្.ភ  ណដលគ វីឱ្យប៉ែោះ ល់ឯករាជយភាពរប្់ខ្ៃួន  និងម្ិនរតូវោន់ោប់ភាគហ ុនគលី្ពីម្ួយ (១)ភាគរយ 
ថ្នភាគហ ុន្រុបរប្់ រ.ទ្.្.ភ គ យី។ 
ោោនុវតតភាពោជីវកម្ម 

គៅកនុងោរអនុវតតតួនាទ្ី និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួន អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវយកចិតតទុ្កោក ់
ជាោទ្ិភាពដល់ផ្លរបគោជន៍រ្បចាប់រប្់ រ.ទ្.្.ភ គៅគពល្ម្រ្ប។ 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវគជៀ្វាង៖ 
(ក) គឆៃៀតឱ្ោ្គ វីកិចចោរគដីម្បផី្លរបគោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្ៃួនណដលខ្ៃួនបានដឹងកនុងគពលអនុវតតតួនាទ្ី    និងោរទ្ទ្ួល 

ខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួនគៅកនុង រ.ទ្.្.ភ ។ 
(ខ្)  គរបីរបា្់រទ្ពយ្ម្បតតិ ឬព័ត៌មានរប្់ រ.ទ្.្.ភ ឬឋានៈ និងមុ្ខ្តំណែងរប្់ខ្ៃួន គដីម្បផី្លរបគោជន៍

ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន ។ 
(គ)  របកួតរបណជងជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ ។ 
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ណផនកទី៣. ារអនវុតតក្កម្ស្លីធម្៌ស្ក្មាប់អនុវតតធរុកិចច (ត) 
ក. គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងរកម្្ីល ម៌្្រមាប់អនុវតត ុរកិចចរប្់អភិបាល 
បុគគលិកជាន់ខ្ព្ ់ និងនិគោជិត (ត) 

រកុម្របឹកាភិបាលនិងកំែត់ពីទ្គងវីណដលផ្ទុយពីខ្ៃឹម្សារថ្នរបោរគនោះ គោយពិចរណ្តគលីអងគគហតុ និង
សាថ នោរែ៍ណដល ក់ព័នធទងំឡាយថ្នទ្គងវីគនាោះ។ 
ទ្ំនាក់ទ្ំនងគោយគ ម្ីភាព 

គៅកនុងោរបំគពញតួនាទ្ី និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួន អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវគ វីឱ្យមានភាព
គ ម្ីោន កនុងទ្ំនាក់ទ្ំនងរវាងោន  និងជាម្ួយអតិលិជន អនកផ្គត់ផ្គង់ គូរបណជង អនកគ ៉ែោរ និងនិគោជិត រ.ទ្.្.ភ ។ 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ម្ិនរតូវទញយករបគោជន៍ពីបុគគលណ្តមាន ក់គោយម្ិនគសាម ោះរតង់ គោយគរបី
របា្់ឧបាយកល  ោរោក់បាងំ  ោរបំភ័នតព័ត៌មាន្ំខាន់  ោរបង្កា ញគហតុោរែ៍ណដលខុ្្ពីោរពិត  ឬគោយ
អំគពីម្ិនគសាម ោះរតង់គផ្សងគទ្ៀតកនុងោជីវកម្ម។ 

ោរគរបីរបា្់ ព័ត៌មានអំពី្ិទ្ធិព័ត៌មាន្មាៃ ត់ថ្នោជីវកម្មរប្់ រ.ទ្.្.ភ ឬោរបញ្ចុ ោះបញ្ចូ ល អភិបាល
បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងនិគោជិតរប្់ រ.ទ្.្.ភ ទងំអតីត និងបចចុបបននឱ្យទ្មាៃ យនូវព័ត៌មានទងំគនាោះ រតូវបាន
ហាម្ឃ្លត់ោច់ខាត។ 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវអនុវតតតួនាទី្ និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួនគោយ្ុចរតិ និងគដីម្បី
ផ្លរបគោជន៍រប្់ រ.ទ្.្.ភ និងភាគហ ុនិកទងំអ្់រប្់ រ.ទ្.្.ភ ។ អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ម្ិនរតូវ
ទញយកផ្លរបគោជន៍ពីមុ្ខ្តំណែងរប្់ខ្ៃួនជាអភិបាល ឬ ជាបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងម្ិនរតូវទ្ទ្ួលអំគណ្តយ
ណ្តម្ួយពីតតិយជន គោយសារមុ្ខ្តំណែងជាអភិបាល ឬ បុគគលិកជាន់ខ្ព្់។ 
ោរោរ រ និងោរគរបីរបា្់រទ្ពយ្ម្បតតិរប្់ រ.ទ្.្.ភ  

គៅកនុងោរអនុវតតតួនាទ្ី និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួន អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវជំរុញឱ្យមានោរ
រតួតពិនិតយ និងោរគរបីរបា្់ឱ្យបានរតឹម្រតូវ គោយមានោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវ នូវរទ្ពយ្ម្បតតិរប្់ រ.ទ្.្.ភ រមួ្ទងំ
រទ្ពយរូបិយ និងរទ្ពយអរូបិយ។ 

រទ្ពយ្ម្បតតិរប្់ រ.ទ្.្.ភ មានដូចជា ព័ត៌មាន ្មាភ រៈ គរគឿងបរោិខ រ កម្ម្ិទ្ធិបញ្ញញ  ឧបករែ៍ របភព
 នធាន របព័នធព័ត៌មានវទិ្យ និងរទ្ពយដថ្ទ្គទ្ៀត ណដលជាកម្ម្ិទ្ធិរប្់ រ.ទ្.្.ភ ឬ រទ្ពយណដល រ.ទ្.្.ភ ជួលពីគគ ឬ 
រទ្ពយណដល ថ្ិតគរោម្ោរោន់ោប់រប្់  រ.ទ្.្.ភ  រតូវបានគរបីរបា្់្រមាប់ណតគោលគៅោជីវកម្មរ្បចាប់រប្់ 
រ.ទ្.្.ភ ណតប៉ែុគណ្តណ ោះ។ 
បែាឹ ង ក់ព័នធនឹងគែគនយយ 

គែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម   ឬ្វនករថ្ផ្ទកនុងរប្់   រ.ទ្.្.ភ   រតូវទ្ទ្ួលខុ្្រតូវកនុងោរគរៀបចំនីតិវ ិី្ម្រ្ប
ម្ួយ្រមាប់ទ្ទ្ួល កយបែាឹ ង  និងរកាទុ្កនូវ កយបែាឹ ង  និងពិនិតយគលី កយបែាឹ ងទក់ទ្ងនឹងគែគនយយ ោរ
រតួតពិនិតយគែគនយយថ្ផ្ទកនុង ឬបញ្ញា គផ្សងគទ្ៀតណដលទក់ទ្ងគៅនឹង្វនកម្ម។ 

អភិបាល  ឬបុគគលិកជាន់ខ្ព្់  ោចោក់ កយបែាឹ ងពីបញ្ញា ខាងគលី   គៅគែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម   ឬ្វនករ
ថ្ផ្ទកនុងរប្់ រ.ទ្.្.ភ។ ោរគ ន្ី្ំុឱ្យពិនិតយបែាឹ ងជា្មាៃ ត់ ោចគ វីគ ងីបានាម្ចាប់ និងបទ្បបញ្ញតតិជា រមាន។ 
ោរគលីកទ្ឹកចិតតឱ្យរាយោរែ៍ពីទ្គងវីខុ្្ចាប់ ឬអ្ីល ម៌្ 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវខ្ិតខ្ំជរម្ុញឱ្យ រ.ទ្.្.ភ របោន់ខាា ប់នូវរកម្្ីល ម្៌ និងគលីកទ្ឹកចិតត
និគោជិតឱ្យរាយោរែ៍ពីភ ត្ុាងថ្នទ្គងវីខុ្្ចាប់ ឬ អ្ីល ម្៌គៅនាយកោឋ ន ឬ បុគគលណដលមាន្ម្តថកិចចគៅ
កនុង រ.ទ្.្.ភ ។ 
ោរជួញដូរថ្ផ្ទកនុង 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវអនុវតត និងរបោន់ឱ្យបានខាា ប់ខ្ាួននូវចាប់ និងបទ្បបញ្ញតតិ ជា រមាន
បទ្បញ្ញា ថ្ផ្ទកនុង  និងគោលនគោបាយរប្់ រ.ទ្.្.ភ   ក់ព័នធនឹងោរលក់-ទ្ិញភាគហ ុន រប្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 
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ណផនកទី៣. ារអនវុតតក្កម្ស្លីធម្៌ស្ក្មាប់អនុវតតធរុកិចច (ត) 
ក. គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងរកម្្ីល ម៌្្រមាប់អនុវតត ុរកិចចរប្់អភិបាល 
បុគគលិកជាន់ខ្ព្ ់ និងនិគោជិត (ត) 
ោររកាោរ្មាៃ ត់ 

អភិបាល  និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់  រតូវរកាោរ្មាៃ ត់ថ្នព័ត៌មាន្មាៃ ត់រប្់ រ.ទ្.្.ភ ណដលខ្ៃួនបានដឹងគលីក
ណលងណតកនុងករែីណដល រ.ទ្.្.ភ អនុញ្ញញ តឱ្យផ្ាល់ព័ត៌មាន  ឬោរផ្ាល់ព័ត៌មានគនោះរតូវបានតរម្ូវគោយចាប់ និង
បទ្បបញ្ញតតិជា រមាន ឬមានោរតរម្ូវពីោជាា  រមាន្ម្តថកិចច ឬតុោោរមាន្ម្តថកិចចថ្នរពោះរាជាណ្តចរកកម្ពុជា។ 

 កយថ្ន “ព័ត៌មាន្មាៃ ត់” រមួ្មានជាោទ្ិ៍ ព័ត៌មានម្ិនណម្នសាធារែៈ ណដលោចរតូវបានគរបីគោយគូរបកួត
របណជងរប្់  រ.ទ្.្.ភ  ឬព័ត៌មានម្ិនណម្នសាធារែៈណដលគ វីឱ្យប៉ែោះ ល់ដល់  រ.ទ្.្.ភ  ឬ  អតិលិជនរប្់             
រ.ទ្.្.ភ រប្ិនគបីព័ត៌មានគនាោះរតូវបានបង្កា ញ។ 

អភិបាល ឬបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវពិភាកាជាមុ្នជាម្ួយអគគនាយក ឬ របធានរកុម្របឹកាភិបាល រប្ិនគបី
អភិបាល ឬបុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ គិតថ្នខ្ៃួនមានោតពវកិចចាម្ចាប់កនុងោរបង្កា ញព័ត៌មាន្ំង្កត់គនាោះ។ 
ោរផ្ាល់ព័ត៌មាន 

អភិបាល   និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់តរម្ូវឱ្យយល់ចា្់ពីនីតិវ ិី   និងោររតួតពិនិតយោរផ្តល់ព័ត៌មានរប្់        
រ.ទ្.្.ភ គដីម្បឱី្យគ្ចកតីរបោ្ជាសាធារែៈ   របាយោរែ៍   និងឯកសារផ្តល់ព័ត៌មាន  ណដលរតូវចុោះបញ្ា ីជាម្ួយ
ោជាា  ររដឋ  រមួ្បញ្ចូ លទងំនិយត័ករមូ្លបរតកម្ពុជា  ោចគរៀបចំគ វីគ ងីគោយអនុគោម្ាម្ចាប់និងបទ្បបញ្ញតតិជា
 រមាន រមួ្ទងំគោលោរែ៍ណែនារំប្់និយត័ករមូ្លបរតកម្ពុជា និងផ្ារមូ្លបរតកម្ពុជា។ 

ម្យ៉ែងវញិគទ្ៀត  កនុងទ្ំហថំ្នតួនាទ្ី  និងោរទ្ទ្ួលខុ្្រតូវរប្់ខ្ៃួន  អភិបាល   និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណដលមាន
អំណ្តចដឹកនា ំឬ រគប់រគងោរចុោះបញ្ា ីឯកសារជាម្ួយ និយត័ករមូ្លបរតកម្ពុជា និង/ឬ ផ្ារមូ្លបរតកម្ពុជា ឬ ោរ
ជូនដំែឹងជាសាធារែៈគផ្សងគទ្ៀតរប្់ រ.ទ្.្.ភ  ក់ព័នធោជីវកម្មទូ្គៅលទ្ធផ្លលកខខ្ែឌ   និងលទ្ធភាពហរិញ្ញវតថុ 
រតូវពិភាកាជាម្ួយនឹងអភិបាល បុគគលិកជាន់ខ្ព្់គផ្សងគទ្ៀត និងជាម្ួយនិគោជិត ក់ព័នធ គហយីចត់វធិានោរ្ម្
រ្ប្រមាប់នីតិវ ិី និងោររតួតពិនិតយោរផ្ាល់ព័ត៌មាន គដីម្បឱី្យោរផ្ាល់ព័ត៌មានគ វីបានគពញគលញ ចា្់ោ្់ 
រតឹម្រតូវ ទន់គពល និងោចយល់បាន។ 

កនុងទ្ំហណំដល ក់ព័នធនឹងនីតិវ ិី  និងោររតួតពិនិតយោរផ្ាល់ព័ត៌មានរប្់  រ.ទ្.្.ភ  អភិបាល និងបុគគលិក
ជាន់ខ្ព្់មាន ក់ៗ៖ 

- រតូវយល់ចា្់អំពីលកខខ្ែឌ តរម្ូវថ្នោរផ្ាល់ព័ត៌មានរប្់ រ.ទ្.្.ភ ក៏ដូចជារបតិបតតិោរោជីវកម្ម និង
ហរិញ្ញវតថុរប្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 

- ម្ិនរតូវគ វីគ្ចកតីណលៃងខុ្្ពីោរពិត ឬ គ វីឱ្យអនកដថ្ទ្ណលៃងខុ្្ពីោរពិតទក់ទ្ងអំពីព័ត៌មានរប្់ រ.ទ្.្.ភ  
របាប់អនកដថ្ទ្   គទោះបីជាអនកគនាោះគៅកនុង ឬ គៅគរៅ រ.ទ្.្.ភ រួម្ទងំ្វនករឯករាជយ  និយ័តករ រប្់
រាជរោឋ ភិបាល និងសាថ ប័នគផ្សងគទ្ៀត។ 

វគិសា នកម្ម និងោរគលីកណលង 
រកម្្ីល ម្៌គនោះោចរតូវបានគ វីវគិសា នកម្មឬគលីកណលងម្ិនអនុវតតគោយរកុម្របឹកាភិបាលរប្់ រ.ទ្.្.ភ 

គោយគោរពាម្លកខខ្ែឌ តរម្ូវកនុងោរផ្ាល់ព័ត៌មាន ចាប់ និងបទ្បបញ្ញតតិជា រមាន។  ជាវធិានទូ្គៅរកុម្របឹកាភិបាល
នឹងម្ិនផ្ាល់ោរគលីកណលងម្ិនអនុវតតរបោរណ្តម្ួយថ្នរកម្្ីល ម្៌គនោះគ យី រប្ិនគបីោម នមូ្លគហតុ្ម្រ្ប 
និងចបំាច់គទ្គនាោះ។ 

អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់រតូវអនុវតតឱ្យបានខាា ប់ខ្ាួនាម្សាម រតី និងខ្ៃឹម្សារថ្នរកម្្ីល ម្៌គនោះ។  
អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់មានោតពវកិចចយល់ដឹងពីរកម្្ីល ម្៌គនោះ និងណ វ្ងរកោរពនយល់ និងោរផ្ាល់របឹកា
បណនថម្ទក់ទ្ងនឹងោរបករសាយខ្ៃឹម្សារ   និងលកខខ្ែឌ តរម្ូវថ្នរកម្្ីល ម្៌គនោះជាពិគ្្គៅគពលមានគហតុ
ោរែ៍ណ្តម្ួយណដលោចមានទ្ំនា្់ជាម្ួយនឹងរកម្្ីល ម្៌គនោះ។ 

រកុម្របឹកាភិបាលរតូវបានចត់វធិានោរ្ម្រ្ប  កនុងករែីណដលមានោរបំ នរកម្្ីល ម្៌គនោះ។ 
អភិបាល  និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ោចសាក្ួរគោយផ្ទទ ល់គៅអគគនាយក ទក់ទ្ងនឹងោរអនុវតត ឬ ោរបក

រសាយរកម្្ីល ម្៌គនោះ។ 
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ណផនកទី៣. ារអនវុតតក្កម្ស្លីធម្៌ស្ក្មាប់អនុវតតធរុកិចច(ត) 
ក. គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងរកម្្ីល ម៌្្រមាប់អនុវតត ុរកិចចរប្់អភិបាល 
បុគគលិកជាន់ខ្ព្ ់ និងនិគោជិត (ត) 

ោនុភាព 

រកម្្ីល ម្៌គនោះរតូវបានអនុម្័តគោយរកុម្របឹកាភិបាលរប្់ រ.ទ្.្.ភ គៅថ្លៃទ្ី១៥ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០១២  
និងមានោនុភាពអនុវតតចប់ពី  រ.ទ្.្.ភ  ទ្ទ្ួលបានោរយល់រពម្ឱ្យគ វីោរគបាោះផ្ាយលក់មូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិ   ជា
សាធារែៈគោយនិយត័ករមូ្លបរតកម្ពុជា និងរតូវបានចុោះបញ្ា ីលក់មូ្លបរតគៅផ្ារមូ្លបរតកម្ពុជា។ រកម្្ីល ម្៌
គនោះរតូវបានអនុម្័តគោយរកុម្របឹកាភិបាលរប្់ រ.ទ្.្.ភ គៅថ្លៃទ្ី១៥ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០១២  និងមានោនុភាពអនុ
វតតចប់ពី រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលបានោរយល់រពម្ឱ្យគ វីោរគបាោះផ្ាយលក់មូ្លបរតកម្ម្ិទ្ធិជាសាធារែៈគោយនយិត័
ករមូ្លបរតកម្ពុជា និងរតូវបានចុោះបញ្ា ីលក់មូ្លបរតគៅផ្ារមូ្លបរតកម្ពុជា។ 

ខ្. ោរផ្សពវផ្ាយរកម្្ីល ម៌្្រមាប់អនុវតត ុរកិចចដល់អភិបាល បុគគលិកជាន់ខ្ព្់  
និងនិគោជិត 

ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  រ.ទ.ស.ភ បានអនុម័្តប្កម្សី ធម៌្សប្ រ់អនុវតាធុរកិចច លោយប្តូវបានែេពាែាយ និង
 នរង្គហ ញកាុងរបាយការណ៍ប្រចឆំ្ា  ំជូនដ ់អភិបា  រុគា ិកជាន់ែពស់ និលោជិត ភាគហ ុនិកររស់ រ.ទ.ស.ភ 
និងាធារណជន។ 

គ. យនតោរ និងនីតិវ ីិាម្ោនោរអនុវតតរកម្្ីល ម៌្្រមាប់អនុវតត ុរកិចច 
ពំុមាន 

្. របតិបតតិោរជាមួ្យភាគីជាប់ ក់ព័នធ 
១- គោលនគោបាយរប្់បុគគលចុោះបញ្ា ីលក់មូ្លបរត ្រមាប់រគប់រគងគលីរបតិបតតិោរ 
ជាមួ្យភាគីជាប់ ក់ព័នធ 

ល.រ ភាគ្ីជាប់ពាក់េ័នធ ពោលនពោបាយ 
១ រកុម្ហ ុនហូលឌ្ីង ោម ន 
២ កិចចរពម្គរពៀងវនិិគោគចរម្ុោះ ោម ន 
៣ រកុម្ហ ុនបុរត្ម្ព័នធ ោម ន 

៤ 
ភាគហ ុនិកណដលោន់ោប់ភាគហ ុនមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តចំនួនគរចីន និង
គរចីនគលី្លប់ 

ោម ន 

៥ អភិបាល និង្មាជិករគួសារផ្ទទ ល់រប្់អភិបាល ោម ន 
៦ បុគគលិក និង្មាជិករគួសារផ្ទទ ល់រប្់បុគគលិក ោម ន 
៧ គផ្សងៗ ោម ន 

 
២- របតិបតតិករ្ំខាន់ៗ ជាមួ្យភាគីជាប់ ក់ព័នធ 
 ពុំមាន 
 
 

 
 



20 | របាយោរែ៍អភិបាលកិចចសាជីវកម្មរបចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

 

ណផនកទី៤. ក្គ្ប់ក្គ្ងហានិភ្័យ ារក្តួតេិនិតយនផទកនងុ និងារពធវើស្វនកម្ម 
ក. ្គងខបអំពីរបព័នធរគប់រគងហានិភ័យ ឬគោលនគោបាយរគប់រគងហានិភ័យ 

១- ការលសាីសំុទូទត់ចំណ្ដយល ីការង្គរជួសជុ ប្រព័នធែ ិតកម្ា អនុវតាយតឺ។ ការលឆៃីយរំភៃឺតរ៖ ការោិ ័យនឹងលធាី
ការពិនិតយផកសប្ម្ួ ឯការទូទត់ឱ្យបានល ឿន និងប្តឹម្ប្តូវតាម្ផរររទគណលនយយ និងហរិញ្ញវតថុ។ 

២- ោរោង្មាា តាម្បណ្តត ញចូលផ្ទោះ កនុងទ្ីាងំណតម្ួយណតោងគរចីនដង។ ោរគឆៃីយបំភៃឺតប ៖ បំពង់ណដលបងាូរ
ោងមានទ្ំហតូំច តរម្ូវឱ្យគ វីោរបងាូរោងគរចីនថ្លៃ គហយីគរបីរយៈគពលយូរ (ពុំមានរបអប់បងាូរោងចុងបំពង់) 
និងោរកត់រាកនុងរបាយោរែ៍បង្កា ញថ្នបានថ្នៃ របគ្ីរគហយីគៅថ្លៃទ្ី១ ប៉ែុណនតថ្លៃបនាទ ប់ទ្ឹកមានខ្ាច់គកីតគ ងី
ម្តងគទ្ៀត ណដលតរម្ូវឱ្យគ វីោរបងាូរោងគ ងីវញិ ណតោរកត់រាពុំបានបញ្ញា ក់លំអិតកនុងរបាយោរែ៍។  

៣- ោររគប់រគង ត្ុក្មាភ រ អនុវតតពុំ្ម្រ្បរវាង្មាភ រជាក់ណ ត្ងជាម្ួយនឹងបញ្ា ី្ននិ ិ ត្ុក គោយមានភាពលគម្ាៀង
គលី្ ចំនួន០៨ មុ្ខ្។ ោរគឆៃីយបំភៃឺតប៖ គោយសារជាងមាន្មាភ រណដលោចគរបីរបា្់បានយកគៅោក់ឱ្យអតិលិជន 
(ទ្ីាងំគៅឆ្ៃ យ)។ ោរោិល័យ នឹងរផងារស ភ រទងំលនាេះចូ កាុងសាុកឃ្ៃ ងំធំវញិ លៅផែមិ្លុនា ឆ្ា ២ំ០២៤។ 

៤- ោរគរបីរបា្់ោជាា ប័ែណ និងគ្វាកម្មបគចចកវទិ្យ ្រមាប់រយៈគពល ០១ ឆ្ន  ំ អនុវតតពុំ្ម្រ្បគោយោរគ ន្ី្ំុ
គោលោរែ៍គរោយថ្លៃផុ្ត្ុពលភាព។ ោរគឆៃីយបំភៃឺតប៖ ជាកងវោះខាតរប្់និគោជិតអនុវតតោរង្ករ គយងីខ្ាុ ំនឹង
អនុវតតាម្អនុសា្ន៍។  

៥- ោររបគល-់ទ្ទ្ួលទ្ំនិញ ពុំមានកំែត់គហតុរប្់គែៈកមាម  ិោរលទ្ធកម្ម និងោលបរគិចេទ្ មុ្នកំែត់គហតុោរ
របគល-់ទ្ទ្ួលទ្ំនិញ។ ោរគឆៃីយបំភៃឺតប ៖ អងគភាពលទ្ធកម្ម នឹងគ វីោរណកលម្ាឱ្យរ្បាម្អនុប្កឹតយល ែ ១៣ 
អនប្ក.រក ចុេះថ្លៃទី២៣ ផែកុម្ភៈ ឆ្ា ២ំ០១៥ ត្ីពីនីតិវ ិីថ្នោរបគងកីតោរគរៀបចំ និងោររបរពឹតតគៅថ្នគែៈកមាម  ិ
ោរលទ្ធកម្ម និងអងគភាពលទ្ធកម្ម ចប់ពីឆ្ន ២ំ០២៤ តគៅ។  

៦- ោរបញ្ចូ ល្មាភ រគៅ្ល់ពីោរអនុវតតន៍គគរមាង ពុំមានភាា ប់ប័ែណបគញ្ចញ្មាភ រ (៤០គគរមាង)។ ោរគឆៃីយបំភៃឺតប៖ 
របាយោរែ៍អនុវតត ចំនួន ១៤ គគរមាង : ភាា ប់ឯកសារម្ិនទន់ផ្ៃូវោរ (ោរខ្វោះចគនាៃ ោះរប្់ម្ស្រនតីទ្ទ្ួលបនទុកពុំបាន
ភាា ប់ឯកសារណដលមានហតថគលខារតឹម្រតូវ) ជាក់ណ្តងរាល់ឯកសារមានរបាយោរែ៍អនុវតតគគរមាងណដលមានចុោះ
ហតថគលខា និងគគរមាង្រមាប់អនុវតត (Job Budget and Quotation) ចំនួន ២៦ គគរមាង (ោរខ្វោះចគនាៃ ោះរប្់
ម្ស្រនតីទ្ទ្ួលបនទុក ពុំបានភាា ប់ប័ែណបគញ្ចញ្មាភ រ) ជាក់ណ ត្ងមានប័ែណបគញ្ចញ្មាភ ររតឹម្រតូវ។ នាយកោឋ នទ្ទ្ួល
យកនូវចំែុចខ្វោះខាត រពម្ទងំណកលម្ាឱ្យបានរតឹម្រតូវ បនាទ ប់ពីទ្ទ្ួលបានអនុសា្ន៍។ 

ខ្. ្គងខបអំពីរបព័នធរតួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង 
ប្រព័នធប្តួតពិនិតយថ្ែៃកាុង គឺជាដំលណីរការថ្នប្រតិរតាិការលោយប្កុម្ប្រឹកាភិបា , គណៈក ា ធិការសវនកម្ា,  

សវនកម្ាថ្ែៃកាុង, សវនកម្ាខាងលប្ៅ, គណៈប្គរ់ប្គង និងរុគា ិក កាុងលោ រំណងធានាបាននូវប្រសិទធភាព ភាព
ប្តឹម្ប្តូវថ្នប្រតិរតាិការ និងភាពលជឿទុកចិតាល ីការោយការណ៍ព័ត៌ នអនុលលាម្តាម្ចារ់ និងរទរបញ្ញតាិ កាុងលនាេះរកា
សុវតថិភាពប្ទពយសកម្ា ប្ពម្ទងំអភិបា កិចចសម្ប្សរររស់សហប្ោស។ លដីម្បឱី្យដំលណីរការថ្នការប្តួតពិនិតយថ្ែៃកាុង
សលប្ម្ចបានប្តូវ នស សធាតុ ដូចជាររោិកាសប្គរ់ប្គង, ការវាយតថ្ម្ៃហានិភ័យ, ការប្គរ់ប្គងសកម្ាភាព, 
ព័ត៌ នទំនាក់ទំនង និងសកម្ាភាពប្តួតពិនិតយ។ 

ផែនការសកម្ាភាពសវនកម្ាប្រចឆំ្ា  ំ ២០២៤ សាីពីការប្តួតពិនិតយល ីអនុលលាម្ភាព និងប្រតិរតាិការទទួ 
បានការឯកភាពពីប្រធានគណៈក ា ធិការសវនកម្ា ចុេះថ្លៃទី១៥ ផែកញ្ជញ  ឆ្ា ២ំ០២៣ បានចុេះប្តួតពិនិតយលៅ ៖ 

១- នាយកោឋ នប្គរ់ប្គងប្រព័នធែ ិតកម្ា និង នាយកោឋ នប្គរ់ប្គងប្រព័នធែាត់ែាង់ទឹក ប្តី សទី ១ 
២- នាយកោឋ នអាជីវកម្ា ប្តី សទី ២ 
៣- ម្ណឌ  ព័ត៌ នវទិា និងអងាភាព ទធកម្ា ប្តី សទី ៣ 
៤- នាយកោឋ នគណលនយយ និងហរិញ្ញវតថុ ប្តី សទី ៤ 
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ណផនកទី៤. ក្គ្ប់ក្គ្ងហានភិ្័យ ារក្តតួេិនិតយនផទកនងុ នងិារពធវើស្វនកម្ម (ត) 
ខ្. ្គងខបអំពីរបព័នធរតួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង (ត) 

អនុាសន៍ផណនារំរស់គណៈក ា ធិការសវនកម្ា និងកំណត់លហតុប្រជុំប្កុម្ប្រឹកាភិបា  ល ីកទី១ អាណតាិ
ទី៨ តប្មូ្វឱ្យសវនកម្ាថ្ែៃកាុងរញ្ចូ  កម្ាវធីិចុេះលធាីសវនកម្ាពំុប្ពាងទុក (Surprise Audit)។ សវនកម្ាថ្ែៃកាុងលយងីែាុ ំបាន៖ 

១- ចុេះោរ់រំពង់ (PIPE) ឃ្ៃ ងំស ភ រ លៅលោងចប្កនិលោធន៍ និងលោងចប្កភូមិ្ផប្ពក ថ្ននាយកោឋ នគណលនយយ 
និងហរិញ្ញវតថុ កាុងប្តី សទី១។  

២- ពិនិតយល ីការប្រកាសវកិាយរប្តររស់ភាា ក់ង្គរអានល ែនាឡកិា និងផចកវកិាយរប្ត វគា០៥-០៦/២៤ 
(ផែឧសភា និងផែម្ិលុនា) ថ្ននាយកោឋ នអាជីវកម្ា កាុងប្តី សទី៣។ 

អនុាសន៍ផណនារំរស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបា  កាុងកិចចប្រជុំល ីកទី១២ អាណតាិទី៨ ចុេះថ្លៃទី១៩ ផែកញ្ជញ  ឆ្ា ំ
២០២៤ តប្ម្ូវឱ្យសវនកម្ាថ្ែៃកាុងចុេះពិនិតយល ីការង្គរអានល ែនាឡកិាទឹកររស់ភាា ក់ង្គរ វគា ០៩-១០/២៤ (ផែកញ្ជញ  
និងផែតុលា) កាុងប្តី សទី៤។ 

គ. ោរគ វី្វនកម្ម 
១- ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
១-១ ោតពវកិចច និងោរទ្ទួ្លខុ្្រតូវរប្់្វនករថ្ផ្ទកនុង៖ 

១- គរៀបចំណផ្នោរយុទ្ធសាស្រ្ត្វនកម្ម ៣ឆ្ន ,ំ ណផ្នោរ្វនកម្មរបចឆំ្ន  ំ ោក់ជូនរបធានគែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម 
ពិនិតយ-្គរម្ច និងគផ្ាីជូនោជាា  រ្វនកម្មជាតិ និងអគគនាយកោឋ ន្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ថ្នរក្ួងគ្ដឋកិចច និង
ហរិញ្ញវតថុ។  

២- ពិនិតយគ ងីវញិនូវបណ្តត ណបបបទ្, គោលោរែ៍ រមួ្ទងំបទ្ោឋ នបគចចកគទ្្ ណដលបានោក់គចញឱ្យអនុវតត  និង
ផ្តល់អនុសា្ន៍កនុងោរណកលម្ា។ 

៣- កំែត់ភាព្ម្រ្ប រគប់រោន់ និងោរផ្តល់លទ្ធផ្លលា  គលីកិចចរបតិបតតិោររប្់អងគភាព។ 
៤- ពិនិតយគ ងីវញិនូវភាពណដលោចគជឿទុ្កចិតតបាន គលីអនុគោម្ភាព និងកិចចរបតិបតតិោរ ាម្បណ្តត        

នាយកោឋ ន/អងគភាព រពម្ទងំវ ីិសាស្រ ត្ណដលគរបីរបា្់គដីម្បកំីែត់អតត្ញ្ញញ ែ វា្់ណវង ចំណ្តត់ថ្នន ក់ និង 
រាយោរែ៍អំពីព័ត៌មានទងំគនាោះ។ 

៥- រតួតពិនិតយគលីោរគ វី្វនកម្មរបចរំតីមា្ និងឆ្ន គំផ្ាីជូនណផ្នកនីម្ួយៗ រប្់អងគភាពណដលទ្ទ្ួលបនទុកណកលម្ា
ាម្អនុសា្ន៍ និងោក់ជូនគែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម ពិនិតយ-្គរម្ច, រាយោរែ៍ជូនរកុម្របឹកាភិបាល និង
គផ្ាីជូនោជាា  រ្វនកម្មជាតិ, អគគនាយកោឋ ន្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ថ្នរក្ួងគ្ដឋកិចច និងហរិញ្ញវតថុ ឬរក្ួង ក់ព័នធ។ 

៦- រតួតពិនិតយគ ងីវញិនូវរបព័នធណដលកំពុងគរបីរបា្់ គដីម្បធីានាបានាម្ចាប់ និងបទ្បញ្ញតិតនានារប្់រដឋ និង
អងគភាពគលីកិចចរបតិបតតិោរ និងរបាយោរែ៍។ 

៧- វាយតថ្ម្ៃគ ងីវញិគលីោររគប់រគង, ណលទ,ំ ោរ រ, គផ្ទៀងផ្ទទ ត់រទ្ពយ្ម្បតតិ, វាយតថ្ម្ៃភាព្នសំ្ ំថ្ច, រប្ិទ្ធភាព
គរបីរបា្់ នធាន, កំែត់ណកលម្ាគលីោរអនុវតតន៍ និងផ្តល់អនុសា្ន។៍ 

៨- ្ិកា និងវភិាគហានិភ័យ ោក់ជូនរបធានគែៈកមាម  ិោរ្វនកម្ម និងរកុម្របឹកាភិបាល ពិនិតយ-្គរម្ច  
គដីម្បរីកដំគណ្តោះរសាយាម្សាថ នភាពជាក់ណ ត្ង។  

៩- គរៀបចំណផ្នោរចំណ្តយោរផ្តល់គ្វា្វនកម្ម និងរតួតពិនិតយរបាយោរែ៍ហរិញ្ញវតថុរបចឆំ្ន ។ំ  
១០- ្រម្ប្រម្ួលោរង្ករ្វនកម្មជាម្ួយោជាា  រ្វនកម្មជាតិ គដីម្បធីានាទ្ំហោំរង្ករឱ្យបានរគប់រោន់ និងោត់

បនថយោរង្ករ ទ្ួនោន ។ 
១១- អនុវតតរាល់ោរង្ករ និងភារកិចចគផ្សងៗ ណដលថ្នន ក់ដឹកនារំបគល់ជូន។ 
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ណផនកទី៤. ក្គ្ប់ក្គ្ងហានភិ្័យ ារក្តតួេិនិតយនផទកនងុ នងិារពធវើស្វនកម្ម (ត) 
គ. ោរគ វី្វនកម្ម (ត) 
១- ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង (ត) 
១-២ ោរណតងាងំ និងោរដកហូត/ោរោណលងតំណែងរប្់របធាន និង/ឬអនុរបធាន្វនករថ្ផ្ទកនុង 

ល.រ ព ម្ ះ 
ាលបរពិចេទ 
ណតងត្តងំ 

ាលបរពិចេទ 
ដ្កហ្៉ូត/ោណលង 

ម្៉ូលពហ្តុ 

១ គោករ្ី គ្ង ោារា ១១ កកកោ ២០២៤ ០៩ កកកោ ២០២៤ 
(ហួសសុព ភាព) 

រនាអាណតាិ 

១-៣ ោរណតងាងំលមីរបធាន និង/ឬអនុរបធាន្វនករថ្ផ្ទកនុង 
 ពុំមាន 

២- ្វនកម្មខាងគរៅ 

ល.រ ព ម្ ះក្កុម្ហ្ ុន ាលបរពិចេទពក្ជើស្ត្តងំ 
តនម្ែពស្វ 

ស្វនកម្ម(ពរៀល) 
តនម្ែពស្វម្ិនណម្ន 

ស្វនកម្ម 

១ ប ី ឌ្ី អូ (គខ្ម្បូឌា) លីម្ី ីត ២១ ម្ីនា ២០២៤ ៦០២.៧០០.០០០  

មូ្លគហតុថ្នោរផ្ទៃ ្់បតូរ, ោរផ្ទា ក និងោរបញ្ឈប់រកុម្ហ ុនផ្តល់គ្វា្វនកម្មកនុងវ ិ្ ័យមូ្លបរតគឺពុំមានគទ្។ 
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ណផនកទី៥. ភាគ្ីពាក់េ័នធ 
ក. បង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាពទក់ទ្ងនឹងចំែុចដូចខាងគរោម្៖ 

ល.រ ខែឹម្សារ ពោលនពោបាយ ស្កម្មភាេ 
១ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

្ុខ្មាលភាពរប្់អតិលិជន 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ផ្តល់គ្វា និងផ្តល់ទឹ្កសាា តជូនអតិលិ
ជនគោយធានាគុែភាពគៅាម្ ត្ង់
ោរជាតិ និង ត្ង់ោរអនតរជាតិ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ផ្លិត និងផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កជូនអតិលិជន 
គោយធានាគុែភាពទឹ្កសាា តោម ន
គម្គរាគោចបរគិភាគបានគោយផ្ទទ ល់
ពីបណ្តត ញរ្បាម្ ត្ង់ោរទឹ្កផឹ្ក
ថ្នន ក់ជាតិ និងអងគោរ្ុខ្ភាពពិភព
គោក គដីម្បចូីលរមួ្កនុងោរោត់
បនថយ ជំងឺណដលបងកគ ងីាម្រយៈ
ោរបរគិភាគទឹ្កមិ្នសាា ត។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

លៅកាុងឆ្ា ២ំ០២៤  រ.ទ.ស.ភ បានែា ់លសវាជូនអតិលិជនកាុង
ោជធានីភាំលពញ ប្កុងតាលមា  និងលែតាតបូងឃាុ ំ បានតរណ្ដា ញលាី
សរុរចំនួន ២៨.៨៩៩រណ្ដា ញ។ 
- ែា ់លសវារណ្ដា ញទឹកជូនអតិលិជនប្រលភទឧរតថម្ភធនចំនួន 
២.៥៩២ រណ្ដា ញ កាុងលនាេះ៖ 
▪ ឧរតថម្ភធន ៣០%  ចំនួន     ២៤៦ រណ្ដា ញ 
▪ ឧរតថម្ភធន ៥០%   ចំនួន ១.២៨៨ រណ្ដា ញ 
▪ ឧរតថម្ភធន ៧០%   ចំនួន    ៦១២ រណ្ដា ញ 
▪ ឧរតថម្ភធន ១០០% ចំនួន    ៤៤៦ រណ្ដា ញ 

- សរុរកំលណីនអតិលិជនគិតប្តឹម្ថ្លៃទី៣១ ផែធាូ ឆ្ា ២ំ០២៤ 
 នចំនួន ៥០១.២៨៩ អតិលិជន (Active) 

- ធានាគុណភាពទឹកាា ត ជូនអតិលិជនលប្រីប្បាស់ប្រចថំ្លៃ និង
ទទួ ាា  ់ពីថ្នា ក់អនារជាតិ 

- ដំលណ្ដេះប្ាយជូនអតិលិជន ផចកលចញជាពីរផែាក៖ 
១. ទទួ ព័ត៌ នពីអតិលិជនផ្ទៃ  ់ និងតាម្រយៈប្រព័នធ 

Hotline ររស់អងាភាព 
២. ទទួ ព័ត៌ ន តាម្រយៈប្រព័នធែេពាែាយសងាម្ររស់

អងាភាព 

-  ទឹ្កផ្លិត្រុបទងំ ៨គរាងចរក កនុងឆ្ន ២ំ០២៤ មានបរមិាែ
៣១២.៩៥១.៨៦២ណម្៉ែរតគូប។ 

-  គុែភាពទឹ្ករ្បាម្ ា្ង់ោរទឹ្កផឹ្កថ្នន ក់ជាតិ និង អងគោរ
្ុខ្ភាពពិភពគោក (WHO)។  

-  ម្នទីរពិគសា ន៍ទឹ្កបានគ វីោររតួតពិនិតយគុែភាពទឹ្ក ៣ដង
កនុងមួ្យថ្លៃ និងមានឧបករែ៍ាម្ោន Real times Monitoring 
គោយរបព័នធ SCADA ។ 

- ពិនិតយាម្ោនគុែភាពទឹ្កសាា ត ាម្បណ្តត ញណចកចយ
ចំនួន ៨០គំរូសាក គរៀងរាល់្បាត ហ៍។  

- ម្នទីរពិគសា ន៍ទឹ្កបានបញ្ាូ នទឹ្កសាា ត គៅម្នទីរពិគសា ន៍ឯក
រាជយគៅរបគទ្្្ឹងាបូរ ី ជាគរៀងរាល់ឆ្ន  ំ គហយីលទ្ធផ្ល ណដល
ទ្ទួ្លបានជាអំែោះ អំណ្តងបញ្ញា ក់អំពីគុែភាពទឹ្ករប្់ រ.
ទ្. .្ភ គឺជាទឹ្កសាា តផឹ្កបាន គោយផ្ទទ ល់ពីបណ្តត ញ។  

- ម្នទីរពិគសា ន៍ទឹ្កនិគរា ទ្ទួ្លបានវញិ្ញញ បនបរត ISO/IEC 
17025 : 2017។ 

- មានយនាោរគឆៃីយតប និងគោោះរសាយជូនអតិលិជនបនាទ ន់កនុង
ករែីមានបញ្ញា  ក់ពនធ័នឹងគុែភាពទឹ្កាម្រយៈ ចុោះគៅពិ
និតយគុែភាពទឹ្ក និងគ វីោរពនយល់ជូនអតិលិជនដល់ទី្ាងំ
ផ្ទទ ល់ ។ 

- លរៀងោ ់មួ្យប្តី សម្ាង  នសកម្ាភាពចុេះយកសំណ្ដកទឹក 
លៅពីប្រភពទឹកទងំ៥ កាុងោជធានីភាំលពញ លដីម្បពិីនិតយ
គុណភាពទឹកលៅ។ 
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ណផនកទី៥.- ភាគ្ពីាក់េ័នធ (ត) 
ក. បង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាពទក់ទ្ងនឹងចំែុចដូចខាងគរោម្ (ត) 

ល.រ ខែឹម្សារ ពោលនពោបាយ ស្កម្មភាេ 

២ ោរគរជី្គរ ី្ អនកផ្គត់ផ្គង់/ 
អនកគ ៉ែោរ 
 
 
 
 

 

-  ទធកម្ាកាុងប្សុក: ោរគដញថ្លៃរបកួត
របណជងជាសាធារែៈ គឺជូនដំែឹង
ដល់បណ្តត រកុម្ហ ុន/ ្ ហរោ្ (គិត
ទងំ្ហរោ្ឯកតតបុគគល) ទងំអ្់ 
ណដលបានចុោះបញ្ា ីរតឹម្រតូវកនុងរពោះរាជា
ណ្តចរកកម្ពុជា។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- លទ្ធកម្មបរគទ្្ 
 
 

 

្រមាប់ោរគដញថ្លៃគរជី្គរ ី្ រកុម្ហ ុនផ្គត់ផ្គង់ទំ្និញ រកុម្ហ ុន
ចូលរមួ្គដញថ្លៃរតូបមានលកខែៈ្ម្បតតិ ដូចខាងគរោម្៖ 
- អតត្ញ្ញញ ែប័ែណ ឬលិខិ្តឆៃងណដន (ចម្ៃងរតឹម្រតូវាម្ចាប់
គដីម្) 

- ប័ែណបា៉ែ តង់ឆ្ន គំដញថ្លៃ (ចម្ៃងរតឹម្រតូវាម្ចាប់គដីម្) 
- វញិ្ញញ បនប័រតចុោះបញ្ា ីោករគលីតថ្ម្ៃបណនថម្ អ.ត.ប (ចម្ៃងរតឹម្
រតូវាម្ចាប់គដីម្) 

- វញិ្ញញ បនប័រតបញ្ញា ក់ោរចុោះគឈាម ោះកនុងបញ្ា ី ែិជាកម្ម (ចម្ៃង
រតឹម្រតូវាម្ចាប់គដីម្) 

- ចាប់អនុញ្ញញ តឱ្យគ វីោជីវកម្ម គចញគោយរក្ួងជំនាញ ក់
ព័នធ (ចម្ៃងរតឹម្រតូវាម្ចាប់គដីម្) 

- បា៉ោ ន់គប្ម្ូ ឬកាតាឡុក (ប្រសិនលរី ន) 
-  ិែិតប្រគ ់សិទធិររស់លោងចប្កែ ិតទំនិញ (ចារ់លដីម្) 

(ប្រសិនលរីការលដញថ្លៃតប្ម្ូវ) 
- ឯការភសាុតាងសប្ រ់រញ្ជជ ក់ពីសម្តថភាព «ហរិញ្ញវតថុ 
រលចចកលទស រទពិលាធន៍» (ចម្ៃងតាម្ចារ់លដីម្) 

រគប់ឯកសារភាា ប់ខាងគលីណដលចម្ៃងរតឹម្រតូវាម្ចាប់គដីម្ រតូវ
មានបញ្ញា ក់ពីសាោរាជធានីភនំគពញ ឬសាថ ប័ន ក់ព័នធ។ រកុម្
ហ ុនណដលោចគរជី្គរ ី្ ឱ្យ ផ្គត់ផ្គងទំ្និញបានលុោះណ្តណត៖ 
១. មានោរគឆៃីយតបាម្ោរណែនាថំ្នឯកសារគដញថ្លៃ (ោរ

វាយតថ្ម្ៃបឋម្) 
២. តថ្ម្ៃទប្ម្រ្បបនាទ ប់ពីោរណកតរមូ្វគលខ្នពវនតរចួ (គរៀប

ពីទបគៅខ្ព្់) 
៣. ភាពគឆៃីយតបាម្តរមូ្វោរបគចចកគទ្ /្លកខខ្ែឌ  ែិជាកម្ម 
៤. មានលកខែៈ្ម្បតតិរគប់រោន់ កនុងោរអនុវតតកិចច្នយ 

(ោររតួតពិនិតយលកខែៈ្ម្បតតិាម្គរោយ) 
 
ោររគប់រគង និងោរអនុវតត កិចច្នយ 
អនុគោម្គៅាម្នីតិវ ីិរមួ្ ្រមាប់រគប់រគងោរគរៀបចំ និងាម្
ោនោរអនុវតតគគរមាងហរិញ្ញបបទនពីថ្ដគូអភិវឌ្ឍន៍ និងនីតិវ ីិ
គោលោរែ៍ណែនា ំ ត្ីពីោរគដញថ្លៃរប្់ថ្ដគូអភិវឌ្ឍន៍នីមួ្យៗ 
(AFD, JICA, EIB, EDCF, EU) 
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ណផនកទី៥.- ភាគ្ពីាក់េ័នធ (ត) 
ក. បង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាពទក់ទ្ងនឹងចំែុចដូចខាងគរោម្ (ត) 

ល.រ ខែឹម្សារ ពោលនពោបាយ ស្កម្មភាេ 
៣ ោរង្កររគប់រគង និងោរ រ

និគោជិត 
- លកខនតិកៈបុគគលិក  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- កិចច្នយោរង្ករ 

 
 
 
- បទ្បញ្ញា ថ្ផ្ទកនុង និងវន័ិយ 

 

អនុវតតបានោ៉ែ ងខាា ប់ខ្ាួននូវបណ្តត ចំែុចណដលមានណចងកនុង លកខ
នតិកៈបុគគលិកដូចជា ៖ 
១- ោរផ្តល់នូវថ្នន ក់-ោគំបៀវតសរា៍ម្តួនាទី្ និងភារកិចច និងគបីក
គបៀវតសរោ៍៉ែ ងគទ្ៀងទត់ជូន ២ដង កនុងមួ្យណខ្ 

២- ផ្តល់នូវរបាក់គផ្សងៗដូចជារបាក់បំណ្តច់មុ្ខ្ង្ករ, របាក់ប៉ែោះ
 ល់្ុខ្ភាព, របាក់គលី្គមា៉ែ ង, របាក់បំណ្តច់អតីតភាព
ោរង្ករ និងរបាក់បុពវោភ របចឆំ្ន  ំជាគដីម្ 

៣- ផ្តល់នូវ្គម្ៃៀកបំ ក់ឯក្ណ្តឋ ន និង្មាភ រៈ្ុវតថិភាពពល
កម្ម 

៤- ធានា្ុវតថិភាពោរង្ករជូននិគោជិត គោយអងគភាពបានបង់
របាក់គៅគបឡាជាតិរបប្នតិ្ុខ្្ងគម្ ណផ្នកគរោោះថ្នន ក់ោរ
ង្ករ, ណលទំ្ ុខ្ភាព  និងណផ្នកគសា ន 

៥- ផ្ាល់នូវរបាក់ឧបតថម្ភបណនថម្ជូនដល់ម្ស្រនតី-និគោជិត ណដលជួប
គរោោះថ្នន ក់ កនុងគមា៉ែ ងោរង្ករ។ 

 
បានចុេះកិចចសនាការង្គរជាមួ្យ៖  
• និលោជិតជារ់កិចចសនា 
• និលោជិតាក បងការង្គរ  
• និលោជិតប្ករែណឌ លពញសិទធិ 

 
និលោជិតប្គរ់រូរ លោរពបានតាម្រទរញ្ជជ ថ្ែៃកាុងររស់អងាភាព
ដូចជា៖ 
• លព លវលាលធាីការពីល ៉ោ ង ៨:០០ប្ពឹក ដ ់ល ៉ោ ង ៤:៣០លាៃ ច 
• សំល ៀករំពាក់ឯកសណ្ដឋ ន ន៤ប្រលភទតាម្ការកំណត់ 
លោរពឋានានុប្កម្កាុងការរំលពញការង្គរ 

៤ ោរោ ំរបរសិាថ ន - រ្បាម្គោលនគោបាយរប្់ រាជ 
រោឋ ភិបាលជាពិគ្្រក្ួង បរសិាថ ន
គលីោរគិតគូរ និងោ ំរ បរសិាថ ន 

 

- ោរអនុវតតគគរមាងពរងីករបព័នធផ្លិតកម្ម និងរបព័នធគម្នាទឹំ្ក 
រប្់ រ.ទ្.្.ភ គឺចប់គផ្តីម្គ ីង គោយអងគភាពបានគរៀបចំ
របាយោរែ៍វាយតថ្ម្ៃគហតុប៉ែោះ ល់ បរសិាថ ន និង្ងគម្ដំបូង 
រពម្ទងំគ ន្ី្ំុោរឯកភាពពីរក្ួងបរសិាថ ន។ គរោយពីទ្ទួ្ល 
បានឯកភាព និងគៅគពលណដលអនុវតតគគរមាង រ.ទ្.្ .ភ ណតងណត
គ វី ោររតួតពិនិតយគលីផ្លប៉ែោះ ល់បរសិាថ នរប្់គគរមាង ជា
គរៀង រាល់ឆមា្ រពម្ទងំគរៀបចំជារបាយោរែ៍ជូនមាច ្់
ហរិញ្ញបប- ទន និងរក្ួងបរសិាថ ន។ 

- លប្រីប្បាស់ថ្នម្ព កលកីតលឡីងវញិ (Renewable Energy) 
លដីម្បកីាត់រនថយការរំភាយឧសា័នការូនឌី្អុកសីុត (CO2) លៅ
កាុងររោិកាស។ 

- កាត់រនថយការលប្រីប្បាស់ថ្នម្ព  លោយលប្រីប្បាស់ឧរករណ៍
រំផរៃងចរនាអគាីសនី លោយប្រព័នធាា ោលដីម្បបី្រមូ្  និងវភិាគ
ទិនាន័យតាម្លព លវលាជាក់ផសាង។ 

-  កាត់រនថយការលប្រីប្បាស់វតថុធាតុលដីម្ លដីម្បកីាត់រនថយកាក
សំណ ់រងឹ និងកាកសំណ ់ជីវាន្រសាកាុងររាិថ ន។ 
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ណផនកទី៥.- ភាគ្ពីាក់េ័នធ (ត) 
ក. បង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាពទក់ទ្ងនឹងចំែុចដូចខាងគរោម្ (ត) 

ល.រ ខែឹម្សារ ពោលនពោបាយ ស្កម្មភាេ 

៥ អនតរកម្មជាមួ្យ្ហគម្ន៍ ពរងីកថ្ផ្ទគ្វាដល់្ហគម្ន៍ គៅាម្ 
លទ្ធភាពជាក់ណ្តង 

រ.ទ.ស.ភ បានលធាីការពប្ងីកថ្ែៃលសវាជូនប្រជាព រដឋផដ  រស់លៅ 
តាម្រណ្ដា សហគម្ន៍ទងំ១២ែណឌ  លសាីនឹង ២.៥៩២រណ្ដា ញ៖ 

១-  ែណឌ  ៧ម្កោ ចំនួន  ០២ រណ្ដា ញ 
២-  ែណឌ  ចំការម្ន  ចំនួន  ០១ រណ្ដា ញ 
៣-  ែណឌ  ទួ លោក  ចំនួន  ០៧ រណ្ដា ញ 
៤-  ែណឌ  ឬសេផីកវ   ចំនួន  ២៨២ រណ្ដា ញ 
៥-  ែណឌ  លប្ជាយចង្គា រ  ចំនួន  ៩១ រណ្ដា ញ 
៦-  ែណឌ  ផប្ពកលនា   ចំនួន  ៥៤ រណ្ដា ញ 
៧-  ែណឌ  ផសនសុែ  ចំនួន  ២៣ រណ្ដា ញ 
៨-  ែណឌ   នជ័យ ចំនួន  ២៦ រណ្ដា ញ 
៩-  ខ្ែឌ  ចារអំគៅ ចំនួន  ២៩៤ បណ្តត ញ 
១០- ខ្ែឌ  ដគង្កក   ចំនួន  ៩៤៧ បណ្តត ញ 
១១- ខ្ែឌ គ  ិ៍ណ្នជ័យ  ចំនួន  ៧៦៦ បណ្តត ញ 
១២- ប្កុងតាលមា    ចំនួន  ៩៩ រណ្ដា ញ 

៦ ោរោរ រ្ិទ្ធិរប្់មាច ្់ 
បំែុល 

មានោរធានាពីរាជរោឋ ភិបាល - លិខិ្តធានាផ្ៃូវចាប់គចញគោយរក្ួងយុតតិ ម៌្គលខ្ ០៧១៨
MOJ.ILC/២៤ ចុោះថ្លៃទី្២០ ណខ្មី្នា ឆ្ន ២ំ០២៤ រប្់គគរមាង
សាង្ង់គរាងចរកបាក់ណខ្ង ជំហានទី្៣។ 

៧ កម្មវ ីិរបឆ្ងំអំគពីពុករលួយ - អនុវតតោរង្ករោជីវកម្មជាមួ្យអតិលិជន
គោយមានតមាៃ ភាព 

- អនុវតតរ្បាម្គោលនគោបាយ 
រប្់រាជរោឋ ភិបាល 

-  ផ្តល់គ្វាជូនអតិលិជនទងំអ្់ មិ្នរបោន់វែណៈ ពែ៌្ម្បុរឬ
បកសពួកគ យី។ 

- រគប់បុគគលិកជាន់ខ្ព្់ចប់ពីរបធាននាយកោឋ នគ ងី រតូវរបោ្
រទ្ពយ្ម្បតតិគរៀងរាល់ ០២ឆ្ន មំ្តង។ 
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ណផនកទី៥.- ភាគ្ពីាក់េ័នធ (ត) 
ខ្. ពិពែ៌នាអំពីោរទ្ទួ្លខុ្្រតូវ្ងគម្រប្់ រ.ទ្.្.ភ 
ល.រ ខែឹម្សារ ទំហ្នំនារបរចិច គ្ ស្កម្មភាេ 

១ ោរកសាងគហោឋ រចនា្ម្ព័នធ ទឹ្ករបាក់្រុបរបមាែ 
១.៤៣២.៥៤៣.៥៥៦គរៀល 

- ឧរតថម្ភដ ់ការាងសង់ររងការពារទីរញ្ចុ េះសពរងរាូនផែារឥាៃ ម្ 
សថិតលៅ  ភូមិ្ផប្ពកលា ីឃំុជ័យធំ ប្សុកែាច់កណ្ដា   លែតាកណ្ដា  ។ 

- ទូទត់រង់ថ្លៃរណ្ដា ញនាឡកិាទំហ ំ ១៥ម្.ម្. ដ ់អតិលិជនលៅ 
រុរមី្៉ោនោនី ចំនួន ១៣ គលប្ ង សថិតលៅសង្គា ត់លាា រ ែណឌ កំរូ  
ោជធានីភាំលពញ លសាីនឹង១.៦៨៣ រណ្ដា ញ។  

- ទូទត់ថ្លៃទិញស ភ រទីែារលសរលីរៀរចំតភាជ រ់រណ្ដា ញទឹក និងរង់
ថ្លៃនាឡកិាទំហ៤ំ០ម្.ម្ ចំនួន ០៣ទីតាងំ  នចំនួន ៨៥ប្គួារ 
សថិតលៅភូមិ្រ៉ោប្រកខាងលជីង សង្គា ត់កាការទី១ ែណឌ លពាធិ៍ផសនជ័យ 
ោជធានីភាំលពញ។ 

- ទូទត់ថ្លៃរផងារ ទីតាងំនាឡកិាទឹកចំនួន០២ ទីតាងំសថិតលៅកាុង
ទីរញ្ជជ ការកងទ័ពលជីងលោក តាម្រលណ្ដា យែៃូវជាតិល ែ៤
ភូមិ្អងា សង្គា ត់កលនាៃ ក ែណឌ កំរូ  ោជធានីភាំលពញ។ 

- ទូទត់រំណុ ថ្លៃទឹក ឆ្ា ២ំ០២២ ររស់ប្រជាព រដឋ នជីវភាព
ែាេះខាត ែៃេះចក់លារ និងដីឡូតិ៍ោា នអាកប្រចកំារមិ្នអាចទក់ទង
បាន ចំនួន១០ទីតាងំកាុងែណឌ ចំនួន០៥ កាុង ោជធានីភាំលពញ។ 

- ឧរតថម្ភលប្រងឥនធនៈចំនួន ១.៧៩១ ីប្ត សប្ រ់ចំណ្ដយ
លរសកកម្ាដ ់ម្ន្រនាី ២៤រូរកាុង យុទធនាការែេពាែាយ និង
តរណ្ដា ញជូនអតិលិជនលៅលែតាតបូងឃាុ។ំ 

- ទូទត់ថ្លៃរង់រណ្ដា ញ នាឡកិាទំហ ំ២៥ម្.ម្ ចំនួន០២រណ្ដា ញ 
ជូនរដឋបា លែតាតបូងឃាុ ំសប្ រ់លប្រីប្បាស់ និងលប្ាចប្សពសួន
រងាង់មូ្ ហៃួងប្ពេះលសាចកន លែតាតបូងឃាុ។ំ 

- ទូទត់ថ្លៃលរៀរចំតភាជ រ់រណ្ដា ញទឹក និងរង់ថ្លៃរណ្ដា ញនាឡកិា
ទំហ៤ំ០ម្.ម្ ចំនួន០៣ ទីតាងំជូនតំណ្ដងផចកចយទឹកលដីម្បលីធាី
ការផចកចយទឹករនាជូនដ ់ប្រជាព រដឋចំណូ ។ 

- ទរចំនួន ៨៥ប្គួារ សថិតលៅភូមិ្រ៉ោប្រកខាងលជីង សង្គា ត់
កាការទី១ែណឌ លពាធិ៍ផសនជ័យ  ោជធានីភាំលពញ។ 

- ឧរតថម្ភការលរៀរចំប្រព័នធរំពង់ផចកចយទឹកលាី លប្កាយនាឡកិាលៅ
អាងតំក ់ទឹក ចូ តាម្រនៃរ់អាោរាា ក់លៅ ចំនួន១៩រនៃរ់ 
លោយលប្រីប្បាស់ស ភ រ និងព កម្ាទីែារលសរ ី លៅរញ្ជជ ការោឋ ន
អងារកេប្រចកំារលៅវ ិនឯកោជយ ។ 

- ទូទត់ថ្លៃទិញស ភ រែារលសរ ី និងរង់ថ្លៃរណ្ដា ញនាឡិកាទំហំ
៤០ម្.ម្ ចំនួន ១រណ្ដា ញ ចូ សក វទិា ័យការពារជាតិ 
លដីម្បលីប្រីប្បាស់លៅតាម្អោរសហសិកា អោរាា ក់លៅ និង
អោរអាហារោឋ ន។ 

- ទូទត់ថ្លៃរង់រណ្ដា ញនាឡកិាទំហ៤ំ០ម្.ម្ ចំនួន០១រណ្ដា ញ 
ចូ ទីតាងំម្ជឈម្ណឌ   ហាកឹហានឺភូមិ្ាន្រសាលោធា នាយកោឋ ន
ភូមិ្ាន្រសា ប្កសួងការពារជាតិ។ 

- ទូទត់រង់ថ្លៃរណ្ដា ញនាឡកិា  ទំហំ៤០ម្.ម្ ចំនួន0១រណ្ដា ញ 
ចូ ទីតាងំែុទៃកា ័យលាី ររស់ សលម្ាចម្ហារវរធិរតី           
ហ ុន  ម៉ា ណែត  នាយករដឋម្ន្រនាី  ថ្នប្ពេះោជាណ្ដចប្កកម្ពុជា។ 



28 | របាយោរែ៍អភិបាលកិចចសាជីវកម្មរបចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

 

ល.រ ខែឹម្សារ ទំហ្នំនារបរចិច គ្ ស្កម្មភាេ 

- ឧរតថម្ភការលរៀរចំដំលឡងីនាឡកិាទឹកទំហ ំ៨០ម្.ម្ ចំនួន១លប្គឿង 
ជូនអគារញ្ជជ ការោឋ ន ថ្នកងលោធព លែម្រភូមិ្នៃ សថិតលៅរឹង
តាល ក (រឹងករ់ប្សូវ) សង្គា ត់លោករកា ែណឌ ផប្ពកលនា  ោជធានី
ភាំលពញ។ 

- ទូទត់រង់ថ្លៃរណ្ដា ញនាឡិកាទំហំ ១៥ ម្.ម្ ដ ់អតិលិជនលៅ រុរ ី
ម្៉ោនោនី គលប្ ង ១០-២២ សថិតលៅសង្គា ត់លាា រ ែណឌ កំរូ  
ោជធានីភាំលពញ លសាីនឹង៧៤២ រណ្ដា ញ។ 

- ទូទត់រង់ថ្លៃរណ្ដា ញនាឡិកាទំហំ ១៥ ម្.ម្ ដ ់អតិលិជនលៅ រុរ ី
ម្៉ោនោនី គលប្ ង១៤ (ខាងលជីង) សថិតលៅសង្គា ត់លាា រ ែណឌ កំរូ  
ោជធានីភាំលពញ លសាីនឹង៦៥រណ្ដា ញ។ 

- ឧរតថម្ភរផនថម្ដ ់ការាងសង់អោរសិកា១ែាង ៥រនៃរ់ រមួ្
ទងំស ភ រ-ររកិាខ ររំពាក់កាុងអោរ លៅអនុវទិា ័យប្កាងំតាផសន  
សថិតកាុងភូមិ្ប្កាងំតាផសន សង្គា ត់ថ្ប្ពញី ប្កុងលពាធិ៍ាត់ លែតា
លពាធិ៍ាត់។ 

- ឧរតថម្ភការជួសជុ កំណ្ដត់ែៃូវ ំប្រផវង៤០០ផម្៉ោប្ត ចុេះពីែៃូវជាតិ
ល ែ២១ ចូ លៅ ភូមិ្ផប្ពកសំលោង៣ សង្គា ត់តាលមា  ប្កុងតាលមា  
លែតាកណ្ដា  ។ 

២ ោរឧបតថម្ភជួយ្គស្រង្កគ ោះ ទឹ្ករបាក់្រុបរបមាែ 
៥២៤.៥១៦.៥០០គរៀល 

- ទូទត់ទឹកប្បាក់រន្រងារ់ជូនអតិលិជនជាតំណ្ដងផចកចយប្រកាស
វគា ១១-១២/២០២៣។ 

- ទូទត់ទឹកប្បាក់រន្រងារ់ជូនអតិលិជនជាតំណ្ដងផចកចយប្រកាស
វគា ០១-០២/២០២៤។ 

- ឧរតថម្ភលវកិាលដីម្បីចូ រមួ្ជាជំនួយម្នុសេធម៌្ដ ់សកម្ាភាពកាក
បាទប្កហម្កម្ពុជាកាុង ឱ្កាសែួរល ីកទី១៦១ ទិវាពិភពលលាក
កាកបាទប្កហម្និងអឌ្ឍចនៃប្កហម្ ៨ ឧសភា ឆ្ា ២ំ០២៤ ។ 

- ឧរតថម្ភលវកិាររចិច គជូនមូ្ និធិគនធរុបាា កម្ពុជា តាម្រយៈរដឋបា 
លែតាតបូងឃាុ។ំ 

- ឧរតថម្ភលវកិាររចិច គជូន «មូ្ និធិគនធរុបាា កម្ពុជា» សប្ រ់ឆ្ា ំ
២០២៤ តាម្រយៈមូ្  និធិគនធរុបាា កម្ពុជាប្កសួងឧសាហកម្ា  
វទិាាន្រសា រលចចកវទិា និងនវានុវតាន៍។ 

- ឧរតថម្ភលវកិាចូ រមួ្ជាជំនួយម្នុសេធម៌្ដ ់សកម្ាភាពកាកបាទ
ប្កហម្កម្ពុជាកាុង ឱ្កាស ែួរល ីកទី១៦១ ទិវាពិភពលលាកកាក
បាទប្កហម្និងអឌ្ឍចនៃប្កហម្ ៨ ឧសភា ឆ្ា ២ំ០២៤ តាម្រយៈ
គណៈកម្ាការាខាកាកបាតប្កហម្កម្ពុជាលែតាបាត់ដំរង។ 

- ទូទត់ទឹកប្បាក់រន្រងារ់ជូនអតិលិជនជាតំណ្ដងផចកចយប្រកាស
វគា ០៥,០៦,០៧ និង ០៨/២០២៤។ 

- ឧរតថម្ភលវកិាថ្លៃទិញអងារចំនួន២លតាន ជូនស គម្នវទិយុ និង
ទូរសេនអ៍នឡាញសំលឡង ជនពិការផភាក កាុងឱ្កាសរុណយចូ 
ឆ្ា លំាីប្រផពណីជាតិផែារ។ 

- ឧរតថម្ភកាុងការលរៀរចំវគារណាុ េះរណ្ដា  សាីពីការប្គរ់ប្គងទឹកោា ន
ចំណូ  (ល ីកទី២) សប្ រ់ម្ន្រនាីជំនាញររស់ម្នៃីរនានា ថ្ន
ប្កសួងឧសាហកម្ា វទិាាន្រសា រលចចកវទិា និង នវានុវតាន៍។ 
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ល.រ ខែឹម្សារ ទំហ្នំនារបរចិច គ្ ស្កម្មភាេ 

- ចូ រមួ្ររចិច គកាុងកម្ាវធីិសរបុរសធម៌្ «កាីសងឃមឹ្ថ្នជីវតិ» ប្រចំ
ឆ្ា ២ំ០២៤ ផដ នឹងប្រប្ពឹតាលៅកា ថ្លៃទី២៦ ផែវចិេិកា ឆ្ា ២ំ០២៤ 
លដីម្បរីមួ្ចំផណកជួយដ ់កុ រផដ  ែាេះខាតទីជប្ម្ក និងអាហារ
ររលិភាគ ក៏ដូចជាការផលទសុំែភាព និងការសិកា។ 

៣ ឧបតថម្ភជួយ្គស្រង្កគ ោះដល់ 
និគោជិត 

ទឹ្ករបាក់្រុបរបមាែ 
១៤២.៤០០.០០០គរៀល 

គៅកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ គែៈកម្មោរមូ្លនិ ិបានចំណ្តយលវោិឧបតថម្ភ
ដល់និគោជិតចំនួន ៨៤ រូបកនុងគនាោះ៖ 

- ជំងឺករមិ្តរសាល     ៤៨ រូប 
- ជំងឺករមិ្តម្ យម្        ២២ រូប 
- ជំងឺករមិ្ត ៃន់     ០៥ រូប 
- លំណហលមាតុភាព       ០៤ រូប 
- អនកជំងឺ ៃន់ ៃរោចឈានដល់ម្រែភាព ០១ រូប 
- ម្រែភាព    ០៣ រូប 

៤ ឧបតថម្ភអតិលិជនចំែូលទប ទឹ្ករបាក់្រុបរបមាែ 
៥៥៨.៩២៩.០០០គរៀល 

គៅកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ រ.ទ្.្.ភ ចំណ្តយលវោិគដីម្បភីាា ប់បណ្តត ញ
ឧបតថម្ភ នជូនអតិលិជនចំែូលទប (ករមិ្ត៣០%,  ករមិ្ត៥០%, 
ករមិ្ត ៧០% និងករមិ្ត១០០%)  ្រុបចំននួ ២.៤៨៩ បណ្តត ញ 
កនុងគនាោះ (ពីណខ្ម្ករា ដល់ណខ្ នូ) 
- ឧបតថម្ភ ន ៣០% ចំនួន     ២៣៣ អតិលិជន   
- ឧបតថម្ភ ន ៥០% ចំនួន  ១.២៣៤ អតិលិជន 
- ឧបតថម្ភ ន ៧០% ចំនួន     ៥៩៨ អតិលិជន  
- ឧបតថម្ភ ន ១០០% ចំនួន  ៤២៤ អតិលិជន 

៥ ឧបតថម្ភគផ្សងៗ ទឹ្ករបាក់្រុបរបមាែ 
១.៤៥៣.២៨៣.៩៨០គរៀល 

- ឧបតថម្ភោរគរៀបចំ«ទិ្វាជាតិវទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ និងនវានុវតតន៍» 
ឆ្ន ២ំ០២៤ ណដលនឹងរតូវរបរពឹតតគៅគៅថ្លៃទី្២៤ ដល់២៦ ណខ្មី្នា 
ឆ្ន ២ំ០២៤ គៅម្ជឈម្ែឌ ល្ននិ្ីទ្ និងពិព័រែ៍គោោះគពរជ។ 

- ចំណ្តយលវោិទូ្ទត់ជូនទី្ាងំបគង្កគ លពនៃត់អគគិភ័យរបចណំខ្ម្ករា 
និងកុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០២៤។ 

- ចំណ្តយលវោិទូ្ទត់ជូនទី្ាងំបគង្កគ លពនៃត់អគគិភ័យរបចណំខ្មី្នា 
និងគម្សា ឆ្ន ២ំ០២៤។ 

- ឧបតថម្ភថ្លៃទិ្ញកំុពយូទ័្រយួរថ្ដចំនួន១០គរគឿង និងមា៉ែ ្ីុនរពីន 
ចំនួន១គរគឿង ្រមាប់បគរមី្ោរង្ករគៅខុ្ទ្ទោល័យរប្់រក្ួង
ឧ្ាហកម្ម វទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ និងនវានុវតតន៍។ 

- ឧបតថម្ភលវោិកនុងោរគរៀបចំវគគបែតុ ោះបណ្តត ល ត្ីពី "ោររគប់រគង
ទឹ្កបាត់បង់" ណដលបាន របរពឹតតគៅគៅថ្លៃទី្១៦,១៧ និង២៣ ណខ្
កកកោ ឆ្ន ២ំ០២៤  ណដលមាន្ិោខ ោម្ចូលរមួ្  ចំនួន៥០រូប 
គរោម្អ ិបតីភាព ឯកឧតតម្ ណហ្ម្ វណណ ឌី រដឋម្ស្រនតីរក្ួង
ឧ្ាហកម្ម  វទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ និងនវានុវតតន៍ និង ឯកឧតតម្ 
ឯក ្ុនចន់  របធានរកុម្របឹកាភិបាល រ.ទ្.្.ភ។ 

- ឧបតថម្ភជូននិវតតជន ចំនួន១៥១រូប និង្រមាប់ទិ្ញវតថុអនុ្ាវរយី ៍
កនុងពិ ីជួប្ំគែោះ ្ំណ្តលជាមួ្យ ឯកឧតតម្របតិភូ ោលពីថ្លៃ
ទី្០៤ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០២៤។  

- ឧបតថម្ភលវោិកនុងោរគរៀបចំវគគបែតុ ោះបណ្តត ល ត្ីពី "ភាពជាអនក
ដឹកនាកំនងវ ិ្ ័យទឹ្កសាា ត" ណដលបានរបរពឹតតគៅគៅថ្លៃទី្០៤ និង
០៥ ណខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០២៤ ណដលមាន្ិោខ ោម្ចូលរួម្ចំនួន១០០រូប 
គរោម្អ ិបតីភាព ឯកឧតតម្ ណហ្ម្ វណណ ឌី រដឋម្ស្រនតីរក្ួង
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ល.រ ខែឹម្សារ ទំហ្នំនារបរចិច គ្ ស្កម្មភាេ 

ឧ្ាហកម្ម វទិ្យសាស្រ ត្ បគចចកវទិ្យ និងនវានុវតតន៍ និងឯកឧតតម្ 
ឯក ្ុនចន់ របធានរកុម្របឹកាភិបាល រ.ទ្.្.ភ។ 

- ទូ្ទត់ជូនទី្ាងំបគង្កគ លពនៃត់អគគិភ័យរបចណំខ្ឧ្ភា និងមិ្លុនា 
ឆ្ន ២ំ០២៤។ 

- ឧបតថម្ភគលីពលកម្ម កម្មករទី្ផ្ារគ្រ ី គរៀបចំបណ្តត ញទឹ្កសាា ត
្រមាប់ផ្គត់ផ្គង់ដល់កីឡាករ កីឡាោរនីីអំុទូ្ក គៅទី្ាងំខាង
គកីតវលីិអូ្ីុោយ្ីុ,ខាងលិចម្ហាវលីិអូ្ីុោយ្ីុ, ខាងគជីង 
ោរោឋ នផ្ាររារតី និងខាងតបូងោរោឋ នផ្ាររារតី ចប់ពីថ្លៃទី្០៥ 
ដល់ថ្លៃទី្១០ ណខ្វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤ ។ 

 
ណផនកទី៦.- ារបងាា ញេ័ត៌មាន នងិតមាែ ភាេ 
ក. ោរបង្កា ញព័ត៌មានកនុងរបាយោរែ៍របចឆំ្ន ដូំចខាងគរោម្៖ 
ល.រ េ័ត៌មាន មាន/ោម នបងាា ញ 
១ ចកខុវ ិ្ ័យ/គប្កកម្ម/គោលគៅោជីវកម្ម មានបង្កា ញ 
២ ្ូចនាករហរិញ្ញវតថុ មានបង្កា ញ 
៣ ្ូចនាករម្ិនណម្នហរិញ្ញវតថុ មានបង្កា ញ 
៤ កាត ហានិភ័យ្ំខាន់ៗ 

 

មានបង្កា ញ 
៥ គោលនគោបាយភាគោភ មានបង្កា ញ 
៦ ជីវរបវតតិរប្់អភិបាល មានបង្កា ញ 
៧ ោរបែតុ ោះបណ្តត ល្រមាប់អភិបាល មានបង្កា ញ 
៨ វតតមានរប្់អភិបាលកនុងកិចចរបជុំរកុម្របឹកាភិបាល មានបង្កា ញ 
៩ វតតមានរប្់អភិបាលកនុងកិចចរបជុំរកុម្របឹកាភិបាល មានបង្កា ញ 
១០ ោភោរ ឬរបាក់បំណ្តច់្រមាប់អភិបាល និងបុគគលិកជាន់ខ្ព្់ មានបង្កា ញ 

ខ្. យនតោរថ្នោរបង្កា ញព័ត៌មាន ម្គ យបាយ នីតិវ ីិ និងបុគគលិកទ្ទួ្លបនទុកផ្ាល់ព័ត៌មាន 
លលាក លដង រ៉ោូ ីផដន អគានាយករងទទួ រនៃុកហរិញ្ញកិចច និង លលាក ជូ ែលាៃ  អគានាយករងទទួ រនៃុក

ផែនការ និងគលប្ ង ជារុគា ិកទទួ រនៃុកែា ់ព័ត៌ នររស់ រ.ទ.ស.ភ ផដ  នការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារ
មូ្ រប្ត និងវនិិលោគិន ថ្ននាយកោឋ នគណលនយយ និងហរិញ្ញវតថុ ជាជំនួយការកាុងការែា ់ព័ត៌ នាជីវកម្ា។ 

ការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារមូ្ រប្ត និងវនិិលោគិន លរៀរចំរបាយការណ៍ប្រចបំ្តី ស និងប្រចឆំ្ា  ំ លដីម្បី
ោក់ជូនសំុការអនុម្័តពីប្កុម្ប្រឹកាភិបា  រចួលែាីជូននិយត័ករមូ្ រប្តកម្ពុជា (ទប្ម្ង់PDF) លដីម្បលីសាីសំុការអនុញ្ជញ ត
ែេពាែាយរបាយការណ៍ទងំលនេះជាាធារណៈ រនាៃ រ់ពីទទួ បានការប្តួតពិនិតយររស់ ប្រធាននាយកោឋ នគណលនយយ 
និងហរិញ្ញវតថុ និងរុគា ិកទទួ រនៃុកែា ់ព័ត៌ ន។ លប្កាយពីទទួ បានការអនុញ្ជញ តពី និយត័ករមូ្ រប្តកម្ពុជា ល ី
សំលណីសំុរចួម្ក ការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារមូ្ រប្ត និងវនិិលោគិនប្តូវរញ្ជូ នរបាយការណ៍លនេះ លៅនាយកោឋ ន
អាជីវកម្ា លដីម្បលីធាីការែេពាែាយជាាធារណៈលៅល ីលគហទំព័រែៃូវការររស់ រ.ទ.ស.ភ ជូនវនិិលោគិន និង
ាធារណជន។  
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ណផនកទី៦.- ារបងាា ញេ័ត៌មាន នងិតមាែ ភាេ (ត)  
ខ្. យនតោរថ្នោរបង្កា ញព័ត៌មាន ម្គ យបាយ នីតិវ ីិ និងបុគគលិកទ្ទួ្លបនទុកផ្ាល់ព័ត៌មាន (ត) 

ការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារមូ្ រប្ត និងវនិិលោគិន ែា ់ព័ត៌ នពិលសស និងព័ត៌ នតាម្ការលសាីសំុជូន
និយត័ករមូ្ រប្តកម្ពុជា រនាៃ រ់ពីទទួ បានការប្តួតពិនិតយររស់ ប្រធាននាយកោឋ នគណលនយយ និងហរិញ្ញវតថុ រុគា ិក
ទទួ រនៃុកែា ់ព័ត៌ ន និងការអនុញ្ជញ តររស់ ឯកឧតេមព្បតិភូរាជរដ្ឋឋ ភិបាលកមពុជា ទទួលបនទុកជា 
អគ្គនាយក ននរដ្ឋឋ ករទឹកសវយត័ព្កុងភនាំម្ពញ។ លប្កាយពីបានទទួ ការអនុញ្ជញ តពី និយត័ករមូ្ រប្តកម្ពុជា 
ល ីព័ត៌ នផដ បានលសាីសំុរចួម្ក ការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារមូ្ រប្ត និងវនិិលោគិន ប្តូវរញ្ជូ នព័ត៌ នលនេះ លៅ
នាយកោឋ នអាជីវកម្ា លដីម្បលីធាីការែេពាែាយជាាធារណៈលៅល ីលគហទំព័រែៃូវការររស់ រ.ទ.ស.ភ ជូនវនិិលោគិន និង
ាធារណជន។ 

លោយផឡកព័ត៌ នទន់លព  និងព័ត៌ នតាម្ការសា័ប្គចិតាប្តូវបានរញ្ជូ នលៅ ែារមូ្ រប្តកម្ពុជា តាម្
ប្រព័នធ E-Disclosure ររស់ែារមូ្ រប្តកម្ពុជា លោយការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារមូ្ រប្ត និងវនិិលោគិន រនាៃ រ់ពី
ការប្តួតពិនិតយររស់ប្រធាននាយកោឋ នគណលនយយ និងហរិញ្ញវតថុ និងរុគា ិកទទួ រនៃុកែា ់ព័ត៌ ន។ លប្កាយពី
ទទួ បានការអនុញ្ជញ តររស់ែារមូ្ រប្តកម្ពុជា ល ីព័ត៌ នផដ បានលសាីសំុរចួម្ក ការោិ ័យទំនាក់ទំនងែារ
មូ្ រប្ត និងវនិិលោគិន ប្តូវរញ្ជូ នព័ត៌ នលនេះ លៅនាយកោឋ នអាជីវកម្ា លដីម្បលីធាីការែេពាែាយជាាធារណៈ លៅល ី
លគហទំព័រែៃូវការររស់ រ.ទ.ស.ភ ជូនវនិិលោគិន និងាធារណជន។ 

គ. ទ្ំនាកទ់្ំនងជាមួ្យវនិិគោគិន 
១- យនតោរ និងនីតិវ ីិថ្នោរទំ្នាក់ទំ្នងជាមួ្យវនិិគោគិន 

រ.ទ្.្.ភ គ វីោរទ្ំនាក់ទ្ំនងគៅវនិិគោគិន ាម្រយៈភាន ក់ង្ករចុោះបញ្ា ីគផ្ទរមូ្លបរត និងភាន ក់ង្ករទូ្ទត់រប្់ រ.
ទ្.្.ភ កនុងោរផ្ាល់ព័ត៌មានអំពី ោរណបងណចកភាគោភរបចឆំ្ន  ំនិងម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក។ ចំគ ោះវនិិគោគិនណដល
មានបំែងណ វ្ងយល់អំពី រ.ទ្.្.ភ រតូវោក់្ំគែីជាមុ្នម្កោន់ រ.ទ្.្.ភ គោយផ្ទទ ល់ ឬាម្រយៈរកុម្ហ ុនមូ្ល
បរតរប្់ខ្ៃួន គដីម្បឲី្យ រ.ទ្.្.ភ មានលទ្ធភាពគរៀបចំាម្្ំគែីរប្់វនិិគោគិន។ 

គរៅពីយនតោរទ្ំនាក់ទ្ំនងខាងគលី វនិិគោគិនោចគ វីោរទ្ំនាក់ទ្ំនងម្កោន់បុគគលិកទ្ទ្ួលបនទុកផ្ាល់
ព័ត៌មាននិង/ឬ ោរោិល័យទ្ំនាក់ទ្ំនងផ្ារមូ្លបរត និងវនិិគោគិន ថ្ននាយកោឋ នគែនយយ និងហរិញ្ញវតថុ ាម្រយៈ
សារគអ ចិរតូនិកដូចខាងគរោម្៖ 

- បុគគលិកទ្ទ្ួលបនទុកផ្ាល់ព័ត៌មាន: Dpolyden@ppwsa.com.kh ឬ cphalla@ppwsa.com.kh 
- ោរោិល័យទ្ំនាក់ទ្ំនងផ្ារមូ្លបរត និងវនិិគោគិន:   Ksokuntheary@ppwsa.com.kh ឬ  
  ir@ppwsa.com.kh 

២- ទំ្នាក់ទំ្នងជាមួ្យនឹងវនិិគោគិនកនុងឆ្ន ២ំ០២៤ 
គៅកនុងឆ្ន ២ំ០២៤  រ.ទ្.្.ភ  បានគ វីោរទ្ំនាក់ទ្ំនងជាម្ួយនឹងវនិិគោគិនាម្រយៈ   នាោរគអ្ីុលីោ ភីអិល្ីុ 

កនុងោរផ្ាល់ព័ត៌មានអំពី ោរណបងណចកភាគោភរបចឆំ្ន ២ំ០២៣ និងម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនគលីកទ្ី១២ រប្់ រ.ទ្.្.ភ។ 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបស្ម្ព័នធ ២ 

របាយារណ៍ស្វនកម្មនផទកនងុ 
ស្តេីីារក្តួតេនិិតយពលើអនុពោម្ភាេ និងក្បតិបតតិារ 

ក្បចឆំ្ន ២ំ០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបស្ម្ព័នធ ៣ 

របាយារណ៍ហ្រិញ្ញវតថុ 
និង 

របាយារណ៍របសស់្វនករឯករាជយ 
នលៃទី៣១ ណខធន៉ូ ឆ្ន ២ំ០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 













































































































































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបស្ម្ព័នធ ៤ 
លទធផលពិនិតយគ្ុែភាពទឹក  

ពីម្រាងចព្កផលតិទឹកស្អា តបាក់ណែង 
TEST REPORT 7191347954-CHM25-PN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TEST REPORT:  7191347954-CHM25-PN

Date: 22 JAN 2025          Tel: +65 6973 6164

Client’s Ref:             Email: na.pi@tuvsud.com

Note: This report is issued subject to the Testing and Certification Regulations of the TÜV SÜD Group and the

General Terms and Conditions of Business of TÜV SÜD PSB Pte Ltd.  In addition, this report is governed by the

terms set out within this report.

Laboratory:
TÜV SÜD PSB Pte. Ltd.
TÜV SÜD @ IBP
15 International Business Park
Singapore 609937

Phone : +65-6778 7777
E-mail:  info.sg@tuvsud.com
https://www.tuvsud.com/en-sg
Co. Reg : 199002667R

Regional Head Office:
TÜV SÜD Asia Pacific Pte. Ltd.
TÜV SÜD @ IBP
15 International Business Park
Singapore 609937 Page 1 of 7

SUBJECT

Analysis of Drinking Water Sample

CLIENT

Phnom Penh Water Supply Authority (PPWSA)

#45, Street 106, Phnom Penh 12202

Cambodia

Attention: Keo Heng

DATE OF SAMPLE SUBMISSION / TESTING

20 Dec 2024 / 20 Dec 2024 to 21 Jan 2025

DESCRIPTION OF SAMPLE

One water sample was received and labelled as “Drinking Water”

mailto:na.pi@tuvsud.com
mailto:info.sg@tuvsud.com
https://www.tuvsud.com/en-sg
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METHOD OF TEST

1. APHA-AWWA-WEF 24th Edition 2022 - Standard Methods for the Examination of Water and
Wastewater.

2. USEPA Method 508 Determination of Chlorinated Pesticides in Water by Gas Chromatography
Electron Capture Detector (GC/ECD).

3. USEPA Method 515 Determination of Chlorinated Acids in Drinking Water by Liquid-Liquid
Extraction, Derivitization, and GC/ECD.

4. EPA 8260D: Volatile Organic Compounds by Gas Chromatography Mass Spectrometry (GC/MS).

5. EPA 8270E: Semi-Volatile Organic Compounds by GC/MS.

6. USEPA Method 551.1 Determination of Chlorination Disinfection Byproducts, Chlorinated Solvents,
and Halogenated Pesticides/Herbicides in Drinking Water by Liquid-Liquid Extraction and GC/ECD.

7. USEPA Method 552.2 Determination of Haloacetic Acids and Dalapon in Drinking Water by Liquid-
Liquid Extraction, Derivatization and GC/ECD.

8. Determination of EDTA and NTA by Solid Phase Extraction, Derivatization and GC/MS.

9. Determination of Bromate by Derivatization and GC/MS.

10. Determination of Inorganic Anions in Drinking Water by Ion Chromatography (IC).

The below tests were sub-contracted to the partner laboratory:

11. NF EN ISO 10704 : 2019   Water quality - Gross Alpha and Gross Beta Activity.

12. Determination of Malathion by Liquid-Liquid Extraction and GC/MS.

13. High Performance Liquid Chromatography with Tandem Mass Spectrometry (LC/MS/MS) for:

 Acrylamide

 Aldicarb Sulfoxide and Aldicarb Sulfone

 Carbofuran

 Chlorotoluron

 Microcystin-LR

 Microcystins (Total)

 Isoproturon

 N-Nitrosodimethylamine (NDMA)

 Dichlorvos

 Atrazine and its chloro-s-triazine metabolites

 Bentazone

 Diquat

 Glyphosate and Aminomethylphosphonic acid (AMPA)
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RESULTS

Test Parameter Drinking Water Detection Limit *WHO
Guideline Value

Microbiological Parameter

Escherichia coli cfu/100mL < 1 1 < 1

Physical Parameters

Color Hazen Not detected 2.5 -

Conductivity at 25oC S/cm 283 - -

Odour Unobjectionable - -

pH @ 25°C 7.8 - -

Total Dissolved Solids mg/L 170 1 -

Turbidity NTU 0.1 0.1 -

Radiological Parameters

Gross Alpha Bq/L Not detected 0.03 0.5

Gross Beta Bq/L 0.12 0.05 1

Chemical Parameters

Acrylamide mg/L Not detected 0.0005 0.0005

Alachlor mg/L Not detected 0.001 0.02

Aldicarb Sulfoxide and Aldicarb Sulfone mg/L Not detected 0.01 0.01

Aldrin & Dieldrin mg/L Not detected 0.00003 0.00003

Antimony mg/L Not detected 0.001 0.02

Arsenic mg/L Not detected 0.001 0.01

Atrazine and its chloro-s-triazine metabolites mg/L Not detected 0.005 0.1

Aluminium mg/L 0.08 0.001 -

Barium mg/L 0.03 0.001 1.3

Bentazone mg/L Not detected 0.001 -

Benzene mg/L Not detected 0.001 0.01

Benzo (a) pyrene mg/L Not detected 0.0001 0.0007

Boron mg/L 0.02 0.001 2.4

Bromate mg/L Not detected 0.01 0.01

Bromodichloromethane mg/L Not detected 0.001 0.06

Bromoform mg/L Not detected 0.001 0.1

Cadmium mg/L Not detected 0.001 0.003

Calcium mg/L 19.9 0.001 -

Carbofuran mg/L Not detected 0.005 0.007

Carbon Tetrachloride mg/L Not detected 0.001 0.004

Chlorate mg/L Not detected 0.2 0.7

Chlordane (total isomers) mg/L Not detected 0.0001 0.0002

Chlorine (Free) mg/L 0.5 0.01 5

Chlorite mg/L Not detected 0.2 0.7

Chloroform mg/L Not detected 0.001 0.3

Chlorotoluron mg/L Not detected 0.01 0.03

Chlorpyrifos mg/L Not detected 0.001 0.03

Chromium (in all forms as a total) mg/L Not detected 0.01 0.05

Copper mg/L Not detected 0.01 2
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RESULTS (Continued)

Test Parameter Drinking Water Detection Limit *WHO
Guideline Value

Cyanazine mg/L Not detected 0.0001 0.0006

Cyanide mg/L Not detected 0.01 -

Cyanogen chloride (as cyanide) mg/L Not detected 0.01 -

Chloride mg/L 36.0 0.1 -

2,4-D (2,4-dichlorophenoxyacetic acid) in free
acid form

mg/L Not detected 0.01 0.03

2,4-DB [2,4-Dichlorophenoxy) butyric acid] mg/L Not detected 0.01 0.09

DDT & Metabolites mg/L Not detected 0.0001 0.001

Di(2-Ethylhexyl) phthalate mg/L Not detected 0.001 0.008

1,2-Dibromo-3-chloropropane (DBCP) mg/L Not detected 0.001 0.001

Dibromoacetonitrile mg/L Not detected 0.001 0.07

Dibromochloromethane mg/L Not detected 0.001 0.1

1,2-Dibromoethane (Ethylene Dibromide) 1,2- mg/L Not detected 0.0001 0.0004

Dichloroacetate mg/L Not detected 0.01 0.05

Dichloroacetonitrile mg/L Not detected 0.01 0.02

Dichlorobenzene, 1,2- mg/L Not detected 0.001 1

Dichlorobenzene, 1,4- mg/L Not detected 0.001 0.3

Dichloroethane, 1,2- mg/L Not detected 0.001 0.03

Dichloroethene (cis & trans), 1,2- mg/L Not detected 0.001 0.05

Dichloromethane mg/L Not detected 0.001 0.02

Dichloropropane, 1,2- mg/L Not detected 0.001 0.04

Dichloropropene, 1,3- mg/L Not detected 0.001 0.02

Dichlorvos mg/L Not detected 0.1 -

Dicofol mg/L Not detected 0.1 -

Dichlorprop mg/L Not detected 0.01 0.1

Dimethoate mg/L Not detected 0.001 0.006

Dioxane, 1,4- mg/L Not detected 0.01 0.05

Diquat mg/L Not detected 0.001 -

Endrin mg/L Not detected 0.0001 0.0006

Epichlorohydrin mg/L Not detected 0.0001 0.0004

Ethylbenzene mg/L Not detected 0.001 0.3

Edetic acid (EDTA-Ethylene Diamine
Tetraacetic Acid) in free acid form

mg/L Not detected 0.1 0.6

Fenoprop (2,4,5-TP; 2,4,5-trichlorophenoxy
propionic acid)

mg/L Not detected 0.003 0.009

Fluoride mg/L Not detected 0.1 1.5

Glyphosate and Aminomethylphosphonic acid
(AMPA)

mg/L Not detected 0.001 -

Hexachlorobutadiene (HCBD) mg/L Not detected 0.0001 0.0006

Hydroxyatrazine mg/L Not detected 0.01 0.2

Isoproturon mg/L Not detected 0.005 0.009

Iron mg/L Not detected 0.02 -

Lead mg/L Not detected 0.001 0.01

Lindane mg/L Not detected 0.0001 0.002

Malathion mg/L Not detected 0.001 -

MCPA (4-Chloro-2-methylphenoxyacetic acid) mg/L Not detected 0.003 -

Mecoprop (MCPP; [2(2-methyl-chlorophenoxy)
propionicacid]

mg/L Not detected 0.003 0.01

Mercury, in inorganic form mg/L Not detected 0.001 0.006

Methoxychlor mg/L Not detected 0.001 0.02

Metolachlor mg/L Not detected 0.01 0.01

Microcystin-LR mg/L Not detected 0.001 -
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RESULTS (Continued)

Test Parameter Drinking Water Detection Limit *WHO
Guideline Value

Microcystins (Total) mg/L Not detected 0.001 0.001

Molinate mg/L Not detected 0.001 0.006

Monochloramine mg/L 0.1 0.1 3

Monochloroacetic acid (chloroacetic acid) mg/L Not detected 0.01 0.02

Manganese mg/L Not detected 0.01 0.08

Magnesium mg/L 9.98 0.001 -

Molybdenum mg/L Not detected 0.02 -

Nickel mg/L Not detected 0.02 0.07

Nitrate (as N) mg/L 0.3 0.02 11

Nitrilotriacetic acid (NTA) mg/L Not detected 0.1 0.2

Nitrite (as N) mg/L Not detected 0.03 0.9

Nitrate plus nitrite combined units 0.027 0.009 1

Nitrisodimethylamine (NDMA) mg/L Not detected 0.0001 0.0001

Pendimethalin mg/L Not detected 0.001 0.02

Pentachlorophenol (PCP) mg/L Not detected 0.001 0.009

Perchlorate mg/L Not detected 0.04 0.07

Permethrin, where used as a larvicide for
public health purposes

mg/L Not detected 0.04 -

Pyriproxyfen mg/L Not detected 0.04 -

Selenium mg/L Not detected 0.001 0.04

Simazine mg/L Not detected 0.001 0.002

Sodium dichloroisocyanurate mg/L Not detected
0.1 (as cyanuric

acid)
50 (40 as cyanuric

acid)

Styrene mg/L Not detected 0.001 0.02

Sulfate as SO4
2- mg/L 13.4 0.1 -

Silica (as SiO2) mg/L 11.9 0.002 -

Sodium mg/L 12.6 0.001 -

Terbuthylazine (TBA) mg/L Not detected 0.001 0.007

Tetrachloroethene mg/L Not detected 0.001 0.1

Toluene mg/L Not detected 0.001 0.7

Trichloroethene mg/L Not detected 0.001 0.008

Trichlorophenol, 2,4,6- mg/L Not detected 0.001 0.2

2,4,5-T (2,4,5-Trichlorophenoxyacetic acid) mg/L Not detected 0.003 0.009

Trichloroacetate mg/L Not detected 0.01 0.2

Trifluralin mg/L Not detected 0.001 0.02

Total Trihalomethanes Ratio# unit Not detected 0.04 < 1

Total Organic Carbon (TOC) mg/L Not detected 1.0 -

Total Alkalinity (as CaCO3) mg/L 64.5 1.0 -

Total Hardness as (CaCO3) mg/L 90.7 0.007 -

Total Phosphorus (as P) mg/L Not detected 0.1 -

Uranium mg/L Not detected 0.001 0.03

Vinyl Chloride mg/L Not detected 0.0001 0.0003

Xylenes mg/L Not detected 0.001 0.5

Note:
1. *Specification is based on WHO Guidelines for Drinking-Water Quality (2022) 4th Edition.
2. #The sum of the ratio of the concentration of each to its respective guideline value should not exceed 1.



TEST REPORT:  7191347954-CHM25-PN
22 JAN 2025

Page 6 of 7

REMARKS

The parameters tested for the water sample complied with WHO Guidelines for Drinking-Water Quality
(2022) 4th Edition.

THAI GIA BACH DR. PI NA
CHEMIST PRODUCT MANAGER

ENVIRONMENTAL MONITORING
CHEMICAL CENTRE
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Please note that this Report is issued under the following terms :

1. This report applies to the sample of the specific product/equipment given at the time of its testing/calibration.  The results are not used to
indicate or imply that they are applicable to other similar items.  In addition, such results must not be used to indicate or imply that TÜV SÜD
PSB approves, recommends or endorses the manufacturer, supplier or user of such product/equipment, or that TÜV SÜD PSB in any way
“guarantees” the later performance of the product/equipment. Unless otherwise stated in this report, no tests were conducted to determine
long term effects of using the specific product/equipment.

2. The sample/s mentioned in this report is/are submitted/supplied/manufactured by the Client. TÜV SÜD PSB therefore assumes no
responsibility for the accuracy of information on the brand name, model number, origin of manufacture, consignment or any information
supplied.

3. Nothing in this report shall be interpreted to mean that TÜV SÜD PSB has verified or ascertained any endorsement or marks from any other
testing authority or bodies that may be found on that sample.

4. This report shall not be reproduced wholly or in parts and no reference shall be made by the Client to TÜV SÜD PSB or to the report or results
furnished by TÜV SÜD PSB in any advertisements or sales promotion.

5. Unless otherwise stated, the tests were carried out in TÜV SÜD PSB Pte Ltd, 15 International Business Park Singapore 609937.

6. The tests carried out by TÜV SÜD PSB and this report are subject to TÜV SÜD PSB’s General Terms and Conditions of Business and the
Testing and Certification Regulations of the TÜV SÜD Group.

Effective 01 January 2021
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ណសចកតីណនតើម 
 

ផែនការឆ្ន ាំ ២០២៥ របេ់ រដ្ឋា ករទឹកសវយត័គ្រកុងភ្នាំណេញ (រ.ទ.ស.ភ្) គឺត្តូវបានកស្អងស ើងកនុង សោល
បាំណង ស ើមបើកាំណត់ទេិសៅចមបងៗេត្ាប់កមមវតថុអាជើវកមម ផ លត្តូវេសត្មចឱ្យបានសោយអនុវតតតាមេកមមភាព ផ ល
ានផចង ូចខាងសត្កាម៖ 

ក. វនិិសោគ កស្អង ពត្ងើក  ាំសណើ រការ នងិជេួជុលផថរកា មសធោបាយេត្ាប់ត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា តត្បព័នធបណ្តត ញ 
ែគត់ែគង់ទឹកស្អា ត នងិត្បព័នធតាមោននងិវភិាគគុណភាពទកឹស្អា ត។ 

ខ. សត្បើត្បាេ់នូវត្គប់វធិានការ កនុងការបសងកើនត្បេិទធភាពននត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា តទាំងបរាិណ និងគុណភាព ក៏ ូចជា 
ត្បេិទធភាពននការែតល់សេវាកមម ស ើមបើឱ្យការែគត់ែគង់ទឹកស្អា ត ស្លើយតបសៅនឹងតត្មូវការសត្បើត្បាេ់ េត្ាប់ជើវភាពរេ់សៅ 
ត្បចាំនថៃ េកមមភាពអាជើវកមម-សេវាកមម នងិឧេាហកមមសែសងៗ។ 

គ. សធវើអាជើវកមម ែតល់សេវាកមម នងិអនុវតតការងារសែសងៗសទៀត ផ លទក់ទងនងឹវេ័ិយទឹកស្អា ត និងអនាម័យ សៅកនុង 
ឬសត្ៅត្បសទេ តបតាមការេសត្មចរបេ់ គ្រកុមគ្ររឹកាភ្ិបាល ឬ ឯកឧតតមគ្ររតភិ្ូ នងិសោយអនុសោមតាមចាប់។ 

ឃ. សធវើេហត្បតិបតតិការសលើផែនកបសចេកសទេ ពាណិជជកមម នងិហរិញ្ញវតថុ ជាមួយន គូអភិវឌ្ឍន៍កនុង និងសត្ៅត្បសទេ 
ស ើមបើអភិវឌ្ឍ រ.ទ.ស.ភ្ ឱ្យត្េបសៅតាមសោលនសោបាយរបេ់រាជរោា ភិបាល។ 

ង. ធានាឱ្យបាននូវចើរភាពនន ាំសណើ រការត្បត្ពតឹតកមម អាជើវកមម និងហរិញ្ញវតថុ សោយែារភាជ ប់ជាមួយែលត្បសោជន៍ 
េងគម។ 
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សោលបាំណងចមបងរបេ់រោា ករទឹកេវយត័ត្កងុភនាំសពញ (រ.ទ.េ.ភ) គឺធានាឱ្យបាននូវការែគត់ែគង់ទឹកស្អា ត២៤សា៉ោ ង 
កនុងមួយនថៃ ៧នថៃកនុងមួយេបាត ហ៍ (សលើកផលងករណើ ោច់ចរនតអគគិេនើ) ជាមួយនឹងេាា ធត្គប់ត្ោន់ និងតនមលមួយេមត្េប 
ជូនត្បជាពលរ ាទូទាំងរាជធានើភនាំសពញ រមួបញ្េូ លទើត្បជុាំជនរបេ់សខតតកណ្តត លផ លជាប់នឹងរាជធានើភនាំសពញ ត្ពមទាំងតាំបន់ 
សេវាែគត់ែគង់ទឹកស្អា តរបេ់សរាងចត្កត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា តសមលច និងតបូងឃមុ ាំ សោយមិនសមើលរ ាំលងត្បជាពលរ ាផ លានចាំណូល 
ទបសនាោះស ើយ។ ស ើមបើេសត្មចបាននូវសោលបាំណងខាងសលើ រ.ទ.េ.ភ បានសរៀបចាំកស្អងផែនការនន ាំសណើ រការេហត្ោេ 
េត្ាប់ឆ្ន ាំ២០២៥ សោយផែាកសលើរបាយការណ៍លទធែលជាក់ផេតង ៨ផខ បូកបា៉ោ ន់ស្អម ន ៤ផខ កនុងឆ្ន ាំ២០២៤ ផ លត្តវូបាន 
ផបងផចកជាផែនការេាំខាន់ៗ ូចខាងសត្កាម៖ 

 

១. ផ្ននការនលតិកមមទកឹស្អា ត 
នាឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ រ.ទ.េ.ភ នងឹានសរាងចត្កែលតិទឹកស្អា តចាំននួ៩ ផ លានេមតថភាពែលិតទកឹស្អា ត 

េរុបចាំននួត្បាណ ១.០៣០.០០០ ផម៉ោត្តគូបកនុងមយួនថៃ  ូចានបងាា ញខាងសត្កាម៖ 

 សរាងចត្កភូមិផត្ពក  

 សរាងចត្កសត្ជាយចងាវ រ  

 សរាងចត្កចាំការមន  

 សរាងចត្កនិសរាធជាំហានទើ (១+២) 

 សរាងចត្កបាក់ផខងជាំហានទើ១   

 សរាងចត្កបាក់ផខងជាំហានទើ២  

 សរាងចត្កបឹងធាំ  

 សរាងចត្កតាសមម  

 សរាងចត្កសមលច  

 សរាងចត្កតបូងឃមុ ាំ  
 
នាឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ ស ើមបើធានាឱ្យការែគត់ែគង់ទឹកស្អា តស្លើយតបសៅនងឹតត្មូវការសត្បើត្បាេ់របេ់ត្បជាពលរ ា 

ទាំងសៅតាំបន់សេវាានត្ស្អប់ និងតាំបន់សេវាថមើ រ.ទ.េ.ភ បានសរៀបចាំផែនការែលិតទឹកស្អា ត ស ើមបើសធវើការែគត់ែគង់ត្បចាំឆ្ន ាំ 
ចាំនួន ៣១៨.២១៩.១០៨ម៣ ផ លជាមធយមសេមើនឹងត្បាណ ៨៧៧.០០៧ម៣/នថៃ ។ បរាិណទឹកែលិតត្បចាំឆ្ន ាំ សៅឆ្ន ាំ 
២០២៥ ខាងមុខ សត្ោងនងឹានបិរាណត្បហាក់ត្បផហលនឹងបរាិណទឹកែលិតត្បចាំឆ្ន ាំ២០២៤ ។ កនុងសនាោះែងផ រ       
រ.ទ.េ.ភ សត្ោងនឹងោក់ឱ្យ ាំសណើ រការ នូវសរាងចត្កែលតិទឹកស្អា តតាសមម  េមតថភាពែលិតទកឹស្អា ត ៣០.០០០ម៣/នថៃ 
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ផ លសត្ោងោក់ ាំសណើ រការសៅត្តើាេទើ២ ឆ្ន ាំ២០២៥ ផ លនឹងជួយែគត់ែគង់ទឹកបផនថមសៅកាន់តាំបន់សេវាកនុងទើត្បជុាំជន 
តាសមម  និងតាំបន់សេវាសៅជុាំវញិែងផ រ។ 

 
ចាំសពាោះផែនការែលិតទឹកស្អា តេរុបកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ គឺានអត្តាចាំនួន ៨៥% សធៀបនឹងេមតថភាពែលិតទឹកស្អា ត 

េរុបរបេ់សរាងចត្កទាំង៩។ តាមរយៈការវាយតនមលសៅសលើអត្តាសនោះ សរាងចត្កទាំង៩ របេ់ រ.ទ.េ.ភ នឹងានេមតថភាព 
ែលិតទកឹស្អា តសពញសលញ ស ើមបើែគត់ែគង់ជូន ល់ត្បជាពលរ ាបានត្គប់ត្ោន់សៅឆ្ន ាំ ២០២៥ ខាងមុខសនោះ។ កនុងសនាោះែង 
ផ រ រ.ទ.េ.ភ ក៏នឹងរ ាំពឹងថាានលទធភាពត្គប់ត្ោន់ កនុងការធានាការែគត់ែគង់ទឹកស្អា តជូនត្បជាពលរ ា សៅឆ្ន ាំបនាា ប់សទៀត ែង
ផ រ។ 

 
ផែនការចត់ផចង ាំសណើ រការែលិតទឹកស្អា តរបេ់សរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តទាំង៩ របេ់ រ.ទ.េ.ភ ានបងាា ញ 

កនុងតារាង ូចខាងសត្កាម៖ 
 

ភូមិផត្ពក 58,877,255 53,837,500 91% 147,500 150,000 98% 

សត្ជាយចងាវ រ 44,529,999 36,500,000 82% 100,000 130,000 77% 

ចាំការមន 19,118,976 18,250,000 95% 50,000 52,000 96% 

និសរាធ 96,993,230 94,900,000 98% 260,000 260,000 100% 

បាក់ផខងជាំហានទើ1+2 100,231,829 101,580,500 101% 278,303 390,000 71% 

បឹងធាំ 549,000 2,190,000 - 6,000 6,000 100% 

តាសមម    9,792,000 - 32,000 30,000 107% 

សមលច 553,427 522,500 94% 1,432 2,000 72% 

តបូងឃមុ ាំ 591,982 577,500 98% 1,772 10,000 18% 
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អគ្រាររមិា នលតិកមមទឹកស្អា តររសណ់ោងចគ្រកទាំងគ្របា ាំរួន 

 

 

 

 

 

 

 
 

ចាំសពាោះការសរៀបចាំផែនការ កនុងការកាំណត់បរាិណវតថុធាតុស ើមេត្ាប់ែលិតកមមទឹកស្អា ត គឺផែាកសលើទនិនន័យសត្បើត្បាេ់ 
ជាក់ផេតងកនុងឆ្ន ាំ២០២២ ឆ្ន ាំ២០២៣ និងឆ្ន ាំ២០២៤ សោយសោរពោ៉ោ ងខាជ ប់ខជួនសៅនឹងបទោា នននត្បតិបតតិការែលិតកមម 
ទឹកស្អា ត នងិគុណភាពទឹក ស ើមបើធានាឱ្យបាននូវគុណភាពទឹកស្អា ត ោម នសមសរាគ ផ លត្េបតាមេតង់ោរទឹកែកឹថាន ក់ជាត ិ
និងេតង់ោរគុណភាពទឹកែកឹរបេ់អងគការេុខភាពពភិពសោក។ 

បរោិយ 

ផែនការសត្បើត្បាេ់វតថុធាតុស ើម េត្ាប់ឆ្ន ាំ2025 

ឯកតា 
ភូមិផត្ពក 

សត្ជាយចងាវ
រ 

ចាំការមន និសរាធ 

បាកផ់ខង 

ជាំហាន 

ទើ1+2 

បឹងធាំ តាសមម  សមលច តបូងឃមុ ាំ េរបុ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
(1+2+3+4+5+6

+7+8+9) 

PAC 

គ.ត្ក 704,165 279,383 233,192 
1,042,47

8 
969,434 95,070  7,141 18,340 3,349,202 

ត្ក.ម3 13.08 7.65 12.78 10.99 9.54 43.41  13.67 31.76 10.53 

កលរ័រាវ 
គ.ត្ក 

- 

- 

52,155 79,153 

- 

382,610 

- 

 

- - 

513,918 

ត្ក.ម3 1.43 4.34 3.77  2.34 
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បរោិយ 

ផែនការសត្បើត្បាេ់វតថុធាតុស ើម េត្ាប់ឆ្ន ាំ2025 

ឯកតា 
ភូមិផត្ពក 

សត្ជាយចងាវ
រ 

ចាំការមន និសរាធ 

បាកផ់ខង 

ជាំហាន 

ទើ1+2 

បឹងធាំ តាសមម  សមលច តបូងឃមុ ាំ េរបុ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
(1+2+3+4+5+6

+7+8+9) 

កាំសបារ 
គ.ត្ក 323,173 128,200 77,600 403,520 355,863 14,262  

- - 

1,302,617 

ត្ក.ម3 6.00 3.51 4.25 4.25 3.50 6.51  4.11 

កលរ័ឧេមន័ 
គ.ត្ក 207,547 66,308 

- 

327,996 

- - 

 

- - 

601,851 

ត្ក.ម3 3.86 1.82 3.46  3.25 

កលរ័សមៅ 
គ.ត្ក 

- - - -  - 

25,176 

 

4,488 5,802 35,465 

ត្ក.ម3 11.50 8.59 10.05 10.78 

អគគិេនើ 
គ.វ ៉ោ.ម៉ោ 15,612,8

75 

10,367,55

2 
4,562,500 

28,470,0

00 

30,270,9

89 

657,00

0 
 

147,8

68 

219,45

0 
90,308,233 

វ ៉ោ.ម៉ោ./ម 290 284 250 300 298 300  283 380 293 

អគគិេនើ 
គ.វ ៉ោ.ម៉ោ 790,900 - - - -     - 31,550 822,450 

រ ាបាល 

 

 

PAC (គ.ក) 3,974,570 3,349,202 

-1.83 ត្ក.ម3 

ត្ក.ម3 12.36 10.53 

កលរ័រាវ (គ.ក) 435,391 513,918 

0.1 ត្ក.ម3 
ត្ក.ម3 2.24 2.34 

កាំសបារ (គ.ក) 913,631 1,302,617 -2.07 ត្ក.ម3 
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ត្ក.ម3 6.18 4.11 

កលរ័ឧេមន័ (គ.ក) 521,086 601,851 

0.65 ត្ក.ម3 
ត្ក.ម3 2.6 3.25 

កលរ័សមៅ (គ.ក) 64,213 35,465 

6.29 ត្ក.ម3 

ត្ក.ម3 4.49 10.78 

អគគើេនើ (គ.វ ៉ោ.ម៉ោ) 88,891,803 90,308,233 

5.87 វ ៉ោ.ម៉ោ/ម3 

វ ៉ោ.ម៉ោ/ម3 277 292.87 

 

- បរាិណសត្បើត្បាេ់ PAC សត្ោងនឹងថយចុោះត្បាណ ១,៨៣ត្កាម/ម៣ សបើសធៀបសៅនឹងការសត្បើត្បាេ់ ឆ្ន ាំ២០២៤ 
សោយស្អរសៅឆ្ន ាំ ២០២៥ ខាងមុខ គុណភាពទកឹអាចនឹងបនតផត្បត្បលួ ផ លបណ្តត លមកពើ បផត្មបត្មួលកមាេ់
ទឹក ពើមយួឆ្ន ាំសៅមយួឆ្ន ាំ។ 
 

- បរាិណសត្បើត្បាេ់កល័ររាវសត្ោងនឹងសកើនស ើងត្បាណ ០,១ត្កាម/ម៣ សបើសធៀបនងឹការសត្បើត្បាេ់ឆ្ន ាំ២០២៤។ 
 

- បរាិណសត្បើត្បាេ់កាំសបារ សត្ោងនឹងថយចុោះត្បាណ ២,០៧ត្កាម/ម៣ សបើសធៀបនឹងការសត្បើត្បាេ់ កនុងឆ្ន ាំ 
២០២៤ សោយស្អរកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ សរាងចត្កចាំននួ៧  ូចជាភូមិផត្ពក សត្ជាយចងាវ រ ចាំការមន និសរាធ 
បាក់ផខង និងបឹងធាំ សត្ោងនងឹសត្បើត្បាេ់កាំសបារ សៅសពលផ លានបផត្មបត្មលួ pH សៅតាមរ ូវ និងតត្មូវការ 
ជាក់ផេែងផតប៉ោុសណ្តណ ោះ។ 
 

- បរាិណសត្បើត្បាេ់កល័រឧេម័ន នឹងានការសកើនស ើងត្បាណ ០,៦៥ត្កាម/ម៣ សោយស្អរការជួយបាំសពញ បផនថម
សៅសលើការសត្បើត្បាេ់កល័ររាវ សៅកនុងសរាងចត្កភូមិផត្ពក សត្ជាយចងាវ រ និងនិសរាធ។ 

 

- បរាិណសត្បើត្បាេ់កល័រសម៉ោៅ នងឹានការសកើនស ើងត្បាណ ៦,២៩ត្កាម/ម៣ សោយស្អរសរាងចត្កែលិតទឹកស្អា ត 
បឹងធាំ នងឹចប់សែតើម ាំសណើ រការសពញេមតថភាព នាឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ។ 

 

- បរាិណសត្បើត្បាេ់ថាមពលអគគើេនើនឹងានការសកើនស ើងត្បាណ ៥,៨៧វ ៉ោ.ម៉ោ/ម៣ សធៀបនងឹឆ្ន ាំ២០២៤ សោយស្អរ 
សៅកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ រ.ទ.េ.ភ បានោក់ឱ្យ ាំសណើ រការសពញេមតថភាពរបេ់សរាងចត្កែលតិទឹកស្អា តបឹងធាំ។ 
 

២. ផ្ននការណសវាអតិថិជន 
សៅកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ សរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តទាំងត្បាាំបួន នឹងត្តូវ ាំសណើ រការសពញេមតថភាព (ភូមិផត្ពក, សត្ជាយចងាវ រ, 

ចាំការមន, និសរាធ ,បាក់ផខងជាំហានទើ១ និងទើ២, បឹងធាំ, តាសមម , សមលច និងតបូងឃមុ ាំ) ផ លែតល់លទធភាពឱ្យ រ.ទ.េ.ភ ស ើមបើ
សធវើការពត្ងើក ការែតល់សេវាែគត់ែគង់ទឹកស្អា តបផនថមសៅតាំបន់ជាយត្កុង និងបាំសពញតាំបន់តាមត្ចកកនុងនែាសេវា។ ការពត្ងើក នែា
សេវាសនោះត្តូវបានែតល់អាទិភាពសៅតាំបន់ផ លានេកាត នុពលសេ ាកិចេសៅសលើការអភិវឌ្ឍលាំសៅោា ន និងឧេាហកមមនានា 
សោយមិនសមើលរ ាំលងតាំបន់រេ់សៅ របេ់ត្បជាពលរ ាផ លានចាំណូលទប។ 
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២.១  ផ្ននការតរណ្តត ញចូលនទះ 
សោងតាមលទធែលននការសធវើអសងកត តត្មូវការសត្បើត្បាេ់ទឹកស្អា តសលើទើតាាំងផ លសត្ោងពត្ងើកតាំបន់សេវា េត្ាប់ 

ឆ្ន ាំ២០២៥ រ.ទ.េ.ភ បានសរៀបចាំផែនការតបណ្តត ញទឹកស្អា តជូនត្បជាពលរ ាចាំនួន ៣០.០០០ត្គួស្អរ (រាជធានើភនាំសពញ និង 
តាសមម ) ផ លកនុងសនាោះត្បសភទអតិថិជនជើវភាពានចាំនួន ២៤.៦៥៨ត្គួស្អរ អតិថិជនអាជើវកមមានចាំនួន ២.៣៤២ត្គួស្អរ 
និងអតថិិជនចាំណូលទបានចាំនួន ៣.០០០ត្គួស្អរ។ លទធែលននការសធវើអសងកតានលមាតិជូនកនុងតារាងខាងសត្កាម៖ 

 

I. គសត្ាងោកប់ាំពងថ់មើជាយត្កងុ ឆ្ន ាំ
2025 

21,807 18,205 1,164 83% 2,438 11%   

ក/ខណឌ កាំបូល                

ក.1 េងាក តស់ភលើងស្ោះរសទោះ               

1 ភូមិត្តាញ់តាបា៉ោ ញ់ 127 58 19 61% 50 39% 03ឃ្ល ាំង 

2 ភូមិសភលើងស្ោះរសទោះលិច  353 295 15 88% 43 12% 04ឃ្ល ាំង 

3 ភូមិសភលើងស្ោះរសទោះសកើត  259 192 16 80% 51 20% 10ឃ្ល ាំង 

4 ភូមិសោកខាច ់ 272 221 12 86% 39 14% 01ឃ្ល ាំង 

5 ភូមិទលួកើ 356 290 21 87% 45 13% 05ឃ្ល ាំង 

6 ភូមិកបភ់លុក 335 273 15 86% 47 14%   

7 ភូមិនត្ពរសងៀង 294 222 26 84% 46 16% 6ឃ្ល ាំង 

ក.2 េងាក តស់ស្អន រ               

8 ភូមិរ ាំ លួតបូង 99 53 4 58% 42 42% 02ឃ្ល ាំង 

9 ភូមិរ ាំ លួសជើង 122 61 11 59% 50 41% 03ឃ្ល ាំង 

10 ភូមិនត្ពកាយ 55 31 2 60% 22 40%  

11 ភូមិតាអិន 211 149 13 77% 49 23% 02ឃ្ល ាំង 

12 ភូមិតាពូង 97 67 12 81% 18 19% 04ឃ្ល ាំង 

13 ភូមិសស្អន រលិច 179 123 7 73% 49 27% 02ឃ្ល ាំង 
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14 ភូមិសស្អន រសកើត 161 99 4 64% 58 36%  

15 ភូមិស្អកត់្បយុទធ 58 40 1 71% 17 29%  

16 ភូមិអងគជយ័ 94 41 9 53% 44 47% 02ឃ្ល ាំង 

17 ភូមិទលួសលៀប 184 113 6 65% 65 35%  

ក.3 េងាក តក់ាំបូល        

18 ភូមិជាំទវស ៉ោ  86 57 2 69% 27 31%  

19 ភូមិកបអ់ាំពិេ 85 63 4 79% 18 21%  

20 ភូមិអងគបឹងចក 75 44 7 68% 24 32%  

21 ភូមិលិចវតត 114 48 12 53% 54 47% 03ឃ្ល ាំង 

22 ភូមិតាននួ 248 176 24 81% 48 19% 06ឃ្ល ាំង 

23 ភូមិេនូលខាេ ់ 212 161 13 82% 38 18% 04ឃ្ល ាំង 

24 ភូមិអាំពិល 85 50 2 61% 33 39% 02ឃ្ល ាំង 

25 ភូមិត្តឹប 147 102 8 75% 37 25% 01ឃ្ល ាំង 

26 ភូមិស្អ ូង 279 221 4 81% 54 19%  

ក.4 េងាក តឪ់សោក        

27 ភូមិត្តពាាំងសពាធិ 119 78 7 71% 34 29%  

28 ភូមិស្អមគគើត្បយុទធ 13 9 0 69% 4 31%  

29 ភូមិជយ័ជាំនោះ 32 24 1 78% 7 22%  

30 ភូមិត្តពាាំងអារកស ័ 223 173 21 87% 29 13% 04ឃ្ល ាំង 

31 ភូមិបឹងកាំសបារ 37 24 1 68% 12 32%  

32 ភូមិថម 45 29 4 73% 12 27%  

33 ភូមិបឹងសត្គើេ 117 79 11 77% 27 23% 02ឃ្ល ាំង 
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34 ភូមិ ូនរត័ន 127 87 6 73% 34 27%  

35 ភូមិពត្ង 78 55 1 72% 22 28%  

ក.5 េងាក តបឹ់ងធាំ        

36 ភូមិនត្ពតាផក 140 96 11 76% 33 24%  

37 ភូមិត្តពាាំងត្កស្អាំង 107 55 8 59% 44 41% 04ឃ្ល ាំង 

38 ភូមិចាំបក់ពណណរាយ 94 51 6 61% 37 39%  

39 ភូមិទលួស្អវ យ 108 75 3 72% 30 28%  

ខ/ខណឌ  សងាក         

ខ.1 េងាក តព់ងទឹក        

40 ភូមិត្េញ័រ 272 220 18 88% 34 13% 06ឃ្ល ាំង 

41 ភូមិឃលោះេណ្តត យ 220 166 7 79% 47 21%  

ខ.2 េងាក តស់្អា នថម        

42 ភូមិស្អា នថម 130 94 4 75% 32 25%  

43 ភូមិមឺុនត្តា 443 389 9 90% 45 10% 02ឃ្ល ាំង 

44 ភូមិអញ្ចេ ញ 155 116 5 78% 34 22%  

45 ភូមិសោកឪ កឹ 272 219 8 83% 45 17%  

46 ភូមិផត្ពកនត្ជ 144 93 17 76% 34 24% 12ឃ្ល ាំង 

47 ភូមិ ូង 62 39 2 66% 21 34%  

48 ភូមិហា 114 72 4 67% 38 33%  

49 ភូមិស្អវ យានលកខណ៍ 82 58 6 78% 18 22%  

ខ.3 េងាក តផ់ត្ពកកាំពឹេ        

50 ភូមិត្កាាំងស្អវ យ (តបូង) 6,800 6,298 467 99% 35 1% 20ឃ្ល ាំង 
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51 ភូមិត្កាាំងស្អវ យ 924 858 24 95% 42 5% 08ឃ្ល ាំង 

52 ភូមិផត្ពកកាំពឹេ 399 351 12 91% 36 9%  

ខ.4 េងាក តស់្អកេ់ាំសៅ        

53 ភូមិសពាធិ៍រលាំ 

600 457 22 80% 121 20% 

 

54 ភូមិខវិត  

55 ភូមិត្កាាំង  

56 ភូមិតាែូ  

57 ភូមិកាំសរៀង  

ខ.5 េងាក តរ់លេួ        

58 ភូមិកណ្តត ល 3,200 3,016 129 98% 55 2% 12ឃ្ល ាំង 

គ/ខណឌ ផត្ពកសៅន         

គ.1 េងាក តព់ងាាំង        

59 ភូមិចុងថនល ់ 176 143 4 84% 29 16% 01ឃ្ល ាំង 

60 ភូមិបឹងខនាំ 216 175 7 84% 34 16%  

61 ភូមិកផនលងគល ់ 185 146 5 82% 34 18% 02ឃ្ល ាំង 

62 ភូមិចាំបក់ធាំ 85 62 1 74% 22 26% 04ឃ្ល ាំង 

63 ភូមិត្តពាាំងថាល ន ់ 126 77 11 70% 38 30%  

64 ភូមិត្តពាាំងេគន ់ 36 21 3 67% 12 33% 02ឃ្ល ាំង 

65 ភូមិសតាន តខាេ ់ 222 181 4 83% 37 17%  

66 ភូមិតាេគរ 85 57 2 69% 26 31%  

67 ភូមិនត្ពេនូល 102 58 5 62% 39 38%  

68 ភូមិទលួ 174 135 7 82% 32 18%  
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69 ភូមិទលួពងាាំង 129 88 9 75% 32 25%  

ឃ/ត្កងុតាសមម         

ឃ.1 េងាក តក់ាំពងេ់ាំណ្តញ់        

70 ភូមិផត្ពករា ាំង 407 351 17 90% 39 10% 06ឃ្ល ាំង 

71 ភូមិអាចមកុ៍ក 220 180 6 85% 34 15% 02ឃ្ល ាំង 

II. គសត្ាងបាំសពញនែាសេវាឆ្ន ាំ2025 8,193 6,453 1,178 93% 562 7% េាំណង ់

1 
04ខណឌ កនុងត្កុង
(D1,D2,D3,D4) 

100 71 10 81% 19 19%  

2 ខណឌ ឬេសើផកវ 750 547 116 88% 87 12% 400 

3 ខណឌ ានជយ័ 450 380 38 93% 32 7% 200 

4 ខណឌ  សងាក  723 629 32 91% 62 9% 500 

5 ខណឌ សពាធិផេនជយ័ 1,400 1,122 213 95% 65 5% 1,100 

6 ខណឌ ផេនេុខ 700 518 116 91% 66 9% 400 

7 ខណឌ សត្ជាយចងាវ រ 1,300 1,013 226 95% 61 5% 1,000 

8 ខណឌ ចារអាំសៅ 1,200 926 214 95% 60 5% 880 

9 ខណឌ ផត្ពកសៅន  1,200 945 189 95% 66 6% 1,100 

10 ត្កុងតាសមម  370 302 24 88% 44 12% 220 

េរុប 30,000 24,658 2,342 90% 3,000 10.00% 5,800 

 
២.២  ផ្ននការណដ្ឋះដូរនាឡកិា 

នាឆ្ន ាំ ២០២៥ ខាងមុខ រ.ទ.េ.ភ ានផែនការសោោះ ូរនា កិា ផ លានទាំហាំចប់ពើ ១៥  ល់ ៣០០មម េរុប 
ចាំនួន ៣៥.៩១៨ នា កិា។ កនុងសនាោះែងផ រ ផែនការេកមមភាព កនុងការអនុវតតការងារផ្លល េ់បតូរនា កិា ចប់ពើត្តើាេ១ 
 ល់ត្តើាេ៤ ឆ្ន ាំ២០២៥ ត្តូវបានបងាា ញកនុងតារាងខាងសត្កាម៖ 
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1 ផ្លល េប់តូរនា កិា 15 សត្គឿង 35,000 8,750 8,750 8,750 8,750 

សោោះ ូរនា កិាអាយុ
កាល 11ឆ្ន ាំស ើង 

ានចាំនួន 30,000

សត្គឿង 

2 ផ្លល េប់តូរនា កិា 20 - 350 88 88 87 87  

3 ផ្លល េប់តូរនា កិា 25 - 300 75 75 75 75  

4 ផ្លល េប់តូរនា កិា 40 - 170 43 43 42 42  

5 ផ្លល េប់តូរនា កិា 80 - 66 17 17 16 16 េត្ាប់ផ្លល េប់តូរ 
ពើនា កិាសមហាគ និច 

មកសអ ចិត្ត ូ

ា៉ោ សញ៉ោទិច 

6 ផ្លល េប់តូរនា កិា 100 - 24 6 6 6 6 

7 ផ្លល េប់តូរនា កិា 150 - 5 1 1 2 1 

8 ផ្លល េប់តូរនា កិា 200 - 1 0 1 0 0 

9 ផ្លល េប់តូរនា កិា 250 - 1 0 1 0 0 

10 ផ្លល េប់តូរនា កិា 300 - 1 0 1 0 0 

 េរុប   35,918 8,980 8,983 8,978 8,977  

 

២.៣ ផ្ននការអាជីវកមម 
២.៣.១ ការងារអាជើវកមមស្អន ក់ការកណ្តត ល (រាជធានើភនាំសពញ និងត្កងុតាសមម ) 

សត្កាយពើោក់ ាំសណើ រការសរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ១ និងទើ២ សៅកនុងឆ្ន ាំ២០២៤ និងផែនការ 
 ាំសណើ រការនូវសរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តតាសមម  នាឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ រ.ទ.េ.ភ បាននឹងកាំពុងអនុវតតការងារោក់បាំពង់សមនាាំទឹក 
និងបាំពង់ផចកចយទឹក ស ើមបើបញ្ជូ ន នងិផចកចយទឹកស្អា តជូនត្បជាពលរ ា ផ លរេ់សៅកនុងតាំបន់សេវាកមមកនុងរាជធានើ 
ភនាំសពញ នងិត្កុងតាសមម  ជាពិសេេតាំបន់ជាយត្កុងឱ្យទទួលបានេាា ធទឹកត្គប់ត្ោន់ េត្ាប់ការសត្បើត្បាេ់ត្បចាំនថៃ។ 

 
នាឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ រ.ទ.េ.ភ សត្ោងនឹងពត្ងើកអាជើវកមម សៅទូទាំងតាំបន់សេវា នងិជាពិសេេតាំបន់សេវាកមម 

ផ លសត្ោងនឹងពត្ងើកតាមរយៈផែនការតបណ្តត ញអតិថិជនថមើចាំនួន ៣០.០០០បណ្តត ញ សោយអនុវតតសៅតាមកមមវធិើការងារ 
ោក់បាំពង់សម នងិបាំពង់ផចកចយទឹកស្អា ត កនុងឆ្ន ាំ២០២៥។ 

 
តាមរយៈការចុោះអសងកតចាំនួនអតិថិជនសៅកនុងតាំបន់នែាសេវា ជាពិសេេតាំបន់ផ លសត្ោងពត្ងើកបណ្តត ញបាំពង់ផចកចយ 

ទឹកស្អា ត ជាលទធែលបណ្តត ញអតិថជិនត្បសភទអាជើវកមមផ លសត្បើត្បាេ់ទឹកកនុងបរាិណសត្ចើនានចាំនួន ២.៣៤២ទើតាាំង 
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និងភាគសត្ចើនជាត្បសភទជើវភាពធមមតា នងិេាំណង់ែាោះផលវង។ ផែាកសលើលទធែលចុោះអសងកត និងេនាេសន៍តាមបណ្តត ឆ្ន ាំកនលង 
មក ជាពិសេេេូចនាករបា៉ោ ន់ស្អម នននឆ្ន ាំ២០២៤ រ.ទ.េ.ភ េននិោា នថាសៅកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ខាងមុខ អតិថិជនេរុបនឹង 
សកើនស ើង ល់ ៥២៧.៥៥០បណ្តត ញ (បណ្តត ញមិនសត្បើត្បាេ់ទកឹនឹងានចាំនួនត្បាណ ៣៦.០០០បណ្តត ញ) ផ ល 
បរាិណសត្បើត្បាេ់ទកឹជាមធយមកនុងមយួបណ្តត ញកនុងមួយផខនឹងានចាំនួនត្បាណ ៤៣ម៣/បណ្តត ញ/ផខ នងិនថលលក់ទឹក 
មធយមនងឹសេមើនងឹត្បាណ ១.៣៥០សរៀល/ម៣។ 

 
 ូសចនោះ បរាិណទឹកលក់េរុបនឹងានចាំនួនត្បាណ ២៥៣.៦៣៩.៨០០ម៣ ផ លសត្ោងនឹងទទួលបានចាំណូលពើ 

នថលលក់ទកឹេរុបចាំនួនត្បាណ ៣៤២.៤១៣.៧៣០.០០០សរៀល។ កនុងសនាោះែងផ រ អត្តាទឹកោម នចាំណូលេត្ាប់ ឆ្ន ាំ
២០២៥ ត្តូវបានកាំណត់ថាសត្ោងនឹងថយសៅត្តឹមត្បាណ ២០% ផ លនឹងតត្មូវឱ្យបរាិណែលិតកមមទឹកស្អា ត សេមើ នឹង 
ត្បាណ ៣១៧.០៥០.០០០ម៣។ 

បរាិណទឹក/ 

បណ្តត ញ/ផខ (ម³) 
44.08 44.88 44.96 42.58 41.16 41.35 46.57 42.45 43 

នថលទឹកលក់ជាមធយម(៛/ម³) 1,017 1,001 999.32 1,350 1,311 1308.99 1,333.72 1,337.18 1,350 

1-តបណ្តត ញចូលែាោះ បណ្តត ញ 30,000 30,000 100% 

2-ចាំនួនអតិថិជនចុងត្ោ អតិថិជន 497,300 527,550 106% 

3-ទឹកសត្បើត្បាេ់/បណ្តត ញ/ផខ ម3 42.45 43 101% 

4-បរាិណទឹកលក់ ម3 231,985,142 253,639,800 109% 

5-បរាិណទឹកែលិត ម3 320,300,289 317,050,000 99% 

6-អត្តាសធវើបរាិណទឹកលក់ % 72.43  80  110%  

7-នថលទឹកត្បកាេលក់ សរៀល 310,206,801,815 342,413,730,000 110% 

8-អត្តាទរត្បាក់នថលទឹក % 99.9 99.9 100% 

9-នថលទឹកលក់ជាមធយម សរៀល/ម3 1,337.18 1,350.00 101% 
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២.៣.២ ការងារអាជើវកមមសខតតតបូងឃមុ ាំ 
សត្ៅពើផែនការពត្ងើកអាជើវកមមសៅរាជធានើភនាំសពញ និងត្កុងតាសមម  េត្ាប់ឆ្ន ាំ២០២៥ ខាងមុខ រ.ទ.េ.ភ សត្ោង

នឹងែលតិទឹកស្អា តសៅសរាងចត្កតបូងឃមុ ាំចាំនួនត្បាណ ៦៤៦.៦០៨ម៣ សោយបរាិណទកឹលក់សត្ោងនងឹលក់បាន 
ត្បាណ ៥៨៧.៨២៥ម៣ ជាមួយនឹងការបា៉ោ ន់ស្អម នអត្តាទឹកោម នចាំណូលត្បាណ ១០%។ ផែាកសលើស្អថ នភាពអាជើវកមម 
ជាក់ផេតងបចេុបបនន នថលលក់ទកឹជាមធយមកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ សត្ោងនឹងទទួលបាន ូចសៅនឹងឆ្ន ាំ២០២៤ ផ លសេមើនឹង ២.០០០
សរៀល/ម៣ សោយកនុងសនាោះ ចាំណូលនថលលក់ទឹក សត្ោងនឹងទទួលបានចាំនួនត្បាណ ១.១៧៥.៦៥០.០០០សរៀល។ 

 

២.៣.៣ ការងារអាជើវកមមសមលច 
ចាំសពាោះផែនការកនុងឆ្ន ាំ២០២៥ េត្ាប់អាជើវកមមសៅសរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តសមលច រ.ទ.េ.ភ សត្ោងនឹងែលិតទឹកស្អា ត 

ត្បាណ ៥២២.៥០០ម៣ សោយបរាិណទកឹលក់សត្ោងនឹងលក់បានត្បាណ ៤៩៦.៣៧៥ម៣ ជាមយួអត្តាទកឹោម ន 
ចាំណូលត្បាណ ៥%។ កនុងសនាោះែងផ រ នថលលក់ទឹកជាមធយមកនុងឆ្ន ាំ ២០២៥ សត្ោងនងឹទទួលបាន ូចសៅនឹងឆ្ន ាំ២០២៤ 
ផ លសេមើនងឹ ១.៧៥០សរៀល/ម៣ សោយចាំណូលនថលលក់ទឹក សត្ោងនឹងទទួលបានចាំននួត្បាណ ៨៦៨.៦៥៦.២៥០សរៀល។  



ចផ្ន្ការឆ្ន ាំ២០២៥                                                ទាំពរ័ទី 17 
 

៣.  ផ្ននការហរិញ្ញវតថុ 
ស ើមបើេសត្មចបាននូវសោលបាំណងសនោះ រ.ទ.េ.ភ បានកស្អងផែនការ ាំសណើ រការេហត្ោេេត្ាប់ឆ្ន ាំ២០២៥ 

សោយផែាកសលើរបាយការណ៍លទធែលជាក់ផេតង៨ផខ បូកបា៉ោ ន់ស្អម ន៤ផខ ឆ្ន ាំ២០២៤ ាន ូចខាងសត្កាម៖ 

1-ចាំណូលនថលទឹក 312,144,312,700 344,458,036,000 110 

2-ចាំណូលេិទធិជាវទឹក 11,718,602,600 10,965,000,000 94 

3-ចាំណូលពើសេវាកមម 15,528,729,500 15,773,893,000 102 

4-ចាំសណញសលើអត្តាបតូរត្បាក់ 33,479,026,292 31,039,294,000 93 

5-ចាំណូលសែសងៗ 31,737,809,296 28,469,608,000 90 

404,608,480,388 430,705,831,000 106 

1-ត្បាក់សបៀវតតន៍េុទធ 43,365,003,529 47,389,808,000 109 

2-ត្បាក់បាំណ្តច់ 19,396,853,365 19,496,078,000 101 

3-ត្បាក់ឧបតថមភ 22,880,487,453 26,347,693,000 115 

4-ជួេជុលបរកិាខ ែលិតកមម 2,479,237,767 2,119,555,000 85 

5-ជួេជុលបរកិាខ ត្បព័នធផចកចយ 8,640,185,412 6,477,726,000 75 

6-ជួេជុលោនយនត និងសត្បងឥនធនៈ 4,263,246,531 4,505,598,000 106 

7-វតថុធាតុស ើមេាំរាប់ត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា ត 17,935,822,514 18,419,614,000 103 

8-អគគើេនើ 52,330,970,339 50,801,383,000 97 

9-ទិញទឹក ុាំ - 2,944,000,000 - 

10-សបាោះពុមាវកិកយបត្តនថលទឹក 1,211,634,220 1,341,107,000 111 

11-រ ាបាល 7,324,556,849 6,394,649,000 87 
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12-សេវាកមមរបេ់ស្អខា 9,938,387,700 10,095,291,000 102 

17-បាត់បង់សត្ៅអាជើវកមម 1,100,610,933 1,241,081,000 113 

190,866,996,613 197,573,583,000 104 

18-សោោះ ូរនា កិា 5,246,388,951 5,274,455,000 101 

19-ចាំណ្តយសត្ៅ ាំសណើ រការេហត្ោេ 5,527,297,282 2,623,817,000 47 

20-ខាតសលើអត្តាបតូរត្បាក់ 33,292,214,287 24,226,727,000 73 

234,932,897,132 229,698,582,000 98 

169,675,583,256 201,007,249,000 118 

21-រ ាំលេ់ 61,535,387,677 84,365,770,000 137 

22-ការត្បាក់ 15,229,994,111 15,149,127,000 99 

311,698,278,920 329,213,479,000 106 

92,910,201,468 101,492,352,000 110 

23-ពនធសលើត្បាក់ចាំសណញ 18,582,040,258 20,298,470,000 109 

74,328,161,210 81,193,882,000 109 
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៤.  ផ្ននការធនធានមនុសស 
ការអនុវតតវធិានការែតល់រងាវ ន់សលើកទឹកចិតតត្បចាំឆ្ន ាំសលើការងារធនធានមនុេស គឺជាមូលោា នកនុងការជត្មុញសលើកទឹក

ចិតត  ល់ការអនុវតតការងារឱ្យានត្បេទិធភាព ស ើមបើជាំរុញឱ្យអងគភាព ាំសណើ រការបានកាន់ផតត្បសេើរ។ កនុងសនាោះែងផ រ 
ផែនការ ធនធានមនុេសនាឆ្ន ាំ ២០២៥ ខាងមុខ រមួាន៖ 

– សត្ោង ាំស ើងកាាំត្បាក់សបៀវតសចាំនួន ០១កាាំ ជូនមន្តនតើ-និសោជិតកនុងត្កបខណឌ ទាំងបួន។ 
– សត្ោងសត្ជើេសរ ើេនិសោជិតអនុវតតការងារលាត្បសេើរ តាមសោលការណ៍របេ់ រ.ទ.េ.ភ។ 
– សត្ោងសេនើេុាំែតល់ត្បាក់បុពវោភត្បចាំឆ្ន ាំជូនមន្តនតើ-និសោជិត។ 
– សត្ោងសេនើេុាំែតល់ត្បាក់បាំណ្តច់អតើតភាពជូនមន្តនតើ-និសោជតិ។ 
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៥.  ផ្ននការវិនិណោគ 

ក.  ពត្ងើកេមតថភាពត្បព័នធែគត់ែគង់ទឹក និងផចកចយទឹក 

ក.1. ពត្ងើកេមតថភាពត្បព័នធែលតិកមម 

ស ើមបើស្លើយតបសៅនឹងតត្មូវការទឹកស្អា តរបេ់ត្បជាពលរ ារេ់សៅរាជធានើភនាំសពញ និងត្កងុតាសមម  រ.ទ.េ.ភ បាន អនុ
វតតសៅសលើផែនការវនិិសោគ សោយត្េបសៅនឹងបចេុបបននភាពផែនការសម ាំណ្តក់កាលទើ៣ (ឆ្ន ាំ២០២១-២០៣០) ផ ល
ាន ូចខាងសត្កាម៖ 

ល .រ  ររមិា  
ថវិកា 

)ណរៀល)  

ក គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម និងផ្ចកចាយទឹក  

ក.1 គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម   

ក.1.1 គសត្ាងែគត់ែគង់ទកឹស្អា តបាក់ផខង ជាំហានទើ១ ហរិញ្ញបបទនសលខ 1176 01S (AFD) & (EIB)  

1 ស្អងេង់សរាងចត្កត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ 1 6,912,272,500 

2 គសត្ាងកស្អងេមតថភាព (Capacity Building) 1,034,840,000 

3 េវនកមមសលើគសត្ាងបាក់ផខង ជាំហានទើ1 38,540,000 

ក.1.2 គសត្ាងែគត់ែគង់ទកឹស្អា តបាក់ផខង ជាំហានទើ2 ហរិញ្ញបបទនសលខ 1244 01M (AFD)   

1 ស្អងេង់សរាងចត្កត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ 2 21,244,580,500 

2 ទើត្បឹកាបសចេកសទេត្តួតពិនិតយការងារស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តបាក់ផខង ជាំហានទើ2 1,142,256,500 

3 េវនកមមសលើគសត្ាងបាក់ផខង ជាំហានទើ2 41,820,000 

ក.1.3 គសត្ាងែគត់ែគង់ទកឹស្អា តបាក់ផខង ជាំហានទើ3  

1 ស្អងេង់សរាងចត្កត្បត្ពឹតតកមមទឹកស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ 3 116,290,243,400 

2 ទើត្បឹកាបសចេកសទេត្តួតពិនិតយការងារស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទឹកស្អា ត 6,658,400,000 

3 គសត្ាងជួេជុល និងផ្លល េ់បតូរឧបករណ៍ បរកិាខ រត្បព័នធែលិតកមមរបេ់សរាងចត្កសត្ជាយចងាវ រ 48,175,000,000 
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ល .រ  ររមិា  
ថវិកា 

)ណរៀល)  

ក គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម និងផ្ចកចាយទឹក  

4 ការងារស្អងេង់អោរ ាបាលថមើ (Institutional building) 23,370,000,000 

5 េិកា Detailed Design េត្ាប់គសត្ាងស្អងេង់អោរ ាបាលថមើ 4,510,000,000 

6 គសត្ាងកស្អងេមតថភាព (Capacity Building) 8,200,000,000 

7 េវនកមមសលើគសត្ាងបាក់ផខង ជាំហានទើ3 59,450,000 

ក.1.4 របាយការណ៍អសងគត នងិតាមោនបរសិ្អថ ន  

1 
ការសរៀបចាំរបាយការណ៍អសងគត និងតាមោនបរសិ្អថ នរបេ់គសត្ាងស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទឹក
ស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ1+2 េត្ាប់្ាេទើ2 ឆ្ន ាំ2024 

61,500,000 

2 
ការសរៀបចាំរបាយការណ៍អសងគត និងតាមោនបរសិ្អថ នរបេ់គសត្ាងស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទឹក
ស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ1+2 េត្ាប់្ាេទើ2 ឆ្ន ាំ2025 

61,500,000 

3 
សរៀបចាំរបាយការណ៍ត្តួតពិនិតយ និងតាមោនេតើពើែលប៉ោោះពាល់បរសិ្អថ នគសត្ាងែគត់ែគង់ទឹកបាក់ផខង
ជាំហានទើ៣ 

123,000,000 

ក.1.5 License  

1 ទិញេិទធសត្បើត្បាេ់ការងារវាេ់ផវង (DGPS) សោយផ្លក យរណប 24,600,000 

ក.1.6 ចាប់ជើកាត់ថនល់  

1 ការងារេុាំចាប់ជើកកាត់ថនល់ 50,000,000 

ក.1.7 ការងារផថមសា៉ោ ង  

1 
បាំសពញការងារបផនថមសា៉ោ ងសលើការពត្ងើកបណ្តត ញសមនាាំទឹក និងផចកចយ ននស្អខាសេវាកមមទឹក
ស្អា ត និងអនាម័យ 

1,430,386,560 

សរ រ (ក១) 239,428,389,460 

 

ក.២. ពត្ងើកបណ្តត ញផចកចយទឹក និងឧបករណ៍ត្បព័នធផចកចយទឹក 

សៅកនុងផែនការឆ្ន ាំ ២០២៥ រ.ទ.េ.ភ សត្ោងោក់បាំពង់ផចកចយទឹកត្បផវង ៥៧២.១០០ផម៉ោត្ត ទូទាំងរាជធានើភនាំសពញ 
ត្កុងតាសមម  នងិសខតតតបូងឃមុ ាំ ត្ពមទាំងឧបករណ៍ត្បព័នធផចកចយទឹក ផ លានសរៀបរាប់ ូចខាងសត្កាមសនោះ៖ 
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ក គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម និងផ្ចកចាយទឹក ថវិកា (ណរៀល) 

ក គណគ្រមាងេគ្រងីកភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម និងផ្ចកចាយទឹក  

ក.២ គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធផ្ចកចាយ    

1 ោក់បាំពង់សម និងបាំពង់ផចកចយទឹក  ផម៉ោត្ត 572,100 115,895,249,255 

2  ាំស ើងវង់ទូេទាំហាំ65មម-100មម កផនលង 14 195,104,000 

3  ាំស ើងវង់ទូេទាំហាំ150មម-200មម កផនលង 20 630,720,000 

4  ាំស ើងត្បអប់វា៉ោ នធាំៗ កផនលង 18 3,494,448,000 

5  ាំស ើងនា កិាតាំបន់ កផនលង 15 2,220,847,500 

6  ាំស ើងទូ Data Logger និង Tramsitter កផនលង 20 839,710,000 

7  ាំស ើង Data Logger នា កិាអតិថិជនធាំៗ កផនលង 20 264,000,000 

8  ាំស ើងChamber Wash Out កផនលង 20 1,163,720,000 

9  ាំស ើងបសងាគ លអគគើភ័យ កផនលង 20 453,710,000 

សរ រ (ក២) 125,157,508,755 

សររុរមួ )ក): ក.១ និង ក.២ 364,585,898,215 

ខ. ឧបករណ៏ត្ទត្ទង់គសត្ាង 

ខ ឧករ ៍គ្រទគ្រទង់គណគ្រមាង ឯកតា បរាិណ  

ខ.1 េាភ របរកិាខ រព័ត៌ានវទិោ 

  

 

ខ.1.1 បរកិាខ រកាំពយូទ័រ 
  

 

1 ា៉ោ េុើនកុាំពយូទ័រសលើតុ Desktop សត្គឿង 98 794,220,000 

2 ា៉ោ េុើនសបាោះពុមភ Printer សត្គឿង 10 223,650,000 

3 ា៉ោ េុើនថតចមលង សត្គឿង 7 220,080,000 

4 ា៉ោ េុើន Scanner សត្គឿង 15 63,000,000 

5 Android Mobile សត្គឿង 73 122,640,000 
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ខ ឧករ ៍គ្រទគ្រទង់គណគ្រមាង ឯកតា បរាិណ  

6 Mobile Printer សត្គឿង 3 13,230,000 

7 ឧបករណ៍ Barcode Reader សត្គឿង 15 6,300,000 

8 ឧបករណ៍ Hand GPS សត្គឿង 14 23,520,000 

ខ.1.2 បរកិាខ រសហោា រចនាេមា័នធ     

1 Cisco Network Module សត្គឿង 2 36,120,000 

2 Cooling System សត្គឿង 2 382,200,000 

3 Router សត្គឿង 2 201,600,000 

4 Switch សត្គឿង 1 14,700,000 

ខ.1.3 អាជាា ប័ណណ     

1 Microsoft រាយ 4 310,800,000 

2 អាជាា ប័ណណបផនថមត្បព័នធ Spot Billing រាយ 3 25,830,000 

សរបុ (ខ១) 2,437,890,000 

ខ.2 សត្គឿងេងាា រមឹការោិល័យ      

1 តុការោិល័យានផកង(តុស ើពណ៌.េ) សត្គឿង 33 38,996,100 

2 តុការោិល័យោម នផកង(តុស ើពណ៌.េ) សត្គឿង 1 888,500 

3 តុសជើងផ កបត់បាន សត្គឿង 10 4,155,000 

4 ថតតុចល័ត សត្គឿង 1 380,000 

5 តុោក់ទឹកផត (ស ើធនុងសជើងត្គុឌ្) សត្គឿង 10 10,000,000 

6 សៅអើថាន ក់នាយកោា ន សត្គឿង 1 1,226,800 

7 សៅអើេត្ាប់ថាន ក់ការោិល័យ សត្គឿង 4 4,690,400 

8 សៅអើេត្ាប់ថាន ក់ផែនក  សត្គឿង 6 2,489,400 

9 សៅអើេត្ាប់និសោជិត  សត្គឿង 38 10,970,600 

10 សៅអើត្បជុាំានធាន ក់ន  សត្គឿង 20 5,774,000 
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ខ ឧករ ៍គ្រទគ្រទង់គណគ្រមាង ឯកតា បរាិណ  

11 សៅអើត្បជុាំានធាន ក់ន េរសេរ សត្គឿង 50 13,500,000 

12 សៅអើផខសជាប់ោន ៤ សត្គឿង 2 1,240,000 

13 ទូោក់ឯកស្អរផ កសែតក សត្គឿង 8 4,835,200 

14 ទូោក់ឯកស្អរបញ្ឈរ សត្គឿង 2 1,560,600 

15 ទូផ កេុវតថិភាព សត្គឿង 1 2,520,000 

16 ា៉ោ េុើនត្តជាក់កាល ាំង2.5HP-ពយួរជញ្ចជ ាំង សត្គឿង 1 3,890,000 

17 កាាំបិតកាត់ត្កោេធុនធាំ សត្គឿង 1 287,000 

18 ា៉ោ េុើនរាប់ត្បាក់ សត្គឿង 5 4,750,000 

19 ឧបករណ៍សធវើសេៀវសៅ សត្គឿង 3 3,000,000 

សរបុ ខ.២ 115,153,600 

ខ.3 េាភ រមសធោបាយការោា ន     

1 សៅោក់រ ៉ោត កាល ាំង 5សតាន រាយ 2 1,700,000 

2 ម៉ោូទ័របូមទឹក ទាំហាំ50mm និងទុសោេាំពត់20m សត្គឿង 8 8,483,200 

3 ា៉ោ េុើនបូមទឹក ទាំហាំ 75mm សត្គឿង 5 7,837,500 

4 
ម៉ោូទ័របាញ់ទឹកោងេាា ត(Kärcher K4 Premium Full Control 

Pressure Washer B01N9FGRAB)  
កាំសបលរ 1 2,000,000 

5 ឧបករណ៍វាេ់កាំរតិេាំពាធទឹកសមកានិច (នា កិារេាា ធ ១០បារ) រាយ 10 3,000,000 

6 ម៉ោូទ័របុកសបតុងសត្បើចរនតអគគិេនើ(MH1812 - 28.6mm) 2000W សត្គឿង 1 4,394,500 

7 ម៉ោូទ័របុកសបតុងសត្បើចរនតអគគិេនើ(Makita HM1306) 1510W សត្គឿង 7 24,062,500 

8 ម៉ោូទ័រស្អវ នសបតុង សត្គឿង 3 2,580,600 

9 ម៉ោូទ័រស្អវ នសបតុង (HR2810-800W) ធាំ សត្គឿង 1 1,260,000 

10 ា៉ោ េុើនសភលើង SH7600, 5KVA សត្គឿង 1 14,395,100 

11 ា៉ោ េុើនសភលើង SE8000, 7KVA សត្គឿង 3 22,664,400 

12 ា៉ោ េុើនសភលើង DG-6700SN. 5KVA សត្គឿង 2 15,456,000 
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13 ា៉ោ េុើនអ ុតបាំពង់ជ័រ (HDPE) ា៉ោ ក FRIAMAT សត្គឿង 2 53,451,200 

14 ា៉ោ េុើនកាត់សបតុង (ផែលកាត់ទាំហាំ450mm) សត្គឿង 1 35,654,300 

15 ា៉ោ េុើនកាត់សបតុង (ផែលកាត់ទាំហាំ350mm) សត្គឿង 1 19,616,300 

16 ម៉ោូទ័រកាត់បាំពង់ផ កសត្បើឌ្ើេធាំ 350មម សត្គឿង 1 770,000 

17 ម៉ោូទ័រ ុេេាា តផត្ចោះ Model-GS6000 សត្គឿង 4 1,355,200 

18 ម៉ោូទ័រកាត់និងឆ្បផ ក (សត្បើឌ្ើេេៃួត ទាំហាំ 180mm) សត្គឿង 2 2,712,600 

19 ម៉ោូទ័រកាត់និងឆ្បផ ក (សត្បើឌ្ើេេៃួត ទាំហាំ 100mm) សត្គឿង 2 1,082,000 

20 ម៉ោូទ័រសត្ជៀកស ើ សត្គឿង 1 519,200 

21 ម៉ោូទ័រស្អវ នសចោះ និងមួលវ ើេ សត្គឿង 2 580,000 

22 
ម៉ោូទ័របាញ់ខយល់ចូលកនុងត្បអប់សបតុង ភាជ ប់ទុសោេាំពត់មុខ
កាត់300mm(SHT-30mm) 

សត្គឿង 7 7,280,000 

23 
ម៉ោូទ័របាញ់ខយល់ចូលកនុងត្បអប់សបតុង ភាជ ប់ទុសោេាំពត់មុខ
កាត់350mm(SHT-35mm) 

សត្គឿង 2 2,080,000 

24 ម៉ោូទ័រសោោះប៉ោូ ុង សត្បើថមស្អក (TW001GM201/Z) សត្គឿង 1 4,311,000 

25 ម៉ោូទ័រសោោះបូ ុង និងេុើបូ ុង សត្បើថមា៉ោ ក Profix សត្គឿង 5 2,150,000 

26 ម៉ោូទ័រេាំសលៀង M0910B សត្គឿង 2 2,558,600 

27 ម៉ោូទ័រែលុ ាំធូលើ សត្គឿង 1 913,000 

28 ម៉ោូទ័រខយល់បាញ់ថាន ាំពណ៌ សត្គឿង 1 240,000 

29 Auto Level Aluminium Staff ត្បផវង 7.0m កាំសបលរ 10 5,000,000 

30 ឧបករណ៍កាត់ប ូ ុង  សត្គឿង 1 7,428,000 

31 ឧបករណ៍វាេ់េាំពាធទឹក (Pressure Guage-up to 5bar) រាយ 30 4,050,000 

32 ឧបករណ៍វា៉ោ េ់េាំសណើ មស ើ រាយ 1 220,000 

33 
ឧបករណ៏សគៀបសពលអ ុតសប៉ោអឺ (សគនៀប) Alignment clamp d 20 - d 

63 
រាយ 5 4,000,000 
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34 
ឧបករណ៍សកាេនែាសត្ៅបាំពង់សប៉ោអឺ Scraper tool for pipes d 20 - d 

63 (1/2" - 2" IPS) 
រាយ 1 1,000,000 

35 
ឧបករណ៍សកាេនែាសត្ៅបាំពង់សប៉ោអឺ Compact scraper tool for pipe 

ends and outlet spigots d 25 - d 63 
រាយ 1 500,000 

36 កាលបាញ់សបតុងភាជ ប់ជាមួយ Excavator កាំសបលរ 1 80,000,000 

37 ផែលបុកសបតុងភាជ ប់ជាមួយ Backhoe loader រាយ 8 11,600,000 

38 ផែលបុកសបតុងភាជ ប់ជាមួយ Excavator រាយ 5 8,200,000 

39 Portable Water Meter Test Kit  សត្គឿង 6 181,595,700 

សរបុ ខ.៣ 546,700,900 

សររុរមួ )ខ): )ខ.១ ខ.២ ខ.៣ ) 3,099,744,500 

គ. ផែនការេាំណង់េុើវលិ 

ឃ ការងារសាំ ង់សុវីិល ឯកា ររមិា  ថវិកា )ណរៀល) 

1 ជួេជុលអាងសត្ចោះសលខ ១៣ សរាងចត្កភូមិផត្ពក កផនលង 1 175,000,000 

សររុរមួ )គ) 175,000,000 

 

ឃ. បាំផណងផចកត្បភពថវកិាវនិសិោគឆ្ន ាំ២០២៥ 

ល.រ ររោិយ ឯកា ចាំនួន ថវកិា 
AFD 

ថវកិា 
EIB 

រ.ទ.ស.ភ្ សររុ 

ក 
គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម 
និងផ្ចកចាយទឹក 

      

ក.១ គណគ្រមាងេគ្រងីកសមតថភាេគ្ររេ័នធនលតិកមម       

ក
.១.១ 

គណគ្រមាងនគត់នគង់ទឹកស្អា តបាក់ផ្ខង ជាំហានទី
១ ហរិញ្ញរបទនណលខ 1176 01S (AFD) & 
(EIB) 

      

1 
ស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទកឹស្អា តបាក់ផខង
ជាំហានទើ1 

ម៣/នថៃ 195,000 3,110,522,600 3,801,749,900  6,912,272,500 

2 
គសត្ាងកស្អងេមតថភាព (Capacity 
Building) - - 217,316,400 817,523,600  1,034,840,000 
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ល.រ ររោិយ ឯកា ចាំនួន ថវកិា 
AFD 

ថវកិា 
EIB 

រ.ទ.ស.ភ្ សររុ 

3 េវនកមមសលើគសត្ាងបាក់ផខង ជាំហានទើ1 - -   38,540,000 38,540,000 

ក.
1.2 

គណគ្រមាងនគត់នគង់ទកឹស្អា តបាក់ផ្ខង 
ជាំហានទ2ី 
ហរិញ្ញរបទនណលខ 1244 01M (AFD) 

      

1 
ស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទកឹស្អា តបាក់ផខង 
ជាំហាន2 

ម៣/នថៃ 195,000 21,244,580,500   21,244,580,500 

2 
ទើត្បឹកាបសចេកសទេត្តតួពនិិតយការងារស្អងេង់
សរាងចត្កែលិតទឹកស្អា តបាក់ផខង ជាំហានទើ2 

- - 1,142,256,500   1,142,256,500 

3 េវនកមមសលើគសត្ាងបាក់ផខង ជាំហានទើ2 - -   41,820,000 41,820,000 

ក.
1.3 

គសត្ាងែគតែ់គងទ់កឹស្អា តបាកផ់ខង ជាំហានទើ3 - -     

1 
ស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទកឹស្អា តបាក់ផខង 
ជាំហានទើ3 ម៣/នថៃ 195,000 97,158,856,200  19,131,387,200 116,290,243,400 

2 
ទើត្បឹកាបសចេកសទេត្តតួពនិិតយការងារស្អងេង់
សរាងចត្កែលិតទឹកស្អា ត 

  6,658,400,000   6,658,400,000 

3 
គសត្ាងជួេជុល នងិផ្លល េប់តូរ ឧបករណ៍ បរកិាខ រ
ត្បព័នធែលិតកមមរបេស់រាងចត្កសត្ជាយចងាវ រ 

- - 48,175,000,000   48,175,000,000 

4 
ការងារស្អងេង់អោរ ាបាលថមើ (Institutional 
building) 

- - 23,370,000,000   23,370,000,000 

5 
េិកា Detailed Design េត្ាបគ់សត្ាងស្អង
េង់អោរ ាបាលថមើ 

- - 4,510,000,000   4,510,000,000 

6 
គសត្ាងកស្អងេមតថភាព (Capacity 
Building) 

- - 8,200,000,000   8,200,000,000 

7 េវនកមមសលើគសត្ាងបាក់ផខង ជាំហានទើ3 - -   59,450,000 59,450,000 

ក.
1.4 

របាយការណ៍អសងគត នងិតាមោនបរសិ្អថ ន - -     

1 

ការសរៀបចាំរបាយការណ៍អសងគត នងិតាមោនប
រសិ្អថ នរបេគ់សត្ាងស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទឹក
ស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ1+2 េត្ាប់្ ាេទើ2 
ឆ្ន ាំ2024 

- -   61,500,000 61,500,000 

2 

ការសរៀបចាំរបាយការណ៍អសងគត នងិតាមោនប
រសិ្អថ នរបេគ់សត្ាងស្អងេង់សរាងចត្កែលិតទឹក
ស្អា តបាក់ផខងជាំហានទើ1+2 េត្ាប់្ ាេទើ2 
ឆ្ន ាំ2025 

- -   61,500,000 61,500,000 
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3 
សរៀបចាំរបាយការណ៍ត្តួតពនិិតយ និងតាមោនេតើពើ
ែលប៉ោោះពាល ់    បរសិ្អថ នគសត្ាងែគតែ់គងទ់ឹកបាក់
ផខងជាំហានទើ៣ 

- -   123,000,000 123,000,000 

ក.
1.5 

License - -     

1 
ទិញេិទធសត្បើត្បាេក់ារងារវាេផ់វង (DGPS) 
សោយផ្លក យរណប រូប 12   24,600,000 24,600,000 

ក.
1.6 

ចាបជ់ើកាតថ់នល ់       

1 ការងារេុាំចាប់ជើកកាតថ់នល ់ េាំសណើ  100   50,000,000 50,000,000 

ក.
1.7 

ការងារផថមសា៉ោ ង       

1 
បាំសពញការងារបផនថមសា៉ោ ងសលើការពត្ងើកបណ្តត ញ
សមនាាំទឹក នងិផចកចយ 

សា៉ោ ង 66,240   1,430,386,560 1,430,386,560 

 េរុប (ក1)   213,786,932,200 4,619,273,500 21,022,183,760 239,428,389,460 

ក.2 
គណគ្រមាងេគ្រងកីសមតថភាេគ្ររេ័នធផ្ចក
ចាយ 

      

1 ោក់បាំពង់សម នងិបាំពង់ផចកចយទកឹ ផម៉ោត្ត 572,100 60,143,783,700  55,751,465,555 115,895,249,255 

2  ាំស ើងវងទូ់េទាំហាំ65មម-100មម កផនលង 14 42,000,000  153,104,000 195,104,000 

3  ាំស ើងវងទូ់េទាំហាំ150មម-200មម កផនលង 20 240,000,000  390,720,000 630,720,000 

4  ាំស ើងត្បអបវ់ា៉ោ នធាំៗ កផនលង 18 2,196,000,000  1,298,448,000 3,494,448,000 

5  ាំស ើងនា កិាតាំបន ់ កផនលង 15 1,500,000,000  720,847,500 2,220,847,500 

6  ាំស ើងទូ Data Logger និង Tramsitter កផនលង 20 186,000,000  653,710,000 839,710,000 

7  ាំស ើង Data Logger នា កិាអតថិិជនធាំៗ កផនលង 20 132,000,000  132,000,000 264,000,000 

8  ាំស ើងChamber Wash Out កផនលង 20 200,000,000  963,720,000 1,163,720,000 

9  ាំស ើងបសងាគ លអគគើភ័យ កផនលង 20 300,000,000  153,710,000 453,710,000 

 សររុ (ក2)   64,939,783,700  60,217,725,055 125,157,508,755 

 សររុរមួ  ក:   278,726,715,900 4,619,273,500 81,239,908,815 364,585,898,215 
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)ក1) និង )ក2) 

ខ ឧករ ៍គ្រទគ្រទង់គណគ្រមាង       

ខ.1 េាភ របរកិាខ រពត័ា៌នវទិោ       

ខ.1.1 បរកិាខ រកាំពយូទរ័       

1 ា៉ោ េុើនកុាំពយូទ័រសលើតុ Desktop សត្គឿង 98   794,220,000 794,220,000 

2 ា៉ោ េុើនសបាោះពុមភ Printer សត្គឿង 10   223,650,000 223,650,000 

3 ា៉ោ េុើនថតចមលង សត្គឿង 7   220,080,000 220,080,000 

4 ា៉ោ េុើន Scanner សត្គឿង 15   63,000,000 63,000,000 

5 Android Mobile សត្គឿង 73   122,640,000 122,640,000 

6 Mobile Printer សត្គឿង 3   13,230,000 13,230,000 

7 ឧបករណ៍ Barcode Reader សត្គឿង 15   6,300,000 6,300,000 

8 ឧបករណ៍ Hand GPS សត្គឿង 14   23,520,000 23,520,000 

ខ.
1.2 

បរកិាខ រសហោា រចនាេមាន័ធ       

1 Cisco Network Module សត្គឿង 2   36,120,000 36,120,000 

2 Cooling System សត្គឿង 2   382,200,000 382,200,000 

3 Router សត្គឿង 2   201,600,000 201,600,000 

4 Switch សត្គឿង 1   14,700,000 14,700,000 

ខ.
1.3 

អាជាា បណ័ណ       

1 Microsoft រាយ 4   310,800,000 310,800,000 

2 អាជាា ប័ណណបផនថមត្បពន័ធ Spot Billing រាយ 3   25,830,000 25,830,000 

 សររុ (ខ1)     2,437,890,000 2,437,890,000 

ខ.2 សត្គឿងេងាា រមឹការោិលយ័       
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ល.រ ររោិយ ឯកា ចាំនួន ថវកិា 
AFD 

ថវកិា 
EIB 

រ.ទ.ស.ភ្ សររុ 

1 
តុការោិលយ័ានផកង 

(តុស ើពណ៌េ) 
សត្គឿង 33   38,996,100 38,996,100 

2 
តុការោិលយ័ោម នផកង 

(តុស ើពណ៌េ) 
សត្គឿង 1   888,500 888,500 

3 តុសជើងផ កបត់បាន សត្គឿង 10   4,155,000 4,155,000 

4 ថតតុចលត័ សត្គឿង 1   380,000 380,000 

5 តុោកទ់ឹកផត (ស ើធនុងសជើងត្គុឌ្) សត្គឿង 10   10,000,000 10,000,000 

6 សៅអើថាន ក់នាយកោា ន សត្គឿង 1   1,226,800 1,226,800 

7 សៅអើេត្ាប់ថាន ក់ការោិលយ័ សត្គឿង 4   4,690,400 4,690,400 

8 សៅអើេត្ាប់ថាន ក់ផែនក សត្គឿង 6   2,489,400 2,489,400 

9 សៅអើេត្ាប់និសោជិត សត្គឿង 38   10,970,600 10,970,600 

10 សៅអើត្បជុាំានធាន ក់ន  សត្គឿង 20   5,774,000 5,774,000 

11 សៅអើត្បជុាំានធាន ក់ន េរសេរ សត្គឿង 50   13,500,000 13,500,000 

12 សៅអើផខសជាបោ់ន ៤ សត្គឿង 2   1,240,000 1,240,000 

13 ទូោកឯ់កស្អរផ កសែតក សត្គឿង 8   4,835,200 4,835,200 

14 ទូោកឯ់កស្អរបញ្ឈរ សត្គឿង 2   1,560,600 1,560,600 

15 ទូផ កេុវតថភិាព សត្គឿង 1   2,520,000 2,520,000 

16 ា៉ោ េុើនត្តជាក់កាល ាំង2.5HP-ពយួរជញ្ចជ ាំង សត្គឿង 1   3,890,000 3,890,000 

17 កាាំបិតកាត់ត្កោេធុនធាំ សត្គឿង 1   287,000 287,000 

18 ា៉ោ េុើនរាប់ត្បាក ់ សត្គឿង 5   4,750,000 4,750,000 

19 ឧបករណ៍សធវើសេៀវសៅ សត្គឿង 3   3,000,000 3,000,000 

 សររុ (ខ2)     115,153,600 115,153,600 

ខ.3 េាភ រមសធោបាយការោា ន       

1 សៅោក់រ ៉ោត កាល ាំង 5សតាន រាយ 2   1,700,000 1,700,000 

2 ម៉ោូទ័របូមទឹក ទាំហាំ50mm នងិទុសោេាំពត់20m សត្គឿង 8   8,483,200 8,483,200 
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ល.រ ររោិយ ឯកា ចាំនួន ថវកិា 
AFD 

ថវកិា 
EIB 

រ.ទ.ស.ភ្ សររុ 

3 ា៉ោ េុើនបូមទឹក ទាំហាំ 75mm សត្គឿង 5   7,837,500 7,837,500 

4 
ម៉ោូទ័របាញ់ទឹកោងេាា ត(Kärcher K4 
Premium Full Control Pressure Washer 
B01N9FGRAB) 

កាំសបលរ 1   2,000,000 2,000,000 

5 
ឧបករណ៍វាេក់ាំរតិេាំពាធទឹកសមកានចិ 
(នា កិារេាា ធ ១០បារ) 

រាយ 10   3,000,000 3,000,000 

6 
ម៉ោូទ័របុកសបតុងសត្បើចរនតអគគិេនើ(MH1812 - 
28.6mm) 2000W 

សត្គឿង 1   4,394,500 4,394,500 

7 
ម៉ោូទ័របុកសបតុងសត្បើចរនតអគគិេនើ(Makita 
HM1306) 1510W 

សត្គឿង 7   24,062,500 24,062,500 

8 ម៉ោូទ័រស្អវ នសបតុង សត្គឿង 3   2,580,600 2,580,600 

9 ម៉ោូទ័រស្អវ នសបតុង (HR2810-800W) ធាំ សត្គឿង 1   1,260,000 1,260,000 

10 ា៉ោ េុើនសភលើង SH7600, 5KVA សត្គឿង 1   14,395,100 14,395,100 

11 ា៉ោ េុើនសភលើង SE8000, 7KVA សត្គឿង 3   22,664,400 22,664,400 

12 ា៉ោ េុើនសភលើង DG-6700SN. 5KVA សត្គឿង 2   15,456,000 15,456,000 

13 ា៉ោ េុើនអ ុតបាំពង់ជ័រ (HDPE) ា៉ោ ក FRIAMAT សត្គឿង 2   53,451,200 53,451,200 

14 ា៉ោ េុើនកាត់សបតុង (ផែលកាតទ់ាំហាំ450mm) សត្គឿង 1   35,654,300 35,654,300 

15 ា៉ោ េុើនកាត់សបតុង (ផែលកាតទ់ាំហាំ350mm) សត្គឿង 1   19,616,300 19,616,300 

16 ម៉ោូទ័រកាតប់ាំពង់ផ កសត្បើឌ្ើេធាំ 350មម សត្គឿង 1   770,000 770,000 

17 ម៉ោូទ័រ ុេេាា តផត្ចោះ Model-GS6000 សត្គឿង 4   1,355,200 1,355,200 

18 
ម៉ោូទ័រកាតន់ិងឆ្បផ ក (សត្បើឌ្ើេេៃួត ទាំហាំ 
180mm) 

សត្គឿង 2   2,712,600 2,712,600 

19 
ម៉ោូទ័រកាតន់ិងឆ្បផ ក (សត្បើឌ្ើេេៃួត ទាំហាំ 
100mm) 

សត្គឿង 2   1,082,000 1,082,000 

20 ម៉ោូទ័រសត្ជៀកស ើ សត្គឿង 1   519,200 519,200 

21 ម៉ោូទ័រស្អវ នសចោះ និងមួលវ ើេ សត្គឿង 2   580,000 580,000 

22 
ម៉ោូទ័របាញ់ខយលចូ់លកនុងត្បអប់សបតុង ភាជ ប់ទុសោ
េាំពត់មុខកាត់300mm(SHT-30mm) សត្គឿង 7   7,280,000 7,280,000 
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ល.រ ររោិយ ឯកា ចាំនួន ថវកិា 
AFD 

ថវកិា 
EIB 

រ.ទ.ស.ភ្ សររុ 

23 
ម៉ោូទ័របាញ់ខយលចូ់លកនុងត្បអប់សបតុង ភាជ ប់ទុសោ
េាំពត់មុខកាត់350mm(SHT-35mm) សត្គឿង 2   2,080,000 2,080,000 

24 
ម៉ោូទ័រសោោះប៉ោូ ុង សត្បើថមស្អក 
(TW001GM201/Z) សត្គឿង 1   4,311,000 4,311,000 

25 ម៉ោូទ័រសោោះបូ ុង និងេុើបូ ុង សត្បើថមា៉ោ ក Profix សត្គឿង 5   2,150,000 2,150,000 

26 ម៉ោូទ័រេាំសលៀង M0910B សត្គឿង 2   2,558,600 2,558,600 

27 ម៉ោូទ័រែលុ ាំធូលើ សត្គឿង 1   913,000 913,000 

28 ម៉ោូទ័រខយលប់ាញ់ថាន ាំពណ៌ សត្គឿង 1   240,000 240,000 

29 Auto Level Aluminium Staff ត្បផវង 7.0m កាំសបលរ 10   5,000,000 5,000,000 

30 ឧបករណ៍កាតប់ ូ ុង សត្គឿង 1   7,428,000 7,428,000 

31 
ឧបករណ៍វាេេ់ាំពាធទកឹ (Pressure Guage-
up to 5bar) 

រាយ 30   4,050,000 4,050,000 

32 ឧបករណ៍វា៉ោេេ់ាំសណើ មស ើ រាយ 1   220,000 220,000 

33 
ឧបករណ៏សគៀបសពលអ ុតសប៉ោអ ឺ    (សគនៀប) 
Alignment clamp d 20 - d 63 

រាយ 5   4,000,000 4,000,000 

34 
ឧបករណ៍សកាេនែាសត្ៅបាំពង់សប៉ោអ ឺScraper tool 
for pipes     d 20 - d 63 (1/2" - 2" IPS) 

រាយ 1   1,000,000 1,000,000 

35 
ឧបករណ៍សកាេនែាសត្ៅបាំពង់សប៉ោអ ឺCompact 
scraper tool for pipe ends and outlet 
spigots d 25 - d 63 

រាយ 1   500,000 500,000 

36 កាលបាញ់សបតុងភាជ បជ់ាមួយ Excavator កាំសបលរ 1   80,000,000 80,000,000 

37 ផែលបុកសបតុងភាជ ប់ជាមួយ Backhoe loader រាយ 8   11,600,000 11,600,000 

38 ផែលបុកសបតុងភាជ ប់ជាមួយ Excavator រាយ 5   8,200,000 8,200,000 

39 Portable Water Meter Test Kit សត្គឿង 6   181,595,700 181,595,700 

 សររុ (ខ3)     546,700,900 546,700,900 

 សររុរមួ (ខ):  
(ខ1 ខ2 ខ3 ) 

    3,099,744,500 3,099,744,500 

គ ការងារេាំណង់េុើវលិ       
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ល.រ ររោិយ ឯកា ចាំនួន ថវកិា 
AFD 

ថវកិា 
EIB 

រ.ទ.ស.ភ្ សររុ 

1 ជួេជុលអាងសត្ចោះសលខ13 សរាងចត្កភូមផិត្ពក កផនលង 1   175,000,000 175,000,000 

 សររុរមួ (គ)     175,000,000 175,000,000 

 សររុរមួ 
 (ក ខ គ ) 

  278,726,715,900 4,619,273,500 84,514,653,315 367,860,642,715 

  

សណងេរផ្ននការវិនិណោគ  

សគ្រមារ់ ឆ្ន ាំ២០២៥ 
ថវិកា AFD 

(សរៀល) 

ថវិកា EIB 

(សរៀល) 

ថវិកា រ.ទ.ស.ភ្ 

(សរៀល) 

សររុគ្ររចាាំឆ្ន ាំ 
(សរៀល) 

ក 
គសត្ាងពត្ងើកេមតថភាពត្បពន័ធ
ែលិតកមម និងផចកចយទឹក 

278,726,715,900 4,619,273,500 81,239,908,815 364,585,898,215 

ខ ឧករណ៍ត្ទត្ទងគ់សត្ាង   3,099,744,500 3,099,744,500 

គ ការងារេាំណងេុ់ើវលិ   175,000,000 175,000,000 

សររុ (ណរៀល) 278,726,715,900 4,619,273,500 84,514,653,315 367,860,642,715 

 



 

 
 
 

 

 
ឧបសម្ព័នធ ៦ 

ពសចរតីសពព្ម្ចសតរីី ការពផេរសទិធិពលើការពរៀបចំ
ម្ហាសននិបាតភាគហ ុនិរពលើរទី១៣ 

 

 

 

 

 

 

 







 

 

 

 
 

 
ឧបសម្ព័នធ ៧ 

ពសចរតីសពព្ម្ច ចត់តងំគែៈរម្មការពរៀបចំ នងិ
ដំពែើ រការម្ហាសននិបាតភាគហ ុនិរពលើរទី១៣ 

 

 

 

 

 

 











 

 

 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័នធ ៨ 
សព្ម្ងខ់លឹម្សារននលរខនតិរៈ រ.ទ.ស.ភ្ 

 

 

 

 

 

 
 



 

  

ជំពកូទី ២- ដ ើម្ទនុ្ ភាគហ នុ្ ការកាន្ក់ាបភ់ាគហ នុ្ 

ប្រការ ១២ សិទធិ  បពុវសិទធិ  ន្ិងលកខខណ្ឌ របសភ់ាគហ នុ្ 
១២.១. សិទ្ធិ ន្ិងលកខខណឌ របស់ភាគហ  ន្្ម្មត 

ភាគហ  ន្ិកកាន្់កាប់ភាគហ  ន្្ម្មតទ្ទ្ួលខ សប្ែូវប្ែមឹ្តែែនម្លនន្ភាគហ  ន្តដលខលួន្បាន្ទ្ញិ ន្ិងមាន្
សិទ្ធិដូចខាងឈប្កាម្៖ 

ក) សិទ្ធិកន ងការឈបាុះឈឆ្ន ែឈៅប្គបម់្ហាសន្នបិាែនន្ភាគហ  ន្កិរបស់ រ.ទ្.ស.ភ ។ 
ខ) សិទ្ធិកន ងការទ្ទ្លួភាគលាភតដលបាន្ប្បកាសឈោយ  រ.ទ្.ស.ភ ។ 
គ) សិទ្ធិកន ងការទ្ទ្លួនូ្វប្ទ្ពយតដលឈៅឈសសសល់របស់ រ.ទ្.ស.ភ ឈៅឈពលមាន្ការរ ាំលាយ តម្សមា-

មាប្ែភាគហ  ន្។ 
ឃ) សិទ្ធិឈផេងឈទ្ៀែតដលកាំណែ់ឈោយចាប។់ 

ជំពកូទី ៣ - ម្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្ិក 
ប្រការ ២១ ម្ហាសន្នបិាតភាគហ នុ្កិ 

១. ឈសចកតសីឈប្ម្ចរបស់ភាគហ  ន្កិឈៅកន ងម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកអាចប្ែូវបាន្អ្ន្ ម្ែ័ឈៅឈលីបញ្ជា
ទាាំងឡាយ តដលមាន្កាំណែ់ឈៅកន ងលកខន្តិកៈឈន្ុះ ឬចាប។់  

២. ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិករមួ្មាន្ម្ហាសន្និបាែសាម្ញ្ញ ន្ងិម្ហាសន្និបាែវសិាម្ញ្ញ។ 

ប្រការ ២២ ទីកន្ន្ែងម្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្កិ 
ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវប្បារពធឈៅទ្ីសាន ក់ការ ឬទ្ីកតន្លងណាម្ួយ តដលមាន្កាំណែ់ឈៅកន ង
លិខិែឈកាុះប្បជ ាំ តដលទ្ីកតន្លងឈនាុះសថិែឈៅកន ងប្ពុះរាជាណាចប្កកម្ព ជា។ 

ប្រការ ២៣ ការដកាោះប្រជុំ ន្ងិអធិបតីភាពនន្ម្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្ិក 
១. ម្ហាសន្នបិាែសាម្ញ្ញភាគហ  ន្ិកប្ែូវប្បារពធកន ងរយៈឈពលម្និ្ឈលីសពី បីតខ(៣តខ) ឈោយគិែចបព់ី

នងៃទ្ី៣១ តខ្នូ នន្ឆ្ន ាំសារឈពពីន្ធម្ ន្។ ម្ហាសន្និបាែវសិាម្ញ្ញភាគហ  ន្ិកអាចប្ែូវបាន្ឈកាុះប្បជ ាំប្គប់
ឈពលឈោយអ្គគនាយក ឈោយអ្ន្ ឈលាម្តម្ឈសចកតីសឈប្ម្ចរបស់ប្កុម្ប្បឹកាភិបាល។ 

២. ម្ហាសន្នបិាែវសិាម្ញ្ញភាគហ  ន្ិកអាចប្ែូវប្បារពធឈៅឈពលចាំបាច់ ប្បសិន្ឈបីកូរ ៉ោ ម្តដលមាន្តចងកន ង
ប្បការ២៤ មាន្ប្គប់ប្គាន្់។ ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវប្បជ ាំឈប្កាម្អ្្ិបែីភាពរបស់ប្បធាន្ប្កុម្-
ប្បឹកាភិបាល ឬអ្គគនាយក ប្បសិន្ឈបីប្បធាន្ប្កមុ្ប្បឹកាភបិាលអ្វែតមាន្។ 

៣. អ្គគនាយក រ.ទ្.ស.ភ ប្ែូវឈកាុះប្បជ ាំ ន្ិងឈរៀបចាំឱ្យមាន្ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកតម្សាំឈណីរបស់ភាគ-
ហ  ន្ិក តដលកាន្់កាប់ភាគហ  ន្្ម្មតយា៉ោ ងែិច ៥១%។ សាំឈណីស ាំឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិ
ប្ែូវឈ្វីជាលាយលកខណ៍អ្កេរឈៅអ្គគនាយកឈោយមាន្បញ្ជា ក់នូ្វរឈបៀបវារៈ ន្ិងប្ែូវច ុះហែថឈលខា
ឈោយភាគហ  ន្ិកតដលឈសនីស ាំឈនាុះ។ ប្បសិន្ឈបីអ្គគនាយកម្ិន្បាន្ឈចញលិខិែជូន្ដាំណឹងឈកាុះប្បជ ាំ
ម្ហាសន្នបិាែកន ងរយៈឈពល នម្ៃម្ួយនងៃ(២១នងៃ)បនាេ ប់ពីបាន្ទ្ទ្ួលសាំឈណីឈន្ុះ ភាគហ  ន្កិតដលបាន្



 

  

ោក់សាំឈណីអាចឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែ ឈោយអ្ន្ ឈលាម្តម្ន្ីែិវ ិ្ ីនន្ការឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែ
ភាគហ  ន្ិកតដលមាន្តចងកន ងលកខន្តិកៈឈន្ុះ។ 

៤. លិខិែជូន្ដាំណឹងជាលាយលកខណ៍អ្កេរសតពីី ការឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវផតល់ឈៅឱ្យ
ភាគហ  ន្ិកទាាំងអ្ស់ យា៉ោ ងែចិដប់នងៃ(១០នងៃ) ម្ ន្នងៃឈបកីម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិឈោយអ្ន្ ឈលាម្
តម្ប្បការ៩1។ លិខិែជូន្ដាំណឹងឈនាុះប្ែូវបញ្ជា ក់ពីកាលបរឈិចេទ្ ឈពលឈវលា ទ្ីកតន្លង ន្ិងរឈបៀបវារៈ
នន្ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិ។ 

ប្រការ ២៤ ករូ  មុ្ 
១. ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវបាន្ប្បារពធឈ ងីឈោយប្ែឹម្ប្ែវូ ប្បសិន្ឈបីឈៅឈពលចប់ឈផតមី្ម្ហាសន្និ- 

បាែភាគហ  ន្ិកមាន្វែតមាន្ភាគហ  ន្ិកតដលែាំណាងឱ្យភាគហ  ន្ តដលមាន្សិទ្ធិឈបាុះឈឆ្ន ែភាគឈប្ចីន្
ចូលរមួ្ឈោយផ្ទេ ល់ ឬតម្រយៈអ្នកែាំណាង។ 

២. កន ងករណីម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈលកីទ្ីម្យួ ម្ិន្ប្គបកូ់រ ៉ោ ម្ ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈលីកទ្ីពីរ 
ប្ែូវតែឈកាុះអ្ឈញ្ា ីញកន ងរយៈឈពលម្ិន្ឈលីសពី តសសិបប្បាាំនងៃ(៤៥នងៃ)បនាេ ប់ពកីាលបរឈិចេទ្ម្ហាសន្និ- 
បាែភាគហ  ន្ិកឈលកីទ្ីម្យួ។ កូរ ៉ោ ម្សប្មាប់ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈលីកទ្ពីីរឈន្ុះ គឺចាំន្នួ្ភាគហ  ន្កិ
តដលមាន្វែតមាន្កន ងម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈនាុះ។ 

ប្រការ ២៥ ការន្តងតំងអាណ្ត្តគិាហកៈ 
ភាគហ  ន្ិកមាន ក់អាចតែងតាំងភាគហ  ន្ិកមាន ក់ឈទ្ៀែ ឬែែយិជន្ណាមាន ក់ ឈដីម្បឈី្វីជាែាំណាង ន្ងិ
ឈដីម្បឈីបាុះឈឆ្ន ែកន ងនាម្ជាអាណែតិគាហកៈជាំន្ួសខលួន្កន ងម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិក។ កន ងករណីឈន្ុះ 
អាណែតគិាហកៈប្ែូវោកជូ់ន្នូ្វឯកសារ តដលបញ្ជា ក់ពសីទិ្ធិែាំណាងរបសខ់លួន្ឈៅកន ងម្ហាសន្និបាែ
ភាគហ  ន្ិកឈនាុះ។ 

ប្រការ ២៦ ដសចក្តសិដប្ម្ចរបសម់្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្ិក 

១ . ឈសចកតសីឈប្ម្ចរបស់ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកអាចឈ្វីឈ ងីតម្រយៈ 
ក. ការឈលីកនដ៖  ភាគហ  ន្ិកមាន ក់មាន្ម្ួយសាំឈលង។ 
ខ. ការឈបាុះឈឆ្ន ែ៖ ភាគហ  ន្ិកមាន ក់ៗមាន្ម្យួសាំឈលងកន ងម្ួយភាគហ  ន្។ 

២ . រាល់ឈសចកតសីឈប្ម្ចឈៅកន ងម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវសឈប្ម្ចឈោយការឈលកីនដ ឈលីកតលងមាន្
ការឈសនីស ាំណាម្ួយឱ្យមាន្ការឈបាុះឈឆ្ន ែឈោយប គគលដូចខាងឈប្កាម្៖ 
ក. ភាគហ  ន្ិកតដលមាន្សទិ្ធិឈបាុះឈឆ្ន ែយា៉ោ ងែចិ ៥នាក់  
ខ. ភាគហ  ន្ិកតដលកាន្់កាបភ់ាគហ  ន្យា៉ោ ងែចិ ៥% នន្ភាគហ  ន្មាន្សទិ្ធិឈបាុះឈឆ្ន ែ 
គ. តម្ការតណនាាំពីប្បធាន្គណអ្្ិបែីនន្អ្ងគម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិក 

 
1 ប្បការ ៩  ម្ឈ្ោបាយកន ងការជូន្ដាំណឹងជាសាធារណៈ 

១.   ម្ឈ្ោបាយកន ងការជូន្ដាំណឹងជាសាធារណៈរបស់ រ.ទ្.ស.ភ គឺឈ្វីឈ ងីតម្រយៈប្បពន័្ធឈអ្ ចិប្ែូន្ចិឈលីកតលងតែចាប់ ឬលកខន្តិកៈតចងឈផេងពីឈន្ុះ។  
កន ងករណីតដល រ.ទ្.ស.ភ ម្និ្អាចជូន្ដាំណឹងតម្រយៈប្បពន័្ធឈអ្ ចិប្ែូន្ចិបាន្ឈោយប្បការណាម្ួយការជូន្ដាំណឹងឈន្ុះន្ងឹប្ែូវច ុះផាយកន ងសារពែ័៌មាន្
ជាភាសាតខមរ ឬភាសាអ្ង់ឈគលស។ 

២.  កន ងករណី  រ.ទ្.ស.ភ  ឈបាុះផាយលក់មូ្លបប្ែជាសាធារណៈ     ការជូន្ដាំណឹងជាសាធារណៈប្ែូវច ុះផាយកន ងសារព័ែ៌មាន្ជាភាសាតខមរ ឬភាសា
អ្ង់ឈគលស តដលទ្ទ្ួលសាគ ល់ឈោយគណៈកម្មការមូ្លបប្ែកម្ព ជា (“គ.ម្.ក”) ។ 



 

  

៣ . ឈលីកតលងតែបញ្ជា ទាាំងឡាយណា តដលែប្ម្ូវឱ្យមាន្ការយល់ប្ពម្ឈោយឈសចកតីសឈប្ម្ចពិឈសស
របស់ភាគហ  ន្ិក ឈសចកតសីឈប្ម្ចសាម្ញ្ញរបសម់្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិប្ែូវអ្ន្ ម្័ែឈោយសឈម្លងគាាំប្ទ្
ភាគឈប្ចីន្របស់ភាគហ  ន្ិកតដលចូលរមួ្ឈបាុះឈឆ្ន ែឈោយផ្ទេ ល់ ឬតម្រយៈអាណែតិគាហកៈ។ ចាំឈ ុះ
ឈសចកតសីឈប្ម្ចពិឈសសរបសម់្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវអ្ន្ ម្័ែឈោយសឈម្លងយា៉ោ ងែិច ពីរភាគបី
(២/៣) របស់ភាគហ  ន្កិតដលចូលរមួ្ឈបាុះឈឆ្ន ែឈោយផ្ទេ ល់ ឬតម្រយៈអាណែតគិាហកៈ។ 

ប្រការ ២៧ កំណ្តដ់ហតមុ្ហាសន្នបិាតភាគហ នុ្ 
កាំណែ់ឈហែ ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវឈ្វីឈ ងីឈោយកែប់្តសឈងខបពីដាំឈណីរការ ន្ងិបញ្ជា តដល
បាន្ពិភាកាឈៅកន ងម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិក ន្ិងប្ែូវច ុះហែថឈលខាឈោយប្បធាន្គណអ្្ិបែមី្ហា-
សន្និបាែភាគហ  ន្ិក។ 
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